RETRIBUCIONES CONTRATOS LABORALES CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACION ANO 2.025 PENDIENTE SUBIDA PGE

1) CONTRATOS DE ACTIVIDADES CIENTIFICO-TECNICAS

Cuota Patronal: 32,07%

Tipo de contrato: 406 (tc) y 506 (tp)

TIPO SUELDO |FLEXIBILIDAD| ESPECIAL | TOTAL IMPORTE | RETRIBUC. BASE BASE cuota cuota TOTAL CUOTA CUOTA PATRONAL COSTE SIN INDEMNIZ. COSTE COSTE
CATEGORIA | CATEGORIA HORARIA [RESPONSAB| MES EXTRAS (1) ANUAL COTIZACION (2) | COTIZACION PATRONAL MENSUAL PATRONAL MENSUAL PATRONAL ANUAL INDEMNIZACION [ EXTINCION | ANUAL MENSUAL
00000 20009 20010 BRUTO (2 anuales) (14 pagas) C. COMUNES AT Y EP CM (24,27%) AT Y EP (7,80%) MENSUAL o

Cuarta-l 761,46 79,13 343,41 1.184,00 2.368,00 16.576,00 1.381,33 1.381,33 335,25 107,74 442,99 5.315,88 21.891,88 908,27 22.800,15 1.900,01

Cuarta-ll 761,46 79,13 344,72 1.185,31 2.370,62 16.594,34 1.382,86 1.382,86 335,62 107,86 443,48 5.321,76 21.916,10 909,28 22.825,38 1.902,11
(B/fcl:ﬁgﬁw Cuarta-lll 761,46 79,13 517,13 1.357,72 2.715,44 19.008,08 1.584,01 1.584,01 384,44 123,55 507,99 6.095,88 25.103,96 1.041,54 26.145,50 2.178,79
JFPII) Cuarta-lV 761,46 79,13 772,47 1.613,06 3.226,12 22.582,84 1.881,90 1.881,90 456,74 146,79 603,53 7.242,36 29.825,20 1.237,42 31.062,62 2.588,55
TERCERA Tercera-l 855,12 87,93 258,57 1.201,62 2.403,24 16.822,68 1.599,60 1.401,89 388,22 109,35 497,57 5.970,84 22.793,52 921,79 23.715,31 1.976,28
(Diplomatura) | 1o ceran 855,12 87,93 517,13 1.460,18 2.920,36 20.442,52 1.703,54 1.703,54 413,45 132,88 546,33 6.555,96 26.998,48 1.120,14 28.118,62 2.343,22
EXTINGUIR |  Tercera-lll 855,12 87,93 775,70 1.718,75 3.437,50 24.062,50 2.005,21 2.005,21 486,66 156,41 643,07 7.716,84 31.779,34 1.318,49 33.097,83 2.758,15
SEGUNDA Segunda 1.111,13 114,30 - 1.225,43 2.450,86 17.156,02 1.929,00 1.429,67 468,17 111,51 579,68 6.956,16 24.112,18 940,06 25.052,24 2.087,69
\ h}ggﬁ@gh\ Segunda-l 1.111,13 114,30 344,72 1.570,15 3.140,30 21.982,10 1.929,00 1.831,84 468,17 142,88 611,05 7.332,60 29.314,70 1.204,50 30.519,20 254327
TECNICA, Segunda-ll 1.111,13 114,30 689,53 1.914,96 3.829,92 26.809,44 2.234,12 2.234,12 542,22 174,26 716,48 8.597,76 35.407,20 1.469,01 36.876,21 3.073,02
DIPLOMATURA) | Segunda-lil 1.111,13 114,30 1.034,26 2.259,69 4.519,38 31.635,66 2.636,31 2.636,31 639,83 205,63 845,46 10.145,52 41.781,18 1.733,46 43.514,64 3.626,22
Segunda-M 1.287,43 139,47 - 1.426,90 2.853,80 19.976,60 1.929,00 1.664,72 468,17 129,85 598,02 7.176,24 27.152,84 1.094,61 28.247,45 2.353,95

SEGUNDA-M| Segunda--1 1.287,43 139,47 372,90 1.799,80 3.599,60 25.197,20 2.099,77 2.099,77 509,61 163,78 673,39 8.080,68 33.277,88 1.380,67 34.658,55 2.888,21
(MASTER) Segunda-M-I 1.287,43 139,47 745,84 2.172,74 4.345,48 30.418,36 2.534,86 2.534,86 615,21 197,72 812,93 9.755,16 40.173,52 1.666,76 41.840,28 3.486,69
Segunda-M-ll 1.287,43 139,47 901,73 2.328,63 4.657,26 32.600,82 2.716,74 2.716,74 659,35 211,91 871,26 10.455,12 43.055,94 1.786,35 44.842,29 3.736,86
Primera 1.665,00 175,81 - 1.840,81 3.681,62 25.771,34 2.147,61 214761 521,23 167,51 688,74 8.264,88 34.036,22 1.412,13 35.448,35 2.954,03

PRIMERA Primera-l 1.665,00 175,81 430,96 2.271,77 4.543,54 31.804,78 2.650,40 2.650,40 643,25 206,73 849,98 10.199,76 42.004,54 1.742,73 43.747,27 3.645,61
(DOCTOR) Primera-il 1.665,00 175,81 861,91 2.702,72 5.405,44 37.838,08 3.153,17 3.153,17 765,28 245,95 1.011,23 12.134,76 49.972,84 2.073,32 52.046,16 4.337,18
Primera-lil 1.665,00 175,81 1.034,26 2.875,07 5.750,14 40.250,98 3.354,25 3.354,25 814,08 261,63 1.075,71 12.908,52 53.159,50 2.205,53 55.365,03 4.613,75

*** LA INDEMNIZACION PARA LAS PERSONAS QUE SE CONTRATEN EN EL ANO 2025 ES DE 20 DIAS POR ANO DE SERVICIO.

*** EL IMPORTE MENSUAL DE CADA TRIENIO, PARA TODAS LAS CATEGORIAS, ES DE 41,81 € PARA EL ANO 2025

(1) Periodo de devengo de la paga extraordinaria de junio: del 1 de julio del afio anterior a 30 de junio del afio corriente. Periodo de devengo de la paga extraordinaria de diciembre: de 1 de enero a 31 de diciembre del afio corriente

(2) Bases minimas y méaximas por grupo de cotizacién establecidos en la Orden PJC/178/2025, de 25 de febrero, por la que se desarrollan las normas legales de cotizacién a la Seguridad Social, desempleo, proteccién por cese de actividad, Fonde de Garantia Salarial y Formacién Profesional para el ejercicio 2025




