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1.- CONSIDERACIONES GENERALES

1.1 Justificacion para la implantacion de la doble titulacion

Atendiendo al nimero de Universidades que ofertan el doble Titulo Grado en Administracion y
Direccién de Empresas y Grado en Estudios Internacionales y al nimero de estudiantes
matriculados en dichos estudios, se aprecia una elevada demanda de esta doble titulacion.

En la vecina Comunidad de Madrid, las siguientes Universidades (entre otras) ofertan dobles
grados que combinan el drea econdmico-empresarial y el ambito de Estudios / Relaciones
Internacionales: Universidad Carlos III (Doble Grado en Estudios Internacionales vy
Administracién de Empresas, Doble Grado en Estudios Internacionales y Economia), Universidad
Complutense de Madrid (Economia - Relaciones Internacionales), Universidad Rey Juan Carlos
(Relaciones Internacionales + Economia), Universidad Alfonso X el Sabio (Doble Grado en
Administracién y Direccion de Empresas y en Relaciones Internacionales), Universidad Antonio
de Nebrija (Doble Grado en Creacién, Administraciéon y Direccion de Empresas + Relaciones
Internacionales), Universidad de Comillas (Doble Grado en Administracién y Direccién de
Empresas y Relaciones Internacionales), Universidad Europea de Madrid (Global Bachelor’s
Double Degree in International Business + International Relations) y Universidad Francisco de
Vitoria (Doble grado en ADE + Relaciones Internacionales).

La dificil situacion por la que atraviesa el mercado laboral hace aconsejable que la Universidad de
Castilla-La Mancha (UCLM) sume a su oferta educativa una doble titulacién que permita adquirir
conjuntamente especialidades académicas con elevada complementariedad entre si (como ocurre
con los grados de Administracién y Direccion de Empresas y de Estudios Internacionales). Ello
aportara un claro valor afiadido al egresado en su insercién laboral y redundara en una mejora
del capital humano para las empresas de la region.

1.2 Interés académico y profesional del doble titulo

La Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo, donde se imparte el Grado en
Administracién y Direccién de Empresas y, a partir del curso 2018-2019, comenzara a impartirse
el Grado en Estudios Internacionales, es un marco especialmente adecuado para la oferta conjunta
de ambos Grados. La especial capacitacion del profesorado, su elevado nivel de cohesion, el interés
de la oferta formativa de doble Grado y su viabilidad en términos de capacidad docente permiten
augurar el éxito del proyecto.

Los objetivos y competencias de esta doble titulacién suman los de cada uno de los Grados que la
conforman.

Grado en Administracion y Direccion de Empresas:

https://www.uclm.es /toledo/fcjs/titulaciones/gradoade/objetivos.

Grado en Estudios Internacionales:
https://www.uclm.es /toledo/fcjs/titulaciones/gradoestudiosinternacionales/competencias.

Por tltimo, la programaciéon conjunta de ambos titulos posibilita a los estudiantes obtener una
cualificacién muy demandada por la empresa privada y con un considerable elenco de salidas
profesionales en el ambito de las Administraciones publicas.
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1.3 Centros de la UCLM donde se imparte la ensefianza
a) Grado en Administracién y Direcciéon de Empresas: Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales.
b) Grado en Estudios Internacionales: Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.
1.4 Fecha de aprobacion de la Doble Titulacion
a) Juntade Centro: 12-07-2018.
b) Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos: 26-10-
2018.
1.5 Normativa aplicable
Normativa sobre dobles titulaciones y simultaneidad de ensefianzas oficiales de Grado y
Master en la Universidad de Castilla-La Mancha (Aprobada por Consejo de Gobierno de 26 de
febrero de 2013), asi como cualquier otra norma que pueda resultar aplicable a dobles
titulaciones o simultaneidad de estudios, en su caso, y, particularmente, la Instrucciéon del
Vicerrectorado de Docencia relativa al acceso a la doble titulaciéon para estudiantes con

estudios universitarios iniciados, por la que se desarrolla esta normativa.

1.6 Numero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico

Veinte (20) estudiantes, considerando que no existira un grupo especifico con docencia propia
de doble Titulo Grado en Administraciéon y Direccion de Empresas y Grado en Estudios
Internacionales.

1.7 Tipo o régimen de imparticion

TITULACION Dedicacion Modalidad

Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas Tiempo Presencial
Completo

Grado en Estudios Internacionales Tiempo Presencial
Completo

1.8 Dedicacion horaria

Las asignaturas correspondientes al Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas se
cursaran por los estudiantes en turno de mafiana y las correspondientes al Grado en Estudios
Internacionales, en turno de tarde.

1.9 Evaluacion

Los examenes ordinarios y extraordinarios de los Grados en Administracion y Direccion de
Empresas y en Estudios Internacionales se estableceran de modo que en ningtin caso coincidan
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las fechas previstas para las evaluaciones de las asignaturas que componen el itinerario
curricular.

El sistema de evaluacion sera el previsto en las fichas de cada una de las asignaturas incluidas

en las respectivas memorias de cada grado, aprobadas por la autoridad académica competente
y publicadas oficialmente.
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2.- ITINERARIO CURRICULAR DEL DOBLE TiTULO

2.1. Resumen de las materias y distribucion de los créditos ECTS

RESUMEN DEL GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (ADE)

TIPO DE CREDITOS A CURSAR ARECONOCER TOTALES
ASIGNATURASBASICAS 54 6 60
ASIGNATURASOBLIGATORIAS 126 0 126
ASIGNATURASOPTATIVAS 16,5 25,5 42
TRABAJO FIN DE GRADO 12 0 12

TOTALES 208,5 31,5 240
RESUMEN DEL GRADO EN ESTUDIOS INTERNACIONALES (EEII)

TIPO DE CREDITOS A CURSAR ARECONOCER TOTALES
ASIGNATURASBASICAS 39 21 60
ASIGNATURASOBLIGATORIAS 87 33 120
ASIGNATURASOPTATIVAS 45 9 54
TRABAJO FIN DE GRADO 6 0 6

TOTALES 177 63 240
RESUMEN DEL DOBLE GRADO ADE-EEII
CREDITOS TOTALES A CURSAR 385,5
CREDITOS TOTALES A RECONOCER 94,5
TOTAL CREDITOS 480,0

La superacion de ambas titulaciones supone la adquisicién de las competencias de ambos titulos.

2.2. Ordenacion temporal del itinerario institucional de doble titulaciéon por curso

y semestre

El estudiante deberad cursar todas las asignaturas indicadas en este itinerario
independientemente del caracter de la misma si quiere realizar un total de 385,5 ECTS.
No obstante, si el estudiante no desea cursar alguna de las asignaturas optativas (Céd.
51442,51443, 54333 y 54364, necesarias para el reconocimiento de créditos de la doble
titulacion), no se podran realizar dichos reconocimientos, implicando un aumento en el
numero total de créditos cursados en la doble titulacién.

PRIMER CURSO

Cédigo Asignatura Caracter ECTS Semestre
51401 | Introduccidn alasrelaciones internacionales Béasica 9 Anual
51402 | Historia Econdmica mundial contemporanea Basica 6 1
51403 | Sociologia politica Bésica 6 1
54300 | Introduccidén ala economia Béasica 9 Anual
54301 | Contabilidad general Obligatoria 9 Anual
54304 | Matematicas I parala empresa Basica 6 1
51406 | Organismos e Instituciones Internacionales Basica 6 2
51408 | Geopolitica Basica 6 2
54307 | Fundamentos de administracién de empresas Basica 6 2
54308 | Matemadticas de las operaciones financieras Obligatoria 6 2
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TOTAL CREDITOS CURSADOS PRIMER SEMESTRE 31,5
TOTAL CREDITOS CURSADOS SEGUNDO SEMESTRE 37,5
TOTAL CREDITOS CURSADOS PRIMER CURSO 69
SEGUNDO CURSO
Cddigo Asignatura Caracter ECTS Semestre
51404 Gestién de.datos e I.nformética aplicada alas Basica 6 1
relacionesinternacionales
51410 | Sistemas politicos comparados Obligatoria 9 Anual
51411 | Periodismoy comunicaciéninternacional Obligatoria 6 1
54303 | Derecho dela empresa Basica 6 1
54309 | Economiainternacional Bésica 9 Anual
54312 | Inversiény financiacién en la empresa Obligatoria 9 Anual
54314 | Contabilidad financieray de sociedades Obligatoria 6 1
54305 | Matematicas Il parala empresa Bésica 6 2
54306 | Estadisticaempresarial Basica 6 2
54316 | Fundamentos de marketing Basica 6 2
TOTAL CREDITOS CURSADOS PRIMER SEMESTRE 37,5
TOTAL CREDITOS CURSADOS SEGUNDO SEMESTRE 31,5
TOTAL CREDITOS CURSADOS SEGUNDO CURSO 69
TERCER CURSO
Cddigo Asignatura Caracter ECTS Semestre
51412 | Organizacién de la Unién Europea Obligatoria 6 1
51413 | Derecho Internacional Publico Obligatoria 6 1
54310 | Politicaecondémica Obligatoria 9 Anual
54311 Organizacion de empresas y Direccion de Ol s 9 Anual
Recursos Humanos
54313 | Microeconomiaintermedia Obligatoria 6 1
54320 | Direccién comercial de la empresa Obligatoria 6 1
51414 | Funcionamientoy politicas de la Unién Europea | Obligatoria 6 2
51415 Derec.ho .Internac.ional privado para las Obligatoria 6 2
relacionesinternacionales
51416 | Politicas administrativas publicas Obligatoria 6 2
Proteccién internacional de los Derechos . .
S1417 Humanos y Derecho Penal Internacional Obligatoria 6 2
54315 | Macroeconomiaintermedia Obligatoria 6 2
TOTAL CREDITOS CURSADOS PRIMER SEMESTRE 33
TOTAL CREDITOS CURSADOS SEGUNDO SEMESTRE 39
TOTAL CREDITOS CURSADOS TERCER CURSO 72
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CUARTO CURSO
Codigo Asignatura Caracter ECTS Semestre
51421 | Inmigraciény Asilo Obligatoria 6 1
54317 | Economiaespafola Obligatoria 6
54318 Inferencia ) estadistica e introduccién a la i 6 1
econometria
54319 | Contabilidad de costes Obligatoria 6 1
54321 | Direccidnfinanciera Obligatoria 6 1
51424 Medi.acién. y juris.dicci(')n en la resoluciéon de Obligatoria 6 2
conflictosinternacionales
51425 | Diplomaciay politica exterior Obligatoria 6 2
51426 | Relacioneslaboralestransnacionales Obligatoria 6 2
51427 | Inglés para las relaciones internacionales I Obligatoria 6 2
54322 Fi.scali.dad Empresarial: Introduccion y R 6 2
Fiscalidad Personal
54324 | Analisis contable Obligatoria 6 2
TOTAL CREDITOS CURSADOS PRIMER SEMESTRE 30
TOTAL CREDITOS CURSADOS SEGUNDO SEMESTRE 36
TOTAL CREDITOS CURSADOS CUARTO CURSO 66
QUINTO CURSO
Cédigo Asignatura Caracter ECTS Semestre
51420 | TributaciénInternacional Obligatoria 6 1
54327 | Direccidn estratégica Obligatoria 6 1
Optativas ADE (6 créditos) Optativa 6 1
Optativas Estudios Internacionales (18 créditos) Optativa 18 1
54323 | Métodosy modelos econométricos Obligatoria 6 2
54325 | Direccién de operaciones Obligatoria 6 2
54326 | Investigacion de mercados Obligatoria 6 2
Optativas Estudios Internacionales (6 créditos) Optativa 6 2
51442 | Seminario de especializacion: Africa. Cultura, Optativa 6 2
sociedad y economia
51443 | Seminario de especializacion: Asia. Cultura, Optativa 6 2
sociedad y economia
TOTAL CREDITOS CURSADOS PRIMER SEMESTRE 36
TOTAL CREDITOS CURSADOS SEGUNDO SEMESTRE 36
TOTAL CREDITOS CURSADOS QUINTO CURSO 72
SEXTO CURSO
Cddigo Asignatura Caracter | ECTS | Semestre
54333 | Economia dela Unién Europea Optativa 4,5 1
54364 Sociologia y técnicas de investigacién y comunicacion st 45 1
en la empresa
Optativas Estudios Internacionales (9 créditos) Optativa 9 1
51430 | Trabajo Fin de Grado (TFG) TFG 6 1
54329 | Trabajo Fin de Grado (TFG) TFG 12 1
TOTAL CREDITOS CURSAD 0S SEXTO CURSO 37,5*

*El estudiante debera cursar al menos 10,5 ECTS de optatividad en sexto curso en el Grado en ADE,
por lo que debera realizar, ademas de las asignaturas indicadas en el itinerario, bien otra optativa
de 4,5 ECTS (lo que supone un exceso de 3 ECTS en el itinerario), bien actividades universitarias,
culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién por valor de 1,5

ECTS para que el total de créditos en sexto curso sea, de al menos, 37,5 ECTS.
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La siguiente Tabla incluye un listado de optativas del Grado en Administracién y Direccién de

Empresas que pueden cursar los estudiantes:

54328 | Practicas en empresas Optativa | 12
54333 | Economia de la Unién Europea Optativa | 4,5
54335 | Historia de la empresa Optativa | 4,5
54336 | Técnicas estadisticas aplicadas a la empresa Optativa | 6
54338 | Modelos para la decisiéon empresarial Optativa | 4,5
54342 | Comunicacién comercial Optativa | 4,5
54343 | Distribucién comercial Optativa | 4,5
54347 | Consolidacion de estados financieros Optativa | 6
54348 | Auditoria Optativa | 6
54349 | Planificacion y gestion financiera de la empresa Optativa | 4,5
54350 | Mercados e instrumentos financieros Optativa | 4,5
54351 | Imposicion descentralizada de las operaciones financieras Optativa | 4,5
54356 | Estrategias de crecimiento Optativa | 6
54357 | Etica y responsabilidad corporativa Optativa | 6
54361 | Seminario de especializacion o practicas de empresas voluntarias (DEM) Optativa | 6
54362 | Economia de la salud Optativa | 6
54363 | Las politicas monetarias, financiera y fiscal en el entorno empresarial Optativa | 4,5
54364 |Sociologiay técnicas de investigacién y comunicacién en la empresa Optativa | 4,5

La siguiente Tabla incluye un listado de optativas del Grado en Estudios Internacionales que

pueden cursar los estudiantes:

51432 | Introduccidn a la cultura china Optativa | 4,5

51433 | Introduccidn a la cultura arabe Optativa | 4,5

51434 | Arabe I Optativa | 6

51435 | Chino ] Optativa | 6

51436 Semlnar,lo de especializacion: América del Norte. Cultura, sociedad y Optativa | 6
economia

51437 | Seminario de especializacion: América latina. Cultura, sociedad y economia Optativa | 6
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51439 | Arabe II Optativa | 6
51440 | Chino II Optativa | 6
51441 | Inglés para las relaciones internacionales Il Optativa | 6
51442 | Seminario de especializacién: Africa. Cultura, sociedad y economia Optativa | 6
51443 | Seminario de especializacion: Asia. Cultura, sociedad y economia Optativa | 6
51444 | Practicas voluntarias en empresas e instituciones Optativa | 12

3.- TABLAS DE RECONOCIMIENTO ENTRE ASIGNATURAS DE LOS DOS TITULOS

Asignaturas cursadas en el Grado en ADE Asignaturas reconocidas en el Grado en EEII
Cédigo Asignatura Caracter | ECTS | Cédigo Asignatura Caracter ECTS
54300 Introduc,cmn a la Basica 9 51400 Introduc’aon a la Basica 9
economia Economia
54303 | Derechodela empresa Basica 6 51405 Introduccién al Basica 6
Derecho
Métodos estadisticos
54306 | Estadisticaempresarial Basica 6 51407 apllc§dos alas Basica 6
relaciones
internacionales
54309 | Economfiainternacional Basica 9 51409 Economl'a Obligatoria 9
Internacional
54310 | Politicaecondémica Obligatoria 9 51423 Politica . Economica Obligatoria 6
Internacional
Organizacion de Direccién
54311 | empresas y Direccion de | Obligatoria 9 51418 | internacional de la | Obligatoria 6
Recursos Humanos empresa
Anidlisis e
54324 51419 interpretacion dela
Analisis contable Obligatoria 6 informacién contable | Obligatoria 6
de empresas
internacionales
Comportamiento
54327 | Direcciénestratégica Obligatoria 6 51422 | estratégico y | Obligatoria 6
cooperativo
54333 Economia de la Unién Optativa 45 51431 Economia de la Unién Optativa 45
Europea Europea
Sociologia y técnicas de Sociologia y técnicas
54364 1nvest1gac19r} y Optativa 4,5 51438 de lr?ves.t saqon y Optativa 4,5
comunicacion en la comunicaciéon en la
empresa empresa
TOTAL CREDITOS RECONOCIDOS 63
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Asignaturas cursadas en el Grado en EEII Asignaturas reconocidas en el Grado en ADE

Codigo Asignatura Caracter | ECTS | Coddigo Asignatura Caracter ECTS
51402 HlStOI‘.la Econdmica ) Bisica 6 54302 HlStOI‘.la economlczi Bésica 6

mundial contemporanea mundial y de Espafia

Gesti(')n’ d.e datqs e Investigacién
51404 Informatlca aplicada alas Bésica 6 54337 | operativaenla Optativa 4,5

relaciones empresa

internacionales

: : IVA yla fiscalidad .

51420 | TributaciénInternacional | Obligatoria 6 54352 internacional Optativa 4,5
51426 | Relacioneslaborales Obligatoria| ¢ 54360 | Derecho Optativa | 4,5

transnacionales

Seminario de

51442 R Seminarios de
especializacion: Africa. C e,
Cultura, sociedad y Ovtati 6 54353 especializacion o Ontati 6
econorril'a ptativa practicas de empresas ptativa
voluntarias (DEFF)
51443 | Seminariode - 54365 | Seminarios de
especializacion: Asia. R
Cultura, sociedad y Ontati 6 especializacion o Obtati 6
econom’ia ptativa practicas de empresas ptativa
voluntarias (ETIC)
TOTAL CREDITOS RECONOCIDOS 31,5

a) La calificacién de los citados reconocimientos sera la misma que la de la
asignatura cursada en origen.

b) En el caso de que el estudiante deba cursar varias materias para que se le
reconozca una materia del mismo Grado, la asignatura reconocida se calificara
con la nota media ponderada de las calificaciones de las materias del mismo
Grado necesarias para obtener dicho reconocimiento.

c) Para proceder al reconocimiento de créditos, debera cursarse la asignatura con
mayor numero de créditos.

4.- OTROS RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS CON BASE EN LA NORMATIVA
DE LA UCLM

Experiencialaboral o Participacién en

TITULACION Ciclos formativos profesional actividades UCLM

Mismo ntimero de créditos
que se reconocerian alos
estudiantes que s6lo cursen 12 ECTS 6 ECTS
el Grado en Administracion
y Direccién de Empresas*

Grado ' en Estudios NOPROCEDE NO PROCEDE 6 ECTS
Internacionales

Grado en Administracién y
Direcciéon de Empresas

*La superacion de una asignatura por cualquier tipo de reconocimiento supone la

imposibilidad de aplicar dicha asignatura en cualquier otro reconocimiento.
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5. ADMISION Y MATRICULA

El itinerario institucional se ofertard como un Plan Conjunto de Estudios Oficiales (PCEO),

con las siguientes consideraciones:

a) N9 de plazas PCEO: 20.

b) Conforme a lo recogido en el articulo 13.2 de la Normativa de Admisién a

estudios universitarios oficiales de grado en la UCLM (DOCM de 16-05-2018), para
poder acceder alosestudios de grado delitinerario institucional de doble titulacién,

el estudiante debera reunir la nota minima para ser admitido en dichos grados.

Conforme a lo establecido en el articulo 3.8 de la Normativa de Permanencia en
estudios oficiales de grado y master en la UCLM (DOCM de 31-07-2013), los
estudiantes que cursen itinerarios de doble grado o master no podran acogerse
a la matricula parcial, debiendo cursar en el primer curso los créditos fijados
en el itinerario curricular correspondiente o minorar el nimero de créditos como
maximo hasta en un 20%. En el resto de los cursos, los estudiantes podran
aumentar o disminuir el nimero de créditos a matricular hasta en un 20% del
promedio de los créditos de cada curso. Dicho promedio se calculara dividiendo el
numero total de créditos que componen ese itinerario curricular entre el nimero de

cursos que lo componen.
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