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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 13004626

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Auditoría Pública

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Auditoría Pública por la Universidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

3|3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditación

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ JULIÁN GARDE LÓPEZ-BREA Rector

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditación

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real 680222323

E-MAIL PROVINCIA FAX

julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Ciudad Real, AM 11 de enero de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Auditoría Pública por la
Universidad de Castilla-La Mancha

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Contabilidad y gestión de
impuestos

Derecho

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

034 Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 9

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 42 9

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-La Mancha
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

13004626 Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

1.3.2. Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

No Sí No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

50 60

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 12.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 60.0

RESTO DE AÑOS 6.0 60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar el tiempo de trabajo en proyectos de auditoría pública y sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en
la actividad profesional en el ámbito científico de la auditoría pública.

CG03 - Presentar públicamente los resultados de una investigación o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo a los mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académica y científica en su conjunto, con la empresa y con la sociedad en general
acerca de la auditoría pública y sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CG05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografía científica relevante para los trabajos de auditoría pública, formular las hipótesis,
plantear y desarrollar problemas y elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CG06 - Adquirir la capacidad de diálogo y cooperación con comunidades científicas y empresariales de otros campos de
investigación, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoría pública.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT01 - Fomentar el espíritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto a los Derechos Humanos y a los principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar el razonamiento crítico y la capacidad de crítica y autocrítica.

CT04 - Comprender y reforzar la responsabilidad y el compromiso ético y deontológico en el desempeño de la actividad profesional
e investigadora.

CT05 - Capacidad de aprendizaje autónomo y responsabilidad (análisis, síntesis, iniciativa y trabajo en equipo).

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE06 - Sintetizar los mapas de riesgos de una institución pública a partir de sus objetivos institucionales.

CE07 - Evaluar el funcionamiento y diseño de las pruebas de auditoría (de procedimiento, sustantivas y analíticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE08 - Aplicar técnicas de muestreo estadístico y no estadístico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normas y estándares nacionales e internacionales de auditoría pública.

CE09 - Diseñar programas de trabajo de auditoría que les permita alcanzar los objetivos de control definidos en la planificación de
auditoría.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoría, evaluando su suficiencia, pertinencia y adecuación de acuerdo con las normas
internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

C
SV

: 7
15

05
90

76
55

58
57

32
55

55
76

3 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715059076555857325555763


Identificador : 4317476 Fecha : 06/02/2024

5 / 52

CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoría a partir de las evidencias e información relevante detectada en la
ejecución del control público de acuerdo con las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar la información relevante para elaborar informes de auditoría pública, reportarlos y realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoría empleados en la justificación de gastos con cargo a fondos públicos.

CE14 - Evaluar la estructura y marco normativo de los diferentes organismos públicos (Administración General del Estado,
Administración Autonómica, entes locales, empresas públicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorías
específicas en función de la tipología de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control para los ingresos y gastos públicos de acuerdo con la estructura económica del
Presupuesto púbico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CE16 - Evaluar la estructura morfológica de un sistema de información y la interrelación de sus principales elementos.

CE17 - Evaluar riesgos de información y controles de auditoría clave.

CE18 - Integrar controles informáticos en un programa de auditoría financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoría de sistemas e infraestructura informática, de redes y comunicaciones,
de software y de datos.

CE20 - Analizar las singularidades de la Administración Europea (frente a la Administración Española), las instituciones de la UE y
el marco normativo del presupuesto y fondos comunitarios.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de los fondos comunitarios que desarrollan el Parlamento y la Comisión Europea.

CE22 - Evaluar la metodología de control, estructura y actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalización que realiza
sobre los fondos comunitarios ejecutados por los Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CE01 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoría pública nacional e internacional.

CE02 - Analizar los modelos de control de referencia más comúnmente aplicados en la fiscalización del sector público (ACC,
CoCo, COSO).

CE03 - Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz.

CE04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.

CE05 - Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una administración pública en su gobierno y
gestión.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Requisitos de acceso:

Con carácter general, tendrán acceso a los títulos de Máster Universitario quienes hayan obtenido alguna de las titulaciones que se indican a continua-
ción, conforme a lo dispuesto en el art.- 16 del RD 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, por los que se establece
la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales y por RD 43/2015:

1. Título universitario oficial español.
2. Título expedido por una institución de Educación Superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES), que per-

mita el acceso a enseñanzas de máster oficial.
3. Títulos de estudios superiores ajenos al EEES. En este caso será necesaria la homologación a un título universitario oficial español. Si no tiene la homologación,

se precisará la comprobación previa por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha de que esos estudios corresponde a un nivel de formación equivalente a
los títulos universitarios oficiales en España y que faculten, en el país que ha expedido el título, para acceder a estudios de máster oficial. En este último caso, se
necesitará solicitar una Autorización al Rector de la Universidad.

Con carácter singular para el contenido programático objeto de estudio en el MUAP, se presentan como requisitos de acceso específico la acreditación
de conocimientos suficientes sobre los fundamentos jurídico-técnicos de la actividad económica y administrativa del sector público, en materias relacio-
nadas con la legislación económico-administrativa del sector público, economía, Hacienda y contabilidad pública, presupuestaria y patrimonial.

Ello responde al hecho de que los distintos perfiles de ingreso recomendados presentan unas necesidades diferenciadas para alcanzar el grado de es-
pecialización competencial que el MUAP persigue. La segmentación principal se produce entre el colectivo de profesionales que accedan al máster
mientras o habiendo desarrollado trabajos de auditoría pública y aquellos que provengan directamente de estudios de grado o no cuenten con expe-
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riencia previa. Para estos últimos, y con carácter general, la configuración y el contenido de los planes de estudio de los grados afines para el acceso
al máster puede requerir que los egresados deban haber recibido formación complementaria o haber desempeñado trabajos relacionados con la audi-
toría pública para contar con una base rudimental suficiente sobre las materias anteriormente expuestas. Es necesario pues que la Comisión Académi-
ca del máster verifique la suficiencia de conocimientos basales en el acceso con el objeto de su homogenización entre los distintos perfiles de destina-
tarios.

De este modo los eventuales estudiantes que no cuenten con dicha base deberán acreditar conocimientos estructurados en los siguientes bloques de
materias, en los que se deberá acreditar haber recibido formación previa con la carga horaria indicada:

1. Legislación económico-administrativa del Sector Público.
2. Contabilidad presupuestaria y patrimonial pública.

Con carácter abierto, se desglosa a continuación la relación de contenido de los programas formativos y su carga horaria requerida que conformaría
los fundamentos que servirían de base docente para alcanzar los requisitos de acceso específicos al MUAP, sin perjuicio sobre la evaluación sobre la
adecuación y suficiencia de la formación recibida que efectúe la Comisión Académica del Máster.

BLOQUE 1. Legislación económico-administrativa del Sector Público. Formación mínima de 30 HORAS.

· Fundamentos Constitucionales de la actividad económica y administrativa del Sector Público. Del Gobierno y de la Administración. Economía y Hacienda. De la
Organización Territorial del Estado.

· Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico
del Sector Público.

· Ley 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

· Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

· Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

· Normativa de Contratación Pública vigente. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público.

· Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Públicas.

BLOQUE 2. CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y PATRIMONIAL.

Formación mínima de 60 HORAS.

SUBBLOQUE 2.1. Contabilidad Presupuestaria

· El Presupuesto Público como herramienta de gestión. Ciclo Presupuestario Anual y Plurienal. Programación y Elaboración, Aprobación, Ejecución, Modificacio-
nes Presupuestarias, Liquidación y Control. "Prof. De Hacienda Publica

· Plan General de Contabilidad Pública. Marco Conceptual. Normas de Reconocimiento y Valoración. Cuentas Anuales. Cuadro de Cuentas. Definiciones y rela-
ciones Contables

· Contabilidad del Presupuesto de Gastos. Gastos de Personal, Gastos Corrientes, Gastos Financieros, Transferencias y Subvenciones Concedidas, Inversiones,
Activos y Pasivos Financieros.

· Contabilidad del Presupuesto de Ingresos. Impuestos Directos e Indirectos, Tasas, Precios Públicos y otros Ingresos. Cotizaciones sociales, Transferencias Co-
rrientes, Enajenación de Inversiones Reales, Transferencias de Capital, Activos y Pasivos Financieros.

· Estados Contables Presupuestarios: Estado de liquidación del Presupuesto. Cuenta de Resultados.

· Desviaciones de Financiación. Remanente de Tesorería. Periodo Medio de Pago. Posiciones de Tesorería.

SUBBLOQUE 2.2. Contabilidad Patrimonial

· Estructura y Régimen de las Cuentas Anuales. Balance, Pérdidas y Ganancias, Memoria, Estado de Flujos de Efectivo, Estado de Tesorería

· Principal Problemática contable por masas patrimoniales del Balance: Activo No corriente, Activo Corriente. Patrimonio Neto. Pasivo No corriente. Pasivo Co-
rriente

· Principal Problemática contable por masas patrimoniales de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias. Gastos e Ingresos. Transferencias y Subvenciones.

· Relación y Consolidación entre la contabilidad Presupuestaria y la Contabilidad Patrimonial

Como se argumentaba, la naturaleza del objeto que comprende la auditoría publica requiere un conocimiento interdisciplinar que, en su reflejo en
cuanto a titulaciones universitarias de grado, se compondría de partes de un Grado en Derecho (Derecho Administrativo, Hacienda Pública, etc.) y par-
tes de un grado en Empresas o Economía (Contabilidad pública y Auditoría). Este hecho dificulta significativamente el reconocimiento de complemen-
tos formativos que encuentran su origen en titulaciones universitarias oficiales. Tal y como recalcamos en el apartado de la justificación del título, es-
te es uno de los factores que motivan la necesidad de un título universitario de auditoría publica, la ausencia de formación específica previa, de nivel y
naturaleza universitaria, y específicamente en materia de auditoría (no contabilidad) pública (no privada).

Por ello, y a modo de ejemplo, a un estudiante que pretendiera acceder desde un grado de Derecho, no se le podría efectuar el reconocimiento par-
cial de complementos formativos porque le faltarían conocimientos de contabilidad pública y/o auditoría (sin más formación adicional acreditada que su
grado, queremos decir). Análogamente a un estudiante de Administración y Dirección de Empresas o Economía no podría ver reconocido el total de
contenido de los complementos formativos porque le faltarían conocimientos de Derecho Administrativo, normativa de contratación pública, ley de sub-
venciones, etc.

La especificidad e interdisciplinariedad de las materias basales requeridas en auditoría pública (Derecho Administrativo, Derecho Presupuestario Pú-
blico, Subvenciones, Contratación Pública, Hacienda Pública, Contabilidad presupuestaria y patrimonial pública, etc.) dificulta muy significativamente
el encuentro de una respuesta integral para el reconocimiento de créditos en titulaciones universitarias. Esta es la conclusión a la que llegamos tras
años de experiencia en contacto profesional con el sector de la auditoría pública y tras haber examinado profusamente el mapa de titulaciones univer-
sitarias. A pesar de estos condicionantes, hemos sido capaces de localizar una titulación oficial en una Universidad Privada, la Universidad Interna-
cional de la Rioja, el Grado en Ciencias Políticas y Gestión Pública que en su plan de estudios recoge asignaturas como Presupuestos y Contabili-
dad Pública (6 ECTS), Ordenación Jurídica de la Administración, Métodos de Gestión Pública II: Ejecución, Control y Evaluación de Políticas Públicas
o Teoría de la Organización y Personal al Servicio de los Entes Públicos, de 6 ECTS cada una, que bien encontrarían su encaje para el reconocimien-
to integro de los complementos formativos requeridos para el acceso al MUAP.
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Igualmente, el Master Oficial en Dirección y Gestión Pública de la Universidad de Granada, orienta su plan de estudios hacia la auditoría y el con-
trol de las administraciones públicas incluyendo, entre otras, asignaturas como auditoría pública, consolidación y análisis de la información financiera
pública, control de gestión en las entidades públicas (obligatorio, economía del sector público, enfoques, teorías y tendencias en gestión pública o éti-
ca, calidad e innovación en las administraciones públicas, todas ellas de 3 ECTS cada una, que encontrarían el reconocimiento como complementos
formativos del MUAP.

Otra titulación cuyo plan de estudios contempla asignaturas que servirían para el reconocimiento de los complementos formativos necesarios para el
acceso al MUAP, sería el Máster Universitario en Dirección Pública y Liderazgo Institucional de la Universidad de Vigo

Un último ejemplo de estas sería el Diploma de Especialización en Contabilidad y Auditoría de las Administraciones Públicas, de 310 horas e
impartido por la Universidad de Zaragoza, que es afín en contenido por cuanto sus módulos versan sobre el entorno jurídico-económico de las admi-
nistraciones territoriales, contabilidad pública, o control interno y externo.

Por las razones aducidas, y visto el restrictivo escenario que muestra las escasas referencias de enseñanzas oficiales relacionadas u otras análogas
que pudieran presentarse -, encontramos el grueso de formación válida como complemento formativo válidos para acreditar la suficiencia de conoci-
mientos basales para el acceso al MUAP, en actividades formativas realizadas por las siguientes organizaciones:

1. Consejo General de Economistas.
2. Registro de Economistas y Auditores.
3. Instituto de Censores Jurados de Cuentas.
4. Tribunal de Cuentas de España y de Europa.
5. Órganos de Control Externo Autonómicos.
6. Fundación para la Investigación en Auditoría del Sector Público.
7. Consejo General de Secretarios, Interventores y Tesoreros de la Administración Local.
8. Entidades del sector público que acrediten haber impartido o autorizado a la participación de su personal en cursos o acciones formativas en materias afines a las

requeridas.

Esta relación omnicomprensiva integra las principales organizaciones profesionales especializadas en materia de economía, control y auditoría públi-
ca, dando cabida además a los planes de formación interna de los distintos entes públicos. La formación que estas acrediten en materias afines a las
indicadas en los bloques 1 y 2 relacionados previamente, y con la carga horaria señalada, serían consideradas válidas (carácter de suficiencia, ade-
cuación y completitud) para ser reconocidas como complementos formativos específicos que dan acceso al MUAP.

Criterios de admisión:

Por otro lado, a la hora de establecer los criterios de admisión, se procederá en función de lo establecido en el artículo 17 del Real Decreto 1393/2007,
que se detalla a continuación:

Artículo 17. Admisión a las enseñanzas oficiales de Máster.

1. Los estudiantes podrán ser admitidos a un Máster conforme a los requisitos específicos y criterios de valoración de méritos que, en su caso, sean
propios del título de Máster Universitario o establezca la universidad.

2. La Universidad incluirá los procedimientos y requisitos de admisión en el plan de estudios, entre los que podrán figurar complementos formativos en
algunas disciplinas, en función de la formación previa acreditada por el estudiante. Dichos complementos formativos podrán formar parte del Máster
siempre que el número total de créditos a cursar no supere los 120.

En todo caso, formen o no parte del Máster, los créditos correspondientes a los complementos formativos tendrán, a efectos de precios públicos y de
concesión de becas y ayudas al estudio la consideración de créditos de nivel de Máster.

3. Estos sistemas y procedimientos deberán incluir, en el caso de estudiantes con necesidades educativas específicas derivadas de discapacidad, los
servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluarán la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

4. La admisión no implicará, en ningún caso, modificación alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al título
previo de que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar enseñanzas de Máster.

La Comisión Académica del Máster estudiará las solicitudes de preinscripción y emitirá un resultado que será publicado en la web del Máster. En caso
de admisión de todos los alumnos solicitantes, el resultado podrá carecer de puntuación.

Se establece una cuota de admisión del 40% para profesionales del sector público y privado que cuentan con experiencia acreditada en el campo de la
auditoría y el control de fondos, y un 60% para aquellos estudiantes egresados que no desempeñen o hayan desempeñado actividad profesional acre-
ditada. En caso de que alguna de las citadas cuotas no alcance su tope, quedará disponible su margen no cubierto a disposición del otro colectivo de
estudiantes.

En caso de que las solicitudes de admisión superen el número de plazas ofertadas por el MUAP, la comisión académica determinará la ponderación
de las solicitudes teniendo en cuenta los siguientes criterios, calificados entre 0 y 5 puntos y con los siguientes pesos ponderados:

· Titulaciones pertenecientes a la rama de ciencias jurídicas y sociales. 20%

· Expediente académico. 30%

· Experiencia Profesional y proyectos relacionados con la auditoría pública. 30%

· Perfil y adecuación de otros méritos académicos, profesionales o de formación previa a los contenidos del Máster (otras titulaciones, lenguas extranjeras, congre-
sos, publicaciones, premios y distinciones. etc.). 20%
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Los estudiantes que cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podrán formular reclamación ante la Comisión de Reforma de Títulos y
Planes de Estudios, que recabará para su resolución los informes que considere oportunos.

https://www.unir.net/ciencias-sociales/grado-politicas-gap/549200001495/#-plan-de-estudios

https://masteres.ugr.es/dirgespublica/pages/ficha

https://masterdireccionyliderazgo.webs.uvigo.es/modulos-y-asignaturas/

http://gespublica.unizar.es/Diploma_especializacion/DE_Presentacion.htm

http://gespublica.unizar.es/archivos/Diptico.pdf

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Al inicio de cada curso académico, una vez matriculados, los alumnos pueden hacer uso de los recursos tecnológicos de la UCLM:

· Acceso a los contenidos específicos de carácter administrativo incluidos en el perfil de acceso alumno de la página web www.uclm.es. de la UCLM. En él po-
drán encontrar información sobre becas, alojamiento, matrícula, catálogo bibliográfico, etc.

· En esa misma página web podrán encontrar los contenidos académicos y oferta de servicios de todos los centros de la Universidad.

· Acceso al buzón del alumno inserto en https://www.uclm.es/misiones/estudios/unidadescentros/ugac/ como cauce para canalizar sus consultas de ca-
rácter administrativo durante su estancia en la universidad.

· Cuentas de correo electrónico a través de las cuales se les hace llegar información administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa de matrícula,
becas, etc.).

· Consulta de sus expedientes administrativos en red a través de la aplicación informática específica. - Realización de automatrícula, bien de forma asistida con ci-
ta previa en sala o a través de Internet. A tal efecto se programan acciones formativas en todos los campus por parte de las Unidades de Gestión de Alumnos de
Campus. También se les remite un enlace a su cuenta de correo electrónico para descargarse el manual de automatrícula.

· Para la utilización de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus
operaciones.

Para una atención más personalizada, las Unidades de Gestión de Alumnos de Campus UGAC (https://www.uclm.es/misiones/estudios/unida-
descentros/ugac ) se convierten en el eje fundamental de la información y la gestión administrativa de cara al estudiante. También a través del call
center como punto único de acceso telefónico a nuestra Universidad desde donde derivarán la llamada al departamento encargado de atenderla.

La UCLM, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren algún tipo de discapacidad en su incorporación al mundo universi-
tario, puso en marcha el Servicio de Atención al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas dificultades aportando los
elementos de apoyo necesarios para dar una solución individualizada a cada alumno. La información sobre servicios se encuentra en la siguiente di-
rección web: http://blog.uclm.es/saed/

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de intercambio que tiene establecidos la UCLM, realizar estan-
cias en otras universidades o bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposición la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), la cual
bien a través de su página web https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/ori o de los distintos folletos informativos facilita información
de todo tipo para estos estudiantes.

Conscientes de la importancia de una visión más integral del alumno, el Vicerrectorado de Estudiantes creo# el Servicio de Atención Psicopedagó-
gica (SAP) en los campus de nuestra Universidad. En ellos, además de una atención personalizada, podrán participar en los distintos talleres que des-
de él se organizan y de los cuales pueden obtener información a través de su página web https://www.uclm.es/misiones/lauclm/campus/vidacam-
pus/sap/documentos

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposición de sus alumnos y graduados el Centro de Información y Promoción del Em-
pleo (CIPE) a través del cual podrán acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientación laboral, aula permanente de autoempleo, información
académico-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con carácter rotatorio en cada uno de los campus y que se constitu-
ye como un punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios están disponibles en la página web https://
blog.uclm.es/cipe/

El coordinador del Máster organizará una reunión de acogida para informar a los alumnos matriculados de todos los aspectos relativos al desarrollo del
Máster, objetivos, estructura, organización, etc... En este acto se explicará la finalidad de los estudios del MUAP, su funcionamiento general, se pre-
sentará al personal de apoyo y los procedimientos que se han diseñado para satisfacer sus demandas y se propiciará la interacción con los estudian-
tes para facilitar que se conozcan entre sí. Igualmente, se les facilitará documentación de interés (presentación del Máster, plano del campus, calenda-
rio de clases y de otras actividades, y explicación de trámites administrativos a realizar durante su estancia en el Campus). Igualmente, y de acuerdo
con la Normativa sobre la elaboración y defensa de los trabajos fin de máster en la Universidad de Castilla-La Mancha, la comisión académica asigna-
rá a los alumnos los tutores del trabajo fin de máster que deberán asimismo llevar un control del plan de formación del alumno.

Por último, y específicamente en relación a la semipresencialidad, la Universidad presta a todos sus estudiantes un soporte homogéneo y especializa-
do para su aprendizaje on-line, entre los que se encuentran los siguientes servicios:

1. Herramienta Moodle con contenidos especialmente elaborados para el aprendizaje autodirigido, incluyendo las actividades de aprendizaje on-line detalladas por
semanas que los estudiantes deben llevar a cabo, para facilitar el seguimiento en ausencia de alguna de las clases presenciales.

2. Herramientas especializadas de comunicación, como software de videoconferencia para la interacción síncrona entre el profesor y los estudiantes utilizando ima-
gen y sonido.

3. Software de streaming de video para el acceso a sesiones y contenidos grabados por profesores.
4. Laboratorios Virtuales para la ejecución remota del software necesario, sustituyendo parte de los laboratorios presenciales y permitiendo el mismo tipo de activi-

dad práctica que los estudiantes presenciales.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0
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Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Al MUAP, le será de aplicación el Reglamento sobre adaptación, reconocimiento y transferencia de créditos en la
Universidad de Castilla-La Mancha, aprobado por el aprobado por el Consejo de Gobierno del 18 de junio de 2009,
modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de febrero de 2012.

Se efectuará el reconocimiento de créditos para profesionales de la fiscalización y el control público que acrediten
una determinada experiencia. Entre otros posibles que determine la Comisión Académica del Máster, los méritos a
considerar para el reconocimiento se encontrarán en relación con el número de años de experiencia, relevancia y
alcance de los trabajos efectuados y/o entidades auditadas. El reconocimiento será aplicado preferentemente a las
prácticas a realizar al final del máster. La valoración de la pertinencia y adecuación de la experiencia presentada se
efectuará por parte de la Comisión Académica del Máster.

Detallamos una síntesis de umbrales mínimos y máximos de créditos a reconocer en la siguiente tabla:

Tipo de Reconocimiento Nº Créditos mínimos Nº Créditos máximos

Reconocimiento de Crédi-

tos Cursados en Títulos Propios

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acre-

ditación Experiencia Laboral y Profesional

0 9

El reconocimiento de créditos cursados en títulos propios se efectuará contra las asignaturas obligatorias. Por su
parte, el Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación Experiencia Laboral y Profesional se efectuará con-
tra las prácticas en empresas, ajustándose a las siguientes consideraciones:

MÓDULO ASIGNA-
TURA

Mínimo ex-
periencia

profesional

Tipo de expe-
riencia pro-
fesional o
laboral, en

Competen-
cias adquiri-
das en rela-
ción con las
del Máster

Módulo 6. Prácticas Externas (9

ECTS)

Asignatura 9. Prácticas Externas 3 meses Trabajos relacionados con la fis-

calización y la auditoría pública,

tales como auditorías de regula-

ridad, (financieras o de cumpli-

miento de legalidad) o de gestión

u operativas (economía, eficacia

o eficiencia) de entes del sector

público.

Todas

Sin perjuicio de la evaluación de la Comisión Académica, la experiencia profesional a reconocer deberá correspon-
der a la actividad desarrollada en el marco específico de la auditoría pública, no computando periodos o trabajos de
duración inferior a 1 mes de desempeño a tiempo completo (160 horas laborales).

Las resoluciones de reconocimiento de créditos se efectuarán en todo momento guardando y motivando la vincula-
ción con las competencias a adquirir descritas en el presente plan de estudios y de conformidad con las disposicio-
nes normativas de la UCLM.

Por último, exponemos a continuación a la normativa de la UCLM en cuanto a reconocimiento y transferencia de cré-
ditos
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Exposición de Motivos

Con fecha 18 de junio de 2009, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobó la Normati-
va sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Castilla-La Mancha, publicada en el Bole-
tín Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha número 128 de noviembre de 2009.

El 3 de julio de 2010 se publicó en el BOE el Real Decreto 861/2010 que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, modificación que con-
templa, entre otras cuestiones en su art. 6, aspectos que afectan al reconocimiento y transferencia de créditos relati-
vos a la imposibilidad de reconocer el trabajo fin de grado o máster, señalando la facultad de reconocer la experien-
cia profesional o laboral, las enseñanzas universitarias no oficiales y las enseñanzas superiores no universitarias.

Con fecha 31 de diciembre de 2010 se pública en el BOE el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que
se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, que se refiere sus art. 6, 7.1 y 17.3 entre otros derechos, a la po-
sibilidad que tienen los estudiantes a que se reconozcan y se validen a efectos académicos los conocimientos y las
competencias o la experiencia profesional adquiridas con carácter previo.

Por otra parte, la Ley Orgánica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economía Sostenible, por la
que se modifican las Leyes Orgánicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formación Profesional,
2/2006, de 3 de mayo, de Educación, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, publicada en el BOE de 12 de mar-
zo de 2011, promueve en su Disposición Adicional primera la colaboración entre formación profesional superior y la
enseñanza universitaria, estableciendo la posibilidad de reconocer créditos entre quienes posean el título de Técnico
Superior, o equivalente a efectos académicos, y cursen enseñanzas universitarias de grado relacionadas con dicho
título.

Por último, con fecha 16 de diciembre de 2011 se pública en el BOE el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviem-
bre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior, que regula el modelo para establecer
relaciones directas entre determinadas titulaciones de la enseñanza superior no universitaria y los estudios universi-
tarios oficiales, y que tiene por finalidad principal la promoción y favorecimiento de la movilidad de los estudiantes de
formación profesional que deseen cursar estudios universitarios oficiales, y viceversa.

La entrada en vigor de estas nuevas normas requiere introducir las modificaciones necesarias en nuestra normativa
de reconocimiento y transferencia de créditos para adaptarla a lo dispuesto en la legislación estatal.

En su virtud, a propuesta del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales, el Consejo de Gobierno, en
su sesión de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa para el reconocimiento y transferencia de crédi-
tos tanto para los estudios de grado como de postgrado.

CAPÍTULO I RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Artículo 1. Definición

1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptación por la Universidad de Castilla- La Mancha de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en unas enseñanzas oficiales en esta u otra universidad, son computados en otra distinta a efectos de
la obtención de un título oficial. Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas
superiores oficiales o en enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artícu-
lo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos que computarán a efec-
tos de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a di-
cho título.

3. En todo caso, no podrán ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado o de Máster al estar orientados a la eva-
luación de las competencias asociadas a los títulos correspondientes.

Artículo 2. Reconocimiento de créditos entre enseñanzas oficiales de Grado

1. Reconocimiento de créditos de materias básicas entre enseñanzas de Grado
a. Siempre que el título al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serán objeto de reco-

nocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formación básica de dicha rama.
b. Serán también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formación básica perte-

necientes a la rama de conocimiento del título al que se pretende acceder.

1. El número de créditos de formación básica que curse el estudiante más el número de créditos de formación básica reconoci-
dos, deberán sumar, al menos, el número de créditos de formación básica exigidos en la titulación de grado de destino. De
forma voluntaria, el estudiante podrá matricular y cursar más créditos del mínimo exigido en la formación básica para ga-
rantizar la formación fundamental necesaria en el resto de materias de la titulación. En este último caso, el estudiante podrá
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renunciar a la evaluación de las asignaturas cursadas voluntariamente, mediante el procedimiento que la Universidad esta-
blezca.

2. Reconocimiento de créditos entre enseñanzas de Grado de materias no contempladas en el plan de estudios como forma-
ción básica.

a. El resto de los créditos podrán ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la adecuación entre las compe-
tencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o enseñanzas cursadas por el estudiante o bien asociados
a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan carácter transversal.

b. Deberá tenerse en cuenta que procederá el reconocimiento cuando se compruebe que los créditos presentan un gra-
do de similitud en competencias, contenidos y cantidad de, al menos, un 60 % con respecto a los módulos, materias y
asignaturas de la titulación destino.

c. Podrán reconocerse créditos optativos conforme a lo establecido en los dos puntos inmediatamente anteriores, aún
cuando en la titulación de destino las asignaturas optativas estén organizadas en itinerarios. En este supuesto se dará
al estudiante la posibilidad de completar los créditos necesarios para finalizar sus estudios sin necesidad de obtener
uno de los itinerarios previstos.

d. Se deberá reconocer, en todo caso, la totalidad de la unidad certificable aportada por el estudiante. No se podrá rea-
lizar un reconocimiento parcial de la asignatura.

e. Para créditos de Prácticas Externas, podrán reconocerse los créditos superados, en la UCLM o en otra universidad,
cuando su extensión sea igual o superior a la exigida en la titulación y cuando su tipo y naturaleza sean similares a
las exigidas, a juicio de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del título correspondiente. Las
prácticas realizadas por los estudiantes en el marco de los convenios de colaboración educativa realizados por el
Centro responsable de la titulación únicamente podrán ser reconocidos cuando en el correspondiente plan de estudios
figuren Prácticas Externas con carácter obligatorio u optativo.

Artículo 3. Reconocimiento de créditos entre enseñanzas de grado y títulos del sistema universitario anterior
al RD 1393/2007

1. Títulos de Grado que sustituyen a títulos de las anteriores enseñanzas en la Universidad de Castilla-La Mancha.
a. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme al sistema universitario anterior al regulado en el RD

1393/2007, podrán acceder a las enseñanzas de Grado previa admisión por la Universidad de Castilla-La Mancha
conforme a su normativa reguladora y lo previsto en el citado Real Decreto.

b. En caso de extinción de una titulación en la Universidad de Castilla-La Mancha por implantación de un nuevo título
de Grado, la adaptación del estudiante al nuevo plan de estudios implicará el reconocimiento de los créditos supera-
dos en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las materias o asignaturas cur-
sadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulación de Grado. Cuando tales competencias y
conocimiento no estén explicitados o no puedan deducirse, se tomará como referencia el número de créditos y/o los
contenidos de las materias cursadas.

c. Igualmente, se procederá al reconocimiento de los créditos superados que tengan carácter transversal en los nuevos
estudios de grado.

d. Las materias o asignaturas superadas en un plan antiguo de la Universidad de Castilla-La Mancha que no tengan
equivalencia con alguna de las del nuevo grado, se incorporarán en el expediente académico del alumno como cré-
ditos genéricos de carácter optativo. Si en el proceso de adaptación se completara toda la optatividad requerida, los
créditos restantes se pasarán al expediente con el carácter de transferidos.

e. A estos efectos, los planes de estudios conducentes a los nuevos títulos de Grado contendrán un cuadro de equivalen-
cias en el que se relacionarán las materias o asignaturas del plan o planes de estudios en extinción en la Universidad
de Castilla-La Mancha con sus equivalentes en el plan de estudios de la titulación de Grado.

2. Reconocimiento de créditos entre estudios diferentes.

El reconocimiento de créditos en una titulación de Grado de las materias o asignaturas superadas en una titulación
del sistema universitario anterior al RD 1393/2007, que no haya sido sustituido por dicho título de grado, se regirá
por lo establecido en todos los puntos del apartado 2.2.1 y del 2.2.2 de la presente normativa.

Artículo 4. Reconocimiento de créditos correspondientes a títulos de Grado regulados por normativa nacio-
nal o comunitaria

1. Se reconocerán automáticamente los créditos de los módulos o materias definidos en las Órdenes Ministeriales que estable-
cen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de una determina-
da profesión.

2. Asimismo, se reconocerán los módulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas titulaciones sujetas a normativa
comunitaria.

Artículo 5. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias

Se podrán reconocer hasta 6 créditos por la participación de los estudiantes en las actividades especificadas en el
art. 46.2.i) de la Ley Orgánica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, de acuerdo con la normativa que al
efecto estableció la Universidad por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2011 para el reconocimien-
to de créditos en estudio de grado por la participación en actividades universitarias, culturales, deportivas, de repre-
sentación estudiantil, solidarias y de cooperación en la UCLM. El número de créditos reconocidos por estas activida-
des se computarán entre los créditos optativos exigidos en el correspondiente plan de estudios.
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Artículo 6. Reconocimiento de créditos en las enseñanzas oficiales de Máster Universitario

1. Quienes estando en posesión de un título oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las enseñanzas conducen-
tes a la obtención de un título de Máster Universitario podrán obtener reconocimiento de créditos por materias previamente
cursadas, teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las enseñanzas superadas y
los previstos en el plan de estudios del Máster Universitario.

2. Igualmente, entre enseñanzas de Máster Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado regulados por el
Real Decreto 778/1998, de Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005 o de títu-
los de Máster desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007, serán objeto de reconocimiento las materias cursadas
en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las enseñanzas superadas y los previstos en
el plan de estudios del título de Máster que se curse en el momento de la solicitud.

3. En el caso de títulos oficiales de Máster que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en España, para los que el
Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconocerán los créditos de
los módulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado íntegramente un determina-
do módulo, el reconocimiento se llevará a cabo por materias o asignaturas en función de las competencias y conocimientos
asociados a las mismas.

Artículo 7. Reconocimiento de estudios superiores no universitarios

1. En virtud de los dispuesto en el artículo 36 de la Ley Orgánica de Universidades, en la redacción dada por la Ley Orgánica
4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por el Gobierno de la Nación, en su caso, el Go-
bierno de la Comunidad Autónoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Mancha, podrán ser re-
conocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en enseñanzas artísticas superiores, en la formación profesio-
nal de grado superior, en las enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de grado superior y en las enseñanzas de-
portivas de grado superior.

2. A estos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el art.- 77.3 de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educación de Casti-
lla-La Mancha, y en el art.5.2 del R.D. 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de Estudios en el ámbito de la
Educación Superior, se promoverán los acuerdos de colaboración necesarios entre la universidad y la Comunidad Autóno-
ma para establecer el reconocimiento de créditos entre estudios de grado y ciclos formativos de grado superior de la forma-
ción profesional.

3. Cuando una misma enseñanza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberán acordar los
requisitos y procedimiento para el reconocimiento de enseñanzas superiores no universitarias en los mismos términos. En
cualquier caso, la Universidad establece que el número máximo de créditos que se podrán reconocer en una titulación de
grado por estudios superiores no universitarios será de 54.

Artículo 7. Bis. Reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral y enseñanzas universita-
rias no oficiales

7 bis.1. La experiencia profesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios establecidos por el
Centro responsable de la enseñanza, podrá ser reconocida en forma de créditos que computarán a efectos de la ob-
tención de un título oficial de Grado o Máster Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las
competencias inherentes a dicho título. La Comisión de Reforma de Títulos, Planes de Estudio y Transferencia de
Créditos tendrá en cuenta los siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o profesional:

· El reconocimiento se aplicará preferentemente en los créditos de prácticas externas (practicum) que contemple el plan de
estudios o, en su caso, en materias de contenido eminentemente práctico (más del 50 % de los créditos de la materia).

· El estudiante que solicite el reconocimiento de créditos por experiencia profesional deberá aportar:
o Solicitud de reconocimiento de créditos en el formato oficial que habilite la Universidad.
o Certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social.
o Certificado de la empresa o empresas en las que haya desarrollado la actividad susceptible de reconocimiento en el

que el Director de Recursos Humanos o persona que ocupe un puesto de similar responsabilidad certifique las funcio-
nes realizadas por el trabajador. En el caso de trabajadores autónomos, no será necesario la aportación de dicho do-
cumento, aunque la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro podrá requerir la documen-
tación complementaria que considere oportuna.

o Memoria realizada por el estudiante en la que explique las tareas desarrolladas en los distintos puestos que ha ocu-
pado y en las que, en su opinión, le han permitido obtener algunas de las competencias inherentes al título en el que
desea obtener el reconocimiento académico.

· Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la documentación presentada
por el estudiante, podrán acordar realizar una entrevista personal para aclarar ciertos aspectos y, en su caso, realizar una
prueba de carácter objetivo para valorar las competencias que declara poseer el estudiante.

· Cuando el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las prácticas externas o que no
tenga un carácter práctico, la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro, si estima que podría ser
reconocible, deberá elaborar un informe y remitir la solicitud junto con la documentación aportada por el estudiante a la
Comisión de Reforma de Títulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, que será el órgano res-
ponsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la acreditación de experiencia profesional.

7 bis.2. Podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en enseñanzas universitarias no oficiales condu-
centes a la obtención de los títulos referidos en el art.-34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades. A estos efectos serán reconocibles en las enseñanzas oficiales los créditos obtenidos en estudios uni-
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versitarios no oficiales que se encuentren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT) con-
forme a lo dispuesto en el art. 17 del RD 1509/2008, de 12 de septiembre.

7 bis.3. El número de créditos objeto de reconocimiento por experiencia profesional o laboral y enseñanzas univer-
sitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento de los créditos totales que constituyen el
plan de estudios.

7 bis.4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de títulos propios de la Universi-
dad de Castilla-La Mancha podrán, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al se-
ñalado anteriormente o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el título haya sido ex-
tinguido y sustituido por un título oficial y así se haga constar expresamente en la memoria de verificación del nuevo
plan de estudios.

7 bis.5. Las memorias elaboradas para la verificación del Consejo de Universidades de los títulos de Grado y Más-
ter Universitario deberán incluir, si así lo estima el órgano responsable de las enseñanzas, la posibilidad de reconoci-
miento de créditos por otras enseñanzas universitarias no oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento de
la experiencia profesional o laboral en el ámbito de la titulación que el nuevo estudiante pudiera acreditar.

7 bis.6. Cuando una misma enseñanza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma de-
berán acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ense-
ñanzas universitarias no oficiales en los mismos términos.

Artículo 8. Estudios extranjeros

1. Para los estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el extranje-
ro, se mantiene el régimen establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homo-
logación y convalidación de títulos y estudios extranjeros de educación superior.

2. Una vez efectuada la homologación, el reconocimiento de créditos estará sujeto a los preceptos contenidos en la presente
normativa.

Artículo 9.- Estudios interuniversitarios y programas de movilidad

En las enseñanzas que se organicen de forma conjunta con otras Universidades españolas o extranjeras, y en los
programas de movilidad se estará, en lo concerniente al reconocimiento de créditos, a lo dispuesto en los correspon-
dientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha.

CAPÍTULO II TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

Artículo 10: Definición

1. Según la redacción dada por el punto 2 del artículo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos implica que,
en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán la totali-
dad de los créditos superados en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no ha-
yan conducido a la obtención de un título oficial.

2. La transferencia de créditos requiere la previa aceptación del estudiante en las enseñanzas correspondientes.

Artículo 11. Procedimiento

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciará a solicitud del interesado, dirigida al Sr. De-
cano/Director del respectivo Centro, o en su caso, al Coordinador del Máster Universitario.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido superados en otro centro universitario, la acreditación documental de
los créditos cuya transferencia se solicita deberá efectuarse mediante certificación académica oficial por traslado de expe-
diente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Artículo 12. Órganos competentes para la resolución de reconocimiento de créditos en Títulos de Grado y
Máster

1. Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros estarán constituidas por cinco miembros de-
signados por el órgano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de los estudiantes. Sus funciones se-
rán:

· Estudio, propuesta y emisión de resolución expresa, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 7.bis, sobre las solicitudes
de reconocimiento de créditos. A tal efecto, las Comisiones podrán solicitar informes a los Departamentos que corres-
pondan. Las resoluciones de reconocimiento deberán dictarse respetando la fecha límite que el Vicerrectorado con
competencias en materia de estudiantes fije para cada curso académico al efecto, y, en todo caso, en un plazo máximo
de tres meses desde la presentación de la solicitud.

· En la resolución de reconocimiento se deberá indicar el tipo de créditos reconocidos, así como las materias o asigna-
turas que el estudiante no deberá cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias correspondien-
tes a los créditos reconocidos.
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· Elaborar, en coordinación con los Departamentos que correspondan, tablas de reconocimiento para aquellos supues-
tos en que proceda el reconocimiento automático de créditos obtenidos en otras titulaciones oficiales de Grado, de la
misma o distinta rama de conocimiento, o en titulaciones oficiales de Máster Universitario. Las tablas de reconoci-
miento serán públicas para informar con antelación a los estudiantes sobre las materias o asignaturas que les serán
reconocidas.

· Emitir informe, previamente a su tramitación, sobre los recursos que se puedan interponer respecto al reconocimiento
de créditos.

· Las resoluciones de reconocimiento y los acuerdos adoptados sobre las reclamaciones interpuestas contra el recono-
cimiento serán firmadas por el Presidente de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspon-
diente.

2. Se constituirá la Comisión de Reforma de Títulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, forma-
da por los vicerrectores con competencias en materia de grado, máster, y ordenación académica, o personas en quien dele-
guen, un profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Consejo de Gobierno a propuesta
del Consejo de Dirección, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro de postgrado, y como secretario, el Di-
rector Académico del vicerrectorado con competencias en materia de Grado y Máster. Sus funciones serán:

· Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Cen-
tros en los procesos de reconocimientos de créditos.

· Coordinar a las Comisiones Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros para que exista una línea co-
mún de actuación en la aplicación de esta normativa.

· Resolver, en primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconocimiento.

· Revisión de los recursos de alzada que se interpongan a las resoluciones de las Comisiones de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de los Centros.

· Validar las tablas de reconocimiento automáticas que publiquen los Centros.

· Informar los reconocimientos que se puedan establecer entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las enseñanzas
universitarias, así como los posibles reconocimientos de la experiencia laboral que se pudiera contemplar en los dis-
tintos planes de estudios.

· Resolver las propuestas de reconocimiento de créditos de asignaturas por experiencia profesional o laboral, previo
informe favorable del Centro responsable de la titulación.

3. Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, se podrá interponer reclamación en
el plazo de 10 días hábiles a contar desde el día siguiente de la recepción de la resolución de reconocimiento.

4. Contra los acuerdos adoptados por las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase de reclama-
ción, los interesados podrán interponer recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde el día si-
guiente al de la notificación.

Artículo 13. Plazos y procedimientos

1. La Universidad podrá establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud para que los estudiantes puedan solicitar el reco-
nocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el proceso en los periodos de matrícula.

2. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitarán a solicitud del interesado en las unidades administrativas que
determine la Universidad, quien deberá aportar la certificación académica, así como el plan de estudios de origen y el pro-
grama de todas las asignaturas de las que se solicite el reconocimiento, con indicación de las competencias adquiridas.

3. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrán su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas,
en ningún caso se referirán a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

4. Aquellos estudiantes solicitantes de transferencia de créditos que hayan cursados sus enseñanzas en una Universidad distin-
ta de la UCLM deberán aportar los documentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorporación de la información
a su expediente académico.

Artículo 14. Incorporación al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos Los créditos, en-
cuadrados en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporarán al nuevo expediente del estudiante con el
literal, la tipología, el número de créditos y la calificación obtenida en el expediente de origen, con indicación de la
Universidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulación T, Universidad U).

1. Si al realizarse el reconocimiento, se modificara la tipología de los créditos origen, se indicará en el expediente la tipología
de origen pero también se hará constar el tipo de créditos reconocidos en destino.

2. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los transferidos,
los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título, serán incluidos en su expediente académico y
reflejados en el Suplemento Europeo al Título, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se estable-
ce el procedimiento para la expedición por las universidades del suplemento Europeo al Título.

3. Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educación Superior, en las
certificaciones académicas de los títulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberán incluirse los siguientes aspectos:

· Rama de conocimiento a la que se adscribe el título

· En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicación oficial en la que se establezcan las condiciones del
plan de estudios y requisitos de verificación.

· Materias de formación básica a las que se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y

· Traducción al inglés de todas las materias y asignaturas cursadas por el estudiante.
4. El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Máster por enseñanzas universitarias no oficiales, por enseñanzas su-

periores no universitarias o por experiencia profesional o laboral, previo abono del precio público correspondiente se incor-
porará sin calificación, por lo que no computará a efectos de baremación del expediente.

DISPOSICIÓN ADICIONAL
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En las enseñanzas de Máster Universitario se habilita a la correspondiente Comisión Académica del Máster para que
actúe como Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de ese título.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Las convalidaciones de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES, seguirán rigiéndose conforme a los crite-
rios establecidos en el Anexo I del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, por el que se establecen directri-
ces generales comunes de los planes de estudio de los títulos universitarios de carácter oficial y validez en todo el
territorio nacional, sin perjuicio

de que serán las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos establecidas en la presente normativa
las competentes para dictar las correspondientes resoluciones.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa sobre Adaptación a los nuevos Planes de Estudio de la UCLM, aprobada en Junta de
Gobierno de 20 de julio de 1999.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente normativa entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial de la Universidad tras
su aprobación en Consejo de Gobierno.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Enseñanza presencial (Teoría)

Enseñanza presencial (práctica)

Elaboración de informes, memorias o trabajos

Lectura de artículos y recensión

Debates

Foros y debates on-line

Conferencias y seminarios

Tutorías

Estudio o preparación de pruebas

Evaluación Formativa

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Conferencias

Creación de mapas conceptuales

Estudio de casos

Foros virtuales

Lectura y análisis de artículos y recensiones

Método expositivo/Lección magistral

Presentación de memorias, informes o trabajos

Resolución de problemas y/o casos

Talleres y Seminarios de especialización

Trabajo autónomo

Trabajo dirigido o tutorizado

Debates

Pruebas de Evaluación Formativa

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Evaluación de informes o trabajos

Evaluación de la presentación oral

Prueba de progreso (on line)

Prueba final (presencial)

Valoración de la participación con aprovechamiento

5.5 NIVEL 1: NORMATIVA DE AUDITORÍA PÚBLICA. CARACTERIZACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: NORMATIVA DE AUDITORÍA PÚBLICA - NORMAS TÉCNICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUDITORÍA PÚBLICA. MARCO NORMATIVO Y ESTÁNDARES TÉCNICOS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante será capaz de:

· Aplicar en un entorno profesional el marco jurídico y técnico de la auditoría pública a nivel especializado, integrando los preceptos de las normas y notas técni-
cas para realizar la auditoría pública con altos estándares de calidad y seguridad normativa.

· Analizar el marco normativo y técnico de la auditoría pública nacional e internacional.

· Analizar la estructura y funcionamiento de las principales instituciones de control externo e interno, nacionales e internacionales.

· Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz

· Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.

· Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de fraude.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1. AUDITORÍA PÚBLICA. MARCO NORMATIVO Y ESTÁNDARES TÉCNICOS.

· TEMA 1. El sistema de control de fondos públicos. El control externo. El control interno.

· TEMA 2. Tipos de Auditorías. Auditorías de Regularidad. Auditorías Operativas o de Gestión. Auditorías Informáticas.
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· TEMA 3. La normativa internacional. Las ISSAIS. La INTOSAI. El Tribunal Europeo de Cuentas.

· TEMA 4. Instituciones de Control Externo Español. El Tribunal de Cuentas. Los Órganos de Control Externo.

· TEMA 5. La Intervención General de la Administración del Estado. Modalidades de Ejercicio. Intervención. Control Financiero.

· TEMA 6. Auditoría Pública y Auditoría Privada. Vectores comunes y Divergencias. Marco Normativo de presentación de la información financiera pública y
privada.

· TEMA 7. Marco de Control Interno COSO. El Instituto de Auditores Internos. Modelo de 3 líneas de Defensa. Normas Internacionales para el ejercicio profesio-
nal de la auditoría interna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

Como base de la especialización pretendida, resulta necesario analizar y aplicar con solvencia profesional los fundamentos del marco jurídico y técnico
de la auditoría pública.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar el tiempo de trabajo en proyectos de auditoría pública y sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en
la actividad profesional en el ámbito científico de la auditoría pública.

CG03 - Presentar públicamente los resultados de una investigación o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo a los mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académica y científica en su conjunto, con la empresa y con la sociedad en general
acerca de la auditoría pública y sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CG05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografía científica relevante para los trabajos de auditoría pública, formular las hipótesis,
plantear y desarrollar problemas y elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CG06 - Adquirir la capacidad de diálogo y cooperación con comunidades científicas y empresariales de otros campos de
investigación, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoría pública.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Fomentar el espíritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto a los Derechos Humanos y a los principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar el razonamiento crítico y la capacidad de crítica y autocrítica.

CT04 - Comprender y reforzar la responsabilidad y el compromiso ético y deontológico en el desempeño de la actividad profesional
e investigadora.

CT05 - Capacidad de aprendizaje autónomo y responsabilidad (análisis, síntesis, iniciativa y trabajo en equipo).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE23 - Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CE01 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoría pública nacional e internacional.

CE03 - Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz.

CE04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza presencial (Teoría) 10 100

Enseñanza presencial (práctica) 10 100

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

20 0

Lectura de artículos y recensión 12 0

Foros y debates on-line 10 0

Tutorías 10 100

Estudio o preparación de pruebas 75 0

Evaluación Formativa 3 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Creación de mapas conceptuales

Estudio de casos

Foros virtuales

Lectura y análisis de artículos y recensiones

Método expositivo/Lección magistral

Presentación de memorias, informes o trabajos

Resolución de problemas y/o casos

Trabajo autónomo

Trabajo dirigido o tutorizado

Debates

Pruebas de Evaluación Formativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de informes o trabajos 0.0 10.0

Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0

Prueba final (presencial) 60.0 60.0

Valoración de la participación con
aprovechamiento

0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: EJECUCIÓN Y METODOLOGÍA DE AUDITORÍA

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: EJECUCIÓN Y METODOLOGÍA DE LA AUDITORÍA PÚBLICA. ENFOQUE DE RIESGOS. AUDITORÍAS ESPECÍFICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: METODOLOGÍA. AUDITORÍA PÚBLICA, GESTIÓN DE RIESGOS Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO.
RESPONSABILIDADES PÚBLICAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: LA AUDITORÍA DE LAS CUENTAS ANUALES PÚBLICAS Y AUDITORÍAS DE GESTION.

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUDITORÍAS ESPECÍFICAS Y POR TIPOLOGÍA DE ORGANIZACIÓN.

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con carácter general, el estudiante que supere la materia será capaz de

· Ejecutar un trabajo de auditoría pública aplicando metodológicamente las normas y notas técnicas y el enfoque de gestión de riesgos, comprendiendo la proble-
mática, evaluando los criterios relevantes de cada etapa y diseñando las actuaciones de control / fiscalización requeridas como respuesta al riesgo gestionado.

· Adquirir un conocimiento especializado sobre la fenomenología, funcionamiento de los riesgos de auditoría según tres clasificaciones esenciales: la estructura
presupuestaria, áreas de riesgo singulares y la naturaleza de la administración o ente público auditado.

· Profundiza en las responsabilidades públicas derivadas de los incumplimientos normativos, irregularidades, corrupción y fraude en el gobierno y gestión econó-
mico-financiera de las administraciones y entes del sector público.

· Integrar el rol de la auditoría pública junto con las políticas corporativas/institucionales de cumplimiento con especial atención a la formulación e implementa-
ción de Políticas y Programas de Cumplimiento Normativo en el sector público.

De una manera detallada, el estudiante que será capaz de:

· Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una administración pública en su gobierno y gestión.

· Sintetizar los mapas de riesgos de una institución pública a partir de sus objetivos institucionales.

· Evaluar el funcionamiento, objeto y diseño de las pruebas de procedimiento, pruebas sustantivas y pruebas analíticas dentro de un programa de trabajo de audito-
ría pública

· Aplicar técnicas de auditoría pública que permitan a los estudiantes potenciar su empleabilidad para su incorporación a una empresa de auditoría o su ejercicio
autónomo.

· Diseñar programas de trabajo de auditoría que les permita alcanzar los objetivos de control definidos en la planificación de auditoría.

· Sintetizar evidencias de auditoría y evaluar su suficiencia, pertinencia y adecuación.

· Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoría a partir de las evidencias e información relevante detectada en la ejecución del control público.

· Sintetizar la información relevante para elaborar informes de auditoría pública, reportarlos y realizar el seguimiento de sus recomendaciones.

· Aplicar los criterios de auditoría empleados en la justificación de gastos con cargo a fondos públicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 2. METODOLOGÍA. AUDITORÍA PÚBLICA, GESTIÓN DE RIESGOS Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO. RESPONSABILIDADES PÚ-
BLICAS.

TEMA 1. El enfoque de gestión de riesgos en auditoría pública. Metodología y modelización para planificación del proceso de fiscalización.

TEMA 2. El ejercicio de la Auditoría Pública por fases de trabajo. Normas y notas técnicas.
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- Planificación: análisis de riesgos, evaluación del sistema de control interno, colaboración con otros auditores.

- Ejecución: Papeles de trabajo, tipos de pruebas, Ciencia de Datos & Estadística para la Auditoría. Muestreo estadístico, Tecnologías de la Informa-
ción para el Análisis de Datos y la ejecución de pruebas. Evidencias.

o Papeles de trabajo, Tipos de pruebas y Evidencia de Auditoría

o Ciencia de los datos & Estadística para la Auditoría.

o Muestreo estadístico

- Informe y Seguimiento de Recomendaciones.: Estructura y Redacción. Conclusiones. Recomendaciones. Reporting. Técnicas de Visualización. Im-
pacto y efectividad del informe. Notas de prensa. Comunicación y Difusión en Medios y Redes Sociales.

TEMA 3. Auditoría y Cumplimiento Normativo. Responsabilidades Públicas.

- Responsabilidades Pública derivadas de las actuaciones de control

o Responsabilidad Contable.

o Responsabilidad Administrativa.

o Responsabilidad Patrimonial.

o Responsabilidad Penal. Prevención de la Corrupción y el Fraude

- Cumplimiento normativo y Auditoría Pública. Política y Programas de Cumplimiento Normativo en el sector público.

ASIGNATURA 3. LA AUDITORÍA DE LAS CUENTAS ANUALES PÚBLICAS Y AUDITORÍAS DE GESTION.

TEMA 1. La Auditoría de Cuentas Anuales Públicas. Técnicas de Auditoría de los principales elementos patrimoniales del activo, pasivo y la Cuenta de
resultados.

TEMA 2. La Auditoría Presupuestaria:

- Ciclo Presupuestario. Planificación, aprobación, ejecución y liquidación.

- Auditoría del presupuesto de gastos.

o Auditoría de los Gastos Corrientes (Personal, Bienes corrientes y servicios, gastos financieros).

o Auditoría de gastos e ingresos de capital (Inversiones reales y transferencias de capital) y operaciones financieras (activos y pasivos financieros).

- Gastos con financiación afectada.

- Auditoría de los ingresos públicos.

TEMA 3. Auditorías Operativas o de Gestión.

ASIGNATURA 4. AUDITORÍAS ESPECÍFICAS Y POR TIPOLOGÍA DE ORGANIZACIÓN

Atendiendo a Áreas de Riesgo Específicas:

- TEMA 1. Auditoría de la Contratación Pública.

- TEMA 2. Auditoría de Convenios y Encomiendas de Gestión.

- TEMA 3. Auditoría de Transferencias y Subvenciones.

- TEMA 4. Auditoría de los recursos humanos.

Según la Naturaleza de la Administración o Entre Público:

- TEMA 5. Auditoría de Ayuntamientos y otros Entes Locales.

- TEMA 6. Auditoría de fundaciones públicas.

- TEMA 7 Auditoría de empresas y entidades públicas.

- TEMA 8. Auditoría de Universidades Públicas.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

Resulta indispensable que el estudiante sea capaz de adquirir una robusta metodología de trabajo en gestión de riesgos para ser capaz de identificar,
analizar y evaluar los riesgos más relevantes según el tipo de auditoría (siendo las financieras y las de gestión de una relevancia crucial), la naturaleza
del gasto e ingreso público y según las tipologías de organización predominantes en el sector público. De este modo obtiene una panorámica holística
que le aporta un conocimiento integral elemental para la realización de cualquier auditoría o control público.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar el tiempo de trabajo en proyectos de auditoría pública y sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en
la actividad profesional en el ámbito científico de la auditoría pública.

CG03 - Presentar públicamente los resultados de una investigación o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo a los mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académica y científica en su conjunto, con la empresa y con la sociedad en general
acerca de la auditoría pública y sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CG05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografía científica relevante para los trabajos de auditoría pública, formular las hipótesis,
plantear y desarrollar problemas y elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CG06 - Adquirir la capacidad de diálogo y cooperación con comunidades científicas y empresariales de otros campos de
investigación, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoría pública.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Fomentar el espíritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto a los Derechos Humanos y a los principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar el razonamiento crítico y la capacidad de crítica y autocrítica.

CT04 - Comprender y reforzar la responsabilidad y el compromiso ético y deontológico en el desempeño de la actividad profesional
e investigadora.

CT05 - Capacidad de aprendizaje autónomo y responsabilidad (análisis, síntesis, iniciativa y trabajo en equipo).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - Sintetizar los mapas de riesgos de una institución pública a partir de sus objetivos institucionales.

CE17 - Evaluar riesgos de información y controles de auditoría clave.

CE23 - Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CE02 - Analizar los modelos de control de referencia más comúnmente aplicados en la fiscalización del sector público (ACC,
CoCo, COSO).

CE03 - Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz.

CE04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.
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CE05 - Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una administración pública en su gobierno y
gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza presencial (Teoría) 30 100

Enseñanza presencial (práctica) 30 100

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

30 0

Lectura de artículos y recensión 30 0

Foros y debates on-line 20 0

Conferencias y seminarios 10 0

Tutorías 30 100

Estudio o preparación de pruebas 265 0

Evaluación Formativa 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Conferencias

Creación de mapas conceptuales

Estudio de casos

Foros virtuales

Lectura y análisis de artículos y recensiones

Método expositivo/Lección magistral

Presentación de memorias, informes o trabajos

Resolución de problemas y/o casos

Talleres y Seminarios de especialización

Trabajo autónomo

Trabajo dirigido o tutorizado

Debates

Pruebas de Evaluación Formativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de informes o trabajos 0.0 10.0

Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0

Prueba final (presencial) 60.0 60.0

Valoración de la participación con
aprovechamiento

0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: AUDITORÍA PÚBLICA EN LA ESFERA INTERNACIONAL. FISCALIZACIÓN FONDOS EUROPEOS

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: AUDITORÍA DE LOS FONDOS ESTRUCTURALES Y DE INVERSIÓN EUROPEOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO, FONDOS COMUNITARIOS Y SU CONTROL

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGÍA DE
FISCALIZACIÓN

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante será capaz de:

· Analizar la estructura y variables críticas del proceso de gestión y control de los fondos comunitarios a través del examen de las instituciones europeas, la confi-
guración del marco presupuestario y su fiscalización.

· Integrar en su cartera de destrezas la metodología de control empleada por las dos instituciones comunitarias que fiscalizan los fondos estructurales y de inver-
sión europeos: la Comisión Europea y el Tribunal Europeo de Cuentas.

· Evaluar la metodología de control, estructura y actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalización que realiza sobre los fondos comunitarios ejecu-
tados por los Estados Miembros.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 5. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO, FONDOS COMUNITARIOS Y SU CONTROL

TEMA 1. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO COMUNITARIO

· Las Instituciones Europeas. Organización, Estructura y Competencias.

· Principios normativos clave en materia presupuestaria y de control. TFUE.

· Marco financiero plurianual. El presupuesto Comunitario. Modalidades de Gestión.

· Control del Presupuesto Comunitario

TEMA 2. FONDOS ESTRUCTURALES EUROPEOS. TIPOLOGÍA Y CARACTERIZACIÓN

· La Política Europea de Desarrollo y Cohesión. El FEDER. El FSE.

· La Política Agraria Común. FEOGA y FEADER.

· Programas Europeos Plurianuales de Investigación científica e Innovación. Auditoría y Control. Otros Fondos y líneas de ayuda.

TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR LA COMISIÓN EUROPEA Y EL PARLAMENTO.

· Controles en la gestión presupuestaria directa y compartida.

· Los servicios de auditoría interna de la Comisión. La Dirección General de Auditoría de la Comisión.

ASIGNATURA 6 EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGÍA DE FISCALIZA-
CIÓN.

TEMA 1. El TRIBUNAL DE CUENTAS DE EUROPA. ORGANIZACIÓN, FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDADES

· Organización. Funcionamiento y Estructura

· Actividades del ECA. Tipología.

· Declaraciones de Fiabilidad.

· Auditorías Financieras y de Cumplimento

· Auditorías Operativas y de Gestión

· Informes Especiales

TEMA 2. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS: PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DE AUDI-
TORÍA.

· Planificación Estratégica y Planificación Anual. Las Actividades del Tribunal de Cuentas Europeo. Las fases de selección y programación de las tareas de audi-
toría:

· Definición de prioridades.

· Elaboración y clasificación de las propuestas de auditoría (en base a la revisión de riesgos al interés público y del Parlamento, y de su valor añadido)

· Aprobación del programa de trabajo anual

· Ejecución de un Trabajo de Auditoría. De la Planificación del Trabajo al Seguimiento de Recomendaciones.

Cronología de un informe de auditoría
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· Planificación del trabajo (análisis de riesgos, definición de los objetivos y de los procedimientos de auditoría)

· Elaboración del informe (selección de observaciones y procedimiento contradictorio

TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGÍAS ESPECÍFICAS: AUDI-
TORÍAS DE GESTION. AUDITORÍAS FINANCIERAS Y DE CUMPLIMIENTO.

· Manual de Auditorías de Gestión.

· Manual de Auditorías Financieras y de Cumplimiento.

TEMA 4. IDENTIFICACIÓN Y PREVENCIÓN DEL FRAUDE EN LA GESTIÓN DE FONDOS EUROPEOS

· Respuesta del auditor ante el Fraude (IISAI-ES- 240).

· Sistemas de Gestión de Riesgos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

El valor añadido de las auditorías que realice el estudiante (y por ende, su empleabilidad) se verá maximizado gracias al conocimiento avanzado que
adquiera, tanto sobre los distintos mecanismos de financiación de los fondos estructurales y de inversión europeos, como sobre la metodología de
control, técnicas y criterios que sobre ellos aplican posteriormente las distintas instancias fiscalizadoras de las instituciones europeas.

Solo de este modo se consigue un grado de prevención efectiva sobre los riesgos de reintegro de fondos comunitarios por cantidades indebidamente
justificadas de fondos transferidos a beneficiarios de los estados miembros o terceros países.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar el tiempo de trabajo en proyectos de auditoría pública y sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en
la actividad profesional en el ámbito científico de la auditoría pública.

CG03 - Presentar públicamente los resultados de una investigación o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo a los mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académica y científica en su conjunto, con la empresa y con la sociedad en general
acerca de la auditoría pública y sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CG05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografía científica relevante para los trabajos de auditoría pública, formular las hipótesis,
plantear y desarrollar problemas y elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CG06 - Adquirir la capacidad de diálogo y cooperación con comunidades científicas y empresariales de otros campos de
investigación, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoría pública.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Fomentar el espíritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto a los Derechos Humanos y a los principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar el razonamiento crítico y la capacidad de crítica y autocrítica.

CT04 - Comprender y reforzar la responsabilidad y el compromiso ético y deontológico en el desempeño de la actividad profesional
e investigadora.
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CT05 - Capacidad de aprendizaje autónomo y responsabilidad (análisis, síntesis, iniciativa y trabajo en equipo).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE08 - Aplicar técnicas de muestreo estadístico y no estadístico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normas y estándares nacionales e internacionales de auditoría pública.

CE09 - Diseñar programas de trabajo de auditoría que les permita alcanzar los objetivos de control definidos en la planificación de
auditoría.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoría, evaluando su suficiencia, pertinencia y adecuación de acuerdo con las normas
internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoría a partir de las evidencias e información relevante detectada en la
ejecución del control público de acuerdo con las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar la información relevante para elaborar informes de auditoría pública, reportarlos y realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoría empleados en la justificación de gastos con cargo a fondos públicos.

CE14 - Evaluar la estructura y marco normativo de los diferentes organismos públicos (Administración General del Estado,
Administración Autonómica, entes locales, empresas públicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorías
específicas en función de la tipología de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control para los ingresos y gastos públicos de acuerdo con la estructura económica del
Presupuesto púbico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CE16 - Evaluar la estructura morfológica de un sistema de información y la interrelación de sus principales elementos.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de los fondos comunitarios que desarrollan el Parlamento y la Comisión Europea.

CE22 - Evaluar la metodología de control, estructura y actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalización que realiza
sobre los fondos comunitarios ejecutados por los Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CE03 - Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz.

CE04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.

CE05 - Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una administración pública en su gobierno y
gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza presencial (Teoría) 20 100

Enseñanza presencial (práctica) 20 100

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

30 0

Lectura de artículos y recensión 20 0

Foros y debates on-line 10 0

Conferencias y seminarios 10 0

Tutorías 10 100

Estudio o preparación de pruebas 175 0

Evaluación Formativa 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Conferencias

Creación de mapas conceptuales

Estudio de casos
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Foros virtuales

Lectura y análisis de artículos y recensiones

Método expositivo/Lección magistral

Presentación de memorias, informes o trabajos

Resolución de problemas y/o casos

Talleres y Seminarios de especialización

Trabajo autónomo

Trabajo dirigido o tutorizado

Debates

Pruebas de Evaluación Formativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de informes o trabajos 0.0 10.0

Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0

Prueba final (presencial) 60.0 60.0

Valoración de la participación con
aprovechamiento

0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: FISCALIZACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: LA AUDITORÍA PÚBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN (SI). INTEGRACIÓN CON LAS AUDITORÍAS DE
REGULARIDAD Y OPERATIVAS/DE GESTIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUDITORÍA PÚBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN. INTEGRACIÓN CON AUDITORÍAS FINANCIERAS Y
OPERATIVAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante será capaz de:

· Analizar la estructura de un sistema de información corporativo para evaluar sus deficiencias y determinar sus puntos de control.

· Desarrollar un programa de auditoría informática, evaluando los puntos de control clave sobre los distintos componentes de un sistema de información: infraes-
tructura, aplicaciones, datos, redes, etc.

· Integrar las pruebas y controles de la Auditoría del Sistema de Información con las Auditorías de regularidad y operativas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 7. AUDITORÍA PÚBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN. INTEGRACIÓN CON AUDITORÍAS FINANCIERAS Y OPERATIVAS

TEMA 1. Los sistemas de información en la administración pública. Estructura, características, componentes. Gobierno y Organización de
las TIC y Auditoría informática.

· Gobierno y organización de TI.

· Segregación funciones.

· Control interno.

· Aspectos jurídicos de las TIC.
o Normativa en materia de protección de datos.
o El Delegado de protección de Datos.

TEMA 2. ISACA. Enfoque orientado al riesgo. COBIT.

· Metodologías de autoría de SI

· Enfoque orientado a riesgos

· COBIT

TEMA 3. Auditoría y Ciberseguridad. Auditoría del Sistema de gestión de Seguridad de la Información.

· ISO 27.0000. Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información.

· MAGERIT. Metodología de Análisis y Gestión de Riesgos de los Sistemas de Información.

· Esquema Nacional de Seguridad

· Auditorías de ciberseguridad.

TEMA 4 Integración de controles informáticos en auditorías de regularidad y operativas públicas.

· Los Controles Generales de TI.

· Alineamiento con el ENS.

· Los Controles de aplicación.

TEMA 5. La Auditoría Pública en el Mundo digital

- El mundo digital de la administración electrónica como objeto de la auditoría pública (Sistema de planificación de recursos/ERPs, Ciudades inteligen-
tes, Cadena de Bloques/Blockchain, computación en la nube, Inteligencia Artificial...).

- La Auditoría Digital como herramienta de auditoría (automatización de procesos, Análisis de datos en auditoría, auditoría de algoritmos, la nueva éti-
ca...).

TEMA 6. Protección de los Activos de Información.

- Auditoría del Sistemas de Información e infraestructura tecnológica.
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- Auditoría de aplicaciones.

- Auditoría de datos.

- Outsourcing de TI.

- Forensics & Fraude.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

La integración transversal de las tecnologías de la información y las comunicaciones en los procesos de gestión de las organizaciones introduce la ne-
cesidad de tener que auditar indispensablemente los elementos de los sistemas de información como condición previa o complementaria a las tradicio-
nales auditorías financieras, de regularidad o de gestión.

Así las cosas, si no se asegura razonablemente la confianza en las infraestructuras, softwares, datos o redes informáticas, los resultados de auditorías
sobre la gestión económica, legalidad o eficiencia deviene ciega o sesgada.

El estudiante debe así conocer y aplicar el marco internacional de referencia en materia de auditorías de sistemas de información para integrar contro-
les informáticos en sus auditorías tradicionales o bien para realizar auditorías específicas sobre la seguridad, integridad y confianza de las Tecnologías
de la información y las comunicaciones de los entes auditados.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar el tiempo de trabajo en proyectos de auditoría pública y sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en
la actividad profesional en el ámbito científico de la auditoría pública.

CG03 - Presentar públicamente los resultados de una investigación o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo a los mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académica y científica en su conjunto, con la empresa y con la sociedad en general
acerca de la auditoría pública y sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CG05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografía científica relevante para los trabajos de auditoría pública, formular las hipótesis,
plantear y desarrollar problemas y elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CG06 - Adquirir la capacidad de diálogo y cooperación con comunidades científicas y empresariales de otros campos de
investigación, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoría pública.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Fomentar el espíritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto a los Derechos Humanos y a los principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar el razonamiento crítico y la capacidad de crítica y autocrítica.

CT04 - Comprender y reforzar la responsabilidad y el compromiso ético y deontológico en el desempeño de la actividad profesional
e investigadora.

CT05 - Capacidad de aprendizaje autónomo y responsabilidad (análisis, síntesis, iniciativa y trabajo en equipo).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE07 - Evaluar el funcionamiento y diseño de las pruebas de auditoría (de procedimiento, sustantivas y analíticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE08 - Aplicar técnicas de muestreo estadístico y no estadístico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normas y estándares nacionales e internacionales de auditoría pública.

CE09 - Diseñar programas de trabajo de auditoría que les permita alcanzar los objetivos de control definidos en la planificación de
auditoría.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoría, evaluando su suficiencia, pertinencia y adecuación de acuerdo con las normas
internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoría a partir de las evidencias e información relevante detectada en la
ejecución del control público de acuerdo con las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar la información relevante para elaborar informes de auditoría pública, reportarlos y realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoría empleados en la justificación de gastos con cargo a fondos públicos.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control para los ingresos y gastos públicos de acuerdo con la estructura económica del
Presupuesto púbico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CE17 - Evaluar riesgos de información y controles de auditoría clave.

CE18 - Integrar controles informáticos en un programa de auditoría financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoría de sistemas e infraestructura informática, de redes y comunicaciones,
de software y de datos.

CE03 - Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz.

CE04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.

CE05 - Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una administración pública en su gobierno y
gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza presencial (Teoría) 10 100

Enseñanza presencial (práctica) 10 100

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

15 0

Lectura de artículos y recensión 10 0

Foros y debates on-line 5 0

Conferencias y seminarios 5 0

Tutorías 6 100

Estudio o preparación de pruebas 86 0

Evaluación Formativa 3 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Estudio de casos

Foros virtuales

Método expositivo/Lección magistral

Resolución de problemas y/o casos

Talleres y Seminarios de especialización

Trabajo autónomo

Trabajo dirigido o tutorizado

Debates
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Pruebas de Evaluación Formativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de informes o trabajos 0.0 10.0

Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0

Prueba final (presencial) 60.0 60.0

Valoración de la participación con
aprovechamiento

0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MÁSTER

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MÁSTER

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MÁSTER

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 9

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante será capaz de analizar, interpretar y aplicar los conceptos, técnicas e instrumentos abordados en el plano teórico y práctico durante la
docencia, aplicándolos de una manera avanzada e integral en el desarrollo de una auditoría pública.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo fin de máster consistirá en el desarrollo de una auditoría real, bien completa, bien enfocándose en un área de riesgo específica de esta o en
una de sus fases.

Las fases podrán comprender las diferentes etapas de trabajo de la auditoría desde la fase de planificación, hasta la realización del pertinente informe
y el planteamiento de su seguimiento de recomendaciones El estudiante deberá desarrollar los documentos técnicos, papeles de trabajo, pruebas, evi-
dencias, informes que conlleve el tipo de auditoría.

Igualmente, el trabajo fin de máster podrá consistir en:

· El desarrollo de enfoques innovadores sobre el desempeño de la auditoría pública (su enfoque, métodos de trabajo, impacto, relaciones con otras disciplinas, etc.)

· Diseño de un programa o un proyecto profesional científico.

· Profundización en el estado de la cuestión y revisión crítica de un tema especializado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El TFM se podrá iniciar en el primer semestre de manera que se vaya desarrollando conforme se profundiza en la adquisición de conocimientos de ca-
da asignatura.

Créditos Carácter Semestre Ubicación en la estructura modular

9 Trabajo Fin de Máster Primero/ Segundo Módulo 5

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Máster se configura como punto de evaluación final en el que el/la estudiante integra todos los conocimientos teóricos y prácticos
asimilados durante la docencia impartida. De este modo, el TFM se convierte en una herramienta clave para plasmar (el estudiante) y examinar (el do-
cente) el nivel de competencias y grado de especialización adquirido en el proceso formativo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar el tiempo de trabajo en proyectos de auditoría pública y sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en
la actividad profesional en el ámbito científico de la auditoría pública.

CG03 - Presentar públicamente los resultados de una investigación o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo a los mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académica y científica en su conjunto, con la empresa y con la sociedad en general
acerca de la auditoría pública y sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CG05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografía científica relevante para los trabajos de auditoría pública, formular las hipótesis,
plantear y desarrollar problemas y elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CG06 - Adquirir la capacidad de diálogo y cooperación con comunidades científicas y empresariales de otros campos de
investigación, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoría pública.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Fomentar el espíritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto a los Derechos Humanos y a los principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar el razonamiento crítico y la capacidad de crítica y autocrítica.

CT04 - Comprender y reforzar la responsabilidad y el compromiso ético y deontológico en el desempeño de la actividad profesional
e investigadora.

CT05 - Capacidad de aprendizaje autónomo y responsabilidad (análisis, síntesis, iniciativa y trabajo en equipo).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - Sintetizar los mapas de riesgos de una institución pública a partir de sus objetivos institucionales.

CE07 - Evaluar el funcionamiento y diseño de las pruebas de auditoría (de procedimiento, sustantivas y analíticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE08 - Aplicar técnicas de muestreo estadístico y no estadístico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normas y estándares nacionales e internacionales de auditoría pública.

CE09 - Diseñar programas de trabajo de auditoría que les permita alcanzar los objetivos de control definidos en la planificación de
auditoría.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoría, evaluando su suficiencia, pertinencia y adecuación de acuerdo con las normas
internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoría a partir de las evidencias e información relevante detectada en la
ejecución del control público de acuerdo con las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar la información relevante para elaborar informes de auditoría pública, reportarlos y realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoría empleados en la justificación de gastos con cargo a fondos públicos.

CE14 - Evaluar la estructura y marco normativo de los diferentes organismos públicos (Administración General del Estado,
Administración Autonómica, entes locales, empresas públicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorías
específicas en función de la tipología de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control para los ingresos y gastos públicos de acuerdo con la estructura económica del
Presupuesto púbico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CE16 - Evaluar la estructura morfológica de un sistema de información y la interrelación de sus principales elementos.

CE17 - Evaluar riesgos de información y controles de auditoría clave.

CE18 - Integrar controles informáticos en un programa de auditoría financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoría de sistemas e infraestructura informática, de redes y comunicaciones,
de software y de datos.

CE20 - Analizar las singularidades de la Administración Europea (frente a la Administración Española), las instituciones de la UE y
el marco normativo del presupuesto y fondos comunitarios.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de los fondos comunitarios que desarrollan el Parlamento y la Comisión Europea.

CE22 - Evaluar la metodología de control, estructura y actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalización que realiza
sobre los fondos comunitarios ejecutados por los Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CE01 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoría pública nacional e internacional.

CE02 - Analizar los modelos de control de referencia más comúnmente aplicados en la fiscalización del sector público (ACC,
CoCo, COSO).

CE03 - Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz.

CE04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.

CE05 - Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una administración pública en su gobierno y
gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

C
SV

: 7
15

05
90

76
55

58
57

32
55

55
76

3 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715059076555857325555763


Identificador : 4317476 Fecha : 06/02/2024

36 / 52

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

208 0

Tutorías 15 100

Evaluación Formativa 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Foros virtuales

Presentación de memorias, informes o trabajos

Resolución de problemas y/o casos

Trabajo autónomo

Trabajo dirigido o tutorizado

Debates

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de informes o trabajos 90.0 90.0

Evaluación de la presentación oral 10.0 10.0

5.5 NIVEL 1: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante será capaz de:

· Aplicar técnicas de auditoría en el análisis de estados financieros de entes públicos con objeto de emitir un juicio profesional sobre la razonabilidad de la infor-
mación financiera u operativa auditada.

· Extractar la información determinante, analizarla, interpretarla, sintetizarla y transmitirla

· Desarrollar la capacidad para integrarse en un equipo de auditoría, aportando soluciones innovadoras, entendiendo la jerarquía organizativa y desplegando cono-
cimientos y actitudes en función del rol desempeñado.

· Planificar y organizar las estrategias en el desarrollo de un trabajo de auditoría pública.

· Aplicar un comportamiento ético e integro en el desempeño de la auditoría pública.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Con una extensión de 9 ECTS, las prácticas académicas externas supondrán una duración de en torno a un mes y medio en el que el estudiante se
insertará en un entorno real de trabajo en el que desplegar en las prácticas las competencias y conocimientos adquiridos en el MUAP.

Gracias a los convenios que se firmarán con empresas auditoras Big Four, y otras empresas líderes del sector de la auditoría nacional e internacional,
el MUAP proporciona al estudiante un nivel de empleabilidad máximo, permitiéndole demostrar las competencias adquiridas como base para la obten-
ción de un contrato de trabajo derivado que le posibilite desarrollar la profesión de auditor público.

Las prácticas serán convalidables con objeto de que los estudiantes que cuenten con un perfil con una experiencia profesional acreditada conforme a
lo descrito en el apartado 4.4. vean reconocida directamente esta materia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El desempeño de las prácticas externas contará con una evaluación doble. Por un lado, el del tutor académico de la UCLM. Por otro, el del tutor profe-
sional designado en la empresa/institución como responsable formativo del estudiante.

La evaluación del tutor de profesional será de 0 a 10, con una ponderación del 30% en la nota final.

La evaluación del tutor de la universidad será de 0 a 10, con una ponderación del 70% en la nota final.

Esta evaluación se realizará respecto de la memoria de prácticas que elabore el estudiante (Evaluación de informes o trabajos) y de la valoración que
cada tutor efectúe sobre el desempeño del estudiante (Valoración de la participación con aprovechamiento)

Procesalmente, una vez finalizadas las practicas, el estudiante elaborará una memoria final comprensiva de las actividades realizadas, que se acom-
pañará del pertinente informe de evaluación del tutor profesional.

Así, visto el informe emitido por el tutor profesional en la empresa/institución y en la memoria presentada por el o la estudiante, el tutor académico emi-
tirá un informe final con la calificación de las prácticas que elevará al responsable de prácticas del Máster para la inclusión en el expediente académico
del estudiante y su correspondiente calificación.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Respecto al sistema de 'valoración de la participación con aprovechamiento', y sobre la base de la Normativa de Prácticas Académicas Externas de la
Universidad de Castilla-La Mancha, aprobada por acuerdo de Consejo de gobierno de 26 de febrero de 2013, se establece para el MUAP la siguiente
ponderación para la evaluación realizada por el tutor académico y el profesional:

· Evaluación del tutor de la entidad colaboradora: 30 %

· Evaluación del tutor académico: 70 %
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https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-741

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

Las prácticas externas en empresas permiten al estudiante conocer la realidad institucional, empresarial y laboral de la auditoría pública, facilitándo-
le la transición al mercado de trabajo. Así, la inserción de esta materia dentro del programa de Máster queda justificada por varias razones. Por un la-
do, por la necesidad de maximizar la empleabilidad del estudiante, favoreciendo su integración en una empresa o ente público donde poder
desempeñar con soltura las labores encomendadas, o mediante el desarrollo profesional autónomo de trabajos de auditoría pública. El ob-
jeto de las practicas externas, grosso modo, reside en contribuir a una mejor inserción en el mercado laboral y favorecer el comienzo de su
carrera profesional. Las prácticas externas favorecen una relación directa entre los estudiantes, el tutor académico y el tutor de la empresa en la que
se realizan dichas prácticas. En este sentido, se pretende acercar al alumno a la práctica profesional y contribuir al desarrollo de competencias y habili-
dades directivas, de gestión y planificación relacionadas con la auditoría pública, adquiridas en el Máster.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar el tiempo de trabajo en proyectos de auditoría pública y sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en la investigación y en
la actividad profesional en el ámbito científico de la auditoría pública.

CG03 - Presentar públicamente los resultados de una investigación o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo a los mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académica y científica en su conjunto, con la empresa y con la sociedad en general
acerca de la auditoría pública y sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CG05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografía científica relevante para los trabajos de auditoría pública, formular las hipótesis,
plantear y desarrollar problemas y elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CG06 - Adquirir la capacidad de diálogo y cooperación con comunidades científicas y empresariales de otros campos de
investigación, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoría pública.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Fomentar el espíritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto a los Derechos Humanos y a los principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminación y los valores democráticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar el razonamiento crítico y la capacidad de crítica y autocrítica.

CT04 - Comprender y reforzar la responsabilidad y el compromiso ético y deontológico en el desempeño de la actividad profesional
e investigadora.

CT05 - Capacidad de aprendizaje autónomo y responsabilidad (análisis, síntesis, iniciativa y trabajo en equipo).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - Sintetizar los mapas de riesgos de una institución pública a partir de sus objetivos institucionales.

CE07 - Evaluar el funcionamiento y diseño de las pruebas de auditoría (de procedimiento, sustantivas y analíticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE08 - Aplicar técnicas de muestreo estadístico y no estadístico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normas y estándares nacionales e internacionales de auditoría pública.
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CE09 - Diseñar programas de trabajo de auditoría que les permita alcanzar los objetivos de control definidos en la planificación de
auditoría.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoría, evaluando su suficiencia, pertinencia y adecuación de acuerdo con las normas
internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoría a partir de las evidencias e información relevante detectada en la
ejecución del control público de acuerdo con las normas internacionales de auditoría pública (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar la información relevante para elaborar informes de auditoría pública, reportarlos y realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoría empleados en la justificación de gastos con cargo a fondos públicos.

CE14 - Evaluar la estructura y marco normativo de los diferentes organismos públicos (Administración General del Estado,
Administración Autonómica, entes locales, empresas públicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorías
específicas en función de la tipología de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control para los ingresos y gastos públicos de acuerdo con la estructura económica del
Presupuesto púbico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CE16 - Evaluar la estructura morfológica de un sistema de información y la interrelación de sus principales elementos.

CE17 - Evaluar riesgos de información y controles de auditoría clave.

CE18 - Integrar controles informáticos en un programa de auditoría financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoría de sistemas e infraestructura informática, de redes y comunicaciones,
de software y de datos.

CE20 - Analizar las singularidades de la Administración Europea (frente a la Administración Española), las instituciones de la UE y
el marco normativo del presupuesto y fondos comunitarios.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de los fondos comunitarios que desarrollan el Parlamento y la Comisión Europea.

CE22 - Evaluar la metodología de control, estructura y actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalización que realiza
sobre los fondos comunitarios ejecutados por los Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CE01 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoría pública nacional e internacional.

CE02 - Analizar los modelos de control de referencia más comúnmente aplicados en la fiscalización del sector público (ACC,
CoCo, COSO).

CE03 - Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una Planificación de Auditoría pública eficaz.

CE04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administración o ente público.

CE05 - Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una administración pública en su gobierno y
gestión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza presencial (práctica) 180 100

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

40 0

Tutorías 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Estudio de casos

Foros virtuales

Resolución de problemas y/o casos

Trabajo dirigido o tutorizado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de informes o trabajos 20.0 20.0

Valoración de la participación con
aprovechamiento

80.0 80.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrático de
Universidad

9.1 100 8,3

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor
Visitante

69.1 26.3 78,3

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor
Asociado

7.3 50 3,3

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular
de Universidad

14.5 100 10

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

70 10 92

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Las competencias definidas en la memoria de verificación del título son valoradas por dos vías:
1. A través de la evaluación de cada una de las materias: en cada una de las guías docentes, que para la Universidad de Castilla Mancha son electrónicas, con for-

mato único y públicas sin restricción de acceso alguno, se definen:
a. El profesorado responsable de la materia y encargado de evaluar las competencias definidas en dicha materia.
b. Requisitos previos de la materia.
c. Justificación en el plan de estudios, relación con otras asignaturas/materias y con la profesión.
d. Competencias de la titulación que la materia contribuye a alcanzar.
e. Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.
f. Temario / Contenidos.
g. Actividades o bloques de actividad y metodología de enseñanza aprendizaje.
h. La metodología de evaluación, incluyendo la modalidad y temporalidad de la evaluación.
i. Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversión temporal.
j. Bibliografía y recursos.

2. A través de la evaluación del Trabajo Fin de Máster: Mediante la realización de esta actividad se evalúan todas las competencias definidas en el título. La evalua-
ción de esta actividad la realizan los Tribunales de Evaluación de los Trabajos Fin de Máster supervisados, a su vez, por la Comisión de Evaluación de Trabajos
Fin de Máster.

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realiza a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantía Interna de la Calidad del Tí-
tulo y son analizados, tal y como se describe en el 'procedimiento de medición, análisis y mejora', por la Comisión de Garantía Interna de la Calidad y
las propuestas de mejora son incorporadas al 'informe anual de mejoras del título'. La difusión de los resultados se realiza a través del 'procedimiento
de información pública' recogido en el Sistema de Garantía Interna de la Calidad.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE https://www.uclm.es/misiones/lauclm/areas-gestion/area-asistenciadireccion/-/

media/8276B24B8A364F2C82BB1444BA3409B7.ashx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2020
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

josemanuel.chicharro@uclm.es 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditación

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50172450C JOSÉ JULIÁN GARDE LÓPEZ-BREA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

josemanuel.chicharro@uclm.es 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditación

RESOLUCIÓN AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC
Resolución Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolución Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN NO SUSTANCIAL DEL 


TÍTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES (GRADO Y MÁSTER)  


 


Denominación del Título  
Grado en Administración y Dirección de 


Empresas (2500678) 


Grado en Arquitectura (2501590) 


Grado en Bellas Artes (2501374) 


Grado en Bioquímica (2502458) 


Grado en Biotecnología (2503966) 


Grado en Ciencia y Tecnología de los 


Alimentos (2502459) 


Grado en Ciencias Ambientales (2502460) 


Grado en Ciencias de la Actividad Física y el 


Deporte (2500305) 


Grado en Comunicación Audiovisual 


(2503956) 


Grado en Criminología (2503888) 


Grado en Derecho (2501445) 


Grado en Economía (2500679) 


Grado en Educación Social (2500307) 


Grado en Enfermería (2500681) 


Grado en Enología (2503976) 


Grado en Español: Lengua y Literatura 


(2501375) 


Grado en Estudios Ingleses (2501376) 


Grado en Estudios Internacionales (2503823) 


Grado en Fisioterapia (2502462) 


Grado en Geografía, Desarrollo Territorial y 


Sostenibilidad (2503973) 


Grado en Historia (2501378) 


Grado en Historia del Arte (2501379) 


Grado en Humanidades y Estudios Sociales 
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(2501587) 


Grado en Humanidades y Patrimonio 


(2501588) 


Grado en Humanidades: Historia Cultural 


(2501589) 


Grado en Ingeniería Aeroespacial (2503950) 


Grado en Ingeniería Agrícola y 


Agroalimentaria (2502898) 


Grado en Ingeniería Civil y Territorial 


(2501775) 


Grado en Ingeniería de Edificación (2500773) 


Grado en Ingeniería Eléctrica (2502464) 


Grado en Ingeniería Electrónica, Industrial y 


Automática  (2502465) 


Grado en Ingeniería en Tecnologías de 


Telecomunicación (2503250) 


Grado en Ingeniería Forestal y del Medio 


Natural (2501778) 


Grado en Ingeniería Informática (2502466) 


Grado en Ingeniería Mecánica (2502467) 


Grado en Ingeniería Minera y Energética 


(2503266) 


Grado en Ingeniería Química (2502468) 


Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: 


Francés-Inglés (2501380) 


Grado en Logopedia (2500303) 


Grado en Maestro en Educación Infantil 


(2500306) 


Grado en Maestro en Educación Primaria 


(2500486) 


Grado en Periodismo (2501447) 


Grado en Podología (2504013) 


Grado en Química (2501444) 


Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo 
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de Recursos Humanos (2500908) 


Grado en Terapia Ocupacional (2500304) 


Grado en Trabajo Social (2500680) 


Grado en Turismo (2504169) 


Grado en Matemáticas (2504758) 


Grado en Ingeniería Biomédica (2504757) 


Grado en Física (2504759) 


Grado en Psicología (2504754) 


Máster Universitario en Acceso a la Abogacía 


y a la Procura (4314757) 


Máster Universitario en Antropología 


Aplicada: entre la Diversidad y la 


Globalización (43132205) 


Máster Universitario en Auditoria de Cuentas 


(4317502) 


Máster Universitario en Auditoría Pública 


(4317236) 


Máster Universitario en Biomedicina 


Experimental (4311020) 


Máster Universitario en Consultoría y 


Asesoría Financiera y Fiscal (4312851) 


Máster Universitario en Crecimiento y 


Desarrollo Sostenible (4313199) 


Máster Universitario en Criminología y 


Delincuencia Juvenil (4311106) 


Máster Universitario en Cuidados de 


Enfermería de Larga Duración (4316418) 


Máster Universitario en Derecho 


Constitucional (4311830) 


Máster Universitario en Dirección de 


Empresas Turísticas (4316630) 


Máster Universitario en Educación Física en 


Educación Primaria y Deporte en Edad Escolar 


(4316461) 


Máster Universitario en Energías Renovables 
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(4318534) 


Máster Universitario en Enseñanza Bilingüe y 


TIC para Infantil y Primaria (4317854) 


Máster Universitario en Estrategia y 


Marketing de la Empresa (4311018) 


Máster Universitario en Fiscalidad 


Internacional y Europea (4311019) 


Máster Universitario en Fisioterapia en 


Disfunciones del suelo pélvico (4317422) 


Máster Universitario en Fisioterapia 


Neurológica (4317425) 


Máster Universitario en Ingeniería 


Agronómica  (4313102) 


Máster Universitario en Ingeniería de 


Caminos, Canales y Puertos (4315143) 


Máster Universitario en Ingeniería de Minas 


(4317087) 


Máster Universitario en Ingeniería de Montes 


(4314448) 


Máster Universitario en Ingeniería de 


Telecomunicación (4315284) 


Máster Universitario en Ingeniería Industrial 


(4312850)  


Máster Universitario en Ingeniería Informática 


(4312799)  


Máster Universitario en Ingeniería Química 


(4313628) 


Máster Universitario en Iniciativa Empresarial: 


Análisis y Estrategias (4314445) 


Máster Universitario en Innovación y 


Desarrollo de Alimentos de Calidad (4315521) 


Máster Universitario en Investigación Básica y 


Aplicada en Recursos Cinegéticos (4311021) 


Máster Universitario en Investigación e 


Innovación educativa (4315629) 


Máster Universitario en Investigación en 
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Ciencias del Deporte (4312354) 


Máster Universitario en Investigación en 


Humanidades, Cultura y Sociedad (4312802) 


Máster Universitario en Investigación en 


Letras y Humanidades (4310500) 


Máster Universitario en Investigación en 


Prácticas Artísticas y Visuales (4311971) 


Máster Universitario en Investigación en 


Psicología Aplicada (4311831) 


Máster Universitario en Investigación 


Sociosanitaria (4311022) 


Máster Universitario en Modelización y 


Análisis de Datos Económicos (4317379) 


Máster Universitario en Patrimonio Histórico: 


Investigación y Gestión (4313101) 


Máster Universitario en Prevención de 


Riesgos Laborales (4317962) 


Máster Universitario en Producción y 


Comunicación Cultural (4317795) 


Máster Universitario en Profesor de 


Educación Secundaria Obligatoria y 


Bachillerato, Formación Profesional y 


Enseñanza de Idiomas (4311013) 


Máster Universitario en Psicología General 


Sanitaria (4317047) 


Máster Universitario en Química (4317769) 


Máster Universitario en Robótica y 


Automática (4318309) 


Máster Universitario en Sostenibilidad 


Ambiental en el Desarrollo Local y Territorial 


(4313629) 


Máster Universitario en Viticultura, Enología y 


Comercialización del Vino (4315164) 


Número de Modificación No 


Sustancial 


 


1 
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Universidad Solicitante 
Universidad de Castilla-La Mancha 


 


El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de 


las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula 


en su artículo 30 el procedimiento para la modificación no sustancial de los planes de 


estudios impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente. 


En el citado artículo se establece que las modificaciones no sustanciales, una vez 


aprobadas por los órganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los 


sistemas internos de garantía de la calidad, serán remitidas a la agencia de calidad 


competente para su aceptación 


La Universidad ha remitido a ANECA la solicitud de modificación de los títulos indicados 


más arriba, al amparo del artículo 30 del RD 822/2021. Dicha solicitud ha sido evaluada 


conforme al procedimiento establecido por ANECA para este fin publicado en la Web de 


este organismo. El resultado de este proceso de evaluación es favorable y se sustancia en 


el siguiente informe.  


MOTIVACIÓN 


Las modificaciones propuestas se consideran modificaciones no sustanciales.  


 


El presente informe únicamente recoge la evaluación de los aspectos señalados en la 


solicitud de modificaciones no considerándose evaluados aquellos aspectos que la 


Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido señalados en el formulario de 


modificación. 


 


Modificaciones Solicitadas:  


CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO 


1.2. Ámbito de conocimiento 


Siguiendo las instrucciones establecidas en el “Protocolo para Modificaciones No 


Sustanciales de Grado Y Máster”, en base a los Arts. 30 -33 del RD 822/2021, les aportamos 


para su aprobación el listado descriptivo por título de todas las modificaciones no 


sustanciales a implantar por la Universidad de Castilla-La Mancha en el curso académico 


2024-25, siendo en todos los casos la adscripción del ámbito de conocimiento el único 


aspecto a modificar, en adaptación a lo establecido en el Anexo I del citado Real Decreto. 
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UCLM: Titulaciones de Grado 


Id. GRADO 
ÁMBITO CONOCIMIENTO (Anexo I 


RD822/2021) 


G01 
Grado en Administración y Dirección de 


Empresas 


Ciencias económicas, administración y 


dirección de empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad y turismo 


G02 Grado en Arquitectura 
Arquitectura, construcción, edificación y 


urbanismo, e ingeniería civil 


G03 Grado en Bellas Artes 
Historia del Arte y de la expresión 


artística, y bellas artes 


G04 Grado en Bioquímica Bioquímica y biotecnología 


G05 Grado en Biotecnología Bioquímica y biotecnología 


G06 Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Ciencias Agrarias y tecnología de los 


alimentos 


G07 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecología 


G08 
Grado en Ciencias de la Actividad Física y el 


Deporte 
Actividad Física y ciencias del deporte 


G09 Grado en Comunicación Audiovisual 
Periodismo, comunicación, publicidad y 


relaciones públicas 


G10 Grado en Criminología Derecho y especialidades jurídicas 


G11 Grado en Derecho Derecho y especialidades jurídicas 


G12 Grado en Economía 


Ciencias económicas, administración y 


dirección de empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad y turismo 


G13 Grado en Educación Social Ciencias de la Educación 


G14 Grado en Enfermería Enfermería 


G15 Grado en Enología 
Ciencias Agrarias y tecnología de los 


alimentos 


G16 Grado en Español: Lengua y Literatura 
Filología, estudios clásicos, traducción y 


lingüística 


G17 Grado en Estudios Ingleses 
Filología, estudios clásicos, traducción y 


lingüística 


G18 Grado en Estudios Internacionales 


Ciencias Sociales, trabajo social, 


relaciones laborales y recursos humanos, 


sociología, ciencia política y relaciones 


internacionales 
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G19 Grado en Farmacia Farmacia 


G20 Grado en Fisioterapia 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G21 
Grado en Geografía, Desarrollo Territorial y 


Sostenibilidad 


Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G22 Grado en Historia 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G23 Grado en Historia del Arte 
Historia del Arte y de la expresión 


artística, y bellas artes 


G24 Grado en Humanidades y Estudios Sociales 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G25 Grado en Humanidades y Patrimonio 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G26 Grado en Humanidades: Historia Cultural 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G27 Grado en Ingeniería Aeroespacial 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G28 Grado en Ingeniería Agrícola y Agroalimentaria 
Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G29 Grado en Ingeniería Civil y Territorial 
Arquitectura, construcción, edificación y 


urbanismo, e ingeniería civil 


G30 Grado en Ingeniería de Edificación 
Arquitectura, construcción, edificación y 


urbanismo, e ingeniería civil 


G31 Grado en Ingeniería Eléctrica 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G32 
Grado en Ingeniería Electrónica, Industrial y 


Automática 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G33 
Grado en Ingeniería en Tecnologías de 


Telecomunicación 


Ingeniería Eléctrica, ingeniería 


electrónica e ingeniería de la 


telecomunicación 


G34 
Grado en Ingeniería Forestal y del Medio 


Natural 


Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G35 Grado en Ingeniería Informática Ingeniería informática y de sistemas 
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G36 Grado en Ingeniería Mecánica 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G37 Grado en Ingeniería Minera y Energética 
Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G38 Grado en Ingeniería Química 
Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G39 
Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: 


Francés-Inglés 


Filología, estudios clásicos, traducción y 


lingüística 


G40 Grado en Logopedia 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G41 Grado en Maestro en Educación Infantil Ciencias de la Educación 


G42 Grado en Maestro en Educación Primaria Ciencias de la Educación 


G43 Grado en Medicina Medicina y odontología 


G44 Grado en Periodismo 
Periodismo, comunicación, publicidad y 


relaciones públicas 


G45 Grado en Podología 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G46 Grado en Química Química 


G47 
Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de 


Recursos Humanos 


Ciencias Sociales, trabajo social, 


relaciones laborales y recursos humanos, 


sociología, ciencia política y relaciones 


internacionales 


G48 Grado en Terapia Ocupacional 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G49 Grado en Trabajo Social 


Ciencias Sociales, trabajo social, 


relaciones laborales y recursos humanos, 


sociología, ciencia política y relaciones 


internacionales 


G50 Grado en Turismo 


Ciencias económicas, administración y 


dirección de empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad y turismo 


G51 Grado en Matemáticas Matemáticas y estadística 


G52 Grado en Ingeniería Biomédica 


Ingeniería Eléctrica, Ingeniería 


Electrónica e Ingeniería de la 


Telecomunicación 
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G53 Grado en Física Física y astronomía 


G54 Grado en Psicología Ciencias del comportamiento y psicología 


 


UCLM: Titulaciones de Máster Universitario 


Id. Máster Universitario ÁMBITO CONOCIMIENTO (Anexo I RD822/2021) 


M01 
Máster Universitario en Acceso a 


la Abogacía y a la Procura 
Derecho y especialidades jurídicas 


M02 


Máster Universitario en 


Antropología Aplicada: entre la 


Diversidad y la Globalización 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M03 
Máster Universitario en Auditoria 


de Cuentas 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M04 
Máster Universitario en Auditoría 


Pública 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M05 
Máster Universitario en 


Biomedicina Experimental 
Ciencias biomédicas 


M06 


Máster Universitario en 


Consultoría y Asesoría Financiera 


y Fiscal 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M07 


Máster Universitario en 


Crecimiento y Desarrollo 


Sostenible 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M08 


Máster Universitario en 


Criminología y Delincuencia 


Juvenil 


Derecho y especialidades jurídicas 


M09 
Máster Universitario en Cuidados 


de Enfermería de Larga Duración 
Enfermería 


M10 
Máster Universitario en Derecho 


Constitucional 
Derecho y especialidades jurídicas 


M11 
Máster Universitario en Dirección 


de Empresas Turísticas 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M12 


Máster Universitario en 


Educación Física en Educación 


Primaria y Deporte en Edad 


Escolar 


Ciencias de la Educación 


M13 
Máster Universitario en Energías 


Renovables 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 
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M14 


Máster Universitario en 


Enseñanza Bilingüe y TIC para 


Infantil y Primaria 


Ciencias de la Educación 


M15 


Máster Universitario en 


Estrategia y Marketing de la 


Empresa 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M16 


Máster Universitario en 


Fiscalidad Internacional y 


Europea 


Derecho y especialidades jurídicas 


M17 


Máster Universitario en 


Fisioterapia en Disfunciones del 


suelo pélvico 


Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


M18 
Máster Universitario en 


Fisioterapia Neurológica 


Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


M19 
Máster Universitario en 


Ingeniería Agronómica  


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M20 


Máster Universitario en 


Ingeniería de Caminos, Canales y 


Puertos 


Arquitectura, construcción, edificación y urbanismo, e 


ingeniería civil 


M21 
Máster Universitario en 


Ingeniería de Minas 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M22 
Máster Universitario en 


Ingeniería de Montes 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M23 
Máster Universitario en 


Ingeniería de Telecomunicación 


Ingeniería Eléctrica, ingeniería electrónica e ingeniería de 


la telecomunicación 


M24 
Máster Universitario en 


Ingeniería Industrial  


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


M25 
Máster Universitario en 


Ingeniería Informática  
Ingeniería informática y de sistemas 


M26 
Máster Universitario en 


Ingeniería Química 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M27 


Máster Universitario en Iniciativa 


Empresarial: Análisis y 


Estrategias 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M28 


Máster Universitario en 


Innovación y Desarrollo de 


Alimentos de Calidad 


Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 


M29 


Máster Universitario en 


Investigación Básica y Aplicada 


en Recursos Cinegéticos 


Ciencias medioambientales y ecología 
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M30 


Máster Universitario en 


Investigación e Innovación 


educativa 


Ciencias de la Educación 


M31 


Máster Universitario en 


Investigación en Ciencias del 


Deporte 


Actividad Física y ciencias del deporte 


M32 


Máster Universitario en 


Investigación en Humanidades, 


Cultura y Sociedad 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M33 


Máster Universitario en 


Investigación en Letras y 


Humanidades 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M34 


Máster Universitario en 


Investigación en Prácticas 


Artísticas y Visuales 


Historia del Arte y de la expresión artística, y bellas artes 


M35 


Máster Universitario en 


Investigación en Psicología 


Aplicada 


Ciencias del comportamiento y psicología 


M36 
Máster Universitario en 


Investigación Sociosanitaria 
Ciencias biomédicas 


M37 


Máster Universitario en 


Modelización y Análisis de Datos 


Económicos 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M38 


Máster Universitario en 


Patrimonio Histórico: 


Investigación y Gestión 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M39 
Máster Universitario en 


Prevención de Riesgos Laborales 
Interdisciplinar 


M40 


Máster Universitario en 


Producción y Comunicación 


Cultural 


Periodismo, Comunicación, Publicidad y Relaciones 


Públicas 


M41 


Máster Universitario en Profesor 


de Educación Secundaria 


Obligatoria y Bachillerato, 


Formación Profesional y 


Enseñanza de Idiomas 


Ciencias de la Educación 


M42 
Máster Universitario en Psicología 


General Sanitaria 
Ciencias del comportamiento y psicología 


M43 Máster Universitario en Química Química 


M44 
Máster Universitario en Robótica 


y Automática 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 
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M45 


Máster Universitario en 


Sostenibilidad Ambiental en el 


Desarrollo Local y Territorial 


Ciencias medioambientales y ecología 


M46 


Máster Universitario en 


Viticultura, Enología y 


Comercialización del Vino 


Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 


M47 


Máster Universitario Erasmus 


Mundus en Ingeniería de 


Bioproductos y Biomasa 


Sostenible 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


 


CRITERIO 4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


4.1 Estructura básica de las enseñanzas: descripción de los módulos, materias o 


asignaturas del plan de estudios propuesto 


Se incorpora, además, el listado actualizado de titulaciones oficiales de Grado, aportando 


también las materias de formación básica por titulación, que incluyen al menos la mitad de 


los ECTS de este carácter relacionados con el ámbito de conocimiento adscrito a cada 


título. 
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INFORME ANECA    Nº GRADO (*) ÁMBITO CONOCIMIENTO LISTADO ASIGNATURAS DE FORMACIÓN BÁSICA 


MATERIAS                                                                                                  


FORMACIÓN BÁSICA (FB)                                         


RELACIONADA CON ÁMBITO DE CONOCIMIENTO 


FB ÁMBITO / FB TOTAL (ECTS)        ≥ 


50% (**) 


2500678 Grado en Administración y Dirección de Empresas 
Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


Introducción a la economía (9 ECTS)/ Economía internacional (9 ECTS)/ Historia económica mundial y de 
España (6 ECTS)/ Derecho de la empresa (6 ECTS)/ Matemáticas I para la empresa (6 ECTS)/ Matemáticas II 
para la empresa (6 ECTS)/ Estadística empresarial (6 ECTS)/ Fundamentos de administración de empresas (6 


ECTS)/ Fundamentos de marketing (6 ECTS) 


Economía / Empresa / Estadística / Derecho 48 / 60 


2501374 Grado en Bellas Artes Historia del Arte y de la expresión artística, y bellas artes 
Pintura I (9 ECTS)/ Escultura I (9 ECTS)/ Dibujo I (9 ECTS)/ Tecnologías digitales de la imagen (9 ECTS)/ 


Fotografía (9 ECTS)/ Historia de las artes visuales I (9 ECTS)/ Teoría y crítica del arte contemporáneo (6 ECTS) 
Arte 54 / 60 


2502458 Grado en Bioquímica Bioquímica y biotecnología 


Fundamentos de Química (6 ECTS)/ Química Orgánica (6 ECTS)/ Enlace y Estructura (6 ECTS)/ Termodinámica y 
cinética (6 ECTS)/ Fundamentos de Biología Celular (6 ECTS)/ Fundamentos de Microbiología (6 ECTS)/ Física (6 


ECTS)/ Matemáticas y Bioestadística (12 ECTS)/ Fundamentos de Bioquímica (6 ECTS) 
Biología / Bioquímica / Física / Matemáticas / Química 60 / 60 


2503966 Grado en Biotecnología Bioquímica y biotecnología 


QUÍMICA (6 ECTS)/ TERMODINÁMICA Y CINÉTICA QUÍMICA (6 ECTS)/ BIOLOGÍA (6 ECTS)/ BIOLOGÍA CELULAR Y 
TISULAR (6 ECTS)/ MICROBIOLOGÍA (6 ECTS)/ GENÉTICA (6 ECTS)/ FÍSICA (6 ECTS)/ MATEMÁTICAS (6 ECTS)/ 


ESTADÍSTICA Y MÉTODOS COMPUTACIONALES (6 ECTS)/ EMPRESA (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Química / Biología 54 / 60 


2502459 Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 
Fundamentos de Física (9 ECTS)/ Matemáticas y Estadística (9 ECTS)/ Química General (12 ECTS)/ Ampliación 


de Química (6 ECTS)/ Biología (9 ECTS)/ Bioquímica (9 ECTS)/ Fisiología Humana (9 ECTS) 
Física / Matemáticas / Química / Biología / Bioquímica / Fisiología 63 / 63 


2502460 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecología 


Biología (9 ECTS)/ Física (6 ECTS)/ Geología (9 ECTS)/ Matemáticas (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Administración 
y legislación ambiental (6 ECTS)/ Economía aplicada (6 ECTS)/ Medio ambiente, política y sociedad (6 ECTS)/ 


Estadística aplicada (6 ECTS) 
Biología / Geología / Física / Matemáticas / Química 42 / 60 


2500305 Grado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte Actividad Física y ciencias del deporte 


Anatomía y Biomecánica del Movimiento (9 ECTS)/ Fisiología del Ejercicio I (9 ECTS)/ Biomecánica de las 
Técnicas Deportivas (6 ECTS)/ Psicología de la Actividad Física y del Deporte (6 ECTS)/ Desarrollo Motor (6 
ECTS)/ Aprendizaje y Control Motor (6 ECTS)/ Fundamentos Sociales y Jurídicos de la Actividad Física y el 


Deporte (9 ECTS)/ Metodología de la Ciencia en la Actividad Física y el Deporte (6 ECTS)/ Procesos de 
Enseñanza-Aprendizaje en la actividad Física y el Deporte (6 ECTS) 


Anatomía humana / Fisiología / Estadística / Educación / Física / 
Psicología / Sociología 


63 / 63 


2503956 Grado en Comunicación Audiovisual 
Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones 


públicas 


Estructura Económica (6 ECTS)/ Historia del mundo actual (6 ECTS)/ Instituciones políticas contemporáneas (6 
ECTS)/ Políticas de comunicación (6 ECTS)/ Derecho de la comunicación (6 ECTS)/ Historia general de la 


comunicación (6 ECTS)/ Teoría de la comunicación (6 ECTS)/ Documentación informativa (6 ECTS)/ 
Alfabetización mediática (6 ECTS)/ Expresión oral y escrita en español (6 ECTS) 


Comunicación 36 / 60 


2503888 Grado en Criminología Derecho y especialidades jurídicas 


Psicología y delito (6 ECTS)/ Uso y aplicación de las TIC en criminología  (6 ECTS)/ Teorías criminológicas 
clásicas (6 ECTS)/ Bases del derecho constitucional y criminología  (6 ECTS)/ Introducción al Derecho 
administrativo (6 ECTS)/ Métodos y técnicas de investigación aplicadas a la criminología I (6 ECTS)/ 


Antropología de la violencia y el delito (6 ECTS)/ Sociedad y delito (6 ECTS)/ Introducción al Derecho penal (6 
ECTS)/ El proceso penal (6 ECTS) 


Derecho 30 / 60 


2501445 Grado en Derecho Derecho y especialidades jurídicas 


Historia del Derecho (6 ECTS)/ Derecho romano (6 ECTS)/ Teoría del Derecho (9 ECTS)/ Economía (6 ECTS)/ 
Derecho constitucional I (9 ECTS)/ Derecho administrativo I (9 ECTS)/ Derecho penal I (9 ECTS)/ Derecho civil I 


(6 ECTS) 
Derecho / Economía 60 / 60 


2500679 Grado en Economía 
Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


Contabilidad general I (6 ECTS)/ Contabilidad general II (6 ECTS)/ Fundamentos de dirección de empresas y 
marketing (9 ECTS)/ Historia económica mundial (6 ECTS)/ Historia económica de España (6 ECTS)/ 


Introducción al derecho patrimonial (6 ECTS)/ Matemáticas I para la economía (9 ECTS)/ Matemáticas II para 
la economía (6 ECTS)/ Estadística económica (6 ECTS) 


Economía / Empresa / Estadística / Derecho 45 / 60 


2500307 Grado en Educación Social Ciencias de la Educación 


Interculturalidad y educación (6 ECTS)/ Teoría e historia de la educación (6 ECTS)/ Didáctica general (6 ECTS)/ 
Psicología desarrollo (6 ECTS)/ Psicología educación (6 ECTS)/ Fundamentos y métodos de sociología y 


antropología (6 ECTS)/ Servicios sociales (6 ECTS)/Métodos de investigación educativa (6 ECTS)/ Tecnologías 
de la información y la comunicación educativas (6 ECTS)/ Organización de las instituciones de educación (6 


ECTS) 


Educación 36 / 60 


2500681 Grado en Enfermería Enfermería 


Anatomía Humana (6 ECTS)/ Fisiología Humana (6 ECTS)/ Psicología (6 ECTS)/ Psicología de la Salud (6 ECTS)/ 
Estadística para Ciencias de la Salud (6 ECTS)/ Bioquímica  (6 ECTS)/ Farmacología (6 ECTS)/ Nutrición y 


Dietética (6 ECTS)/ Legislación y Ética profesional (6 ECTS)/ Diversidad Cultural y Desigualdades Sociales en 
Salud (6 ECTS) 


Anatomía  humana / Psicología / Bioquímica / Filosofía / Estadística 48 / 60 


2503976 Grado en Enología Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 


QUÍMICA I (6 ECTS)/ QUÍMICA II (6 ECTS)/ BIOLOGÍA I (6 ECTS)/ BIOLOGÍA II (6 ECTS)/ FÍSICA (6 ECTS)/ 
MATEMÁTICAS (6 ECTS)/ ESTADÍSTICA Y APLICACIONES INFORMÁTICAS (6 ECTS)/ MICROBIOLOGÍA (6 ECTS)/ 


BIOQUÍMICA (6 ECTS)/ EDAFOLOGÍA Y CLIMATOLOGÍA (6 ECTS) 
Química / Matemáticas / Biología / Física / Geología 60 / 60 


2501375 Grado en Español: Lengua y Literatura Filología, estudios clásicos, traducción y lingüística 


Técnicas de expresión oral y escrita en español (6 ECTS)/ Introducción a los estudios literarios (6 ECTS)/ Lengua 
Inglesa I (6 ECTS)/ Claves históricas del mundo hispánico (6 ECTS)/ El latín en sus textos (6 ECTS)/ Periodos 


literarios (6 ECTS)/ Lengua Inglesa II (6 ECTS)/ Claves de Historia del Arte (6 ETCS)/ Cultura y Tradición clásica 
(6 ECTS)/ El estudio del lenguaje I (6 ECTS)/ Claves filosóficas del mundo contemporáneo (6 ECTS) 


Literatura / Idioma moderno / Lengua / Lingüística / Lengua clásica / 
Historia 


54 / 66 


2501376 Grado en Estudios Ingleses Filología, estudios clásicos, traducción y lingüística 


Inglés Escrito I (6 ECTS)/ Inglés Oral I (6 ECTS)/ Técnicas de expresión oral y escrita en español (6 ECTS)/ 
Herramientas Lexicográficas (6 ECTS)/ Ética y Valores Cívicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito II (6 ECTS)/ Inglés Oral II 


(6 ECTS)/ Gramática Inglesa I (6 ECTS)/ Comentario de Textos Literarios en Lengua Inglesa (6 ECTS)/ Gramática 
Inglesa II (6 ECTS) 


Idioma moderno / Lengua / Literatura 54 / 60 
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2503823 Grado en Estudios Internacionales 


Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y 


recursos humanos, sociología, ciencia política y 


relaciones internacionales 


Introducción a la Economía (9 ECTS)/ Introducción a las relaciones internacionales (9 ECTS)/ Historia 
Económica mundial contemporánea (6 ECTS)/ Sociología política  (6 ECTS)/ Gestión de datos e Informática 
aplicada a las relaciones internacionales (6 ECTS)/ Introducción al Derecho (6 ECTS)/ Geopolítica (6 ECTS)/ 


Organismos e Instituciones Internacionales (6 ECTS)/ Métodos estadísticos aplicados a las relaciones 
internacionales (6 ECTS) 


Economía / Ciencia política / Sociología / Derecho / Estadística 54 / 60 


2504759 Grado en Física Física y astronomía 


Física General I (6 ECTS)/ Física General II (6 ECTS)/ Física General III (6 ECTS)/ Física Experimental I (6 ECTS)/ 
Álgebra y Geometría I (6 ECTS)/ Álgebra y Geometría II (6 ECTS)/ Análisis Matemático I (6 ECTS)/ Análisis 


Matemático II (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Informática para la Física (6 ECTS) 
Física / Matemáticas / Química / Informática 60 / 60 


2502462 Grado en Fisioterapia 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


Morfofisiología Humana I (6 ECTS)/ Morfofisiología Humana II (6 ECTS)/ Bioquímica (6 ECTS)/ Psicología (6 
ECTS)/ Anatomía del Aparato Locomotor (6 ECTS)/ Biomecánica y Biofísica (9 ECTS)/ Neuroanatomía y 


Neurofisiología (9 ECTS)/ Patología General (6 ECTS)/ Comunicación y Documentación en Ciencias de la Salud I 
(6 ECTS) 


Anatomía humana / Fisiología / Física / Bioquímica / Psicología 54 / 60 


2503973 
Grado en Geografía, Desarrollo Territorial y 


Sostenibilidad 
Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


LENGUA INGLESA I (6 ECTS)/ LENGUA INGLESA II (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS HISTÓRICOS DEL TERRITORIO (6 
ECTS)/ CLAVES DE HISTORIA DEL ARTE (6 ECTS)/ PENSAMIENTO Y GLOBALIZACIÓN (6 ECTS)/ ÉTICA Y 


RESPONSABILIDAD SOCIAL (6 ECTS)/ GEOGRAFÍA FÍSICA Y SOSTENIBILIDAD: EL SISTEMA TIERRA  (6 ECTS)/ 
GEOGRAFÍA HUMANA Y SOSTENIBILIDAD: SOCIEDAD Y TERRITORIO (6 ECTS)/ EUROPA Y LA GLOBALIZACIÓN  (6 


ECTS)/ GEOGRAFÍA DE ESPAÑA (6 ECTS) 


Geografía / Historia / Filosofía / Idioma moderno 48 / 60 


2501378 Grado en Historia Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografía Física y Humana (6 ECTS)/ Arqueología: métodos y 
técnicas (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografía del Sistema Mundo (6 ECTS)/ Fuentes 


documentales: evolución y nuevos soportes (6 ECTS)/ Cultura escrita: análisis paleográfico y diplomático (6 
ECTS)/ Filosofía de la Historia (6 ECTS)/ Períodos literarios (6 ECTS)/ Teoría de la historiografía: debates 


actuales (6 ECTS) 


Historia / Filosofía / Geografía / Arte / Literatura 60 / 60 


2501379 Grado en Historia del Arte Historia del Arte y de la expresión artística, y bellas artes 


Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia Universal (6 
ECTS)/ Geografía Física y Humana (6 ECTS)/ Técnicas de expresión oral y escrita en español (6 ECTS)/ Los 


periodos literarios (6 ETCS)/ Urbanismo (6 ECTS)/ Historia de España (6 ECTS)/ Geografía del Sistema Mundo 
(6 ECTS)/ Ética y Valores Cívicos (6 ECTS) 


Arte / Historia / Lengua / Literatura 42 / 60 


2501587 Grado en Humanidades y Estudios Sociales Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


Historia de la Filosofía (6 ECTS)/ Francés con Fines Académicos (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografía y 
Medioambiente (6 ECTS)/ Lengua Latina y su Literatura (6 ECTS)/ Geografía y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua 
Española (6 ECTS)/ Historia del Arte Antiguo y Medieval (6 ECTS)/ Inglés con Fines Académicos (6 ECTS)/ 


Historia Contemporánea (6 ECTS) 


Filosofía / Idioma moderno / Historia / Geografía / Lengua clásica / 
Lengua / Arte 


60 / 60 


2501588 Grado en Humanidades y Patrimonio Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


Historia Antigua (6 ECTS)/ Historia del Arte I (6 ECTS)/ Introducción a la Historia de los Sistemas Filosóficos (6 
ECTS)/ Latín (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografía Humana y Problemas del Mundo Actual (6 ECTS)/ 


Gramática Española (6 ECTS)/ Historia Medieval (6 ECTS)/ Idioma Moderno (inglés, francés y árabe) (6 ECTS)/ 
Introducción a la Literatura (6 ECTS) 


Arte / Filosofía / Geografía / Historia / Idioma moderno / Lengua / 
Lengua clásica / Literatura 


60 / 60 


2501589 Grado en Humanidades: Historia Cultural Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 
Antropología (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia (6 ECTS)/ Geografía (6 ECTS)/ Filosofía (6 ECTS)/ 


Lengua (6 ECTS)/ Literatura (6 ECTS)/ Inglés I (6 ECTS)/ Inglés II (6 ECTS)/ Inglés III (6 ECTS) 
Historia / Literatura / Filosofía / Antropología / Geografía 30 / 60 


2503950 Grado en Ingeniería Aeroespacial 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo I (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística Inferencial (6 ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física 
II (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Informática / Expresión gráfica / Física / Química / 
Matemáticas 


60 / 60 


2502898 Grado en Ingeniería Agrícola y Agroalimentaria 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo y Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Estadística y Métodos Computacionales (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Biología I (6 ECTS)/ Biología II (6 ECTS)/ Expresión 


Gráfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ Edafología y Climatología (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Química / Expresión gráfica / Empresa 48 / 66 


 2504757 Grado en Ingeniería Biomédica 
Ingeniería Eléctrica, Ingeniería Electrónica e Ingeniería 


de la Telecomunicación 


Fundamentos de Matemáticas I (6 ECTS)/ Fundamentos de Matemáticas II (6 ECTS)/ Fundamentos de 
Matemáticas III (6 ECTS)/ Fundamentos de Física I (6 ECTS)/ Fundamentos de Física II (6 ECTS)/ Informática (6 
ECTS)/ Programación (6 ECTS)/ Análisis de Sistemas (6 ECTS)/ Componentes y Circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos 
Electrónicos (6 ECTS)/ Fundamentos de Bioquímica y Biología Molecular (6 ECTS)/ Fundamentos de Biología 


Celular y Tisular (6 ECTS) 


Matemáticas / Física 48 / 72 


2501775 Grado en Ingeniería Civil y Territorial 
Arquitectura, construcción, edificación y urbanismo, e 


ingeniería civil 


Instrumentos Matemáticos para la Ingeniería I (6 ECTS)/ Herramientas matemático-informáticas para la 
ingeniería (6 ECTS)/ Geometría Descriptiva (6 ECTS)/ Fundamentos de Física (6 ECTS)/ Instrumentos 


Matemáticos para la Ingeniería II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Geología Aplicada (6 ECTS)/ Mecánica del 
Sólido Rígido (6 ECTS)/ Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Organización y Gestión de empresas (6 ECTS)/ 
Ingeniería y Morfología del Terreno (6 ECTS)/ Trabajo Proyectual: Expresión Gráfica-Cartográfica en la 


Ingeniería (6 ECTS)/ Resistencia de Materiales (9 ECTS) 


Matemáticas / Física / Expresión gráfica / Empresa 69 / 81 


2500773 Grado en Ingeniería de Edificación 
Arquitectura, construcción, edificación y urbanismo, e 


ingeniería civil 


Fundamentos de Matemáticas I (6 ECTS)/ Fundamentos de Matemáticas II (6 ECTS)/ Fundamentos de Física I 
(9 ECTS)/ Fundamentos de Física II (6 ECTS)/ Sistemas de Representación (9 ECTS)/ Fundamentos de Materiales 


de Construcción (6 ECTS)/ Derecho (6 ECTS)/ Dirección de Empresas (6 ECTS)/ Dibujo I (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Expresión gráfica  42 / 60 


2502464 Grado en Ingeniería Eléctrica 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 
ingeniería de la navegación 


Cálculo I (6 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Ampliación de Matemáticas (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ 


Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Física / Informática / Matemáticas / Expresión gráfica / 
Química 


66 / 66 


2502465 
Grado en Ingeniería Electrónica, Industrial y 


Automática 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


Cálculo I (6 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Ampliación de Matemáticas (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ 


Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Expresión gráfica / Física / Química / Matemáticas / 
Informática 


66 / 66 


C
SV


: 7
05


91
92


52
81


56
83


72
84


82
37


2 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=705919252815683728482372





C
ód


ig
o 


se
gu


ro
 d


e 
V


er
ifi


ca
ci


ón
 : 


G
E


N
-5


8e
9-


f2
2f


-e
47


c-
f1


37
-a


10
5-


d8
75


-a
a3


a-
62


c6
 | 


P
ue


de
 v


er
ifi


ca
r 


la
 in


te
gr


id
ad


 d
e 


es
te


 d
oc


um
en


to
 e


n 
la


 s
ig


ui
en


te
 d


ire
cc


ió
n 


:
ht


tp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tr


ac
io


n.
go


b.
es


/p
ag


S
ed


eF
ro


nt
/s


er
vi


ci
...


CSV : GEN-58e9-f22f-e47c-f137-a105-d875-aa3a-62c6


DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm


FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin acción específica


                                            


División de Evaluación Enseñanzas e Instituciones 16  V. 1.0 - 12/12/2023            
 


2503250 
Grado en Ingeniería en Tecnologías de 


Telecomunicación 


Ingeniería Eléctrica, ingeniería electrónica e ingeniería de 


la telecomunicación 


Fundamentos de matemáticas I (6 ECTS)/ Fundamentos de matemáticas II (6 ECTS)/ Fundamentos de 
matemáticas III (6 ECTS)/ Fundamentos de Física I (6 ECTS)/ Fundamentos de Física II (6 ECTS)/ Componentes y 


circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos electrónicos (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Gestión empresarial (6 ECTS)/ 
Análisis de sistemas (6 ECTS) 


Matemáticas / Física 48 / 60 


2501778 Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo (6 ECTS)/ Estadística y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Física (9 ECTS)/ Física 
Aplicada (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Biología (9 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ 


Edafología y Climatología (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Química / Expresión gráfica / Empresa 51 / 66 


2502466 Grado en Ingeniería Informática Ingeniería informática y de sistemas 


Cálculo y Métodos Numéricos (6 ECTS)/ Fundamentos Físicos de la Informática (6 ECTS)/ Fundamentos de 
Programación I (6 ECTS)/ Tecnología de Computadores (6 ECTS)/ Fundamentos de Gestión Empresarial (6 
ECTS)/ Algebra y Matemática Discreta (6 ECTS)/ Fundamentos de Programación II (6 ECTS)/ Estructura de 


Computadores (6 ECTS)/ Lógica (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS) 


Informática / Empresa / Física / Matemáticas 60 / 60 


2502467 Grado en Ingeniería Mecánica 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


Cálculo I (6 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Ampliación de Matemáticas (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ 


Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Expresión gráfica / Física / Informática / Química / 
Matemáticas 


66 / 66 


2503266 Grado en Ingeniería Minera y Energética 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Cálculo (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Expresión gráfica (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ 
Física I (& ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Geología general (6 ECTS)/ Gestión de empresas (6 ECTS)/ Química (6 ECTS) 


Empresa / Expresión gráfica / Física / Informática / Matemáticas / 
Química 


54 / 60  


2502468 Grado en Ingeniería Química 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Estadística (6 ECTS)/ Cálculo y ecuaciones diferenciales (12 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Fundamentos de Física  
(12 ECTS)/ Fundamentos de Química (6 ECTS)/ Química Inorgánica (6 ECTS)/ Química Orgánica (6 ECTS)/ 
Métodos y Aplicaciones Informáticas de la IQ (6 ECTS)/ Expresión Grafica  (6 ECTS)/ Economía e Industria 


Química  (6 ECTS) 


Matemáticas / Física / Química / Informática / Expresión gráfica / 
Empresa 


72 / 72 


2501380 
Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Francés-


Inglés 
Filología, estudios clásicos, traducción y lingüística 


Técnicas de Expresión Oral y Escrita en Español (6 ECTS)/ Ética y Valores Cívicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito I (6 
ECTS)/ Inglés Escrito II (6 ECTS)/ Inglés Oral I (6 ECTS)/ Inglés Oral II (6 ECTS)/ Gramática Inglesa I (6 ECTS)/ 


Gramática Inglesa II (6 ECTS)/ Lengua Francesa I (6 ECTS)/ Lengua Francesa II (6 ECTS) 
Idioma moderno / Lengua  54 / 60 


2500303 Grado en Logopedia 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


Anatomofisiología de los órganos del lenguaje y de la voz (6 ECTS)/ Neurología general y del lenguaje (6 
ECTS)/ Introducción a los procesos psicológicos básicos  (6 ECTS)/ Psicología del desarrollo (6 ECTS)/ Logopedia 
y sociedad (6 ECTS)/ Procesos psicológicos de adquisición del lenguaje (6 ECTS)/ Lingüística general I (6 ECTS)/ 


Métodos de investigación científica (6 ECTS)/ Bases pedagógicas de la Logopedia (6 ECTS)/ Psicología de la 
Educación (6 ECTS)/ Derecho, bioética y logopedia (6 ECTS)/ Lingüística general II (6 ECTS) 


Psicología / Lingüística / Educación / Derecho / Anatomía humana 72 / 72 


2500306 Grado en Maestro en Educación Infantil Ciencias de la Educación 


Psicología del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicología de la educación (6 ECTS)/ El proceso educativo en 
la Etapa Infantil (6 ECTS)/ Trastornos de aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Atención educativa a las 


dificultades de aprendizaje (6 ECTS)/ Sociología de la Educación (6 ECTS)/ Educación y Sociedad (6 ECTS)/ 
Gestión e innovación de los contextos educativos (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su didáctica I (9 ECTS) 


Psicología / Sociología / Educación 51 / 60 


2500486 Grado en Maestro en Educación Primaria Ciencias de la Educación 


Psicología del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicología de la educación (6 ECTS)/ Trastornos de 
aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Procesos de enseñanza aprendizaje (6 ECTS)/ Tendencias contemporáneas 
de educación (6 ECTS)/ Gestión e innovación de contextos educativos (6 ECTS)/ Sociología de la Educación (6 


ECTS)/ Educación y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su didáctica I (9 ECTS) 


Psicología / Sociología / Educación 51 / 60 


2504758 Grado en Matemáticas Matemáticas y estadística 


INTRODUCCIÓN AL MÉTODO MATEMÁTICO (6 ECTS)/ CÁLCULO I (6 ECTS)/ CÁLCULO II (6 ECTS)/ ÁLGEBRA 
LINEAL I (6 ECTS)/ ÁLGEBRA LINEAL II (6 ECTS)/ MÉTODOS NUMÉRICOS I (6 ECTS)/ ELEMENTOS DE 


PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA (6 ECTS)/ GEOMETRÍA LINEAL (6 ECTS)/ ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS I (6 ECTS)/ 
MATEMÁTICA DISCRETA (6 ECTS)/ ANÁLISIS VECTORIAL (6 ECTS)/ ESTADÍSTICA I (6 ECTS)/ INTRODUCCIÓN A LA 


GEOMETRÍA (6 ECTS) 


Matemáticas 78 / 78 


2501447 Grado en Periodismo 
Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones 


públicas 


Instituciones Políticas Contemporáneas (6 ECTS)/ Derecho de la Información (6 ECTS)/ Estructura Económica (6 
ECTS)/ Historia del Mundo Actual (6 ECTS)/ Sociedad de la información (6 ECTS)/ Expresión Oral y Escrita en 


Español para Medios Informativos (6 ECTS)/ Alfabetización Mediática (6 ECTS)/ Teoría del Periodismo (6 
ECTS)/ Historia General de la Comunicación (6 ECTS)/ Estructura Global de los Medios (6 ECTS) 


Comunicación 36 / 60 


2504013 Grado en Podología 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


ANATOMÍA HUMANA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA (6 ECTS)/ BIOQUÍMICA (6 ECTS)/ MICROBIOLOGÍA Y SALUD 
PÚBLICA (6 ECTS)/ DIVERSIDAD CULTURAL Y DESIGUALDADES SOC. EN SALUD (6 ECTS)/ FISIOLOGÍA HUMANA 


(6 ECTS)/ ANATOMÍA HUMANA DEL MIEMBRO INFERIOR (6 ECTS)/ LEGISLACIÓN Y ÉTICA PROFESIONAL (6 
ECTS)/ FARMACOLOGÍA (6 ECTS)/ PSICOLOGÍA DE LA SALUD (6 ECTS) 


Anatomía humana / Psicología / Bioquímica / Biología / Fisiología 60 / 60 


2504754 Grado en Psicología Ciencias del comportamiento y psicología 


Biología y conducta (6 ECTS)/ Aprendizaje y evolución (6 ECTS)/ Métodos de investigación y análisis de datos 
en Psicología I (6 ECTS)/ Psicología del ciclo vital I (Infancia y adolescencia) (6 ECTS)/ Historia de la psicología y 
documentación (6 ECTS)/ Psicobiología I (6 ECTS)/ Psicología de las diferencias humanas (6 ECTS)/ Métodos de 


investigación y análisis de datos en Psicología II (6 ECTS)/ Psicología de la atención y la percepción (6 ECTS)/ 
Psicología de la emoción (6 ECTS) 


Psicología 60 / 60 


2501444 Grado en Química Química 
Fundamentos de Química (12 ECTS)/ Operaciones Básicas de Laboratorio (6 ECTS)/ Matemáticas (12 ECTS)/ 


Estadística y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Física (12 ECTS)/ Biología (6 ECTS)/ Geología (6 ESTS) 
Química / Matemáticas / Física / Biología / Geología 60 / 60 


2500908 
Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de 


Recursos Humanos 


Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y 


recursos humanos, sociología, ciencia política y 


relaciones internacionales 


Idioma técnico: inglés u otra lengua europea (francés o italiano) (6 ECTS)/ La actividad y el procedimiento 
administrativo (6 ECTS)/ Introducción al derecho: normas y eficacia (6 ECTS)/ Contratos y responsabilidad en 
Derecho privado  (6 ECTS)/ Empresas y sociedades. Regulación jurídica de la empresa (6 ECTS)/ Historia social 


contemporánea (6 ECTS)/ Introducción a la Sociología (6 ECTS)/ Sociología del Trabajo (6 ECTS)/ Introducción a 
la Economía (6 ECTS)/ Fundamentos de dirección de empresas (6 ECTS) 


Historia / Sociología / Economía / Derecho Empresa 54 / 60 
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2500304 Grado en Terapia Ocupacional 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


Antropología de la salud y la enfermedad (6 ECTS)/ Psicología básica y neuropsicología (6 ECTS)/ Psicología de 
la salud y educación para la salud (12 ECTS)/ Anatomía y fisiología humana (12 ECTS)/ Psicología del 


desarrollo (6 ECTS)/ Estudio del movimiento humano (6 ECTS)/ Derecho, bioética y terapia ocupacional (6 
ECTS)/ Sociología aplicada a la terapia ocupacional (6 ECTS) 


Psicología / Fisiología / Derecho / Antropología / Sociología 60 / 60 


2500680 Grado en Trabajo Social 


Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y 


recursos humanos, sociología, ciencia política y 


relaciones internacionales 


Fundamentos de Derecho (6 ECTS)/ Derecho del Trabajo (6 ECTS)/ Seguridad Social (6 ECTS)/ Fundamentos de 
Psicología para el Comportamiento Humano (6 ECTS)/ Psicología Social (6 ECTS)/ Métodos y Técnicas de 


Investigación Social (6 ECTS)/ Estadística Aplicada a la Investigación Social (6 ECTS)/ Ciencia Política (6 ECTS)/ 
Antropología (6 ECTS)/ Sociología (6 ECTS) 


Ciencia política / Sociología / Derecho 30 / 60 


2504169 Grado en Turismo 
Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL (6 ECTS)/ DERECHO DE LA EMPRESA (6 ECTS)/ HISTORIA ECONÓMICA (6 
ECTS)/ RECURSOS TERRITORIALES TURÍSTICOS (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
(6 ECTS)/ ESTADÍSTICA EN TURISMO (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE MARKETING (6 ECTS)/ IDIOMA INGLÉS I (6 


ECTS)/ PATRIMONIO ARTÍSTICO ESPAÑOL Y TURISMO CULTURAL (6 ECTS)/ TÉCNICAS CUANTITATIVAS DE 
OPTIMIZACIÓN Y DE PREVISIÓN PARA EL TURISMO (6 ECTS) 


Economía / Derecho / Estadística / Empresa 36 / 60 


 


(*) No se incluyen el Grado en Arquitectura, Grado en Farmacia y el Grado en Medicina de la UCLM, ya que estos títulos cursarán 


modificaciones sustanciales que incluirán la adscripción al ámbito de conocimiento y el detalle de la formación básica. 


(**) En base a lo indicado en el art. 14.4 del RD 822/2021: “Los planes de estudios de 240 créditos incluirán un mínimo de 60 créditos de 


formación básica. De ellos, al menos la mitad estarán vinculados al mismo ámbito de conocimiento en el que se inscribe el título”. 
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LA DIRECTORA DE LA ANECA 


 


 


 


 


Doña Pilar Paneque Salgado 
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


Atendiendo a la duración anual que presentará el Máster, se efectuará una implantación 


plena de su plan de estudios a partir del curso académico 2020/2021. Para ello, el proceso 


preinscripción, matrícula y convocatorias ordinarias y extraordinarias se realizarán 


siguiendo las directrices del Vicerrectorado de Docencia de la UCLM, comunicándose al 


estudiante la información de manera oportuna mediante los canales señalados en el 


apartado 4.1. relativo a los sistemas de información del MUAP. 
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		España












ECHA: 05/03/2020 


EXPEDIENTE Nº: 11094/2020 


ID TÍTULO: 4317476 


 


 


ALEGACIONES SOBRE LA SOLICITUD DE VERIFICACIÓN DEL M.U. EN 


AUDITORÍA PÚBLICA 


 


 


RECOMENDACIONES 


Aspectos subsanados.- 


 


Se envía nueva versión de la memoria en la que se subsanan y asumen todas las 


recomendaciones efectuadas por ANECA en su informe provisional como vía para el 


fortalecimiento de la calidad académica de la propuesta de máster. 


 


 


 


CRITERIO 2. JUSTIFICACIÓN 


 


“Se recomienda eliminar el referente del Máster de Auditoría Pública de la Junta de 


Andalucía que no es impartido por una Universidad.”. 


 


Respuesta UCLM:   


 


Se elimina el referente al Máster de Auditoría Pública de la Junta de Andalucía al no ser 


impartido por una Universidad. 


 


 


CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS.  


 


“Se recomienda que las denominaciones títulos de las distintas asignaturas que forman 


el máster estén en castellano.”. 


 


Respuesta UCLM:   


 


Se insertan en castellano tanto los títulos completos de las asignaturas como los 


contenidos de las mismas afectados, a fin de mantener la congruencia con la indicación 


recibida. 
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CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


 


“Se recomienda garantizar que a la puesta en marcha del título se tendrá la 


disponibilidad de los convenios suficientes en entidades de ámbito público o que 


requieran de intervención pública, para cubrir las 50 plazas de prácticas de estudiantes 


en el primer curso y de 60 en el segundo. Esta observación será objeto de especial 


atención durante los procesos de seguimiento y de renovación de la acreditación del 


título.”. 


 


Respuesta UCLM:   


 


Atendiendo a la recomendación incluida, la universidad dispondrá de los convenios 


suficientes con entidades de ámbito público o que requieran de intervención pública, para 


cubrir las 50 plazas de prácticas de estudiantes en el primer curso y de 60 en el segundo, 


lo que como indica la recomendación quedará acreditado en el marco de los procesos de 


seguimiento y de renovación de la acreditación del título. 
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                                        Vicerrectorado de Docencia 
 


2. JUSTIFICACIÓN 


2.1. MODALIDAD Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO PROPUESTO, 


ARGUMENTANDO EL INTERÉS ACADÉMICO, CIENTÍFICO Y 


PROFESIONAL 


El MUAP será impartido en modalidad semipresencial, combinando actividades de 


formación presencial con actividades de carácter autónomo. La formación presencial podrá 


ser, a su vez, a través de una interacción física o mediante herramientas virtuales on line. 


Asimismo, las actividades formativas on line serán así mismo: 


- Síncronas. Cuando el estudiante presencia las clases on line en interacción directa 


con el profesorado en el momento en que se está impartiendo enseñanza vía web o 


participando en tutorías virtuales en el horario establecido. 


- Y asíncronas. Por ejemplo, cuando el estudiante acceda a los videos de las 


grabaciones de las clases impartidas on line si no ha podido presenciarlas en el 


momento de impartirse, o bien decida volver a visionarlas. Otro ejemplo de 


actividad asíncrona on line lo constituyen los foros virtuales que sirvan para 


canalizar las cuestiones docentes más relevantes. El estudiante dejaría sus 


planteamientos y consideraciones, y otros estudiantes y el profesorado 


interactuaría.  


 


RÉGIMEN DE TRABAJO 


DE LA ACTIVIDAD 


FORMATIVA 


INTERACCION CON EL ESTUDIANTE 


Presencial 


Virtual / On line 


Síncronas y 


Asíncronas 


Física 


Trabajo Autónomo - 


 


Se considera que la configuración de este entorno de blended learning habilita un proceso 


de aprendizaje idóneo para la adquisición de competencias pretendida por el MUAP, dado 


que permite al estudiante una participación multicanal en las actividades formativas en el 


tiempo y forma más conveniente a su situación singular. 


De este modo, profesionales cuyos trabajos no posibiliten la participación en clase cuando 


esta es impartida on line, podrán acceder a los videos de la enseñanza cuando mejor les 


convenga.  


Otra razón para apostar por la docencia de enseñanza on line es la vocación internacional 


del MUAP, que se dirige decididamente hacia el sector de la auditoría pública en 


Latinoamérica. La tecnología se convierte así en factor que resuelve distancia y diferencias 


horarias y generaliza el acceso entre el potente sector iberoamericano. 


Además, hemos de observar que las posibilidades que la docencia on line brinda no 


repercuten sus beneficios solamente entre los estudiantes a captar, sino también entre el 


profesorado participante en el MUAP. Siendo, grosso modo, las tres cuartas partes del 


profesorado, profesionales de ámbito nacional, europeo e internacional, la enseñanza 


virtual se configura como una vía de accesibilidad para contar con expertos docentes de 
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primer orden de todas las instituciones de referencia de control interno y externo público, 


nacional e internacional. Todo ello sin renunciar a la participación del mencionado talento 


profesional, y evitando gastos de desplazamiento y manutención que afectarían muy 


sensiblemente a la estructura de costes docentes 


 


Sostenida la justificación y el valor de las actividades docentes on line, el MUAP apuesta por 


su complementariedad con actividades presenciales específicas en torno a materias 


docentes que presente una relevancia singular. De este modo, el MUAP prevé la 


organización de seminarios y congresos de especialización como herramienta favorecedora 


del networking y enriquezca el entorno de aprendizaje posibilitando la congregación física 


de estudiantes y profesorado en torno a estos eventos. De no poder asistir, estos eventos 


presenciales dejarán igualmente el pertinente material on line a disposición de los 


estudiantes.  


 


Pasando ya al plano de la justificación del interés académico, científico y profesional del 


MUAP, el rol de la auditoría pública en un estado democrático y de derecho presenta 


un valor trascendental para la legitimación de la actividad de Gobierno de las 


Administraciones Públicas. 


Desde la esfera internacional, son múltiples las referencias que justifican el valor de la 


auditoría pública y el control de la gestión económico-financiera de las administraciones 


públicas en un estado democrático de derecho en  


• La Comisión Europea 


• Organización Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI) 


• Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción (2004) 


De una manera concreta para el caso español, las razones que aconsejan potenciar una 


formación altamente especializada en materia de auditoría pública se presentan 


sintéticamente en la siguiente figura: 
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                                        Vicerrectorado de Docencia 
 


Razones que justifican la necesidad del MUAP 


 


 
Están razones constituyen el fundamento de la decidida orientación profesional del MUAP.  


Abordamos a continuación las razones por las que la auditoría pública, y la garantía de su 


calidad mediante su realización por personal altamente especializado, presenta una 


relevancia capital en el contexto económico, político y administrativo actual. 


En primer lugar de importancia, hemos de señalar que en España los fenómenos de 


corrupción se han sacudido con una extraordinaria intensidad los cimientos de las 


Administraciones Públicas, lo que ha socavado la confianza institucional de la 


ciudadanía en el sistema democrático, en el sistema político y en inadecuado control 


efectuado sobre los fondos públicos. 


Por otro lado, la crisis económica internacional iniciada en 2007-2008 vino acompañada 


en España de una profunda debacle de las finanzas públicas, que dejo al denudo la 


famélica situación que vivían la gestión económico presupuestaria de las administraciones 


públicas con unos procedimientos de fiscalización endebles, inexistentes o impotentes ante 


las deudas no reconocidas presupuestariamente (facturas del cajón), hecho que arrastraba 


inercial y acusadamente a la baja el potencial financiero del sector privado en su aportación 


al PIB.  


  


Razones que 
justifican la 


necesidad de 
capacitación 


especializada en 
Auditoría Pública


Formación en 
auditoría como 


obligacion 
Normativa del 


Marco 
Internacional y 


Nacional
Corrupción y 


Fraude, 
Ineficiencias e 
Irregularidades 


en las 
Administracio


nes Pública


Exigencias 
Normativas sobre 


las Cuentas 
Públicas


-Estab Presup. 
Sostenib. Finac


- Ley Transp. BG


- Reg. Control EELLControl sobre 
Fondos Europeos: 


Maximizar 
posibilidades de 
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La magnitud de los dos fenómenos anteriormente descritos, corrupción sistémica y 


desajuste presupuestario crónico, propició una respuesta normativa no vista hasta la 


fecha: 


1. Financiación ilegal de los partidos políticos, fraude de subvenciones, entramados de 


empresas públicas ficticias, contratación pública amañada, facturas falsas, gastos 


inflados, viajes inexistentes, irregularidades fiscales, …  mil son las caras que presenta 


la corrupción y el fraude, por un lado, y las ineficiencias e irregularidades, por otro en 


las Administraciones públicas. No es objeto de este documento entrar en detalle sobre 


casos particulares. Simplemente para posicionar cuantitativamente el primero de los 


fenómenos, señalar que en 2016 el déficit público se situó en el 4,5% del PIB. Para 


ese mismo ejercicio, estudios1 señalan que el afloramiento económico de los casos de 


corrupción fue del 4,7% sobre el PIB. Sin ser objetivo específico de la auditoría 


pública la detección del fraude, ya que requiere de técnicas particulares, un 


fortalecimiento de los controles públicos contribuiría decididamente a la reducción 


del fraude público a través del incremento del entorno de control, elemento basal 


del principal marco internacional de referencia para el control interno.2  


2. La modificación en septiembre de 2011 de la Constitución Española para 


incardinar al más alto nivel dispositivo las exigencias europeas sobre estabilidad 


presupuestaria y sostenibilidad financiera. Su plasmación legal se positivizó, no 


en forma de ley ordinaria, sino de Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de 


Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Como señala su 


exposición de motivos, los tres objetivos de la Ley son garantizar la sostenibilidad 


financiera de todas las Administraciones Públicas; fortalecer la confianza en la 


estabilidad de la economía española; y reforzar el compromiso de España con la Unión 


Europea en materia de estabilidad presupuestaria. Nada de ello puede dotarse de 


credibilidad sin adecuados procedimientos de control y auditoría pública sobre la 


gestión y gobernanza económico-financiera de las Administraciones. 


Asimismo, en el plano de la rendición de cuentas de las Administraciones, surgieron 


las nuevas exigencias derivadas de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 


transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno. 


 


Más recientemente, ya en 2017, se aprobó el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, 


por el que se regula el régimen jurídico del control interno en las entidades del 


Sector Público Local. Esta normativa introduce la exigencia para el interventor local 


de conseguir con medios propios o externos, al menos, un control efectivo anual del 


ochenta por ciento del presupuesto general consolidado, que en el transcurso de 


tres ejercicios consecutivos deberá alcanzar su totalidad. Para lograrlo, la 


Intervención deberá contar con una herramienta obligatoria: la auditoría. El artículo 


29.3 A) del citado Real Decreto 424/2017 exige al interventor de la Entidad Local, 


 
1 VILLORIA MENDIETA, M., JIMENO FELIU, J.M., La Corrupción en España. Causas y Remedios Jurídicos. 
Atelier. 2016.  
2 COSO FRAMEWORK. Treadway Commission. Referencia técnica internacional por excelencia para el 
establecimiento y supervisión de sistemas de control interno. Asumida por la INTOSAI y el Tribunal 
Europeo de Cuentas, entre otros. 
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entre sus múltiples variadas tareas, realizar anualmente la auditoría de las 


cuentas anuales de:  


a) Los organismos autónomos locales. 


b) Las entidades públicas empresariales locales. 


c) Las fundaciones del sector público local obligadas a auditarse por su 


normativa específica. 


d) Los fondos y los consorcios a los que se refiere el artículo 2.2 de este 


Reglamento. 


e) Las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector público local no sometidas 


a la obligación de auditarse que se hubieran incluido en el plan anual de auditorías. 


 


La formación en auditoría pública para el colectivo de interventores municipales 


será pues determinante para que las más de 8000 entidades locales3 españolas 


afronten con garantías el imperativo legal que dispone su régimen jurídico. 


Analizado el anterior contexto, quedan acreditada la robustez de las razones por las que la 


UCLM propone el MUAP como respuesta formativa para potenciar de una manera 


especializada la capacitación en el control de la regularidad y eficiencia con la que se 


gestionan los fondos públicos en la Administración Pública Española. 


 


El marco regulador de la actividad de auditoría pública establece la obligación de que, tanto 


el auditor, como sujeto físico, como la organización auditora, cuenten con la debida 


formación profesional, suficiente y actualizada. Así queda constatado, tanto desde la esfera 


internacional del control externo público, donde las Normas Internacionales De 


Auditoría Pública (ISSAIs) emitidas por la Organización Internacional de Entidades 


Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI, organización global de referencia en auditoría 


pública), son las que regulan la actividad desempeñada por el Tribunal de Cuentas de 


España y los Órganos de Control Externo Autonómicos, en la fiscalización externa que 


realizan de la actividad económico financiera de las Administraciones Públicas españolas, 


como desde el ámbito del control interno, las Normas de auditoría del sector público de 


la Intervención General de la Administración del Estado (IGAE), Res. IGAE 01-09.1998. 


En base a tal necesidad, el MUAP se constituye en la primera oferta formativa que, 


estrictamente en el campo de la auditoría pública, se presenta con nivel de Máster, carácter 


oficial y titulación acreditada por una Universidad Pública, tanto para el personal auditor 


integrante de las instancias de control externo, como para los controles internos 


(auditores e interventores) de todas las administraciones y entes públicos, 


(empresas, fundaciones, hospitales, universidades públicas, …)  


 


 


A ello, hemos de agregar el análisis del mercado formativo que se ha efectuado para 


concretar que otras actividades podrían competir con el Máster propuesto. El resultado es 


contundente. En el sistema universitario español no existe un solo máster 


universitario oficial en auditoría pública. Examinando el entorno español, se han 


identificado algún máster en auditoría de cuentas anuales (auditoría privada) o cursos de 


formación impartidos por corporaciones o colegios profesionales de auditores o censores 


 
3 Según datos proporcionados por el Instituto Nacional de Estadística (INE), para enero del 2015, España 
ascendía a 8,112 ayuntamientos. 
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jurados. Hasta la fecha, la Universidad Pública Española no había abordado con el 


rigor académico pertinente la docencia pública profesional y altamente especializada 


en materia de auditoría pública. 


Analizando otros planes de estudios ofertados por Universidades, así como la docencia 


impartida por entidades no universitarias, identificamos las siguientes actividades 


formativas, junto a las que se expone la carencia que presentan o el factor diferenciador 


respecto al Plan de Estudios propuesto por el MUAP: 


1. Máster en Auditoría y Contabilidad Superior de la Universidad Rey Juan Carlos. No 


es auditoría pública, sino privada. 


2. Máster Universitario en Auditoría y Contabilidad Superior. Univ. de Sevilla. 


http://www.us.es/estudios/master/master_M154. No es auditoría pública, sino 


privada. 


 


De la evaluación del contenido docente de las anteriores actividades formativas, se han 


detectado un nicho de mercado que vendría a paliar las debilidades encontradas en la 


competencia 


- Escasa oferta o Desatención de la auditoría pública frente a la auditoría de 


organizaciones privadas. 


- Una orientación más a la contabilidad que a la auditoría. 


- Demasiada carga docente de carácter generalista (descriptiva del sector público, 


normas y normas).  


- Visión muy administrativista y formal desde el punto de vista del Derecho, más que 


del ejercicio profesional de auditoría. 


- Escasa carga docente de carácter práctico. 


En síntesis, y con carácter general, la formación existente evaluada: 


- O no es de auditoría, sino que es de contabilidad o gestión.  


- O no es de auditoría pública, sino que es de auditoría privada. 


- O no tiene rango de máster universitario oficial, sino que es ofrecido por entidades 


privadas sin atender a las exigencias del R.D. 1393/2007 con sus sucesivas 


actualizaciones. 


El MUAP plasma la voluntad de la UCLM para ser la primera Universidad en atender el nicho 


formativo existente, quedando su interés académico, científico, profesional y democrático, 


acreditado y soportado en base a las razones anteriormente expuestas. 


En último lugar, analizando el potencial interés que tiene la formación propuesta sobre el 


colectivo de destino, es notable la desatención que hasta fechas recientes ha tenido la 


auditoría pública por parte del sector privado, ya que no presentaba un interés comercial 


claro hasta que el incremento en las exigencias normativas expuesto anteriormente ha 


convertido en obligatoria por imperativo legal la realización de controles a la gestión 


pública. De ello se desprende que las auditoras del sector privado deben avanzar en la 


consecución de una masa crítica suficiente de empleados con formación adecuada en 


la fiscalización de fondos públicos.  


Por su parte, desde la esfera del control público, el régimen jurídico y técnico que soporta la 


función de auditoría efectuada tanto los servicios de control interno, como las instituciones 


de control externo, exige obligaciones sobre la debida cualificación de los auditores 
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públicos. 


En primer lugar, desde la óptica de la fiscalización externa internacional, las Normas 


Internacionales de Auditoría Pública de la Organización Internacional de Entidades 


Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI). Estas normas son asumidas y de plena aplicación al 


Tribunal de Cuentas de España y a los Órganos de Control Externo de las Comunidades 


Autónomas. 


Igualmente, las Normas De Auditoría Del Sector Publico de la IGAE4, establecen como 


normas relativas al sujeto auditor el deber de contar con la debida cualificación profesional 


para realización de auditoría. En base a su norma 4.1. cualificaciones, la auditoría deberá 


realizarse por persona o personas que posean individualmente y en conjunto la cualificación 


profesional necesaria para la ejecución de las tareas encomendadas. Para ello, deben contar 


con programas de actualización permanente de capacidades. Sirva como ejemplo que, en las 


referidas normas, la IGAE establecerá un programa de formación permanente a efectos de 


garantizar que el personal auditor mantenga su cualificación profesional y que sus 


conocimientos se actualicen de acuerdo con los avances de las correspondientes disciplinas.  


 
4 Resolución de 1 de septiembre de 1998 del Interventor General de la administración del estado por la 
que se ordena la publicación de la resolución que aprueba las Normas de Auditoría del Sector Público. 
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2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE 


AVALAN LA ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA A CRITERIOS 


NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TÍTULOS DE SIMILARES 


CARACTERÍSTICAS.  


Se ha efectuado un análisis del mercado formativo para concretar que otras actividades 


podrían competir con el Máster propuesto. El resultado es contundente. En el sistema 


universitario español no existe un solo máster universitario oficial en auditoría 


pública. Examinando el entorno español, se han identificado algún máster en auditoría de 


cuentas anuales (auditoría privada) o cursos de formación impartidos por corporaciones o 


colegios profesionales de auditores o censores jurados. Hasta la fecha, la Universidad 


Pública Española no había abordado con el rigor académico pertinente la docencia 


pública profesional y altamente especializada en materia de auditoría pública. 


Analizando otros planes de estudios ofertados por Universidades, así como la docencia 


impartida por entidades no universitarias, identificamos entre los referentes externos 


Másteres de Auditoría de Cuentas y Contabilidad, que no tratan la auditoría pública, sino 


que su objeto docente es la auditoría financiera privada. Entre otros, reseñamos: 


1. Máster Universitario en Auditoría de la Facultad de Economía y Empresa (Cátedra 


de Auditoría) de la Universidad de Zaragoza. 


2. Máster Universitario en Auditoría de Cuentas de la Universidad de Murcia.  


3. Máster de Auditoría de Cuentas y Contabilidad Superior de la Universidad Rey Juan 


Carlos.  


4. Máster Universitario en Auditoría y Contabilidad Superior. Universidad de Sevilla. 


5. Máster Universitario en Auditoría de Cuentas y Contabilidad Superior, de la 


Universidad Pontificia de Comillas. 


6. Máster en Contabilidad y Auditoría de Cuentas. Universidade da Coruña. 


 


De la evaluación del contenido docente de las anteriores actividades formativas, se ha 


detectado un nicho de mercado que vendría a paliar las debilidades encontradas en la 


competencia: 


- Escasa oferta o desatención de la auditoría pública frente a la auditoría de 


organizaciones privadas. 


- Presentan una orientación más focalizada hacia el campo de la contabilidad que al 


de la auditoría. 


- Demasiada carga docente de carácter generalista (descriptiva del sector público, 


no metodológica enfocada al ejercicio práctico de la profesión).  


- Visión muy administrativista y formal desde el punto de vista del Derecho, más que 


del ejercicio profesional de auditoría. 


 


Como REFERENTES INTERNACIONALES, a semejanza del caso español, encontramos en el 


ámbito europeo Másteres sobre auditoría, aunque igualmente focalizados en auditoría 


financiera privada, no en auditoría pública. Entre otros, los siguientes.  
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- Master in Accounting and Audit, de la University of Luxembourg, 


- Master in Accounting and Auditing. Kaunas University of Technology 


 


De una manera específica en materia de fiscalización pública hallamos en Rumania, la 


Danubius University, que ofrece el programa Public And Private Audit and Control. 


Programa de auditoría de 2 años de duración.  Impartido en rumano que forma 


especialistas de conformidad con los requisitos actuales de los mercados laborales 


rumanos y de la UE. Su programa trata materias como Auditoría financiera, Derecho 


comercial y tributario, Leyes contables de conformidad con las directivas europeas, Normas 


de auditoría financiera, Métodos estadísticos en auditoría, Gestión y auditoría de proyectos 


europeos. Por su especialización orientada y focalizada específicamente en el mercado 


laboral rumano, no se considera competencia directa con el MUAP. 


 


En síntesis, y con carácter general, la formación ofrecida por los referentes externos 


evaluados: 


- O no es de auditoría, sino que es de contabilidad o gestión.  


- O no es de auditoría pública, sino que es de auditoría privada. 


- O no tiene rango de máster universitario oficial, sino que es ofrecido por entidades 


privadas sin atender a las exigencias del R.D. 1393/2007 con sus sucesivas 


actualizaciones. 


 


El MUAP plasma la voluntad de la UCLM para ser la primera Universidad española en 


atender el nicho formativo existente, quedando su interés académico, científico, profesional 


y democrático, acreditado y soportado en base a las razones anteriormente expuestas. 
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2.3. DESCRIPCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA 


INTERNOS Y EXTERNOS EMPLEADOS PARA LA ELABORACI ÓN 


DEL PLAN DE ESTUDIOS 


2.3.1. Procedimientos de Consulta Internos 


Además de las reuniones de la Comisión de Planes de Estudios establecida, para el MUAP, 


se han realizado las siguientes consultas. 


1. Evaluación y análisis de la planificación de las enseñanzas planteada en la propuesta 


de máster en la junta de centro de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad 


Real 


2. Reunión con el Director del Departamento de Administración de Empresas de la 


UCLM, para el análisis y discusión de la propuesta de Máster. 


3. Actuaciones de Coordinación de los miembros del Departamento de Ciencia Jurídica 


y Derecho Público y del Departamento de Economía Política y Hacienda Pública, 


Estadística Económica y Empresarial y Política Económica para presentar la 


estructura y orientación de la propuesta de máster, así como su participación en el 


mismo. 


 


Asimismo, la documentación interna consultada ha sido:  


- Plan Estratégico de la UCLM Estrategia UCLM 2020.  


- Mapa de Nuevas Titulaciones Estrategia UCLM 2020.  


- Plan de Acción y Seguimiento Estrategia UCLM 2020.  


- Reglamento para la elaboración, diseño y aprobación de las nuevas enseñanzas de 


Máter Universitario en la Universidad de Castilla La Mancha.  


- Manual del Sistema de Garantía de la Calidad Interno de la UCLM.  


- Reglamento de Evaluación de los Estudiantes de la UCLM.  


- Normativa de Permanencia de la UCLM.  


- Normativa sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de 


Castilla-La Mancha. 


 


2.3.2. Procedimientos de Consulta Externos 


En el proceso de elaboración de esta propuesta de Máster Universitario de Auditoría 


Pública, se ha solicitado asesoramiento e información que permita avalar la adecuación de 


sus contenidos a las necesidades formativas manifestadas por las siguientes instituciones, 


organismos y empresas. 


Sector Institucional de referencia en Auditoría Pública 


1. Tribunal Europeo de Cuentas.  


2. Tribunal de Cuentas de España. 


3. Cámara de Comptos de Navarra. 


4. Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias 


5. Sindicatura de Cuentas de la Generalidad Valenciana. 
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6. Sindicatura de Comptes de Catalunya. 


7. Consello Gallego de Cuentas. 


8. Audiencia de Cuentas de Canarias 


9. Intervención General de la Administración del Estado. 


10. Oficina Nacional de Auditoría. 


11. Servicio Nacional de Coordinación Antifraude. 


12. Intervención de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. 


 


Asociaciones profesionales y Sector Empresarial de Auditoría Privada 


13. Instituto de Censores Jurados de Cuentas de España (ICJCE) 


14. Consejo General de Economistas. 


15. PricewaterhouseCoopers. 


16. Ernst & Young Auditores. 


17. Deloitte. 


Este ámbito hemos de destacar con carácter singular las actividades de colaboración 


mantenidas con el Tribunal Europeo de Cuentas, máxima referencia Europea de auditoría 


pública, en el proceso de diseño y enriquecimiento del plan de estudios del MUAP. En el 


marco de esta colaboración, la UCLM se reunió el 21 de marzo en Madrid con el Secretario 


General del Tribunal de Cuentas Europeo (TCE) abordando los objetivos, destinatarios, 


estructura docente y elementos principales del MUAP. Por su parte, el Secretario General 


del TCE reiteró el interés y relevancia que el MUAP representaría para el sector profesional, 


público y privado de la auditoría pública. A continuación, el TCE presentó la arquitectura 


metodología y normativa del TCE, así como dos alianzas formativas altamente 


especializadas que mantiene con la Université de Lorraine y la Universidad de Pisa. Gracias 


a esta colaboración al máximo nivel, el MUAP ha visto enriquecido el contenido y estructura 


de su plan docente, estructura de asignaturas o gama de actividades docentes con base en 


los medios humanos, las alianzas y capacidades docentes sugeridas por el TCE. 


 


Seguidamente, las consultas externas han encontrado respuesta en forma de informes por 


escrito a la propuesta de Máster Universitario de Auditoría Pública, todos ellos favorables. 


Como ejemplos, recogemos el contenido y consideraciones que la Sindicatura de Comptes 


de Catalunya, la Camara de Cuentas de Andalucía y el Consejo de Cuentas de Castilla y León 


han trasladado a la UCLM apoyando institucionalmente el MUAP 


 


 


 


  


C
SV


: 3
73


56
33


84
59


59
97


57
15


43
81


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 
 


 
 


   Página 17 de 132 
 


Carta de apoyo al MUAP de la Sindicatura de Comptes de Catalunya 
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Carta de apoyo al MUAP de la Cámara de Cuentas de Andalucía 
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Carta de apoyo al MUAP del Consejo de Cuentas de Castilla y León 


 


 


 


 
 


Igualmente, cabe destacar los contactos realizados para establecer convenios de 


cooperación educativa para la realización de prácticas externas por parte de estudiantes del 


MUAP en el Tribunal Europeo de Cuentas o en auditoras del sector privado. Respecto a estas 


últimas está previsto la apertura de comisiones para la captación privada de fondos que 


cofinancien el máster. 
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Carta de apoyo al MUAP de la Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias 
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Carta de apoyo al MUAP del Consello de Contas de Galicia 
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4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


4.1. SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIA A LA MATRICULACIÓN Y 


PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACIÓN 


DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO PARA FACILITAR SU 


INCORPORACIÓN A LA UNIVERSIDAD Y A LA TITULACIÓN. 


La Universidad de Castilla-La Mancha cuenta con una completa página web 


(http://www.uclm.es ) a través de la cual un futuro estudiante, en particular un 


estudiante de máster, de la UCLM puede encontrar toda la información que necesita para 


planificar sus estudios. Por una parte, la página web refleja la estructura de la Universidad 


y permite enlazar con los siete Vicerrectorados en los que actualmente se organiza la 


gestión universitaria:  


El Vicerrectorado de Internacionalización y Formación Permanente 


(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vifp ) proporciona información 


relativa al Espacio Europeo de Educación Superior y los títulos propios de la UCLM. 


Organiza y gestiona los intercambios de estudiantes entre universidades de todo el 


mundo. Este Vicerrectorado se encarga del programa Erasmus Mundus + y de los 


programas bilaterales de intercambio relacionados con el doctorado. Incluye también 


información específica del campus de Toledo. 


El Vicerrectorado de Investigación y Política Científica 


(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vipc ) ofrece información sobre 


programas de doctorado, grupos y proyectos de investigación de la Universidad de 


Castilla-La Mancha, así como becas y/o contratos y convocatorias internas de acciones de 


investigación.  


El Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social 


(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers ) ofrece información 


general de interés para los alumnos como alojamiento, becas, puntos de información, 


asociacionismo, etc.  


El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensión Universitaria 


(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vcdeu ) promueve actividades 


culturales, deporte, los cursos de verano, la Universidad de mayores José Saramago, el 


servicio editorial y el estudio de lenguas.  


El Vicerrectorado de Profesorado 


(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vp) depende la ordenación 


académica, la evaluación de la calidad y todos los asuntos de profesorado.  


Por último, el Vicerrectorado de Transferencia e Innovación 


(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vti ) gestiona las prácticas en 


empresas, las cátedras Universidad-Empresa y proyectos de transferencia al sector 


productivo. En aras de una mayor difusión de la información, cada centro elabora una 


guía del futuro estudiante de dicho centro que condensa toda la información necesaria 
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para el nuevo ingreso.  


La información previa con vistas a la matriculación se encuentra disponible 


habitualmente en las páginas de la de la Universidad de Castilla-La Mancha:  


1. Antes de realizar la preinscripción debe consultar la web del máster, 


especialmente el apartado de “Preinscripción y Matrícula”, para informarse de 


plazos, fechas de publicación de resultados, fechas de matrícula etc.: 
https://masteruniversitario.uclm.es  


2. La solicitud de admisión a los programas de másteres en la UCLM se puede hacer 


exclusivamente por internet.: 
https://masteruniversitario.uclm.es/preinscripcion/inicio.aspx 


4.1.1. Perfil de Ingreso Recomendado 


El perfil de ingreso recomendado para las personas que vayan a comenzar los estudios 


del Máster Universitario Oficial en Auditoría Pública, atendiendo a la definición del 


mismo por la ANECA como las características personales y académicas (capacidades, 


conocimientos, intereses) que, en general, se consideran adecuadas y que puedan 


orientar a los futuros estudiantes, requiere personas motivadas y con iniciativa, con un 


alto interés por adquirir una formación avanzada y especializada en el campo de la 


fiscalización de fondos públicos y procesos de transparencia y rendición de cuentas de las 


Administraciones y otros entes del Sector Público mediante la realización de auditorías 


públicas. 


Tal y como se justifica a continuación, el MUAP va dirigido a estudiantes con experiencia 


en fiscalización, control y gestión pública o con formación específica en estos ámbitos. 


Asimismo, también pueden considerarse aquellos solicitantes con experiencia en 


auditoría de cuentas (auditoría privada). 


Se requiere de personas que quieran desarrollar una carrera profesional en el ámbito 


de la auditoría pública y que necesiten para ello una avanzada base teórica,  además 


de las herramientas necesarias para su aplicación; se fomentará la originalidad, 


autonomía y una actitud ética activa que permita a los futuros egresados la eficiencia en 


la resolución de problemas relacionados con el empleo de la auditoría pública en la mejora 


del gobierno y gestión de las entidades que conforman el Sector Público. 


 


En cuanto a los conocimientos, el Máster Universitario en Auditoría Pública es un Máster 


cuyo contenido pivota sobre supervisión y control de la actividad económico-financiera 


de las administraciones públicas, sociedades mercantiles, fundaciones y otros entes 


públicos, lo que lo convierte en un cauce natural de formación altamente especializada 


para tres colectivos claramente definidos: 


 


1. Primeramente, para los graduados de titulaciones relacionadas con la economía 


y finanzas, administración y dirección de empresas, gestión y administración 


pública, hacienda pública, derecho u otros estudios con cierta formación 


económico-jurídica. que pretendan complementar su formación con objeto de 


desarrollar su carrera profesional en el ámbito de la auditoría pública 


2. En segundo lugar, profesionales de auditoría y firmas privadas, que adquirirían 
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o incrementarían su capacidad para acceder a contratos públicos de servicios 


de control, aseguramiento y revisión que demanden las administraciones 


públicas, fiscalizaciones en gran medida son obligatorias cuando realizan su 


actividad mediante la cofinanciación de fondos europeos (FEDER, FSE, fondos 


Agrícolas).  A tal efecto, son los propios Reglamentos de Disposiciones Comunes 


de los sucesivos periodos de programación de fondos europeos de inversión 


(2007-2013 y 2014-2020) reguladores de la gestión financiera de los fondos los que, 


en primer lugar y antes que el resto de gastos presentados para su reembolso, 


establecen y reservan al efecto una partida obligatoria para que las 


Administraciones realicen una auditoría externa obligatoria de las 


declaraciones de gastos a presentar. 


Esta obligatoriedad normativa asegura al sector privado una demanda rígida, 


asegurada y constante de los servicios de auditoría pública de la 


Administración o sus entes, hecho en el que se ha apoyado determinantemente la 


UCLM para configurar la oferta formativa que presenta el MUAP. 


Expuesto lo anterior, los perfiles de ingreso recomendados del sector de auditoría 


privada quedan conformados: 


A. Por un lado, PYMES-auditoras, micro firmas y auditores autónomos, que 


encontrarían la formación necesaria sobre control y auditoría de entes del 


sector público para complementar su conocimiento de la auditoría de cuentas 


anuales del sector privado.  


B. Por otro lado, las BIG FOUR (PricewaterhouseCoopers, Deloitte, Ernst&Young 


y KPMG) y el resto de grandes empresas de servicios de auditoría, por su 


inercial orientación al sector privado, carecen de una masa crítica de 


empleados con formación altamente especializada en la fiscalización de 


fondos públicos 


3. Profesionales de la Administración pública con responsabilidad en la 


Fiscalización, Control y la Gestión de Fondos Públicos. El marco regulador de la 


actividad de auditoría pública establece la obligación de que el auditor público cuente 


con la debida formación profesional, suficiente y actualizada. Así queda constatado 


desde la esfera internacional del control externo público por Normas Internacionales 


de Auditoría Pública, ISSAIs, (emitidas por la Organización Internacional de 


Entidades Fiscalizadoras Superiores, INTOSAI, organización global de referencia en 


auditoría pública), que regulan la actividad desempeñada por el Tribunal de Cuentas 


de España y los Órganos de Control Externo Autonómicos en la fiscalización externa 


que realizan de la actividad económico financiera de las Administraciones Públicas 


españolas, y por las Normas de auditoría del sector público de la Intervención 


General de la Administración del Estado (IGAE), Res. IGAE 01-09.1998 en el ámbito 


del control interno. En base a tal necesidad, el MUAP se constituye en la primera oferta 


formativa que, estrictamente en el campo de la auditoría pública, se presenta con nivel 


de Máster, carácter oficial y titulación acreditada por una Universidad Pública, tanto 


para el personal auditor integrante de las instancias de control externo, como para los 


controles internos (auditores e interventores) de todas las administraciones y 


entes públicos, (empresas, fundaciones, hospitales, universidades públicas, …) a 
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las que interesa conocer la metodología y criterios que les aplicarán lo fiscalizadores 


externos. 


 


4.1.2. Sistemas de Información y Procedimientos Generales 


Con carácter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procederá a 


poner a disposición de nuestros potenciales alumnos toda la información necesaria para 


que el alumno pueda realizar la elección del Máster con los mayores elementos de juicio 


posibles. 


En este sentido cobra un papel primordial el Área de Gestión de Alumnos con una 


Gerencia que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestión de Alumnos del 


Rectorado, las acciones de carácter administrativo, de información y promoción 


decididas por el Consejo de Dirección. Por último, son las Unidades de Gestión de 


Alumnos de cada campus, como unidades descentralizadas, las que llevan a cabo dichas 


acciones. 


En primer lugar, se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que nos 


dirigimos. Este aspecto básico para establecer tanto la propia redacción de los 


materiales informativos como de los cauces de su difusión condicionará enormemente 


nuestra actuación. Atendiendo a este criterio se ha procedido a realizar una 


segmentación de nuestros futuros alumnos distinguiendo entre alumnos graduados por 


nuestra Universidad, alumnos graduados por otras Universidades y alumnos extranjeros. 


El perfil de cada uno de estos grupos de  alumnos nos obliga, en primer lugar, a utilizar 


tanto su propio lenguaje, adaptado incluso a la terminología propia de su país, y sus 


propios cauces de comunicación en los que, sin dejar definitivamente de lado el uso del 


tradicional folleto en papel, ganan un peso cada vez mayor la utilización de las nuevas 


tecnologías en un mundo cada vez más globalizado. 


En lo que respecta a los contenidos hemos de atender en primer lugar a sus necesidades 


de información que se inician durante los últimos cursos de las enseñanzas de grado, 


siendo las más demandadas las relativas a: 


- Preinscripción. 


- Matrícula. 


- Becas. 


- Alojamiento. 


- Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios 


Por lo que atañe a los canales de comunicación, éstos han de ser lo suficientemente 


variados para que nuestra información le llegue al futuro alumno de forma clara, 


inequívoca, comprensible y de forma fehaciente. 


Así, se utilizarán preferentemente las nuevas tecnologías en nuestra comunicación con 


los futuros alumnos plasmándose en los siguientes cauces: 


- Existe actualmente un Call Center centralizado y único para toda la Universidad que 


recoge y canaliza telefónicamente las consultas sobre acceso a la universidad, trámites 


administrativos y servicios. 


- Mantenimiento de las cuentas de correo electrónico de las que ya disponían 
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durante sus estudios de grado en nuestra Universidad para hacerles llegar la 


información sobre el acceso a estos estudios. La generación de estas cuentas podrá 


ampliarse a otros colectivos en la medida en que no exista ninguno de los 


impedimentos legales fijados por la Ley de Protección de Datos. 


- Puesta a disposición del alumno a través de la página web de todos los materiales 


informativos diseñados sobre los apartados anteriores. En este sentido se creará un 


perfil específico para alumnos de postgrado accesible desde la dirección  


www.uclm.es. 


- También son accesibles a través de dicha página todos los contenidos facilitados 


por los centros sobre sus titulaciones, servicios, guía académica, etc. 


- Establecimiento de un buzón del estudiante accesible desde la página web de la 


Unidad de Gestión Académica de Campus  


https://www.uclm.es/misiones/estudios/unidadescentros/ugac con estándares de 


calidad del servicio prestado. 


- Realización vía web de los siguientes trámites administrativos, mediante 


autentificación con PIN: 


o Preinscripción para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad. 


o Consulta de resultados de preinscripción. 


o Modificación de cita previa asignada para realización de preinscripción y/o 


matrícula. 


o Próximamente se incorporarán nuevas funcionalidades a este catálogo. 


 


Junto a estos métodos más tecnológicos proponemos también el establecimiento de los 


siguientes canales de información mucho más personalizados que permitan el contacto 


directo con nuestros futuros alumnos y su entorno: 


- Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los potenciales alumnos en 


las que, además de recibir un avance de información sobre trámites administrativos y 


oferta de servicios, podrán visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento 


del centro y titulación de su elección. 


- Jornadas con profesores, colegios profesionales, asociaciones de antiguos 


alumnos y demás colectivos de interés de nuestro distrito para informarles sobre 


oferta educativa, trámites administrativos, servicios, etc. 


- Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ámbito del distrito 


universitario, así como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el 


Consejo de Dirección de esta Universidad. 


- Si bien no directamente relacionados con los alumnos, cabría incluir nuestra 


participación en distintos foros de coordinación universitaria relacionados con la 


información al universitario. En este sentido actualmente formamos parte del grupo 


de trabajo de los Servicios de Información y Orientación al Universitario 


(SIOU) dependiente de la RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las 


Universidades Españolas (CRUE). 
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En cuanto a los materiales de difusión individualizada se editarán, incluyendo los 


apartados citados anteriormente (preinscripción, matrícula, centros, titulaciones, 


servicios, etc.) los siguientes materiales: 


- Elaboración de informativos en soporte electrónico con una configuración 


amigable y comprensible para el alumno. 


- Elaboración de folletos informativos en un lenguaje comprensible 


- Presentaciones PowerPoint en las jornadas con profesores, colegios profesionales, 


asociaciones de antiguos alumnos y demás colectivos de interés. 


- Videos institucionales que sirvan de carta de presentación de nuestra Universidad, 


sus centros y servicios. 


- Todos estos materiales estarán colgados en la página web. 


Todos estos materiales informativos se podrán replicar en otro idioma, 


preferentemente inglés, para lograr una mayor difusión de nuestra oferta. 


4.1.3. Sistemas de Información y Procedimientos Específicos 


Además de utilizar los medios de difusión con los que cuenta, la Universidad de Castilla 


La Mancha desarrollados de manera esencial por la Unidad de Gestión de alumnos de 


campus, el MUAP contará con sus propios canales de difusión, entre los que desempeñará 


una importante función, tanto la página web del Vicerrectorado de Docencia de la 


Universidad de Castilla-La Mancha 


(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vd). Mediante estos 


canales de difusión se proporcionará a los potenciales interesados en cursar el Máster 


toda la información sobre esta titulación y el proceso de matriculación, utilizándose 


también para trasladar al estudiante, con carácter previo al inicio del curso, una 


información académica suficiente para planificar su proceso de aprendizaje, entre las que 


se incluiría la guía docente de la asignatura, la planificación temporal de las sesiones del 


máster, las personas y órganos encargados de la coordinación docente, los horarios de 


tutorías, etc. 


Adicionalmente, como actividad específica de orientación para los alumnos de nuevo 


ingreso, se celebrará una jornada de acogida destinada a trasladar a los estudiantes, entre 


otros aspectos, una explicación general del plan de estudios, los métodos de coordinación 


y evaluación que se utilizarán durante el curso y los modos a través de los que podrán 


contactar con los responsables del programa ante cualquier duda e incidencia 


Por último, en lo que respecta a preguntas, sugerencias y reclamaciones, se habilitarán 


los siguientes canales a los que los podrán dirigirse: 


- Coordinador del Máster. 


- Página web del Vicerrectorado de Docencia de la UCLM: 
https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vd  


- Página web del Máster: se habilitará un buzón de consultas, sugerencias y quejas. 


- Inspección de Servicios de la Universidad de Castilla-La Mancha 
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(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/areas-gestion/area-


asistenciadireccion/inspeccionservicios) 


- Defensor universitario de la Universidad de Castilla-La Mancha 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


5.1. DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 


A) DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 


MODALIDAD SEMIPRESENCIAL  


Para la docencia del MUAP se ha elegido la modalidad semipresencial basada, 


principalmente, en el campus virtual de la UCLM desarrollado sobre la plataforma MOODLE. 


Las enseñanzas semipresenciales (también llamadas mixtas o b-learning), reconocidas 


expresamente en los nuevos modelos educativos adaptados al Espacio Europeo de 


Educación Superior, implican, por definición, la convergencia de la docencia presencial y de 


la enseñanza online.  


 


En este tipo de educación el estudiante asiste a determinadas sesiones en la Universidad, 


con el fin de estar al corriente de las actividades, atender sus dudas e inquietudes, 


evaluaciones, tomar alguna clase o materia, asistir a algún foro, aumentar la formalidad, 


para corroborar que sea la misma persona la que se está preparando y la que obtiene la 


titulación, etc.  


 


Las principales características de esta modalidad de formación son:  


- Flexibilidad: El alumno puede adaptar el estudio a su ritmo, independientemente de 


sus obligaciones personales y profesionales. Se facilita así la conciliación laboral y/o 


familiar.  


 


- Acceso 24/7: El campus virtual permite el acceso a los contenidos formativos a 


cualquier hora del día, cualquier día de la semana, y desde cualquier lugar del mundo. 


Sólo se necesita un dispositivo con conexión a internet.  


 


- Nuevas tecnologías: Las nuevas tecnologías pasarán a ser parte del día a día del alumno, 


adquiriendo competencias transversales relacionadas con las mimas.  


 


- Desplazamientos: No es necesario que el alumno se desplace todos los días al lugar de 


impartición de la formación. Las sesiones presenciales se programarán de forma que 


interfieran lo menos posible en la vida laboral y/o familiar de los alumnos.  


 


- Cercanía: El alumno puede interactuar personalmente y/o online tanto con sus 


profesores, para resolver todas las dudas que le puedan surgir durante la formación, 


como con sus compañeros de clase, para intercambiar opiniones y realizar trabajos.  


 


- Herramientas web 2.0: Los foros, chats y otras herramientas de la web 2.0 avalan una 


metodología de trabajo que motiva la interacción entre los estudiantes, el intercambio 


de información y la participación activa y constante.  


- Ejercicios prácticos: Esta formación fomenta la realización de ejercicios en clase en los 


que poner en práctica todos los conocimientos adquiridos en los materiales de estudio.  
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- Networking: Las sesiones presenciales permiten al alumno conocer a profesionales, 


tanto compañeros como docentes, lo que las convierte en auténticas sesiones de 


networking. • Organización, disciplina, responsabilidad: Esta modalidad de formación 


requiere de unas condiciones especiales por parte del alumnado, basado en mucha 


constancia 


 


 


 
ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS 


La planificación correspondiente al título de Máster Universitario en Auditoría Pública 
por la Universidad de Castilla-La Mancha estructura la formación en módulos, materias y 
asignaturas, tal y como se esquematiza a continuación y se describe posteriormente.  
 


 


Materias que constituyen la propuesta en un título de Máster Universitario y su distribución 


en créditos 


 


Distribución de créditos Número de créditos 


Obligatorios 42 


Prácticas externas 9 


Trabajo fin de Máster 9 


Total 60 


 


 


 


De una manera destallada, el Plan del Estudios del MUAP responde al desglose de módulos, 


materias y asignaturas ofrecido en la siguiente tabla. 
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Plan de Estudios. Estructura de Módulos, Materias y Asignaturas 


MÓDULO MATERIA ASIGNATURA/S ECTS CARÁCTER SEMESTRE 


 MÓDULO  1.  NORMATIVA DE 
AUDITORÍA PÚBLICA. 
CARACTERIZACIÓN 
 (6 ECTS) 


NORMATIVA DE 
AUDITORÍA PÚBLICA -


NORMAS TÉCNICAS 


ASIGNATURA 1. AUDITORÍA PÚBLICA. MARCO NORMATIVO Y 
ESTÁNDARES TÉCNICOS. 


6 


Obligatorio 


1 


MÓDULO  2:  EJECUCIÓN Y 
METODOLOGÍA DE AUDITORÍA 
 
(18 ECTS) 


EJECUCIÓN Y 
METODOLOGÍA DE LA 
AUDITORÍA PÚBLICA. 


ENFOQUE DE RIESGOS. 
AUDITORÍAS ESPECÍFICAS 


ASIGNATURA 2. METODOLOGÍA. AUDITORÍA PÚBLICA, GESTIÓN 
DE RIESGOS Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO. 
RESPONSABILIDADES PÚBLICAS 


6 1 


ASIGNATURA 3. LA AUDITORÍA DE LAS CUENTAS ANUALES 
PÚBLICAS Y AUDITORÍAS DE GESTION. 


6 1 


ASIGNATURA 4. AUDITORÍAS ESPECÍFICAS Y POR TIPOLOGÍA 
DE ORGANIZACIÓN. 


6 1 


MÓDULO  3. AUDITORÍA PÚBLICA EN 
LA ESFERA INTERNACIONAL.  
FISCALIZACIÓN FONDOS EUROPEOS 
(12 ECTS) 


LA AUDITORÍA DE LOS 
FONDOS ESTRUCTURALES 


Y DE INVERSIÓN 
EUROPEOS. 


ASIGNATURA 5. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO, 
FONDOS COMUNITARIOS Y SU CONTROL 


6 2 


ASIGNATURA 6. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR 
EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGÍA DE 
FISCALIZACIÓN 


6 2 


MÓDULO  4. FISCALIZACIÓN DE 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN (6 ECTS) 


 LA AUDITORÍA PÚBLICA 
DE SISTEMAS DE 


INFORMACIÓN (SI). 
INTEGRACIÓN CON LAS 


AUDITORÍAS DE 
REGULARIDAD Y 


OPERATIVAS/DE GESTION 


ASIGNATURA 7. AUDITORÍA PÚBLICA DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN.  INTEGRACIÓN CON AUDITORÍAS FINANCIERAS Y 
OPERATIVAS 


6 2 


MÓDULO 5. TRABAJO FIN DE MÁSTER 
(9 ECTS) 


TRABAJO FIN DE MÁSTER- ASIGNATURA 8. TRABAJO FIN DE MÁSTER 9 
TRABAJO FIN 
DE MÁSTER 1-2 


MÓDULO 6. PRÁCTICAS EXTERNAS  
(9 ECTS) 


PRÁCTICAS EXTERNAS ASIGNATURA 9. PRÁCTICAS EXTERNAS 9 
PRÁCTICAS 
EXTERNAS 2 


  TOTAL 60   
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La planificación de la estructura docente se ha configurado para dar respuesta a las 


necesidades de los dos colectivos principales de potenciales destinatarios de las 


enseñanzas: 


1. Estudiantes recién egresados de grados relacionados, tales como, Administración y 


Dirección de empresas, Economía, Derecho, o Gestión Pública, entre otras. 


2. Profesionales de la fiscalización, el control y la gestión pública que, tanto desde el 


sector público como el sector privado, pretendan adquirir o consolidar un 


conocimiento altamente especializado en el ámbito de la auditoría pública mediante 


un título universitario oficial. 


De manera singular, la realización de prácticas constituye una diferenciación básica entre 


los dos colectivos. De este modo, los estudiantes que no estén desempeñando un trabajo, 


gracias a las alianzas y acuerdos de partenariado alcanzados, acceden a la realización de 


prácticas en una organización auditora líder, consolidando las competencias adquiridas en 


la esfera profesional. La empleabilidad alcanzada se maximiza, pues una vez concluida su 


formación académica, el egresado del máster entra en contacto activo y directo con el 


mundo profesional de la auditoría pública. Estas prácticas presentan carácter obligatorio. 


 


B) PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS 


Y DE ACOGIDA 


La Universidad de Castilla–La Mancha ha alcanzado una sólida proyección internacional, 


gracias a la estrategia previamente diseñada que ha permitido que las relaciones exteriores 


hayan crecido con gran rapidez, mientras que simultáneamente se han elaborado 


mecanismos de gestión interna que han sostenido y mejorado las posibilidades existentes. 


Como eje central estarían los numerosos convenios que tiene suscritos con universidades 


de todo el mundo. Esta red de convenios garantiza un tejido sobre el que se desarrollan 


diversas acciones como los intercambios de estudiantes. Se ha tenido muy en cuenta que a 


la hora de construir el tejido internacional de la UCLM pudiesen participar todos los centros 


y facultades y que hubiese diversidad geográfica, aunque las áreas que están más 


representadas son la Europea y la Latinoamericana. Se han logrado importantes resultados 


con los programas de movilidad de profesores, investigadores y estudiantes.  


Para poder consultar los países en los que hay firmados acuerdos con instituciones de 


educación superior se puede consultar el siguiente enlace: 


https://previa.uclm.es/ori/convenios/convenios.asp. 


Además, está abierta a todos los usuarios de la página web la posibilidad de consultar las 


instituciones de educación superior extranjeras con las que se han firmado convenio. Los 


distintos convenios suscritos se pueden consultar en el enlace 


https://www.uclm.es/misiones/internacional/oferta-


internacional/convenios_internacionales . Por lo general, pretenden facilitar la cooperación 


interuniversitaria en los campos de la enseñanza y de la investigación en programas tanto 


de grado como de postgrado. 
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En aras de esta cooperación en los convenios bilaterales, las partes se comprometen a: 


- Desarrollar e intercambiar publicaciones, datos y otros materiales pedagógicos. 


- Informar a la otra parte de los congresos, coloquios, reuniones científicas y 


seminarios que cada uno organice e intercambiar las publicaciones y documentos 


resultantes de estas actividades. 


- Favorecer, dentro de los estatutos de cada Institución, la participación del personal 


docente e investigador y de los estudiantes de la otra Institución en cursillos, 


coloquios, seminarios o congresos organizados según lo previsto en los programas 


anuales de colaboración. 


- Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores, ya sea con fines 


docentes o de investigación, previo acuerdo de los respectivos departamentos. 


- Recibir estudiantes de la otra Institución, siempre que éstos cumplan con los 


requisitos vigentes en la que los recibe.  


- Desarrollar proyectos de investigación, preferiblemente de carácter conjunto, en el 


que participen investigadores de ambas Instituciones.  


- Apoyar prioritariamente la participación conjunta en programas Europeos de 


cooperación interuniversitaria. 


- Promover los intercambios de docentes, investigadores y alumnos, basados en la 


reciprocidad. 


En el caso de que se quiera acceder al texto íntegro del convenio con una institución 


concreta debe hacerse a través de la Intranet de la UCLM donde se encuentran todos los 


convenios firmados escaneados: https://intranet.uclm.es/informacion/convenios/ El 


acceso a esta consulta está restringido a los miembros de la UCLM que deben entrar con sus 


claves personales. 


Estructura ORI –gestión 


Vicerrectorado competente en Relaciones Internacionales: Es el responsable de la 


representación, coordinación y gestión de la actividad internacional de la universidad.  


Director Académico: es el responsable de la coordinación y gestión de las actividades 


internacionales que delegue en él el Vicerrector 


Director de las Oficinas de Relaciones Internacionales: Es el responsable de la gestión 


de los programas y acciones internacionales. 


Coordinadores de Campus de Relaciones Internacionales: Coordinan la comunicación 


entre el Vicerrector y los centros. 


Ejecutivos de las Oficinas de Relaciones Internacionales: son los técnicos de las Oficinas de 


Relaciones Internacionales. Se ocupan de la gestión de los programas y del contacto directo 


con los alumnos y los profesores. 


Coordinadores de Centro de Relaciones Internacionales: son los encargados de coordinar 


y difundir la información que les transmiten desde las Oficinas de Relaciones 


Internacionales (ORIs). Los Coordinadores de Centro son los responsables de los contratos 


de estudios de los alumnos y ellos se encargan de gestionar el reconocimiento de los 


créditos, a excepción de aquellos centros que lo tengan regulado por reglamento interno. 


Responsables de programas de Relaciones Internacionales: son los encargados de 


informar a los alumnos sobre cuestiones académicas y logísticas de la universidad 


contraparte. Los responsables académicos son los profesores que tutorizan a los alumnos 


que se van a las universidades con las que han abierto un convenio. 
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Guía del Coordinador de Relaciones Internacionales 


Cada curso académico el Vicerrectorado competente en materia de Relaciones 


Internacionales actualiza y distribuye una Guía del Coordinador de Relaciones 


Internacionales. A través de la misma se pretende ofrecer a la comunidad universitaria 


relacionada con los programas de movilidad, algunas pautas a seguir en el proceso de 


recepción y emisión de alumnos de otros países que cursan sus estudios en nuestra 


Universidad o de los propios alumnos de la Universidad de Castilla-La Mancha que 


pretenden continuar sus estudios en otras universidades extranjeras. 


Esta serie de pautas, que pueden encontrarse ampliadas en https://www.uclm.es/-


/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-101-Vicerrectorado-


Internacionalizacion/Contenido-Web/Gua-relaciones-internacionales-15-16.ashx?la=es 


son el resultado de años de experiencia en el desarrollo de programas internacionales. Nos 


han permitido, además, ir mejorando año tras año la dimensión internacional de la UCLM. 


De hecho, son los propios centros los que tienen hoy más mecanismos de actuación para el 


seguimiento de los programas de intercambio, y los propios equipos directivos han 


destinado a alguno de sus miembros a la tarea de proyectar el Área de Relaciones 


Internacionales de su centro, creando Comisiones de Relaciones Internacionales de Centro. 


La Comisión de Relaciones Internacionales de Centro, es la encargada de: 


- Establecer los criterios por los cuales puedan o no puedan cursarse en las 


Universidades de destino determinadas asignaturas troncales, obligatorias y 


optativas, para evitar problemas a la hora de realizar las convalidaciones de 


dichas asignaturas de acuerdo a su Plan de Estudios en la Universidad de 


origen; 


- Facilitar la integración del alumnado Erasmus en la vida universitaria del 


centro; 


- Requerir, por escrito o presencialmente, siempre y cuando sea necesario, al 


Responsable de Programa cualquier aclaración sobre cuestiones que puedan 


suscitar ambigüedad o controversia con respecto a un contrato de estudios o 


un programa. 


- Designar, tras las consultas que considere pertinentes, a un sustituto para el 


mantenimiento de un programa tras la vacante del Responsable de Programa 


anterior, poniendo en conocimiento de la ORI del respectivo campus la nueva 


designación. 


- Informar a la ORI de su campus respectivo de cualquier anomalía o deficiencia 


que constaten en la gestión de sus programas de movilidad. 
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Movilidad de estudiantes de la UCLM a universidades extranjeras 


Las acciones de movilidad tienen una estrategia en su planificación, así como claros 


mecanismos de seguimiento y evaluación de los estudiantes participantes en el programa. 


Estrategias en la planificación, mecanismos de seguimiento y evaluación de los 


estudiantes  


Existe un apartado dentro de la página web de Relaciones Internacionales que se dedica 


íntegramente a proveer de información a nuestros estudiantes: 


https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/ori Hay una convocatoria única 


para todos los programas de movilidad internacional de estudiantes. La convocatoria se 


mantiene abierta entre mediados de octubre y mediados de noviembre del curso anterior a 


la salida del estudiante. De manera extraordinaria se abre una segunda convocatoria en el 


mes de febrero, en las mismas condiciones, el curso anterior a la salida del estudiante. 


La solicitud de las becas Erasmus se realiza vía on-line a través de la aplicación AIReI 


(https://airei.uclm.es/), y el estudiante puede seleccionar hasta dos destinos diferentes. 


 


Difusión de las convocatorias 


Cada convocatoria consta de un folleto informativo de todas las becas que se convocan para 


el siguiente curso académico. En este folleto se proporciona clara información al estudiante 


de los convenios de cooperación y de las posibles ayudas para financiar la movilidad.  La 


oferta también se publicita en la página web: 


https://www.uclm.es/es/misiones/internacional/movilidad/convocatorias/programasde


movilidadinternacional. Cada Oficina de Relaciones Internacionales se encarga de difundir 


la convocatoria a través del mailing de cada Campus. El Vicerrector de Relaciones 


Internacionales envía a todos los estudiantes de la UCLM un correo electrónico en el que les 


invita a participar en el programa. Los centros, por medio de los coordinadores de centro y 


de los profesores responsables de programas Erasmus, promueven sus programas y la 


participación en la convocatoria. Por otro lado, se hacen posters que son colocados en los 


tablones de anuncios de la UCLM y lugares de paso de los alumnos en el Campus: Bibliotecas, 


Servicio de Alumnos, Servicio de Deportes, etc. 


Junto a ello se pública un folleto en el que se especifican todos los requisitos y 


particularidades de cada tipo de programa de movilidad (Erasmus con fines de estudios, 


Erasmus prácticas, intercambios con América Latina, movilidad con Estados Unidos, 


Canadá, etc.) 


 


Proceso de solicitud 


Las solicitudes se realizarán electrónicamente en AIReI por el estudiante. Los estudiantes 


pueden seleccionar siete destinos de entre los ofertados para su área de estudios, 


ordenados en función de sus preferencias.  


La aplicación AIReI asignará automáticamente el primer destino, en función del orden 


establecido por el alumno, en el que obtenga una puntuación que le permita obtener una de 


las plazas disponibles para esa universidad.  
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En su solicitud, el estudiante debe adjuntar los documentos y certificados acreditativos que 


considere oportunos para avalar su adecuación al perfil de la plaza por medio de un archivo 


pdf. 


El sistema incluirá automáticamente el expediente académico del estudiante a través del 


programa Universitas XXI. 


 


Los requisitos que deben cumplir los alumnos solicitantes son: 


- Estar debidamente matriculado en la Universidad de Castilla-La Mancha durante el 


curso en el que se realiza la estancia, en estudios de máster conducente a la 


obtención de un título oficial. 


- Poseer la nacionalidad de alguno de los países de la Unión Europea o de cualquier 


otro estado que participe en el programa Erasmus +, o de terceros países, en cuyo 


caso deberá acreditar que está en posesión de un permiso válido para residir en 


España durante el período completo de realización de la movilidad. 


- Tener acreditado o acreditar antes del fin de plazo de solicitudes, un nivel B1 o 


superior en la lengua en la que se imparten las clases en la universidad de destino, 


o en su defecto, en lengua inglesa, según la normativa vigente de la Universidad de 


Castilla-La Mancha (http://blog.uclm.es/clenguas/).  No obstante, algunas 


universidades de destino podrán requerir un nivel de conocimiento de idioma 


superior al exigido en esta convocatoria. Por ello, cada estudiante se 


responsabilizará de verificar el nivel de idioma exigido en la plaza solicitada, 


contactando con la ORI de su campus y consultando en la institución de destino. 


- En el caso de haber disfrutado con anterioridad de una beca Erasmus o por 


Programa Propio (movilidad no Erasmus), el participante podrá completar su 


movilidad hasta un total de 12 meses por titulación de grado, máster o doctorado y 


tipo de movilidad (Erasmus o Programa Propio). En los 12 meses de movilidad en 


grado, se incluirán también los meses de las prácticas que los estudiantes recién 


titulados realicen en empresas. 


- Aparte de los requisitos generales, los solicitantes deberán cumplir los requisitos 


específicos para cada plaza, tanto en el momento de realizar la solicitud, como 


durante el curso en el que se realizará la estancia, de acuerdo con las condiciones en 


cuanto a centro, titulación de grado, máster o doctorado, especialidad, curso y otras, 


señaladas como observaciones cada uno de los destinos elegibles. 


Criterios de selección:  


- Expediente académico (hasta 4,5 puntos). No se baremarán solicitudes con 


expediente académico inferior a 5,0 puntos.  


- Conocimiento de idiomas (hasta 2 puntos). Al margen de los exigidos de forma 


obligatoria para poder solicitar la movilidad, se valorará la acreditación de niveles 


de idiomas superior al requerido para ese programa además de otros idiomas.  
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- Participación Institucional (hasta 1,5 puntos). Se valorará la participación de los 


solicitantes en diferentes órganos o comisiones durante el curso académico de la 


realización de la solicitud o en el curso anterior, como sigue: 


• Miembro de comités de calidad, de Consejo de Departamento, Junta de 


Centro, Consejo de Gobierno, Claustro y/o Consejo Social.  


• Representante de estudiantes (delegado o subdelegado de curso, centro, 


campus, miembro del consejo de representantes)  


• Participación en actividades deportivas en el deporte universitario  


• Participación activa en el programa Cicerone  


- Adecuación del solicitante al perfil de la plaza (Curriculum Vitae) (hasta 2 puntos).  


 


 
Adecuación de las acciones de movilidad a los objetivos del título 


Aquellos estudiantes de la UCLM que están interesados en cualquier acción de movilidad 


pueden consultar todos los programas en los que es posible participar en el enlace que 


desde relaciones internacionales se ha habilitado: 


https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/convocatorias 


Una vez acabado el plazo para presentar candidaturas a la plaza Erasmus, se procede a la 


valoración de las solicitudes. Cada programa tiene un responsable que pertenece a un 


centro de la UCLM. Este profesor a través de AIReI tiene acceso a la consulta de todas las 


solicitudes de los programas que coordina, procediendo a valorar a los candidatos y 


asignándoles una puntuación en el apartado del Curriculum Vitae. Con esa puntuación, junto 


con las del resto de criterios de selección que previamente ha valorado el Vicerrectorado 


competente en materia de Relaciones Internacionales, la aplicación AIReI establece el 


número de orden para su adjudicación. No obstante, el profesor responsable del convenio 


puede considerar no apto al alumno, si lo estima oportuno, justificando las razones que, por 


lo general, hacen referencia a: la falta de conocimiento del idioma de la Universidad de 


destino; bajo expediente; inadecuación del candidato a la plaza; o que el alumno no 


pertenezca al área de conocimiento para la que está solicitando la beca.  


En consecuencia, se valora adecuadamente que las acciones de movilidad tengan como 


referente los objetivos de la titulación. 


Por último, la concesión de la beca Erasmus por parte de la Universidad de Castilla-La 


Mancha queda condicionada a: 


- La elaboración de un contrato de estudios aprobado previamente por los 


responsables académicos de las universidades de origen y destino. 


- La aceptación del candidato por parte de la universidad de destino.  
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Cursos de idiomas para los estudiantes de la UCLM 


Los estudiantes que eligen destinos de lengua inglesa, francesa, alemana e italiana o cuyos 


cursos vayan a desarrollarse en alguna de estas lenguas tendrán que haber realizado un test 


de nivel. 


En consecuencia, una vez hecha la resolución los estudiantes que hayan superado los 2/3 


del test (Nivel B-1, Nivel Umbral 1 dentro del Marco de Referencia Europeo; para el alemán 


Nivel A-1, Nivel Inicial) no será necesario que realicen curso de lengua pero aquellos que no 


lo hayan superado será obligatorio que realicen el curso de idioma en la lengua 


correspondiente). 


Los cursos de Idiomas están organizados por el Vicerrectorado competente en materia de 


Relaciones Internacionales de la Universidad de Castilla La Mancha para preparar a los 


alumnos inscritos en el Programa Erasmus con el fin de que adquieran el nivel adecuado de 


conocimientos del idioma de destino. El curso consta de 60 horas: 20 h. de tutorías virtuales, 


20 h. de tutorías presenciales y 20 h. de autoaprendizaje. 


Los alumnos disponen de una plataforma de aprendizaje online donde utilizan recursos y 


actividades diseñadas por su profesor para las tutorías virtuales.  El Curso estará dividido 


en varios Módulos, uno por idioma. El profesor atiende a los alumnos en las tutorías 


presenciales y además les guía en su entorno virtual de aprendizaje. 


 


Adjudicaciones 


Una vez concluido el plazo de baremación de los Responsables de Programas, se pone en 


marcha el sistema automático de adjudicación de plazas, produciendo la resolución 


provisional de becarios Erasmus. 


Se reúne una Comisión de Relaciones Internacionales de la Universidad para discutir los 


casos dudosos y publicar la resolución.  


Se envía a cada alumno seleccionado un correo pidiendo la confirmación de aceptación de 


la beca o bien la renuncia.  


Las Oficinas de Relaciones Internacionales de cada Campus envían a las Universidades de 


destino los nombres de los candidatos seleccionados. Cada ORI gestiona los programas que 


pertenecen a los centros de su Campus, sin embargo, los alumnos pueden pertenecer a 


cualquier centro de la UCLM, por ello, es muy importante la colaboración entre las Oficinas 


de Relaciones Internacionales para dar datos y contactar con los alumnos. 


Información y entrega de documentación 


Se celebra una reunión informativa en cada Campus en la primera semana de abril. Durante 


la misma, se explica todo el proceso a seguir por el estudiante Erasmus, se hace entrega de 


toda la documentación necesaria y se intentan resolver las dudas de los alumnos. 


En el paquete de información que se entrega incluye: 


1. Formulario de Candidatura 
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2. Justificante de llegada 


3. Ficha de reconocimiento de estudios. 


4. Una serie de anexos (E.1, E.3, E.4.2 y E.4.3) con documentación complementaria. 


5. Acuse de recibo 


 


Asignación de créditos y reconocimiento curricular adecuados 


Para que la asignación de créditos y el reconocimiento curricular posterior se puedan 


efectuar sin problemas es necesario que se traduzca en un completo contrato de estudios, 


al que seguirá la tramitación de la matriculación. 


El alumno gracias a la información ofrecida por el profesor responsable del programa puede 


empezar a elaborar su contrato de estudios. En este contrato el alumno, con la ayuda del 


profesor responsable del programa y el coordinador del centro deberá elegir qué 


asignaturas españolas que quiere le sean reconocidas por las asignaturas de la Universidad 


de destino una vez haya realizado la estancia. Los coordinadores de centro pueden valerse 


de un documento llamado: “Directrices para la realización de un contrato de estudios”. 


Antes de la partida del alumno, éste deberá entrevistarse con su coordinador de centro para 


la firma del contrato de estudios. El alumno llevará su propuesta que se plasmará una vez 


aprobada en el punto 9 del formulario de candidatura. Este contrato será confirmado por el 


profesor responsable del programa Erasmus y el Coordinador de Relaciones 


Internacionales del Campus correspondiente. El número de créditos ECTS que el alumno 


puede llevar en su contrato de estudios oscila entre un mínimo de 15 ECTS para 3 meses y 


un máximo de 60 créditos ECTS para un curso académico completo. 


El responsable del programa podrá delegar su firma en el coordinador de centro si lo estima 


oportuno, ya que debido a problemas de tiempo y del factor multicampus de la UCLM a veces 


no es posible que el formulario sea firmado por el profesor responsable del programa. 


El alumno se matriculará indicando qué asignaturas va a reconocer como estudiante 


Erasmus. Estas asignaturas quedarán pendientes de calificación hasta que el alumno realice 


la estancia en la Universidad de destino. Para el reconocimiento de los estudios el 


coordinador de centro, con la colaboración del estudiante rellenará el “acta de equivalencia 


de estudios”. El alumno deberá aportar los certificados académicos de los resultados 


obtenidos en la Universidad de destino y sobre estos resultados se elaborará el acta de 


equivalencia de estudios, que será firmada por el coordinador del centro y entregado a la 


Secretaría del centro correspondiente. 


El alumno llevará el formulario de candidatura a la Universidad de destino para que allí sea 


firmado por los responsables académicos. Si es necesario hacer modificaciones al contrato 


de estudios, el alumno deberá contactar con su coordinador de centro y, tras justificar los 


cambios, solicitar su modificación. Cualquier cambio deberá ser notificado al coordinador 


de centro antes del 20 de diciembre para el primer semestre y del 28 de febrero para el 


segundo semestre. El coordinador de centro se encargará de transmitir los cambios en la 


matrícula del alumno a la Unidad de Gestión de Alumnos de su Campus. 
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Estudiantes internacionales en la UCLM 


Los estudiantes de otros países que quieren venir a nuestra universidad pueden encontrar 


la documentación y formularios necesarios en nuestra página web: 


https://airei.uclm.es/in/infoES.aspx. 


Desde Relaciones internacionales se facilita a las universidades con las que la UCLM tiene 


suscritos acuerdos para la movilidad de estudiantes de forma periódica toda la información 


que pueda ser de su interés. Esto se realiza por diferentes medios y formatos, desde el envío 


postal de guías, envío de documentación electrónica o avisos de actualización de datos 


preexistentes. 


La fuente de información más actualizada es nuevamente la página web 


https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_entrante donde es 


posible consultar: 


- el calendario académico,  


- el listado de los coordinadores de cada centro, 


- o el catálogo ECTS,  


 


Envío de la información de los estudiantes de intercambio 


Las Universidades asociadas envían los datos de los estudiantes seleccionados para realizar 


estudios en los centros de la UCLM con los formularios propios de la UCLM y la 


documentación necesaria entre los que se incluye la propuesta de su plan de estudios. En el 


caso de los estudiantes Erasmus serán los propios estudiantes quienes tendrán que hacer 


por vía telemática su solicitud como estudiante de intercambio: 


https://airei.uclm.es/in/infoES.aspx.  


Desde Relaciones Internacionales se emiten las cartas o comunicaciones de aceptación a las 


universidades emisoras y a los propios estudiantes. A partir de ese momento la 


comunicación con los estudiantes se canalizará directamente desde las ORIs.  


Para que los estudiantes que vengan a la UCLM dispongan de información útil antes de su 


llegada se ha creado una guía del estudiante, que es posible consultar en la web: 


https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-101-Vicerrectorado-


Internacionalizacion/Contenido-Web/Gua-relaciones-internacionales-15-16.ashx?la=es 


 


Acogida en la UCLM e información. 


Los estudiantes deberán dirigirse directamente a la ORI que corresponda donde se les 


ayudará a encontrar alojamiento, se les informa sobre la vida en la ciudad, el 


funcionamiento de la UCLM, se les informa del día de la reunión con todos los estudiantes 


internacionales resolviéndoles las dudas que se plantean. El estudiante entonces deberá 


dirigirse al coordinador de centro que será su referencia académica para todo lo que se 
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refiera a la elección, modificación o consulta de las asignaturas que realizará durante su 


estancia. 


En la reunión general a todos los estudiantes extranjeros, que se celebra en cada campus 


durante la primera semana del cuatrimestre correspondiente, se les da la bienvenida 


oficialmente y se les informa de los trámites de matriculación, de las fechas y horario del 


curso de español para estudiantes internacionales, de los trámites administrativos, de cómo 


podrán conseguir los certificados académicos una vez hayan realizado sus exámenes y 


finalizado su estancia, etc. 


 


Cursos de Lengua española para estudiantes internacionales 


Debido al incremento de estudiantes que se incorporan a la Universidad de Castilla –La 


Mancha a través de los programas internacionales y ante la necesidad de establecer un 


programa centralizado para el aprendizaje de la lengua española para extranjeros se ha 


creado un Curso de lengua española para estudiantes internacionales. Estos cursos se 


desarrollan en Toledo, Albacete, Cuenca, Ciudad Real y Talavera en los dos semestres del 


curso académico, en ambos casos tienen una duración de 40 horas 


(http://blog.uclm.es/clenguas/). 


Los cursos se organizan y dirigen con el apoyo de la Fundación de la Universidad de Castilla-


La Mancha a través de su sede de los Cursos de Español en Toledo (ESTO), cuya información 


puede ampliarse en su página web: http://www.estouclm.com/esto/cel/ 


Los objetivos que se plantean conseguir con estos cursos son, por una parte, mejorar el 


conocimiento de la lengua española por parte de los alumnos y, por otra, facilitarles su 


integración social, cultural y lingüística tanto en el ámbito universitario como en el de su 


lugar de residencia durante su estancia en la UCLM. Asimismo, les ofreceremos las pautas 


adecuadas de la lengua escrita al sistema español universitario. 


Reglamento del Estudiante Visitante 


El R.D 1742/2003, de 19 de diciembre, establece la normativa básica para el acceso a los 


estudios universitarios de carácter oficial.  Quedaría por tanto sin regular la posibilidad de 


realizar estudios en la Universidad sin reconocimiento oficial, situación que, por otro lado, 


se ha venido recogiendo en otras normativas. 


En los últimos años se ha constatado una creciente demanda de estudiantes visitantes que, 


con carácter temporal, desean ampliar su formación en la Universidad de Castilla-La 


Mancha, ya sea para la realización de estudios de grado, máster o doctorado, en adelante 


grado y postgrado. Algunas Universidades españolas han atendido esta demanda regulando 


las condiciones de acceso de estos estudiantes y permitiendo la matrícula sin efectos 


académicos con los matices precisos en función de las peculiaridades de cada institución.  


La Universidad de Castilla-La Mancha, en virtud de la autonomía universitaria y en el ámbito 


de sus competencias, ha creído necesario establecer un marco normativo que atienda las 


necesidades sociales en esta materia. Este reglamento podemos encontrarlo en nuestra 


dirección web: https://www.uclm.es/-/media/Files/C01-


Centros/lenguas/pdfs/Reglamento--del-Estudiante-visitante-Internacional-en-la-


UCLM.ashx?la=es 
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A través del Reglamento del Estudiante Visitante se regula la situación de aquellos 


estudiantes visitantes que deseen ampliar conocimientos cursando estudios parciales en la 


Universidad de Castilla-La Mancha sin que los estudios que realicen tengan como finalidad 


la obtención de un título oficial, teniendo en cuenta que la admisión mediante esta 


modalidad siempre debe estar supeditada por la demanda de los estudios universitarios de 


carácter oficial.  


Al alumno solicitante se le adscribirá a un centro de enseñanza universitario. Tras la 


presentación del formulario de candidatura como estudiante visitante, junto a su 


expediente académico, se estudia su aceptación por la UCLM, en función de las 


disponibilidades materiales y personales del centro en el que vaya a desarrollar sus 


estudios. En caso de aceptarse su solicitud se le remite, siempre y cuando sea necesario, la 


preceptiva carta de admisión. A partir de aquí, puede procederse a los trámites de 


matriculación previa presentación de la siguiente documentación: 


- Formulario de candidatura;  


- Documento acreditativo de estar o haber estado matriculado en otra universidad 


española o extranjera, y certificación académica de los estudios realizados, donde se 


especifiquen las asignaturas cursadas;  


- Documento acreditativo de conocimiento del idioma español, en caso de no ser éste 


el idioma de su país de origen; 


- Documentación acreditativa de haber realizado estudios preuniversitarios para 


aquellos alumnos que no hayan iniciado estudios universitarios y vengan con 


estudios realizados en el extranjero;  


- Documentación acreditativa, en el caso de alumnos españoles, que especifique su 


forma de acceso a las Universidades españolas. 


- Cualquier otra documentación que se considere oportuna. 


 


C) PROCEDIMIENTOS DE COORDINACIÓN DOCENTE HORIZONTAL Y 
VERTICAL DEL PLAN DE ESTUDIOS. 


La coordinación docente, tanto vertical como horizontal, quedará garantizada mediante la 


utilización de los siguientes mecanismos: 


 


• Coordinador del Máster 


Las tareas de coordinación del Máster serán desarrolladas por un Profesor Doctor que se 


encuentre vinculado de manera permanente a la Universidad de Castilla-La Mancha.  


El coordinador mantendrá un contacto permanente con los profesores encargados de 


impartir las asignaturas correspondientes a cada uno de los módulos al objeto de conocer 


las actividades desarrolladas y aquellas que se realizarán en un periodo próximo, 
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convocando a los profesores que hayan participado en las actividades realizadas en un 


módulo concreto a una reunión que tendrá lugar una vez finalizado el módulo 


correspondiente, al objeto de examinar las actividades realizadas durante el mismo, 


analizar las incidencias que hayan podido surgir y recibir propuestas sobre los aspectos 


necesitados de reforma para cursos posteriores. También atenderá las necesidades de tipo 


académico que pudieran manifestar los alumnos durante el curso. 


• Comisión Académica del Máster 


La Comisión Académica estará compuesta por un mínimo de tres profesores y un máximo 


de cinco, nombrados por la Comisión de Reforma de Títulos y Planes de Estudios a 


propuesta del Coordinador del Máster, entre los profesores que impartan docencia en el 


programa, conforme a las disposiciones de la UCLM vigentes en la materia. Además de las 


labores organizativas que pudieran corresponderle (establecimiento de los criterios y 


selección de los alumnos, reconocimiento de créditos, aprobación de la programación anual, 


etc.), en el ámbito propiamente docente esta Comisión asumirá las funciones de designación 


de los tutores del Trabajo Fin de Máster, así como el nombramiento de los tribunales que 


deberán evaluar trabajos y el seguimiento de las actividades docentes desarrolladas 


durante el curso. 


• Consejo Asesor de la Comisión Académica del Máster 


Estará compuesto por representantes externos a la UCLM procedentes del sector 


institucional, profesional, empresarial y académico del ámbito de la fiscalización y la 


auditoría pública. Pudiente organizarse en comités sectoriales en función de su sector de 


actividad, su cometido será la emisión de recomendaciones a la Comisión Académica del 


Máster con el objetivo de mantener actualizado el contenido docente del MUAP de un modo 


alineado con la evolución de las tendencias normativas, técnicas y profesionales de cada 


momento.  


•  Comisión de Garantía de Calidad del Máster 


Integrada por la comisión académica del Máster y un agente externo procedente de la 


Administración, Organización o alguna empresa privada vinculada al programa de Máster. 


Dicha Comisión será la responsable de establecer y mantener el sistema de garantía de 


Calidad del Máster, siguiendo los protocolos marcados a nivel general por la Universidad y 


el Centro donde se ubica. Como mecanismo de garantía de la calidad, la Comisión de 


Garantía de Calidad hará las propuestas que considere pertinentes para el continuo 


perfeccionamiento del plan de estudios del Máster y de las actividades realizadas en su seno, 


reuniéndose, como mínimo, con una periodicidad anual. 
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5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS 


 
Entre las actividades formativas que la metodología docente del MUAP despliega para 


alcanzar la adquisición de competencias de los estudiantes, se encuentran las siguientes.  


 
 


Nº Actividad formativa Tipo 


1 Enseñanza presencial (Teoría)  


En contacto 
directo con 


el 
Profesorado 


/ Trabajo 
autónomo 


del 
estudiante 


2 Enseñanza presencial (práctica)  


3 Elaboración de informes, memorias o trabajos 


4 
Lectura de artículos y recensión 


5 
Debates 


6 Foros y debates on-line 


7 Conferencias y seminarios 


8 Tutorías  


9 Estudio o preparación de pruebas 


10 Evaluación Formativa 


 


5.3. METODOLOGÍAS DOCENTES 


Las metodologías docentes empleadas se resumen en la siguiente tabla: 
 


Nº Metodología docente 


1 Aprendizaje basado en problemas/proyectos  


2 Aprendizaje cooperativo/colaborativo 


3 Conferencias 


4 Creación de mapas conceptuales 


5 Estudio de casos 


6 Foros virtuales 


7 Lectura y análisis de artículos y recensiones 


8 Método expositivo/Lección magistral 


9 Presentación de memorias, informes o trabajos 


10 Resolución de problemas y/o casos 


11 Talleres y Seminarios de especialización 


12 Trabajo autónomo 


13 Trabajo dirigido o tutorizado 


14 Debates 


15 Pruebas de Evaluación Formativa 
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5.4. SISTEMAS DE EVALUACIÓN Y SISTEMA DE CALIFICACIONES  


En cuanto a los sistemas de evaluación que se han definido para valorar si el estudiante ha 


adquirido la suficiencia de nivel competencial requerida por el MUAP, se encuentran los 


siguientes: 


 


Nº SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


1 Evaluación de informes o trabajos 


2 Evaluación de la presentación oral 


3 Prueba de progreso (on line) 


4 Prueba final (presencial) 


5 Valoración de la participación con aprovechamiento 


 


I. DESCRIPCIÓN GENERAL. 


Como pilar basal de los sistemas de evaluación, queremos destacar que el MUAP queda 


configurado como sigue: 


a. Desde el punto de vista de la seguridad y fiabilidad de los sistemas de evaluación, 


el MUAP empleará para cada asignatura pruebas de progreso on line (sistema de 


evaluación 3) junto con pruebas finales presenciales (sistema de evaluación 4). 


De este modo se garantiza de manera irrefutable, tanto la identidad y autenticación del 


estudiante, como la trazabilidad, integridad y conservación de las pruebas realizadas. 


Adicionalmente, y en función del contenido docente, las materias pueden emplear, 


según su detalle del apartado 5.5. “Ficha de materias”, la evaluación de informes o 


trabajos, la evaluación de la presentación oral y la valoración de la participación con 


aprovechamiento como sistemas de evaluación.  


b. Desde el punto de vista académico, las pruebas finales presenciales de asignatura 


versarán sobre la totalidad del contenido docente de la asignatura, con el fin de 


garantizar de forma incuestionable la consecución de las competencias específicas del 


título.  


 


Exponemos en mayor detalle las notas y características del proceso evaluador. 
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II. HERRAMIENTAS DE EVALUACIÓN ON LINE.  


DESCRIPTIVO DE GARANTIAS, SEGURIDAD Y CONSERVACIÓN DE PRUEBAS. 


Para las actividades docentes que conllevan una modalidad de impartición y evaluación on 


line se emplearán las plataformas virtuales Moodle, Blackboard Collaborate y Skpye 


Empresarial habilitadas en el campus virtual de la Universidad de castilla La Mancha. 


Dichas plataformas se encuentran alojadas en un entorno seguro y cuentan con mecanismos 


de autenticación robustos mediante validación unívoca para el acceso que garantizan la 


identidad del estudiante a través de contraseña personal y acceso seguro.  


 


Asimismo, el acceso identificado utilizando un ID de dominio único permite el registro de 


todas las actividades académicas del estudiante, asegurando la adecuada trazabilidad y 


conservación de las pruebas efectuadas. En este sentido, las herramientas permiten la 


grabación de las pruebas que podrán ser conservadas como indicio de la evaluación y 


compartida con el resto de la clase si el profesor así lo desea. 


 


Por último, profesorado del máster estará síncrona e interactivamente supervisando el 


correcto desarrollo mientras los estudiantes la realizan. Las herramientas permiten al 


profesor ver y escuchar al estudiante que, por ejemplo, podrá compartir su pantalla o 


mostrar alguna presentación. 


 


III. PRUEBA PRESENCIAL FINAL POR ASIGNATURA 


 


Añadidamente a las garantías sobre los sistemas de evaluación on line, y con objeto de 


proporcionar un sistema de evaluación determinantemente robusto y garantista, los 


estudiantes deberán superar pruebas finales por asignatura de naturaleza presencial 


en la que profesorado del Máster, en número y capacidad suficiente a los estudiantes a 


evaluar, controlará físicamente el desarrollo de la prueba. De este modo, se garantiza la 


trazabilidad, conservación de las pruebas realizadas, así como la autenticación física y no 


repudio de la identidad del estudiante de una manera sólida.  


 


Coincidiendo con la finalización de cada semestre académico se realizarán las pruebas 


presenciales de las asignaturas impartidas. La prueba presencial final por asignatura se 


valorará de 0 a 10 puntos conforme a la escala de calificaciones establecida en el punto 5 


del párrafo siguiente (Real Decreto 1125/2003). La calificación del estudiante de la 


asignatura y materia se obtendrá conforme a los sistemas de evaluación recogidos en el 


apartado 5.5. “Ficha de materias”. La superación de cada asignatura presenta carácter 


obligatorio para la obtención del título. 
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IV. SISTEMA DE CALIFICACIONES 


En relación con el sistema de calificaciones aplicable a esta estructura de enseñanza, de 


acuerdo con el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el 


sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias 


de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional, se contempla que:  


1. La obtención de los créditos correspondientes a una materia comportará haber 


superado los exámenes o pruebas de evaluación correspondientes. 


2. La asimilación de conceptos y procedimientos se evaluará mediante pruebas escritas, 


mientras que la adquisición de competencias prácticas se evaluará a través de las 


exposiciones, trabajos en grupo, memorias o informes entregados tanto a nivel 


individual como en grupos.  


3. El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresará con calificaciones 


numéricas que se reflejarán en su expediente académico junto con el porcentaje de 


distribución de estas calificaciones sobre el total de alumnos que hayan cursado los 


estudios de la titulación en cada curso académico.  


4. La media del expediente académico de cada alumno será el resultado de la aplicación 


de la siguiente fórmula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados 


cada uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el 


número de créditos totales obtenidos por el alumno.  


5. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las asignaturas del plan de 


estudios se calificarán en función de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con 


expresión de un decimal, a la que podrá añadirse su correspondiente calificación 


cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS); 5,0-6,9: Aprobado (AP); 7,0-8,9: Notable (NT); 9,0-10: 


Sobresaliente (SB).  


6. Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades 


formativas no integradas en el plan de estudios no serán calificados numéricamente ni 


computarán a efectos de cómputo de la media del expediente académico.  


7. La mención de «Matrícula de Honor» podrá ser otorgada a alumnos que hayan obtenido 


una calificación igual o superior a 9.0. Su número no podrá exceder del cinco por ciento 


de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, 


salvo que el número de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá 


conceder una sola «Matrícula de Honor». 
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5.5. FICHAS DE LAS MATERIAS 


Según la distribución del Plan de Estudios propuesto, los módulos del MUAP presentan la 


siguiente estructuración de materias y asignaturas. 


5.5.1. NORMATIVA DE AUDITORÍA PÚBLICA. NORMAS TÉCNICAS 


 
Créditos Carácter Semestre Ubicación en la 


estructura modular 
6 Obligatorio Primero Módulo 1 


 
ASIGNATURA 


 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


El estudiante será capaz de: 
- Aplicar en un entorno profesional el marco jurídico y técnico de la 


auditoría pública a nivel especializado, integrando los preceptos de las 
normas y notas técnicas para realizar la auditoría pública con altos 
estándares de calidad y seguridad normativa. 


- Analizar el marco normativo y técnico de la auditoría pública nacional e 
internacional. 


- Analizar la estructura y funcionamiento de las principales instituciones de 
control externo e interno, nacionales e internacionales. 


- Sintetizar la información estratégica que permita confeccionar una 
Planificación de Auditoría pública eficaz  


- Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una 
administración o ente público. 


- Sintetizar la comprensión del rol del auditor público respecto al fraude, 
sabiendo identificar y establecer indicadores de fraude.  


 
  


MATERIA Nº 1: 
NORMATIVA DE AUDITORÍA PÚBLICA – NORMAS 


TÉCNICAS 


Denominación 
Carácter 


 


 
Créditos 


 
Semestre  


Área de 
conocimiento 


 
ASIGNATURA 1. 
AUDITORÍA PÚBLICA. 
MARCO NORMATIVO Y 
ESTÁNDARES TÉCNICOS 


Obligatorio 6 Primero Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
Derecho 
Financiero y 
Tributario 
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DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS  
ASIGNATURA 1. AUDITORÍA PÚBLICA. MARCO NORMATIVO Y ESTÁNDARES 


TÉCNICOS. 


- TEMA 1. El sistema de control de fondos públicos. El control externo. El control 


interno. 


- TEMA 2. Tipos de Auditorías. Auditorías de Regularidad. Auditorías Operativas o 


de Gestión. Auditorías Informáticas. 


- TEMA 3. La normativa internacional. Las ISSAIS. La INTOSAI. El Tribunal Europeo 


de Cuentas. 


- TEMA 4. Instituciones de Control Externo Español. El Tribunal de Cuentas. Los 


Órganos de Control Externo.  


- TEMA 5. La Intervención General de la Administración del Estado. Modalidades 


de Ejercicio. Intervención. Control Financiero. 


- TEMA 6. Auditoría Pública y Auditoría Privada. Vectores comunes y Divergencias. 


Marco Normativo de presentación de la información financiera pública y privada. 


- TEMA 7. Marco de Control Interno COSO. El Instituto de Auditores Internos. 


Modelo de 3 líneas de Defensa. Normas Internacionales para el ejercicio 


profesional de la auditoría interna. 


 
 
JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA 


Como base de la especialización pretendida, resulta necesario analizar y aplicar 
con solvencia profesional los fundamentos del marco jurídico y técnico de la 
auditoría pública.  


 
 


OBSERVACIONES  
 


 
COMPETENCIAS 


Competencias básicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10 
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CG05, CG06 
Competencias transversales:  CT01, CT02, CT03, CT04, CT05 
Competencias específicas:  CE01, CE03, CE04, CE23 
 


 
IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN  


Castellano 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 
 


Nº 
 


Actividades formativas 
Computo 


Horas 
% 


Presencialid
ad 


 
Metodología docente 


1 Enseñanza presencial (Teoría) 10 100% 


Método expositivo/Lección 
magistral 
Debates 


2 
Enseñanza presencial 


(Práctica) 
10 100% 


Estudio de casos. 
Resolución de problemas y/o 
casos 
Aprendizaje 
cooperativo/colaborativo 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


3 
Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
20 0% 


Resolución de problemas y/o 
casos  
Creación de mapas conceptuales 
Presentación de memorias, 
informes o trabajos 


4 
Lectura de artículos y 


recensión 
12 0% 


Lectura y análisis de artículos y 
recensiones 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 
Trabajo autónomo 


5 Tutorías 10 100% 
Foros virtuales 
Trabajo dirigido o tutorizado 


6 Foros y debates on-line 10 0% Foros virtuales  


7 
Estudio o preparación de 


pruebas 
75 0% Trabajo autónomo 


8 Evaluación Formativa 3 100% 


Resolución de problemas y/o 
casos 
Pruebas de Evaluación 
Formativa 


 TOTAL HORAS 150   


 
 
 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje 
Mínimo Máximo 


1 Evaluación de informes o trabajos 0 10 
2 Prueba de progreso (on line) 20 40 
3 Prueba final (presencial) 60 60 


4 
Valoración de la participación con 
aprovechamiento 
 


0 10 
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5.5.2. EJECUCION Y METODOLOGÍA DE LA AUDITORÍA PÚBLICA. ENFOQUE 


DE RIESGOS. AUDITORÍAS ESPECÍFICAS 


 
Créditos Carácter Semestre Ubicación en la 


estructura modular 
18 Obligatorio Primero Módulo 2 


 
 
ASIGNATURA 


 
  


MATERIA Nº 2:  
EJECUCIÓN Y METODOLOGÍA DE LA AUDITORÍA 


PÚBLICA. ENFOQUE DE RIESGOS. 
AUDITORÍAS ESPECÍFICAS 


Denominación Carácter 
 


Créditos 
 


Semestre  
Área de 


conocimiento 
 


ASIGNATURA 2. 
METODOLOGÍA. 
AUDITORÍA PÚBLICA, 
GESTIÓN DE RIESGOS Y 
CUMPLIMIENTO 
NORMATIVO. 
RESPONSABILIDADES 
PÚBLICAS 


Obligatorio 6 Primero 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
Economía 
Aplicada 
Derecho 
Financiero y 
Tributario 
Derecho Penal 
Organización de 
Empresas 


ASIGNATURA 3. LA 
AUDITORÍA DE LAS 
CUENTAS ANUALES 
PÚBLICAS Y AUDITORÍAS 
DE GESTION. 


Obligatorio 6 Primero 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
Economía 
Aplicada 
Derecho 
Financiero y 
Tributario 
Derecho Penal 
Organización de 
Empresas 


ASIGNATURA 4. 
AUDITORÍAS 
ESPECÍFICAS Y POR 
TIPOLOGÍA DE 
ORGANIZACIÓN. 


Obligatorio 6 Primero 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
Economía 
Aplicada 
Derecho 
Financiero y 
Tributario 
Derecho Penal 
Organización de 
Empresas 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
Con carácter general, el estudiante que supere la materia será capaz de  


- Ejecutar un trabajo de auditoría pública aplicando metodológicamente las 


normas y notas técnicas y el enfoque de gestión de riesgos, comprendiendo 


la problemática, evaluando los criterios relevantes de cada etapa y 


diseñando las actuaciones de control / fiscalización requeridas como 


respuesta al riesgo gestionado. 


- Adquirir un conocimiento especializado sobre la fenomenología, 


funcionamiento de los riesgos de auditoría según tres clasificaciones 


esenciales: la estructura presupuestaria, áreas de riesgo singulares y la 


naturaleza de la administración o ente público auditado. 


- Profundiza en las responsabilidades públicas derivadas de los 


incumplimientos normativos, irregularidades, corrupción y fraude en el 


gobierno y gestión económico-financiera de las administraciones y entes 


del sector público. 


- Integrar el rol de la auditoría pública junto con las políticas 


corporativas/institucionales de cumplimiento con especial atención a la 


formulación e implementación de Políticas y Programas de Cumplimiento 


Normativo en el sector público.   


De una manera detallada, el estudiante que será capaz de:  


- Aplicar las técnicas de detección e identificación de riesgos que afronta una 


administración pública en su gobierno y gestión. 


- Sintetizar los mapas de riesgos de una institución pública a partir de sus 


objetivos institucionales. 


- Evaluar el funcionamiento, objeto y diseño de las pruebas de 


procedimiento, pruebas sustantivas y pruebas analíticas dentro de un 


programa de trabajo de auditoría pública 


- Aplicar técnicas de auditoría pública que permitan a los estudiantes 


potenciar su empleabilidad para su incorporación a una empresa de 


auditoría o su ejercicio autónomo. 


- Diseñar programas de trabajo de auditoría que les permita alcanzar los 


objetivos de control definidos en la planificación de auditoría. 


- Sintetizar evidencias de auditoría y evaluar su suficiencia, pertinencia y 


adecuación. 


- Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoría a partir de las 


evidencias e información relevante detectada en la ejecución del control 


público. 


- Sintetizar la información relevante para elaborar informes de auditoría 


pública, reportarlos y realizar el seguimiento de sus recomendaciones. 


- Aplicar los criterios de auditoría empleados en la justificación de gastos 
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con cargo a fondos públicos. 


 
DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 
 


 


ASIGNATURA 2. METODOLOGÍA. AUDITORÍA PÚBLICA, GESTIÓN DE RIESGOS Y 


CUMPLIMIENTO NORMATIVO. RESPONSABILIDADES PÚBLICAS. 


 


TEMA 1. El enfoque de gestión de riesgos en auditoría pública. Metodología y 


modelización para planificación del proceso de fiscalización. 


 


TEMA 2. El ejercicio de la Auditoría Pública por fases de trabajo. Normas y notas 


técnicas. 


-          Planificación: análisis de riesgos, evaluación del sistema de control interno, 


colaboración con otros auditores. 


-          Ejecución: Papeles de trabajo, tipos de pruebas, Ciencia de Datos & Estadística para 


la Auditoría. Muestreo estadístico, Tecnologías de la Información para el Análisis de Datos 


y la ejecución de pruebas. Evidencias. 


o   Papeles de trabajo, Tipos de pruebas y Evidencia de Auditoría 


o   Ciencia de los datos & Estadística para la Auditoría. 


o   Muestreo estadístico 


-          Informe y Seguimiento de Recomendaciones.: Estructura y Redacción. Conclusiones. 


Recomendaciones. Reporting. Técnicas de Visualización. Impacto y efectividad del 


informe. Notas de prensa. Comunicación y Difusión en Medios y Redes Sociales. 


 


TEMA 3. Auditoría y Cumplimiento Normativo. Responsabilidades Públicas.  


-          Responsabilidades Pública derivadas de las actuaciones de control 


o   Responsabilidad Contable. 


o   Responsabilidad Administrativa. 


o   Responsabilidad Patrimonial. 


o   Responsabilidad Penal. Prevención de la Corrupción y el Fraude 


-          Cumplimiento normativo y Auditoría Pública. Política y Programas de Cumplimiento 


Normativo en el sector público. 


 


 


ASIGNATURA 3. LA AUDITORÍA DE LAS CUENTAS ANUALES PÚBLICAS Y 


AUDITORÍAS DE GESTION. 


TEMA 1. La Auditoría de Cuentas Anuales Públicas. Técnicas de Auditoría de los 


principales elementos patrimoniales del activo, pasivo y la Cuenta de resultados. 


TEMA 2. La Auditoría Presupuestaria:  


-          Ciclo Presupuestario. Planificación, aprobación, ejecución y liquidación. 


-          Auditoría del presupuesto de gastos. 


o   Auditoría de los Gastos Corrientes (Personal, Bienes corrientes y servicios, gastos 


financieros). 


o   Auditoría de gastos e ingresos de capital (Inversiones reales y transferencias de 


capital) y operaciones financieras (activos y pasivos financieros). 
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-          Gastos con financiación afectada. 


-          Auditoría de los ingresos públicos. 


TEMA 3. Auditorías Operativas o de Gestión. 


 


ASIGNATURA 4. AUDITORÍAS ESPECÍFICAS Y POR TIPOLOGÍA DE ORGANIZACIÓN 


 


Atendiendo a Áreas de Riesgo Específicas: 


-          TEMA 1. Auditoría de la Contratación Pública. 


-          TEMA 2. Auditoría de Convenios y Encomiendas de Gestión. 


-          TEMA 3. Auditoría de Transferencias y Subvenciones. 


-          TEMA 4. Auditoría de los recursos humanos. 


 


Según la Naturaleza de la Administración o Entre Público:  


-          TEMA 5. Auditoría de Ayuntamientos y otros Entes Locales. 


-          TEMA 6. Auditoría de fundaciones públicas. 


-          TEMA 7 Auditoría de empresas y entidades públicas. 


-          TEMA 8. Auditoría de Universidades Públicas. 


 
JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA 


Resulta indispensable que el estudiante sea capaz de adquirir una robusta 
metodología de trabajo en gestión de riesgos para ser capaz de identificar, 
analizar y evaluar los riesgos más relevantes según el tipo de auditoría (siendo las 
financieras y las de gestión de una relevancia crucial), la naturaleza del gasto e 
ingreso público y según las tipologías de organización predominantes en el sector 
público. De este modo obtiene una panorámica holística que le aporta un 
conocimiento integral elemental para la realización de cualquier auditoría o 
control público. 


 
OBSERVACIONES  


 
 
COMPETENCIAS 


Competencias básicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10 
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CG05, CG06 
Competencias transversales:  CT01, CT02, CT03, CT04, CT05 
Competencias específicas: CE02, CE03, CE04, CE05, CE06, CE17, CE23 


 
IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN  


Castellano 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 
 


 
Nº 


 
Actividades formativas 


Computo 
Horas 


% 
Presencialid


ad 


 
Metodología docente 


1 Enseñanza presencial (Teoría) 30 100% 


Método expositivo/Lección 
magistral 
Debates 


2 
Enseñanza presencial 
(Práctica) 


30 100% 


Estudio de casos. 
Resolución de problemas y/o 
casos 
Aprendizaje 
cooperativo/colaborativo 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


3 
Elaboración de informes, 
memorias o trabajos 


30 0% 


Resolución de problemas y/o 
casos  
Creación de mapas conceptuales 
Presentación de memorias, 
informes o trabajos 


4 
Lectura de artículos y 
recensión 


30 0% 


Lectura y análisis de artículos y 
recensiones 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 
Trabajo autónomo 


5 Foros y debates on-line 20 0% Foros virtuales 


6 Conferencias y seminarios 10 0% 


Talleres y Seminarios de 
especialización 
Conferencias  
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos  
Estudio de casos 
Aprendizaje 
cooperativo/colaborativo 


7 Tutorías 30 100% 
Foros virtuales  
Trabajo dirigido o tutorizado 


8 
Estudio o preparación de 
pruebas 


265 0% Trabajo autónomo 


9 Evaluación Formativa 5 100% 


Resolución de problemas y/o 
casos 
Pruebas de Evaluación 
Formativa 


 TOTAL HORAS 450   
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SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje 
Mínimo Máximo 


1 Evaluación de informes o trabajos 0 10 
2 Prueba de progreso (on line) 20 40 
3 Prueba final (presencial) 60 60 


4 
Valoración de la participación con 
aprovechamiento 


 


0 10 


 


 


5.5.3. AUDITORÍA DE LOS FONDOS ESTRUCTURALES Y DE INVERSIÓN 


EUROPEOS 


 
Créditos Carácter Semestre Ubicación en la 


estructura modular 
12 Obligatorio Segundo Módulo 3 


 
ASIGNATURAS 


 
  


MATERIA Nº 3:  
AUDITORÍA DE LOS FONDOS ESTRUCTURALES Y DE 
INVERSIÓN EUROPEOS 


Denominación Carácter 
 


Créditos 
 


Semestre  
Área de 


conocimiento 
 


ASIGNATURA 5 
INSTITUCIONES 
EUROPEAS. 
PRESUPUESTO, FONDOS 
COMUNITARIOS Y SU 
CONTROL 


Obligatorio 6 Segundo 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
Economía Aplicada 
Organización de 
Empresas  
Derecho Financiero 
y Tributario 
Derecho 
Administrativo 


ASIGNATURA 6. EL 
CONTROL DE LOS 
FONDOS EUROPEOS POR 
EL TRIBUNAL EUROPEO 
DE CUENTAS. 
METODOLOGÍA DE 
FISCALIZACIÓN 


Obligatorio 6 Segundo 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
Economía Aplicada 
Organización de 
Empresas Derecho 
Financiero y 
Tributario 
Derecho 
Administrativo 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
El estudiante será capaz de: 


- Analizar la estructura y variables críticas del proceso de gestión y control 


de los fondos comunitarios a través del examen de las instituciones 


europeas, la configuración del marco presupuestario y su fiscalización. 


- Integrar en su cartera de destrezas la metodología de control empleada por 


las dos instituciones comunitarias que fiscalizan los fondos estructurales y 


de inversión europeos: la Comisión Europea y el Tribunal Europeo de 


Cuentas.  


- Evaluar la metodología de control, estructura y actividades del Tribunal 


Europeo de Cuentas en la fiscalización que realiza sobre los fondos 


comunitarios ejecutados por los Estados Miembros. 


 
 
DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS  


 


ASIGNATURA 5. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO, FONDOS 


COMUNITARIOS Y SU CONTROL 


 


TEMA 1. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO COMUNITARIO 


- Las Instituciones Europeas. Organización, Estructura y Competencias. 


- Principios normativos clave en materia presupuestaria y de control. TFUE. 


- Marco financiero plurianual. El presupuesto Comunitario. Modalidades de Gestión. 


- Control del Presupuesto Comunitario 


TEMA 2. FONDOS ESTRUCTURALES EUROPEOS.  TIPOLOGÍA Y CARACTERIZACIÓN 


- La Política Europea de Desarrollo y Cohesión. El FEDER. El FSE. 


- La Política Agraria Común. FEOGA y FEADER.  


- Programas Europeos Plurianuales de Investigación científica e Innovación. 


Auditoría y Control. Otros Fondos y líneas de ayuda. 


TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR LA COMISIÓN EUROPEA Y EL 


PARLAMENTO. 


- Controles en la gestión presupuestaria directa y compartida. 


- Los servicios de auditoría interna de la Comisión. La Dirección General de Auditoría 


de la Comisión. 


 


ASIGNATURA 6 EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL 


EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGÍA DE FISCALIZACIÓN. 


 


TEMA 1. El TRIBUNAL DE CUENTAS DE EUROPA. ORGANIZACIÓN, 


FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDADES 


- Organización. Funcionamiento y Estructura 


- Actividades del Tribunal Europeo de Cuentas. Tipología. 


• Declaraciones de Fiabilidad. 


• Auditorías Financieras y de Cumplimento 
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• Auditorías Operativas y de Gestión 


• Informes Especiales 


TEMA 2. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE 


CUENTAS: PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DE AUDITORÍA. 


- Planificación Estratégica y Planificación Anual. Las Actividades del Tribunal de 


Cuentas Europeo. Las fases de selección y programación de las tareas de auditoría: 


• Definición de prioridades. 


• Elaboración y clasificación de las propuestas de auditoría (en base a la 


revisión de riesgos al interés público y del Parlamento, y de su valor 


añadido)  


• Aprobación del programa de trabajo anual 


 


- Ejecución de un Trabajo de Auditoría. De la Planificación del Trabajo al 


Seguimiento de Recomendaciones. 


Cronología de un informe de auditoría 


• Planificación del trabajo (análisis de riesgos, definición de los objetivos 


y de los procedimientos de auditoría) 


• Elaboración del informe (selección de observaciones y procedimiento 


contradictorio  


 


TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE 


CUENTAS. METODOLOGÍAS ESPECÍFICAS: AUDITORÍAS DE GESTION. 


AUDITORÍAS FINANCIERAS Y DE CUMPLIMIENTO. 


- Manual de Auditorías de Gestión. 


- Manual de Auditorías Financieras y de Cumplimiento. 


 


TEMA 4. IDENTIFICACIÓN Y PREVENCIÓN DEL FRAUDE EN LA GESTIÓN DE FONDOS 


EUROPEOS 


- Respuesta del auditor ante el Fraude (IISAI-ES- 240). 


- Sistemas de Gestión de Riesgos 


 
 
JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA 


El valor añadido de las auditorías que realice el estudiante (y por ende, su 


empleabilidad) se verá maximizado gracias al conocimiento avanzado que 


adquiera, tanto sobre los distintos mecanismos de financiación de los fondos 


estructurales y de inversión europeos, como sobre la metodología de control, 


técnicas y criterios que sobre ellos aplican posteriormente las distintas instancias 


fiscalizadoras de las instituciones europeas. 


Solo de este modo se consigue un grado de prevención efectiva sobre los riesgos 


de reintegro de fondos comunitarios por cantidades indebidamente justificadas 


de fondos transferidos a beneficiarios de los estados miembros o terceros países. 
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OBSERVACIONES  


 
 
COMPETENCIAS 


Competencias básicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10 
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CG05, CG06 
Competencias transversales:  CT01, CT02, CT03, CT04, CT05 
Competencias específicas: CE03, CE04, CE05, CE08, CE09, CE10, CE11, CE12, 
CE13, CE14, CE15, CE16, CE21, CE22, CE23 


 
IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN  


Castellano 
 
ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


 
Nº 


 
Actividades formativas 


Computo 
Horas 


% 
Presenc
ialidad 


 
Metodología docente 


1 
Enseñanza presencial 
(Teoría) 


20 100% 
Método expositivo/Lección magistral 
Debates 


2 
Enseñanza presencial 
(Prácticas) 


20 100% 


Estudio de casos. 
Resolución de problemas y/o casos 
Aprendizaje cooperativo/colaborativo 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


3 


Elaboración de 
informes, memorias o 
trabajos 


30 0% 


Resolución de problemas y/o casos  
Creación de mapas conceptuales 
Presentación de memorias, informes o 
trabajos 


4 
Lectura de artículos y 
recensión 


20 0% 


Lectura y análisis de artículos y 
recensiones 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 
Trabajo autónomo 


5 
Conferencias y 
seminarios 


10 0% Foros virtuales 


6 Foros y debates on-line 10 0% 


Talleres y Seminarios de especialización 
Conferencias  
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos  
Estudio de casos 
Aprendizaje cooperativo/colaborativo 


7 Tutorías 10 100% 
Foros virtuales  
Trabajo dirigido o tutorizado 


8 
Estudio o preparación 
de pruebas 


175 0% Trabajo autónomo 


9 Evaluación Formativa 5 100% 
Resolución de problemas y/o casos 
Pruebas de Evaluación Formativa 


 TOTAL HORAS 300   
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SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje 
Mínimo Máximo 


1 Evaluación de informes o trabajos 0 10 
2 Prueba de progreso (on line) 20 40 
3 Prueba final (presencial) 60 60 


4 
Valoración de la participación con 
aprovechamiento 


 


0 10 


 


5.5.4. LA AUDITORÍA PÚBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN. 
INTEGRACIÓN CON LAS AUDITORÍAS DE REGULARIDAD Y 
OPERATIVAS/DE GESTION  


 
Créditos Carácter Semestre Ubicación en la 


estructura modular 
6 Obligatorio Segundo Módulo 4 


 
ASIGNATURA 7 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


El estudiante será capaz de: 


- Analizar la estructura de un sistema de información corporativo para 


evaluar sus deficiencias y determinar sus puntos de control. 


- Desarrollar un programa de auditoría informática, evaluando los puntos 


de control clave sobre los distintos componentes de un sistema de 


información: infraestructura, aplicaciones, datos, redes, etc. 


- Integrar las pruebas y controles de la Auditoría del Sistema de Información con 


las Auditorías de regularidad y operativas. 


MATERIA Nº 4:  
LA AUDITORÍA PÚBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN (SI). 
INTEGRACIÓN CON LAS AUDITORÍAS DE REGULARIDAD Y 
OPERATIVAS/DE GESTIÓN 


Denominación 
Carácter 


 


 
Créditos 


 
Semestre  


Área de 
conocimiento 


 
AUDITORÍA PÚBLICA DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN. 
INTEGRACIÓN CON 
AUDITORÍAS 
FINANCIERAS Y 
OPERATIVAS 


Obligatorio 6 Segundo Arquitectura y 
Tecnología de 
Computadores  
Lenguajes y 
Sistemas 
Informáticos 
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DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


ASIGNATURA 7. AUDITORÍA PÚBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN. 


INTEGRACIÓN CON AUDITORÍAS FINANCIERAS Y OPERATIVAS 


TEMA  1.     Los sistemas de información en la administración pública. Estructura, 


características, componentes.  Gobierno y Organización de las TIC y 


Auditoría informática. 


- Gobierno y organización de TI. 


- Segregación funciones. 


- Control interno. 


- Aspectos jurídicos de las TIC.  


▪ Normativa en materia de protección de datos.  


▪ El Delegado de protección de Datos. 


TEMA 2.      ISACA. Enfoque orientado al riesgo. COBIT. 


- Metodologías de autoría de SI 


- Enfoque orientado a riesgos 


- COBIT 


TEMA 3.   Auditoría y Ciberseguridad. Auditoría del Sistema de gestión de 


Seguridad de la Información. 


-     ISO 27.0000. Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información. 


- MAGERIT. Metodología de Análisis y Gestión de Riesgos de los Sistemas 


de Información. 


-     Esquema Nacional de Seguridad  


-     Auditorías de ciberseguridad. 


TEMA 4      Integración de controles informáticos en auditorías de regularidad y 


operativas públicas.  


-      Los  Controles Generales de TI. 


-      Alineamiento con el ENS.  


-      Los Controles de aplicación.  


TEMA 5.      La Auditoría Pública en el Mundo digital  


-     El mundo digital de la administración electrónica como objeto de la 


auditoría pública (Sistema de planificación de recursos/ERPs, Ciudades 


inteligentes, Cadena de Bloques/Blockchain, computación en la nube, 


Inteligencia Artificial, …). 


-       La Auditoría Digital como herramienta de auditoría (automatización de 


procesos, Análisis de datos en auditoría, auditoría de algoritmos, la 


nueva ética, …). 


TEMA  6.        Protección de los Activos de Información.  


-         Auditoría del Sistemas de Información e infraestructura tecnológica. 


-         Auditoría de aplicaciones. 


-         Auditoría de datos. 


-         Outsourcing  de TI. 


-         Forensics & Fraude. 
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JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA 


La integración transversal de las tecnologías de la información y las 


comunicaciones en los procesos de gestión de las organizaciones introduce la 


necesidad de tener que auditar indispensablemente los elementos de los sistemas 


de información como condición previa o complementaria a las tradicionales 


auditorías financieras, de regularidad o de gestión.  


Así las cosas, si no se asegura razonablemente la confianza en las infraestructuras, 


softwares, datos o redes informáticas, los resultados de auditorías sobre la gestión 


económica, legalidad o eficiencia deviene ciega o sesgada. 


El estudiante debe así conocer y aplicar el marco internacional de referencia en 


materia de auditorías de sistemas de información para integrar controles 


informáticos en sus auditorías tradicionales o bien para realizar auditorías 


específicas sobre la seguridad, integridad y confianza de las Tecnologías de la 


información y las comunicaciones de los entes auditados. 


 
OBSERVACIONES  


 
 
COMPETENCIAS 


Competencias básicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10 
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CG05, CG06 
Competencias transversales:  CT01, CT02, CT03, CT04, CT05 
Competencias específicas: CE03, CE04, CE05, CE07, CE08, CE09, CE10, CE11, CE12, 


CE13, CE15, CE17, CE18, CE19 


 
IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN  


Castellano 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 
 


Nº 
 


Actividades formativas 
Computo 


Horas 
% 


Presenci
alidad 


 
Metodología docente 


1 Enseñanza presencial (Teoría) 10 100% 


Método expositivo/Lección 
magistral 
Debates 


2 
Enseñanza presencial 
(Prácticas) 


10 100% 


Estudio de casos. 
Resolución de problemas y/o casos 
Aprendizaje 
cooperativo/colaborativo 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


3 
Elaboración de informes, 
memorias o trabajos 


15 0% Resolución de problemas y/o casos  


4 
Lectura de artículos y 
recensión 


10 0% 


Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 
Trabajo autónomo 


5 Foros y debates on-line 5 0% Foros virtuales 


6 Conferencias y seminarios 5 0% 


Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos  
Estudio de casos 
Aprendizaje 
cooperativo/colaborativo 


Talleres y Seminarios de 
especialización 


7 Tutorías 6 100% 
Foros virtuales 
Trabajo dirigido o tutorizado 


8 
Estudio o preparación de 
pruebas 


86 0% Trabajo autónomo 


9 Evaluación Formativa 3 100% 
Resolución de problemas y/o casos 
Pruebas de Evaluación Formativa 


 TOTAL HORAS 150   
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SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje 
Mínimo Máximo 


1 Evaluación de informes o trabajos 0 10 
2 Prueba de progreso (on line) 20 40 
3 Prueba final (presencial) 60 60 


4 
Valoración de la participación con 
aprovechamiento 


 


0 10 


 


5.5.5. TRABAJO FIN DE MÁSTER 


 
Créditos Carácter Semestre Ubicación en la 


estructura modular 
9 Trabajo 


Fin de 
Máster 


Primero/ Segundo Módulo 5 


 
ASIGNATURA 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


El estudiante será capaz de analizar, interpretar y aplicar los conceptos, técnicas 


e instrumentos abordados en el plano teórico y práctico durante la docencia, 


aplicándolos de una manera avanzada e integral en el desarrollo de una auditoría 


pública. 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS  
El trabajo fin de máster consistirá en el desarrollo de una auditoría real, bien 


completa, bien enfocándose en un área de riesgo específica de esta o en una de sus 


fases. 


Las fases podrán comprender las diferentes etapas de trabajo de la auditoría 


desde la fase de planificación, hasta la realización del pertinente informe y el 


planteamiento de su seguimiento de recomendaciones El estudiante deberá 


MATERIA Nº 5: TRABAJO FIN DE MÁSTER 


Denominación 
Carácter 


 


 
Créditos 


 
Semestre  


Área de 
conocimiento 


 
TRABAJO FIN DE MÁSTER Trabajo Fin 


de Máster 


9 Primero/ 
Segundo 


Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
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desarrollar los documentos técnicos, papeles de trabajo, pruebas, evidencias, 


informes que conlleve el tipo de auditoría.   


 


Igualmente, el trabajo fin de máster podrá consistir en: 


- El desarrollo de enfoques innovadores sobre el desempeño de la auditoría 


pública (su enfoque, métodos de trabajo, impacto, relaciones con otras 


disciplinas, etc.) 


- Diseño de un programa o un proyecto profesional científico. 


- Profundización en el estado de la cuestión y revisión crítica de un tema 


especializado. 


 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA 
El Trabajo Fin de Máster se configura como punto de evaluación final en el que 
el/la estudiante integra todos los conocimientos teóricos y prácticos asimilados 
durante la docencia impartida. De este modo, el TFM se convierte en una 
herramienta clave para plasmar (el estudiante) y examinar (el docente) el nivel 
de competencias y grado de especialización adquirido en el proceso formativo. 


 
OBSERVACIONES  


El TFM se podrá iniciar en el primer semestre de manera que se vaya 
desarrollando conforme se profundiza en la adquisición de conocimientos de cada 
asignatura. 


 
COMPETENCIAS 


Competencias básicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10 
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CG05, CG06 
Competencias transversales:  CT01, CT02, CT03, CT04, CT05 
Competencias específicas: CE01 a CE23 


 
IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN  


Castellano 


 
ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 
 


 
Nº 


 
Actividades formativas 


Computo 
Horas 


% 
Presencialidad 


 
Metodología docente 


1 
Elaboración de informes, 
memorias o trabajos 


208 0 


Resolución de problemas y/o 
casos  
Trabajo autónomo 


2 Tutorías  15 100 
Foros virtuales 
Trabajo dirigido o tutorizado 


3 Evaluación Formativa 2 100% 


Presentación de memorias, 
informes o trabajos  
Debates 


 TOTAL HORAS 225   
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SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje  
Mínimo Máximo 


1 Evaluación de informes o trabajos 90 90 
2 Evaluación de la presentación oral 10 10 


 


 


5.5.6. PRÁCTICAS EXTERNAS 


 
Créditos Carácter Semestre Ubicación en la 


estructura modular 
9 Prácticas 


externas 
Segundo Módulo 6 


 
ASIGNATURA 


 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


El estudiante será capaz de: 


- Aplicar técnicas de auditoría en el análisis de estados financieros de entes públicos 


con objeto de emitir un juicio profesional sobre la razonabilidad de la información 


financiera u operativa auditada. 


- Extractar la información determinante, analizarla, interpretarla, sintetizarla y 


transmitirla 


- Desarrollar la capacidad para integrarse en un equipo de auditoría, aportando 


soluciones innovadoras, entendiendo la jerarquía organizativa y desplegando 


conocimientos y actitudes en función del rol desempeñado. 


- Planificar y organizar las estrategias en el desarrollo de un trabajo de auditoría 


pública. 


- Aplicar un comportamiento ético e integro en el desempeño de la auditoría pública. 


 
  


MATERIA Nº 6: PRÁCTICAS EXTERNAS 


Denominación 
Carácter 


 


 
Créditos 


 
Semestre  


Área de 
conocimiento 


 
Prácticas Externas Prácticas 


externas 


9 Segundo Economía 
Financiera y 
Contabilidad 
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DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS  
Con una extensión de 9 ECTS, las prácticas académicas externas supondrán una duración 


de en torno a un mes y medio en el que el estudiante se insertará en un entorno real de 


trabajo en el que desplegar en las prácticas las competencias y conocimientos adquiridos 


en el MUAP. 


Gracias a los convenios que se firmarán con empresas auditoras Big Four, y otras 


empresas líderes del sector de la auditoría nacional e internacional, el MUAP proporciona 


al estudiante un nivel de empleabilidad máximo, permitiéndole demostrar las 


competencias adquiridas como base para la obtención de un contrato de trabajo derivado 


que le posibilite desarrollar la profesión de auditor público. 


Las prácticas serán convalidables con objeto de que los estudiantes que cuenten con un 


perfil con una experiencia profesional acreditada conforme a lo descrito en el apartado 


4.4. vean reconocida directamente esta materia. 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA 


Las prácticas externas en empresas permiten al estudiante conocer la realidad institucional, 


empresarial y laboral de la auditoría pública, facilitándole la transición al mercado de 


trabajo. Así, la inserción de esta materia dentro del programa de Máster queda justificada 


por varias razones. Por un lado, por la necesidad de maximizar la empleabilidad del 


estudiante, favoreciendo su integración en una empresa o ente público donde poder 


desempeñar con soltura las labores encomendadas, o mediante el desarrollo 


profesional autónomo de trabajos de auditoría pública. El objeto de las practicas 


externas, grosso modo, reside en contribuir a una mejor inserción en el mercado 


laboral y favorecer el comienzo de su carrera profesional. Las prácticas externas 


favorecen una relación directa entre los estudiantes, el tutor académico y el tutor de la 


empresa en la que se realizan dichas prácticas. En este sentido, se pretende acercar al 


alumno a la práctica profesional y contribuir al desarrollo de competencias y habilidades 


directivas, de gestión y planificación relacionadas con la auditoría pública, adquiridas en el 


Máster. 


 
OBSERVACIONES  


El desempeño de las prácticas externas contará con una evaluación doble. Por un lado, el 


del tutor académico de la UCLM. Por otro, el del tutor profesional designado en la 


empresa/institución como responsable formativo del estudiante.  


La evaluación del tutor de profesional será de 0 a 10, con una ponderación del 30% en la 
nota final.  


La evaluación del tutor de la universidad será de 0 a 10, con una ponderación del 70% en 
la nota final.  


Esta evaluación se realizará respecto de la memoria de prácticas que elabore el estudiante 
(Evaluación de informes o trabajos) y de la valoración que cada tutor efectúe sobre el 
desempeño del estudiante (Valoración de la participación con aprovechamiento) 


Procesalmente, una vez finalizadas las practicas, el estudiante elaborará una memoria 


final comprensiva de las actividades realizadas, que se acompañará del pertinente 
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informe de evaluación del tutor profesional. 


 


Así, visto el informe emitido por el tutor profesional en la empresa/institución y en la 


memoria presentada por el o la estudiante, el tutor académico emitirá un informe final 


con la calificación de las prácticas que elevará al responsable de prácticas del Máster para 


la inclusión en el expediente académico del estudiante y su correspondiente calificación.     
 
COMPETENCIAS 


Competencias básicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10 
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CG05, CG06 
Competencias transversales:  CT01, CT02, CT03, CT04, CT05 
Competencias específicas: CE01 a CE23 


 
IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN  


Castellano 


 
ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 
 


 
Nº 


 
Actividades formativas 


Computo 
Horas 


% 
Presencialidad 


 
Metodología docente 


1 
Enseñanza presencial 
(práctica)  


180 100 


Estudio de casos 
Resolución de problemas y/o 
casos 
Aprendizaje 
cooperativo/colaborativo 
Aprendizaje basado en 
problemas/proyectos 


2 
Elaboración de informes, 
memorias o trabajos 


40 0 
Resolución de problemas y/o 
casos  


3 Tutorías  5 100 
Foros virtuales 
Trabajo dirigido o tutorizado 


 TOTAL HORAS 225   


 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
 


Ver observaciones 


 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje 
Mínimo Máximo 


1 Evaluación de informes o trabajos 20 20 


2 
Valoración de la participación con 
aprovechamiento 


 


80 80 
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Respecto al sistema de “valoración de la participación con aprovechamiento”, y sobre la base de 


la Normativa de Prácticas Académicas Externas de la Universidad de Castilla-La Mancha10, 


aprobada por acuerdo de Consejo de gobierno de 26 de febrero de 2013, se establece para el 


MUAP la siguiente ponderación para la evaluación realizada por el tutor académico y el 


profesional:  


- Evaluación del tutor de la entidad colaboradora: 30 %  


- Evaluación del tutor académico: 70 % 


 


  


 
10 https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-741 
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6. PERSONAL ACADÉMICO 


6.1. PROFESORADO 


La UCLM tiene un Plan de Ordenación Académica, aprobado por Consejo de Gobierno, que 


garantiza el profesorado necesario para el correcto desarrollo de las enseñanzas de la UCLM 


y que dimensiona la estructura de la plantilla en función del número de alumnos y del 


número de grupos, tanto de teoría como de prácticas de laboratorio, que es necesario 


disponer; así como tiene en cuenta las distintas figuras del profesorado vinculado con el 


título y su carga en otras actividades tanto de investigación como de gestión. El Plan de 


Ordenación Académica, por tanto, supone un compromiso de la institución universitaria 


que garantiza una estructura de plantilla adecuada para el desarrollo de las distintas 


enseñanzas en la UCLM y, en particular, del Máster Universitario Oficial en Auditoría 


Pública. El Plan de Ordenación Académica, con el detalle pormenorizado, está publicado en 


la siguiente dirección:  


http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-1485  


 


De manera específica para el MUAP en atención al contenido docente que integran los 


módulos, materias y asignaturas se ha configurado la relación de profesorado que refleja la 


siguiente tabla, con detalle de su número, tipología y adscripción departamental y área de 


conocimiento: 
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NÚMERO DE PROFESORES POR DEPARTAMENTO Y ÁREA DE CONOCIMIENTO 


Nº / TIPO* DEPARTAMENTO DOCENTE ÁREA DE CONOCIMIENTO 


5 - CU 


Administración de Empresas 


Economía Política y Hacienda Pública, 


Estadística Económica y Empresarial y 


Política Económica 


Derecho Público y de la Empresa 


Tecnologías y Sistemas de Información 


Contabilidad 


Hacienda Pública 


Estadística 


Derecho Penal 


Arquitectura y Tecnología de 


Computadores  


Lenguajes y Sistemas Informáticos 


8 - TU 


 


Administración de Empresas 


Economía Política y Hacienda Pública, 


Estadística Económica y Empresarial y 


Política Económica 


Tecnologías y Sistemas de Información 


 


 


Contabilidad 


Estadística 


Arquitectura y Tecnología de 


Computadores  


Lenguajes y Sistemas Informáticos  


4 -ASOCIADOS 


Administración de Empresas 


Economía Política y Hacienda Pública, 


Estadística Económica y Empresarial y 


Política Económica 


Contabilidad 


Organización de Empresas 


Hacienda Pública 


38 – PROFESORES 


INVITADOS / 


CONFERENCIANTES 


- Tribunal Europeo de Cuentas 


- Tribunal de Cuentas de España 


- Órganos de Control Externo Regionales: 


o Cámara de Comptos de Navarra 


o Cámara de cuentas de Andalucía 


o Consello de Contas de Galicia 


o Sindicatura de cuentas del Principado de Asturias 


o Audiencia de cuentas de Canarias 


o Sindicatura de Comptes de la Generalitat Valenciana 


o Cámara de Cuentas de Aragón 


o Sindicatura de Comptes de Catalunya 


o Tribunal Vasco de Cuentas Públicas 


- Oficina de Lucha Antifraude Europea 


- Intervención General de la Administración del Estado 


- Intervención General de Castilla La Mancha 


- Intervención General de Extremadura 


- Oficina Nacional de Auditoría 


- Servicio de Coordinación Antifraude Español 


- Universidad de Salamanca 


- Universidad de Oviedo 


- Universidad de Pisa 


- Auditores y profesionales del Registro de Economistas y auditores 


- Ilustre Colegio Censores Jurados de Cuentas 


- Cosital, Colegios Profesional de Secretarios, Interventores y Tesoreros de 


Administración local 


- Magistrado Tribunal Superior Justicia Asturias 


- Auditores y Consultores Big Four 
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En primer lugar, la clasificación del profesorado, atendiendo a su categoría se representa en la siguiente tabla: 


 


Tabla I: Clasificación por categoría de profesorado 
 


CATEGORÍA Nº PDI 
Nº 


DOCTORES 
QUINQUENIOS SEXENIOS 


ECTS que 
imparte en la 


titulación 


% Horas impartidas 
cat. en Título 


% Categoría 
PDI en el Título 


% Doctores 
en el Título 


CU 5 5 25 12 5 8,3% 9,1% 100% 


TU 8 8 32 10 6 10,0% 14,5% 100% 


ASOC/3H 4 2 0 0 2 3,3% 7,3% 50% 


PROFESOR 
INVITADO/VISITANTE 


38 10 - - 47 78,3% 69,1% 26,3% 


Totales 55 25 57 22 60 100,0% 100,0%   
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En cuanto a su distribución por área de conocimiento, tenemos la siguiente clasificación: 


 


Área de conocimiento Nº PDI Nº DOCTORES QUINQUENIOS SEXENIOS 


ECTS que 
imparte 


en la 
titulación 


% Horas 
impartidas cat. en 


Título 


% Categoría 
PDI en el 


Título 


% 
Doctores 


en el 
Título 


Economía Financiera y 
Contabilidad 


5 4 19 1 4,4 7,3% 9,1% 80% 


Economía Aplicada 2 2 10 5 1,6 2,7% 3,6% 100% 


Derecho Financiero y 
Tributario 


2 1 3 2 0,8 1,3% 3,6% 50% 


Derecho Penal 1 1 5 4 0,8 1,3% 1,8% 100% 


Derecho Administrativo 1 1 3 3 0,8 1,3% 1,8% 100% 


Lenguajes y Sistemas 
Informáticos 


4 4 13 6 1,6 2,7% 7,3% 100% 


Organización de 
Empresas 


2 2 4 1 0,8 1,3% 3,6% 100% 


Profesores 
invitados/visitante no 
asociados a un área de 
conocimiento 


38 10 - - 49,2 82,0% 69,1% 26,3% 


Totales 55 25 57 22 60,0 100,0% 100,0%   
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En todo momento, la selección del profesorado se ha efectuado y se efectuará atendiendo a 


la experiencia acreditada y background académico y profesional de modo que permita que 


sus capacidades docentes sean cualitativa y cuantitativamente suficientes para permitir al 


estudiante la adquisición de las competencias que el MUAP persigue a través de los 


diferentes módulos, materias y asignaturas. 


En los contactos realizados con las instituciones, la selección de profesionales que formarán 


parte del profesorado del MUAP se ha realizado en base a la experiencia en el campo de la 


auditoría pública y en atención al conocimiento acreditado por su reconocida capacidad 


docente que han demostrado en su participación como conferenciantes o profesorado en 


congresos académicos y profesionales, seminarios de especialización, colaboraciones con 


Universidades (varios profesionales invitados ostentan el título de Doctor) o sus reputadas 


publicaciones editoriales y científicas. Todos/as ellos/as teniendo en consideración que 


cuentan con el grado de expertise tecnológico para la impartición de docencia en entornos 


virtuales. Sin perjuicio de lo anterior, entre el profesorado se distribuirá la información y 


contarán con el soporte que resulte necesario para que se familiaricen con las plataformas, 


software e infraestructura tecnológica que vertebra la formación del MUAP (tutoriales de 


uso, videos explicativos, asistencia presencial u online en la impartición de clases, etc.). 


 


Como relación acreditativa de la calidad del profesorado, se adjunta indicativamente 


la relación individualizada de profesorado participante en el máster, señalando el 


ámbito de conocimiento por módulos/materia/asignatura a impartir, por un lado, y 


aportando los vínculos académicos y profesionales que relacionan a cada profesor 


con dicha área de conocimiento. Asimismo, se aportan las reseñas individuales sobre 


la experiencia investigadora, docente y profesional de los mismos.  
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VINCULACIÓN CON LA 


DOCENCIA 
EXPERIENCIA INVESTIGADORA Y 


DOCENTE. TRAYECTORIA Y MÉRITOS 


MODULO MATERIA ASIGNATURA INSTITUCIÓN / PUESTO 
ÁREA CONOCIMIENTO / 


EXPERTISE 
PROFESIONAL 


REFERENCIAS 
RESUMEN DE SU OBRA DOCENTE E 


INVESTIGADORA (DIALNET) 


 MODULO 1.  
NORMATIVA DE 


AUDITORIA 
PUBLICA. 


CARACTERIZACIÓN
. 


NORMATIVA 
AUDITORA 
PUBLICA - 
NORMAS 


TÉCNICAS 


ASIGNATURA 1. 
AUDITORÍA 
PÚBLICA. 
MARCO 


NORMATIVO Y 
ESTÁNDARES 


TÉCNICOS. 


CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD DE LA 
UCLM DEL ÁREA DE 


ECONOMÍA FINANCIERA 
Y CONTABILIDAD. 


ÁREA DE ECONOMÍA 
FINANCIERA Y 
CONTABILIDAD 


7 QUINQUENIOS DE DOCENCIA 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (27) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (5) LIBROS (7) TESIS (1) 


TESIS DIRIGIDAS (5) 


 SINDICATURA DE 
CUENTAS DEL 


PRINCIPADO DE 
ASTURIAS. 


EXPERTO EN HACIENDA 
PUBLICA Y 


FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


DOCTOR. 
PROFESOR ACREDITADO PARA 


TITULAR DE UNIVERSIDAD 
TRABAJO CIENTÍFICO, DIALNET 


HTTPS://DIALNET.UNIRIOJA.ES/SE
RVLET/AUTOR?CODIGO=391673 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (49) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (37) DOCUMENTOS DE 


TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) LIBROS (2) TESIS 
(1) TESIS DIRIGIDAS (2) COORDINACIÓN (2 


PUBLICACIONES) 


CONSEJERO DEL 
TRIBUNAL DE CUENTAS 
DEL REINO DE ESPAÑA 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


DOCTOR. PROFESOR 
COLABORADOR 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (16) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (6) RESEÑAS (1) LIBROS (2) 


TESIS (1) TESIS DIRIGIDAS (3) 


SERVICIO NACIONAL DE 
COORDINACIÓN 


ANTIFRAUDE. 
INTERVENCIÓN 


GENERAL DEL ESTADO. 


INTERVENTOR DEL 
ESTADO. EXPERTO EN 
LUCHA ANTIFRAUDE. 


DOCTOR. PROFESOR 
UNIVERSITARIO. 


CONFERENCIANTE. AUTOR. 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (10) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (3) LIBROS (4) TESIS (1) 


EX AUDITOR DE LA 
CÁMARA DE COMPTOS 


DE NAVARRA. 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


PROFESOR CONFERENCIANTE. 
AUTOR. 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (2) LIBROS (2) 


PROFESORA TITULAR 
DE UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 


ÁREA DE ECONOMÍA 
FINANCIERA Y 
CONTABILIDAD 


5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS) 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 ISNI 


 SCOPUS 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1995 - 2017 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES 


EN OBRAS COLECTIVAS (5) DOCUMENTOS DE 
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) LIBROS (1) TESIS 


(1) TESIS DIRIGIDAS (2) 
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CÁMARA DE COMPTOS 
DE NAVARRA 


FISCALIZACIÓN FONDOS 
PÚBLICOS 


EXPERTA UNIVERSITARIA EN GESTIÓN DE HACIENDAS LOCALES POR LA UNIVERSIDAD 
PÚBLICA DE NAVARRA (1992) Y EN AUDITORÍA FINANCIERA POR LA UNIVERSIDAD 


NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA (2001), ES MASTER EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN 
PÚBLICA POR LA UNIVERSIDAD PÚBLICA DE NAVARRA (2010). 


PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 


ÁREA DE ECONOMÍA 
FINANCIERA Y 
CONTABILIDAD 


5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 1 
SEXENIO DE INVESTIGACIÓN 


ACREDITADOS 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS) 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 


 ISNI 
 VIAF 


 LIBRARY OF CONGRESS 
 ORCID 


 SCOPUS 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1987 - 2019 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (34)COLABORACIONES 


EN OBRAS COLECTIVAS (7)DOCUMENTOS DE 
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1)LIBROS (7)TESIS 


(1)TESIS DIRIGIDAS (1)COORDINACIÓN (1 
PUBLICACIÓN) 


MODULO 2:  
EJECUCIÓN Y 


METODOLOGÍA DE 
AUDITORÍA 


 
(18 ECTS) 


EJECUCIÓN Y 
METODOLOGÍA 
ENFOQUE DE 


RIESGOS 
AUDITORIAS 
ESPECÍFICAS 


ASIGNATURA 2. 
PUBLIC AUDIT, 


RISK 
MANAGEMENT 


& 
COMPLIANCE. 
RESPONSABILI


DADES 
PUBLICAS. 


CATEDRÁTICO DE LA 
UCLM DEL ÁREA DE 


DERECHO PENAL 


EXPERTO EN DERECHO 
PENAL, CUMPLIMIENTO 
NORMATIVO Y PUBLIC 


COMPLIANCE 


5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA, 4 
SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (45) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (74) LIBROS (15) TESIS (1) 


TESIS DIRIGIDAS (5) COORDINACIÓN (14 
PUBLICACIONES) 


UNIDAD CONTROL 
INTERNO DE LA UCLM. 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 


FONDOS PÚBLICOS, 
CONTROL INTERNO Y 


SISTEMAS GRC. 


DOCTOR EN DERECHO. 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES 


EN OBRAS COLECTIVAS (2) TESIS (1) 


AUDIENCIA DE 
CUENTAS DE CANARIAS 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (2) 
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PROFESORA 
UNIVERSIDAD PISA 


ESPECIALISTA 
EN   DATA SCIENCE & 


STATISTICS  
ARTÍCULOS DE REVISTAS (2) 


PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 


ÁREA DE ECONOMÍA 
ESPAÑOLA E 


INTERNACIONAL, 
ECONOMETRÍA E 


HISTORIA E 
INSTITUCIONES 
ECONÓMICAS. 


4 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 2 
SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN 


ACREDITADOS 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
ECONOMÍA APLICADA 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2003 - 2015 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (3) TESIS (1) TESIS 


DIRIGIDAS (1) 


TRIBUNAL EUROPEO DE 
CUENTAS 


EXPERTO EN 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 
EUROPEOS Y UNIÓN 


EUROPEA 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (3) 


EX SINDICO DE LA 
SINDICATURA DE 


CUENTAS DE CASTILLA 
LA MANCHA.  


EX GERENTE DE LA 
UNIVERSIDAD DE 


SALAMANCA 
EXPERTO EN 


FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


DOCTOR EN DERECHO 


EXPERTO EN 
FISCALIZACIÓN DE 


FONDOS PÚBLICOS. 
EXPERTO EN GESTION 


Y CONTROL 
UNIVERSITARIO 


DOCTOR EN DERECHO 


INSTITUCIONES 
PRINCIPADO DE ASTURIAS 


(SINDICATURA DE CUENTAS) 
SINDICATURA DE CUENTAS (ASTURIAS) 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 


 IDREF (SUDOC) 
 ISNI 


 LIBRARY OF CONGRESS 
 VIAF 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1995 - 2019 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (17) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (12) LIBROS (1) TESIS (1) 


TESIS DIRIGIDAS (3) COORDINACIÓN (2 
PUBLICACIONES) 


CONSEJO DE CUENTAS 
DE CASTILLA Y LEÓN 


FISCALIZACIÓN FONDOS 
PÚBLICOS 


INSTITUCIONES 
CASTILLA Y LEÓN. JUNTA 
(CONSEJO DE CUENTAS) 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2012 - 2019 


COAUTORÍAS 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (6) 
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MAGISTRADO DEL 
TRIBUNAL SUPERIOR DE 
JUSTICIA DE ASTURIAS. 


EXPERTO JURISTA EN 
EL ÁMBITO DEL 


DERECHO PUBLICO 


DOCTOR EN DERECHO, HA 
DESEMPEÑADO SUS FUNCIONES 


EN LAS SIGUIENTES 
INSTITUCIONES: 


UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA 


DE ASTURIAS 
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA 


DE GALICIA 


 
INSTITUCIONES 


UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ASTURIAS 
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE GALICIA 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
DERECHO ADMINISTRATIVO 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 


 IDREF (SUDOC) 
 ISNI 


 LIBRARY OF CONGRESS 
 VIAF 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1990 - 2019 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (64) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (23) LIBROS (12) 


COORDINACIÓN (1 PUBLICACIÓN) 


GERENCIA 
UNIVERSIDAD DE 


OVIEDO 


EXPERTA EN GESTION Y 
RESPONSABILIDADES 


PÚBLICAS 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE BURGOS 
ÁREA DE CONOCIMIENTO 


DERECHO ADMINISTRATIVO 
AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 


 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 
 IDREF (SUDOC) 


 ISNI 
 LIBRARY OF CONGRESS 


 VIAF 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


2001 - 2018 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (17) LIBROS (3) 


COORDINACIÓN (10 PUBLICACIONES) 


FISCALÍA 
ANTICORRUPCIÓN.  


CONTROL INTERNO, 
CONTROLES 
ANTIFRAUDE, 


PROSECUCIÓN 
JUDICIAL DELITOS 


ECONÓMICOS 


 
DESEMPEÑOS PREVIOS: 


DIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE COORDINACIÓN ANTIFRAUDE 
 


DELEGACIÓN PERMANENTE DE ESPAÑA ANTE LA UNIÓN EUROPEA 
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CATEDRÁTICO DE LA 
UNIVERSIDAD DE 


SALAMANCA 


ÁREA DE DERECHO 
PROCESAL 


DIRECTOR DOCTORADO EN 
GOBERNANZA Y DERECHO 


GLOBAL DE LA UNIV. DE 
SALAMANCA 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 


(DEPARTAMENTO DE DERECHO ADMINISTRATIVO, 
FINANCIERO Y PROCESAL) 
ÁREA DE CONOCIMIENTO 


DERECHO PROCESAL 
PÁGINAS WEB 


HTTP://CAMPUS.USAL.ES/~DAFYP/PROF/NIROGA.HT
M 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 


 IDREF (SUDOC) 
 ISNI 


 LIBRARY OF CONGRESS 
 VIAF 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1995 - 2019 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (27) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (44) LIBROS (18) TESIS (1) 


TESIS DIRIGIDAS (22) COORDINACIÓN (4 
PUBLICACIONES) 


MODULO 3. 
AUDITORIA 


PUBLICA EN LA 
ESFERA 


INTERNACIONAL.  
FISCALIZACION 


FONDOS 
EUROPEOS 
(12 ECTS) 


ASIGNATURA 3. 
LA AUDITORIA 


DE LAS 
CUENTAS 
ANUALES 


PÚBLICAS Y 
AUDITORIAS DE 


GESTION. 


PROFESORA TITULAR 
DE UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 


ÁREA DE ECONOMÍA 
FINANCIERA Y 
CONTABILIDAD 


5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS) 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 ISNI 


 SCOPUS 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1995 - 2017 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES 


EN OBRAS COLECTIVAS (5) DOCUMENTOS DE 
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) LIBROS (1) TESIS 


(1) TESIS DIRIGIDAS (2) 


SOCIO E&Y 
EXPERTO EN 


AUDITORIA PUBLICA 
AUDITOR INSCRITO ROAC 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2003 - 2018 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (2) 
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CATEDRÁTICO DE LA 
UCLM DE HACIENDA 


PUBLICA 
ECONOMÍA APLICADA 


6 QUINQUENIOS DE DOCENCIA, 3 
SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN 


ACREDITADOS 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 
INSTITUTO DE ESTUDIOS FISCALES 


UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 
(DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA POLÍTICA Y 


HACIENDA PÚBLICA, ESTADÍSTICA ECONÓMICA Y 
EMPRESARIAL Y POLÍTICA ECONÓMICA) 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
ECONOMÍA APLICADA 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 


 ISNI 
 LIBRARY OF CONGRESS 


 VIAF 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1982 - 2019 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (101)COLABORACIONES 


EN OBRAS COLECTIVAS (24)DOCUMENTOS DE 
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (10)RESEÑAS 


(4)LIBROS (9)TESIS (1)TESIS DIRIGIDAS 
(4)COORDINACIÓN (3 PUBLICACIONES) 


ARTÍCULOS DE REVISTAS 
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                                        Vicerrectorado de Docencia 
 


CÁMARA CUENTAS 
ANDALUCÍA 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD. 
ÁREA FINANCIERA. UNIVERSIDAD 


DE GRANADA 


INSTITUCIONES 
CÁMARA DE CUENTAS 


UNIVERSIDAD DE GRANADA 
(DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y 


CONTABILIDAD) 
ÁREA DE CONOCIMIENTO 


ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 
ACLARACIÓN DE MATERIA/PROFESIÓN 


DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA FINANCIERA Y 
CONTABILIDAD, CAMPUS DE CARTUJA, S/N, 


UNIVERSIDAD DE GRANADA, SPAIN 
AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 


 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 
 ISNI 


 LIBRARY OF CONGRESS 
 VIAF 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1991 - 2019 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (56)COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (19)DOCUMENTOS DE 


TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1)LIBROS (3)TESIS 
(1)TESIS DIRIGIDAS (9)COORDINACIÓN (1 


PUBLICACIÓN) 


SINDICATURA DE 
CUENTAS DE COMPTES 
DE LA GENERALITAT DE 


CATALUNYA 


FISCALIZACIÓN FONDOS 
PÚBLICOS 


GRADUADO EN CIENCIAS 
EMPRESARIALES POR ESADE 
(1980) Y EN DERECHO POR LA 
UNIVERSIDAD DE BARCELONA 


(1983), HASTA EL AÑO 1984 
TRABAJÓ EN LA EMPRESA 
PRIVADA, Y ESTE AÑO SE 


INCORPORÓ AL DEPARTAMENTO 
DE JUSTICIA DE LA GENERALIDAD 
DE CATALUÑA, DONDE EJERCIÓ 
RESPONSABILIDADES DIVERSAS 


(1984-95) Y FUE DIRECTOR 
GENERAL DE RELACIONES CON LA 


ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 
DEL DEPARTAMENTO DE JUSTICIA 


(1995-99). POSTERIORMENTE, 
ADEMÁS DE EJERCER COMO 


PROFESOR DE CONTABILIDAD 
ANALÍTICA Y SISTEMAS DE 


CONTROL DE GESTIÓN Y COSTES 
EN LA ESCUELA DE ALTA 


DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
(1987-94), HA SIDO DIRECTOR 
GENERAL DE SERVICIOS DEL 


DEPARTAMENTO DE 
GOBERNACIÓN Y RELACIONES 
INSTITUCIONALES (1999-2001), 


SECRETARIO GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA, Y 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2014 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) 
ARTÍCULOS DE REVISTAS 


 
AUDITORIA PÚBLICA: ¿INVERSIÓ O DESPESA? 


 
JAUME AMAT I REYERO 


 
L' AUDITOR, ISSN 2014-3893, Nº. 69, 2014, PÁGS. 36-


39 
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POSTERIORMENTE, DE JUSTICIA 
(2001-03) Y MIEMBRO DEL 


SERVICIO DE APOYO A LOS 
ÓRGANOS JUDICIALES DENTRO 


DEL DEPARTAMENTO DE JUSTICIA 
DE LA GENERALITAT (2004-07). 


SÍNDICO DE LA SINDICATURA DE 
CUENTAS DESDE ENERO DE 2007, 


EN MARZO DE 2011 FUE 
NOMBRADO SÍNDICO MAYOR. 


SINDICATURA DE 
CUENTAS DE COMPTES 
DE LES ILLES BALLEARS 


FISCALIZACIÓN FONDOS 
PÚBLICOS 


 
· LICENCIADO EN CIENCIAS 


ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 
(UNIVERSIDAD DE BARCELONA, 


1993) 
· MSCIENCE, ESPECIALIDAD 
ECONOMÍA INTERNACIONAL 


(UNIVERSIDAD POMPEU FABRA, 
1995) 


· PHD IN ECONOMICS 
(UNIVERSIDAD POMPEU FABRA, 
1998), CON LA TESIS TITULADA 


REGIONAL REDISTRIBUTION AND 
GROWTH 


 
INSTITUCIONES 


UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1998 - 2018 
COAUTORÍAS 


  |   ÁRBOL ACADÉMICO ÁRBOL ACADÉMICO 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (20) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (7) LIBROS (2) TESIS (1) 


SOCIO RESPONSABLE 
DE RISK ADVISORY 


PARA SECTOR PÚBLICO 
EN DELOITTE 


AUDITORIA PUBLICA 


AUDITOR INSCRITO ROAC 
EXPERTO CONTABLE ACREDITADO 


CERTIFICADO EN NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD PARA EL SECTOR 
PUBLICO 


AUDITOR EN 
SINDICATURA DE 


COMPTES COMUNITAT 
VALENCIANA 


FISCALIZACIÓN FONDOS 
PÚBLICOS 


- LICENCIADO EN CIENCIAS 
POLÍTICAS, ECONÓMICAS Y 


COMERCIALES POR LA 
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA (1975). 


- MIEMBRO DEL INSTITUTO 
AUDITORES-CENSORES JURADOS 


DE CUENTAS 


INSTITUCIONES 
COMUNITAT VALENCIANA 


(SINDICATURA DE COMPTES) 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1997 - 2018 
COAUTORÍAS 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (6) 
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- INSCRITO EN EL REGISTRO 
OFICIAL DE AUDITORES DE 


CUENTAS DEL INSTITUTO DE 
CONTABILIDAD Y AUDITORÍA DE 


CUENTAS (Nº 4.534). 
- EXPERIENCIA PROFESIONAL 


• 37 AÑOS DE PRÁCTICA 
PROFESIONAL DE LA AUDITORÍA 


DE CUENTAS. LOS PRIMEROS DIEZ 
AÑOS LO FUERON EN LA FIRMA DE 
AUDITORÍA PRICE WATERHOUSE Y 
LOS RESTANTES AÑOS, HASTA LA 
ACTUALIDAD, COMO AUDITOR DE 
LA SINDICATURA DE COMPTES DE 


LA COMUNIDAD VALENCIANA. 
• PARTICIPACIÓN EN NUMEROSOS 


CURSOS NACIONALES E 
INTERNACIONALES 


RELACIONADOS CON LA 
CONTABILIDAD Y LA AUDITORÍA. 
• MIEMBRO DE LA COMISIÓN DE 


NORMAS TÉCNICAS DE LA 
FUNDACIÓN PARA LA FORMACIÓN, 


INVESTIGACIÓN EN AUDITORÍA 
DEL SECTOR PÚBLICO (FIASEP). 


CONSELLO DE CONTAS 
EXPERTO 


FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2011 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) 


EX AUDITOR DE LA 
CÁMARA DE COMPTOS 


DE NAVARRA. 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


PROFESOR CONFERENCIANTE. 
AUTOR. 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (2) LIBROS (2) 
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MODULO 3. 
AUDITORIA 


PUBLICA EN LA 
ESFERA 


INTERNACIONAL.  
FISCALIZACIÓN 


FONDOS 
EUROPEOS 
(12 ECTS) 


ASIGNATURA 4. 
AUDITORIAS 


ESPECÍFICAS Y 
POR TIPOLOGÍA 


DE 
ORGANIZACIÓN 


EX SINDICO DE LA 
SINDICATURA DE 


CUENTAS DE ASTURIAS  
EX GERENTE DE LA 
UNIVERSIDAD DE 


SALAMANCA 
EXPERTO EN 


FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


DOCTOR EN DERECHO 


EXPERTO EN 
FISCALIZACIÓN DE 


FONDOS PÚBLICOS. 
EXPERTO EN GESTION 


Y CONTROL 
UNIVERSITARIO 


DOCTOR EN DERECHO 


INSTITUCIONES 
PRINCIPADO DE ASTURIAS 


(SINDICATURA DE CUENTAS) 
SINDICATURA DE CUENTAS (ASTURIAS) 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 


 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 
 IDREF (SUDOC) 


 ISNI 
 LIBRARY OF CONGRESS 


 VIAF 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1995 - 2019 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (17) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (12) LIBROS (1) TESIS (1) 


TESIS DIRIGIDAS (3) COORDINACIÓN (2 
PUBLICACIONES) 


AUDITOR INTERNO. 
UCLM 


AUDITOR INTERNO 
EXPERTO EN 


CONTRATACIÓN 
PUBLICA 


FUNCIONARIO DE CONTRATACIÓN 
PÚBLICA EN LA UNIVERSIDAD DE 


CASTILLA-LA MANCHA. 
DOCTORANDO EN DERECHO 


(TESIS SOBRE CONTRATACIÓN 
PÚBLICA ELECTRÓNICA). 


LICENCIADO EN DERECHO Y 
MÁSTER EN UNIÓN EUROPEA. 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (1) 
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DIRECTOR BASE DE 
DATOS NACIONAL DE 


SUBVENCIONES. 
INTERVENCIÓN 


GENERAL DEL ESTADO 


CONTROL INTERNO 
ESTATAL 


SE LICENCIÓ EN ECONOMÍA 
CUANTITATIVA EN LA 


UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
MADRID EN 1985, GRADUÁNDOSE 


POSTERIORMENTE COMO 
MASTER OF BUSINESS 
ADMINISTRATION EN LA 


UNIVERSITY OF PITTSBURGH EN 
1992. 


ACTUALMENTE DIRIGE LA BASE 
DE DATOS NACIONAL DE 
SUBVENCIONES EN EL 


MINISTERIO DE HACIENDA 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1994 - 2019 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (5) LIBROS (1) 


SECRETARIA 
AYUNTAMIENTO DE 


VIGO 


CONTROL INTERNO 
LOCAL, 


TRANSPARENCIA, 
INTEGRIDAD Y BUEN 


GOBIERNO LOCAL 


DIRECTIVA PÚBLICO 
PROFESIONAL, DOCTORA EN 


DERECHO Y CODIRECTORA RED 
LOCALIS, PRESIDENTA 


ASOCIACIÓN MUJERES EN EL 
SECTOR PÚBLICO 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
DERECHO ADMINISTRATIVO 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2011 - 2019 


COAUTORÍAS 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (77) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (19) LIBROS (6) TESIS (1) 


COORDINACIÓN (1 PUBLICACIÓN) 


AUDITOR SINDICATURA 
DE CUENTAS DEL 
PRINCIPADO DE 
ASTURIAS 


FISCALIZACIÓN FONDOS 
PÚBLICOS 


DOCTORA EN DERECHO 
AUDITORA INSCRITA EN ROAC 


INSTITUCIONES 
SINDICATURA DE CUENTAS (ASTURIAS) 
ACLARACIÓN DE MATERIA/PROFESIÓN 
TÉCNICO DE AUDITORÍA SINDICATURA DE 
CUENTAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2013 - 2019 
COAUTORÍAS 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (6) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (1) TESIS (1) 
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CÁMARA DE CUENTAS 
DE ARAGON 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2008 - 2018 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (4)  
HA PUBLICADO NUMEROSOS TRABAJOS SOBRE ASUNTOS RELACIONADOS CON EL 


CONTROL DE LA GESTIÓN PÚBLICA, ENTRE LOS QUE DESTACAN: 
 


‘LA CÁMARA DE CUENTAS DE ARAGÓN’, EN ESTATUTO DE AUTONOMÍA DE ARAGÓN. 
POLÍTICAS PÚBLICAS ANTE EL NUEVO MARCO ESTATUTARIO, ZARAGOZA (2010), 


GOBIERNO DE ARAGÓN. 
‘EL NUEVO ROL DE LOS ORGANISMOS DE CONTROL EXTERNO FRENTE A LA 


CORRUPCIÓN’ EN LA CORRUPCIÓN EN ESPAÑA. ÁMBITOS, CAUSAS Y REMEDIOS 
JURÍDICOS, DIRIGIDO POR VILLORÍA MENDIETA, M., GIMENO FELIÚ, J.M. Y TEJEDOR 


BIELSA, J., BARCELONA (2016), EDITORIAL ATELIER 
‘EL SECTOR EMPRESARIAL PÚBLICO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN’, EN 


TRATADO DE DERECHO PÚBLICO ARAGONÉS, DIRECTORES BERMEJO VERA, J. Y LÓPEZ 
RAMÓN, F., CIZUR MENOR (NAVARRA), 2010, CIVITAS 


‘VALOR ESTIMADO, PRESUPUESTO Y PRECIO EN LA NUEVA LEY DE CONTRATOS DEL 
SECTOR PÚBLICO DE 2017’, EN ESTUDIO SISTEMÁTICO DE LA LEY DE CONTRATOS DEL 
SECTOR PÚBLICO, DIRIGIDO POR GIMENO FELIÚ, J.M. CIZUR MENOR (NAVARRA), 2018, 


THOMSON REUTERS ARANZADI 
‘EL NUEVO CONTRATO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SECTOR PÚBLICO Y EL SECTOR 


PRIVADO EN LA LEY 30/2007, DE 30 DE OCTUBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR 
PÚBLICO’, EN EL DERECHO DE LOS CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO, DIRECTOR 


GIMENO FELIÚ, J.M., MONOGRAFÍAS DE LA REVISTA ARAGONESA DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA, NÚM. X, ZARAGOZA (2009), GOBIERNO DE ARAGÓN 


‘LA CONTRATACIÓN PÚBLICA DE LOS ENTES QUE NO TIENEN LA CONSIDERACIÓN DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA’, EN ESTUDIOS SOBRE LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR 


PÚBLICO, COORDINADORES COLÁS TENAS, J Y MEDINA GUERRERO, M., BARCELONA 
(2009), FUNDACIÓN DEMOCRACIA Y GOBIERNO LOCAL E INSTITUCIÓN FERNANDO EL 


CATÓLICO 
‘CONSIGNACIÓN PRESUPUESTARIA’, ‘FISCALIZACIÓN Y APROBACIÓN DEL GASTO’ Y 
‘RECEPCIÓN DE LOS CONTRATOS’ EN DICCIONARIO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA, 
DIRECTOR BERMEJO VERA. J., COORDINADOR BERNAL BLAY, M.A., MADRID (2009), 


EDITORIAL IUSTEL. 
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AUDITOR DE LA 
CÁMARA DE COMPTOS 


DE NAVARRA 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2004 


COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (1) 
COORDINACIÓN (1 PUBLICACIÓN) 


CONTROL INTERNO. 
UNIV. MURCIA 


CONTROL INTERNO 
CONTRATACIÓN 


PUBLICA 
AUDITORIAS 


FINANCIERAS 


PROFESOR ASOCIADO UNIV. DE 
MURCIA 


SECRETARIO CONSEJO SOCIAL 
UNIV. DE MURCIA 


COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (1) 


OFICINA NACIONAL DE 
AUDITORÍA. IGAE 


EXPERTO EN CONTROL 
INTERNO ESTATAL 


2003-2005: TÉCNICO DE 
AUDITORÍA Y CONTABILIDAD 


DESTINADO EN LA IGAE 
2006-2007: GESTIÓN DE 
SUBVENCIONES EN EL 


MINISTERIO DE TRABAJO Y 
ASUNTOS SOCIALES 


2007- 2012: INTERVENTOR Y 
AUDITOR DEL ESTADO. DIVISIÓN 
IV DE LA OFICINA NACIONAL DE 


AUDITORÍA 
2012- ACTUALIDAD: MINISTERIO 


DE HACIENDA Y 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 


 
INSCRITO EN EL REGISTRO 
OFICIAL DE AUDITORES DE 


CUENTAS (ICAC) 
 


DIVERSOS CURSOS Y PONENCIAS 
EN EL ÁMBITO DE LA 


CONTABILIDAD, LA AUDITORÍA Y 
LA CONTRATACIÓN EN EL 
INSTITUTO DE ESTUDIOS 


FISCALES, CENTRO DE ESTUDIOS 
FINANCIEROS, FUNDACIÓN 


FIASEP, MINISTERIO DE HACIENDA 
Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS, 


FNMT-RCM... 


 
INSTITUCIONES 


MINISTERIO DE ECONOMÍA Y HACIENDA 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


2012 - 2018 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (3) 
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EX PRESIDENTE 
CÁMARA COMPTOS 


NAVARRA  


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 


FONDOS PÚBLICOS Y 
CONTABILIDAD 


CATEDRÁTICO DE UNIVERSIDAD 
UNIVERSIDAD PÚBLICA DE 


NAVARRA 
(DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE 


EMPRESAS) 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD PÚBLICA DE NAVARRA 


(DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE EMPRESAS) 
ÁREA DE CONOCIMIENTO 


ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 
AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 


 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 
 ISNI 
 VIAF 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1986 - 2013 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (31) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (13) LIBROS (6) TESIS (1) 


TESIS DIRIGIDAS (4) 


OFICINA NACIONAL DE 
AUDITORIA. IGAE 


EXPERTO EN CONTROL 
INTERNO ESTATAL 


INSTITUCIONES 
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y HACIENDA 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


2012 - 2018 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (3) 


AUDITOR DEL ESTADO 
EX DIRECTOR DE LA DE 
LA DIVISIÓN DE SECTOR 


PÚBLICO DE 
PRICEWATERHOUSECO


OPERS 


EXPERTO EN CONTROL 
INTERNO DEL SECTOR 
PUBLICO. EXPERTO EN 


SECTOR PUBLICO 
EMPRESARIAL 


IGAE-ADIF-
PRICEWATERHOUSECOOPERS 


ACLARACIÓN DE MATERIA/PROFESIÓN 
DIRECTOR GENERAL FINANCIERO Y 


CORPORATIVO DE ADIF 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


1997 - 2018 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (7) COLABORACIONES 


EN OBRAS COLECTIVAS (3) 


CONSEJERO CÁMARA 
CUENTAS ANDALUCÍA 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 


ECONOMISTA DEDICADO 
PROFESIONALMENTE A LA 


FISCALIZACIÓN DE LAS 
ENTIDADES LOCALES. INTERESES: 


POLÍTICA ECONÓMICA; 
TRANSPARENCIA Y ÉTICA EN LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS; 
NUEVA ECONOMÍA; ECONOMÍA 


COLABORATIVA; EMPLEO Y 
TECNOLOGÍA; REDES SOCIALES Y 


COMUNICACIÓN.  


 
INSTITUCIONES 


JUNTA DE ANDALUCÍA 
(CÁMARA DE CUENTAS) 


ACLARACIÓN DE MATERIA/PROFESIÓN 
ECONOMISTA Y CONSEJERO DE LA CÁMARA DE 


CUENTAS DE ANDALUCÍA CRÍTICO LITERARIO 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


2013 - 2019 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (26) 
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https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.
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AUDITOR TRIBUNAL DE 
CUENTAS DE ESPAÑA 


 CUERPO SUPERIOR DE 
AUDITORES DEL 


TRIBUNAL DE CUENTAS. 


CONFERENCIANTE HABITUAL EN CONGRESOS, TALLERES Y SEMINARIOS DE 
ESPECIALIZACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA AUDITORIA PUBLICA 


MODULO 3. 
AUDITORIA 


PUBLICA EN LA 
ESFERA 


INTERNACIONAL.  
FISCALIZACIÓN 


FONDOS 
EUROPEOS 
(12 ECTS) 


LA AUDITORÍA 
DE LOS 
FONDOS 


ESTRUCTURAL
ES Y DE 


INVERSIÓN 
EUROPEOS. 


ASIGNATURA 5 
INSTITUCIONES 


EUROPEAS. 
PRESUPUESTO, 


FONDOS 
COMUNITARIOS 
Y SU CONTROL 


CATEDRÁTICA DE 
UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 


DERECHO FINANCIERO 
Y TRIBUTARIO 


3 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 2 
SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN 


ACREDITADOS 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


(DEPARTAMENTO DE DERECHO PÚBLICO Y DE LA 
EMPRESA) 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 


 IDREF (SUDOC) 
 ISNI 


 LIBRARY OF CONGRESS 
 ORCID 
 VIAF 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2001 - 2019 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (42)COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (48)LIBROS (5)TESIS 


(1)TESIS DIRIGIDAS (1)COORDINACIÓN (5 
PUBLICACIONES) 


PROFESORA TITULAR 
DE UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 


DERECHO 
ADMINISTRATIVO 


3 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 3 
SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN 


ACREDITADOS 


 


TÉCNICO DE LA UCLM 
EX RESPONSABLE DE 


FONDOS EUROPEOS DE 
LA JUNTA DE 


COMUNIDADES DE 
CASTILLA LA MANCHA 


EXPERTO EN FONDOS 
EUROPEOS 


PROFESOR ASOCIADO UCLM. CONFERENCIANTE HABITUAL EN CONGRESOS, TALLERES 
Y SEMINARIOS DE ESPECIALIZACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA AUDITORIA PUBLICA 


EX JEFE DE SERVICIO 
DE CONTROL 
FINANCIERO Y 


AUDITORIAS DE LA 
JUNTA DE 


COMUNIDADES DE 


CASTILLA LA MANCHA  


EXPERTO EN FONDOS 
EUROPEOS AGRÍCOLAS 


CONFERENCIANTE HABITUAL EN CONGRESOS, TALLERES Y SEMINARIOS DE 
ESPECIALIZACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA AUDITORIA PUBLICA 
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INTERVENCIÓN 
GENERAL JUNTA DE 


EXTREMADURA 


EXPERTO EN CONTROL 
INTERNO REGIONAL 


LICENCIADO EN DERECHO POR LA 
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA. 
FUNCIONARIO DE LOS CUERPOS 
ADMINISTRATIVO Y GENERAL DE 
GESTIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 
DEL ESTADO, EN EXCEDENCIA. ES 


LETRADO DE LA DIRECCIÓN 
GENERAL DE LOS SERVICIOS 
JURÍDICOS DE LA JUNTA DE 


EXTREMADURA, DONDE PRESTA 
SERVICIO ACTUALMENTE. DESDE 


1989 HASTA 2011 HA SIDO 
INTERVENTOR GENERAL DE LA 


JUNTA DE EXTREMADURA. 
COORDINADOR DEL CÓDIGO 


ECONÓMICO DE EXTREMADURA. 
MIEMBRO DE LA COMISIÓN DE 


EXPERTOS PARA LA 
ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DE 


CONTABILIDAD PÚBLICA, CREADO 
POR LA INTERVENCIÓN GENERAL 


DE LA ADMINISTRACIÓN DEL 
ESTADO. PONENTE EN DISTINTOS 


CURSOS Y MESAS REDONDAS 
RELACIONADOS CON EL CONTROL 


Y LA CONTABILIDAD. AUTOR DE 
TRABAJOS EN REVISTAS 


ESPECIALIZADAS. 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2006 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) 
ARTÍCULOS DE REVISTAS 


NECESIDAD DE COORDINACIÓN DE LOS ÓRGANOS 
DE CONTROL INTERNO EN UNA ADMINISTRACIÓN 
DESCENTRALIZADA: LA IGAE COMO ÓRGANO DE 


COORDINACIÓN 
 


AGUSTÍN GONZÁLEZ PÉREZ 
 


CUENTA CON IGAE, ISSN-E 1578-0317, ISSN-E 1578-
0317, Nº. 16, 2006, PÁGS. 46-54 


 
TEXTO COMPLETO EJEMPLAR 
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INTERVENCIÓN 
GENERAL DE LA JUNTA 
DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA LA MANCHA  


EXPERTO EN CONTROL 
INTERNO REGIONAL 


DATOS PROFESIONALES 
1985 FUNCIONARIO DEL CUERPO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACIÓN CIVIL DEL ESTADO. 


1986 FUNCIONARIO DEL CUERPO SUPERIOR (ECONOMISTA) DE LA JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. 


2004-2007 DIRECTOR GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FONDOS COMUNITARIOS DE 
CASTILLA-LA MANCHA. 


2007-2011 CONCEJAL DE HACIENDA DEL AYUNTAMIENTO DE TOLEDO. 
2015 INTERVENTOR GENERAL, CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES 


PÚBLICAS. 
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA, PUESTO QUE DESEMPEÑA EN LA 


ACTUALIDAD 
 


HTTPS://WWW.CASTILLALAMANCHA.ES/SITES/DEFAULT/FILES/PERFILES/FICHA_PROFESI
ONAL_FRANCISCO_JAVIER_MARTIN_CABEZA_INTERVENTOR_GENERAL.PDF 


ASIGNATURA 6 
EL CONTROL 


DE LOS 
FONDOS 


EUROPEOS 
POR EL 


TRIBUNAL 
EUROPEO DE 


CUENTAS. 
METODOLOGÍA 


DE 
FISCALIZACIÓN 


PROFESORA TITULAR 
DE UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 
VICERRECTOR DE 


ECONOMÍA Y 
PLANIFICACIÓN DE LA 


UCLM 


ÁREA DE 
ORGANIZACIÓN DE 


EMPRESAS 


4 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 1 
SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN 


ACREDITADOS 


 
INSTITUCIONES 


UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 
(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 


EMPRESAS) 
ÁREA DE CONOCIMIENTO 


ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 
AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 


 LIBRARY OF CONGRESS 
 ORCID 


 SCOPUS 
 VIAF 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1997 - 2005 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (6) COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (5) DOCUMENTOS DE 


TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) TESIS (1) 
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TRIBUNAL EUROPEO DE 
CUENTAS 


AUDITOR PRINCIPAL 
DEL TRIBUNAL 


EUROPEO DE CUENTAS 
DOCTOR 


DOCTOR 
MIEMBRO COMISIÓN SECTOR 


PUBLICO I. COLEGIO CENSORES 
CUENTAS  


ACLARACIÓN DE MATERIA/PROFESIÓN 
AUDITOR PRINCIPAL DEL TRIBUNAL DE CUENTAS 


EUROPEO 
PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 


2014 - 2017 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) TESIS (1) 


 TRIBUNAL EUROPEO 
DE CUENTAS 


EXPERTO EN 
FISCALIZACIÓN DE 
FONDOS PÚBLICOS 
EUROPEOS Y UNIÓN 


EUROPEA 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (3) 


SERVICIO NACIONAL 
COORDINACIÓN 


ANTIFRAUDE ESPAÑOL. 
IGAE 


CONTROL INTERNO 
ESTATAL. LUCHA 


ANTIFRAUDE 


FUNCIONARIA DE LA 
ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL 


ESTADO 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
2018 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (1) 
ARTÍCULOS DE REVISTAS 


REFLEXIONES SOBRE EL REAL DECRETO 424/2017, 
DE 28 DE ABRIL, POR EL QUE SE REGULA EL 


RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONTROL INTERNO EN 
LAS ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO LOCAL 


 
MERCEDES RODRÍGUEZ TARRIDA 


 
REVISTA DE ESTUDIOS LOCALES. CUNAL, ISSN 


1578-9241, Nº. 217, 2018 (EJEMPLAR DEDICADO A: 
MONOGRÁFICO SOBRE EL CONTROL INTERNO), 


PÁGS. 14-39 


UNIDAD DE CONTROL 
INTERNO DE LA UCLM. 


EXPERTO 
FISCALIZACIÓN DE 


FONDOS PÚBLICOS, 
CONTROL INTERNO Y 


SISTEMAS GRC. 


DOCTOR EN DERECHO 
ARTÍCULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES 


EN OBRAS COLECTIVAS (2) TESIS (1) 
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MODULO 4. 
FISCALIZACIÓN DE 


SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 


 LA AUDITORÍA 
PUBLICA DE 


SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 


(SI). 
INTEGRACIÓN 


CON LAS 
AUDITORÍAS DE 
REGULARIDAD 


Y 
OPERATIVAS/D


E GESTION 


ASIGNATURA 7. 
AUDITORIA 
PUBLICA DE 


SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN. 
PROCESO DE 
AUDITORIA 


ISACA. 
GOBIERNO Y 
GESTIÓN TI. 


CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD DE LA 


UCLM 


ÁREA DE LENGUAJES Y 
SISTEMAS 


INFORMÁTICOS 


4 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 3 
SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN 


ACREDITADOS 


INSTITUCIONES 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


(DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍAS Y SISTEMAS 
DE INFORMACIÓN) 


UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 
(INSTITUTO DE TECNOLOGÍAS Y SISTEMAS DE 


INFORMACIÓN) 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


(INSTITUTE OF TECHNOLOGY AND INFORMATION 
SYSTEMS, ALARCOS RESEARCH GROUP, ESCUELA 


SUPERIOR DE INFORMÁTICA) 
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 


ÁREA DE CONOCIMIENTO 
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMÁTICOS 
ACLARACIÓN DE MATERIA/PROFESIÓN 


DIRECTOR CIENTÍFICO DE ALARCOS QUALITY 
CENTER 


AUTOR EN OTROS CATÁLOGOS 
 BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPAÑA 


 ISNI 
 LIBRARY OF CONGRESS 


 RESEARCHERID 
 SCOPUS 


 VIAF 
 ORCID 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1994 - 2018 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (53)COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (48)LIBROS (10)TESIS 


(1)TESIS DIRIGIDAS (40)COORDINACIÓN (4 
PUBLICACIONES) 
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SINDICATURA CUENTAS 
GENERALITAT 
VALENCIANA 


EXPERTO EN 
FISCALIZACIÓN DE 


FONDOS PÚBLICOS Y 
AUDITORÍAS 


INFORMÁTICAS 


 


INSTITUCIONES 
OEX 


SINDICATURA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD 
VALENCIANA 


PERIODO DE PUBLICACIÓN RECOGIDO 
1995 - 2019 


ARTÍCULOS DE REVISTAS (14)COLABORACIONES 
EN OBRAS COLECTIVAS (1) 


SERVICIO DE 
INFORMACIÓN, 
INNOVACIÓN Y 


ENTORNO DE TRABAJO 
DEL TRIBUNAL 


EUROPEO DE CUENTAS 


EXPERTA EN 
TECNOLOGÍA, 


FISCALIZACIÓN Y UNIÓN 
EUROPEA 


 
 


LICENCIADA EN MATEMÁTICAS POR LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID (1984), 
HABIENDO ESTUDIADO ADEMÁS EN GEORGETOWN UNIVERSITY, SAS INSTITUTE, 
BANCO DE ESPAÑA, UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, Y LA ESCUELA DE 


ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL. PERTENECE AL CUERPO DE ESTADÍSTICOS 
FACULTATIVOS Y AL CUERPO SUPERIOR DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA 


INFORMACIÓN. HA TENIDO BECAS DE LA COMISIÓN FULBRIGHT Y DE LA AMERICAN 
STATISTICAL ASSOCIATION. HA SIDO PROFESORA EN LA ESCUELA DE ESTADÍSTICA; 
TAMBIÉN EN LA ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE LA 


UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID. HA PERTENECIDO DURANTE VARIOS AÑOS AL 
CONSEJO DE REDACCIÓN DE LA REVISTA ESTADÍSTICA ESPAÑOLA. ES 


REPRESENTANTE DEL GOBIERNO EN EL COMITÉ INTERTERRITORIAL DE ESTADÍSTICA, 
EN LA COMISIÓN INTERMINISTERIAL DE ESTADÍSTICA, PERTENECIENDO ADEMÁS A LA 


COMISIÓN MINISTERIAL DE INFORMÁTICA. EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA 
HA SIDO ANTERIORMENTE JEFA DE ÁREA DE TÉCNICAS DE DIFUSIÓN ESTADÍSTICA, 


JEFA DE PROYECTO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS, JEFA DE ÁREA DE 
DOCUMENTACIÓN E INVESTIGACIÓN INFORMÁTICA, Y JEFA DE LA SECCIÓN DE BANCO 
DE DATOS. FUE INVESTIGADORA ASOCIADA EN LA STATISTICAL RESEARCH DIVISION 


DEL BUREAU OF THE CENSUS DE ESTADOS UNIDOS. 


AUDITOR SINDICATURA 
COMPTES 


GENERALITAT 
VALENCIANA 


AUDITORIA PUBLICA DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 


PONENTE Y COMUNICADOR HABITUAL EN ENCUENTROS TÉCNICOS DE LOS ÓRGANOS 
DE CONTROL EXTERNO, FORO TECNOLÓGICO DE LOS OCEX Y CONGRESO NACIONAL 


DE AUDITORIA PUBLICA.  
 


TRIBUNAL EUROPEO DE 
CUENTAS. CAMARA 5. 


FINANCIACION Y 
ADMINISTRACION DE LA 


UNION 


EXPERTO EN 
AUDITORIA, 


VISUALIZACION DE 
DATOS Y DATA 


ANALYTICS 


 
SENIOR AUDITOR 


EUROPEAN COURT OF AUDITORS. PROJECTS: 
- SUPPORT ON DATA VISUALIZATION AND DATA ANALYSIS  


- DESIGN AND DELIVER COURSES ON DATA ANALYSIS, DATA VISUALIZATION, SURVEYS, 
IT AUDIT  


- DELIVER PRESENTATIONS AND CONFERENCES IN AND OUTSIDE ECA  
- WRITE GUIDELINES: DATA COLLECTION, IT AUDIT, CHART DESIGN  


- IT AUDIT  
- IT PROJECT MANAGEMENT AND USERS' SUPPORT 


Una vez expuesta la relación informativa solicitada, es necesario realizar la precisión en cuanto a que el anterior profesorado no solamente 


circunscribe su participación para la tradicional impartición de docencia, teórica o presencial, sino que intervendrá en las restantes actividades 


formativas referenciadas en el plan de estudios, en función de su perfil académico y profesional.  
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https://libreria.cis.es/autores/cordero-valdavida-magdalena/39/

https://libreria.cis.es/autores/cordero-valdavida-magdalena/39/

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal
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Finalmente, y de manera singular para la evaluación de las practicas externas, que 


presentan naturaleza obligatoria, hemos de reseñar la idoneidad de la propuesta de 


profesores en cuanto a la suficiencia de su experiencia respecto a la tutorización de 


prácticas. En concreto, a la experiencia acreditada por el profesorado universitario en la 


dirección y gestión de prácticas en la rama de Derecho y Ciencias Sociales, se le suman las 


capacidades del sector profesional de auditores públicos y privados que se incorporan a la 


plantilla docente del MUAP. Respecto a la tutorización de estos últimos, la intrínseca 


organización jerárquica de los equipos de trabajo de auditoría, y la monitorización continua 


del desarrollo de competencias de auditoría que como expertos realizan recurrentemente 


sobre sus equipos de trabajo, garantizan la suficiencia de los recursos de profesorado 


respecto a las garantías de calidad en la evaluación de las prácticas externas. 


De modo específico sobre las capacidades docentes en entornos semipresenciales, hemos  


de informar  que, aquellos profesores pertenecientes a la UCLM desarrollan ordinariamente 


sus funciones docentes en entornos virtuales a través de las plataformas MOODLE y campus 


virtual. Una muestra de los cursos impartidos por la UCLM al profesorado respecto a la 


enseñanza semipresencial sería la siguiente: 


• Creación de entornos virtuales de aprendizaje. 


• El arte y la ciencia de las presentaciones. 


• Estrategias docentes para la Tutoría y Evaluación de Competencias en los TFG. 


• Estrategias para la evaluación de los aprendizajes universitarios. 


• Estrategias pedagógicas para fomentar la motivación del estudiante y el 


aprendizaje relevante en la docencia universitaria. 


• Gestión bibliográfica de trabajos académicos mediante Ednote. 


• Herramientas para la tutela del TFG 


• Herramientas TIC para la gestión de referencias bibliográficas aplicadas a la 


Herramientas y habilidades de comunicación en el aula. 


• Identidad Digital en las redes sociales con fines investigadores y docentes 


• Introducción a la Ciberseguridad. 


• Introducción al análisis de redes sociales mediante UCINET. Aplicaciones a la 


investigación y la docencia  


• Mendeley como herramienta de seguimiento y tutorización en TFG´s y otros 


trabajos académicos dirigidos. 


• Moodle: Gestión de contenidos online.  


• Peerwise y otras estrategias motivadoras para el fomento, control y evaluación del 


trabajo autónomo del alumno  


• Preparación de material audiovisual para la docencia on-line  


• Presentaciones Cloud con Prezi.  


• Redes sociales en Docencia: Facebook, Twitter e Instagram.  


 


Respecto a los restantes profesores no pertenecientes a la UCLM, han sido seleccionados 


para atendiendo a exigentes criterios de calidad docente y a sus altas capacidades 


profesionales. De este modo, tal y como puede comprobarse en la relación aportada, un 


número significativo de ellos son doctores y/o son o han sido profesores universitarios o 


docentes, conferenciantes habituales en programas formativos que emplean entornos on 
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line o blended learning o profesionales que cotidianamente desempeñan su actividad 


gestionando proyectos, actividades y relaciones en entornos on line y herramientas 


informáticas. Este ha sido un criterio cardinal en la conformación del profesorado ya que de 


ello resulta la calidad del master y su desarrollo operativo on line gracias a las nuevas 


tecnologías. 


 


Señalar por último, que el profesorado contará en todo momento con el apoyo del Centro 


de Tecnologías y Contenidos Digitales (C:TED) de la UCLM ( http://cted.uclm.es/ ). 


 


En base a lo anteriormente expuesto, y sin ánimo de sobrecargar el presente documento con 


los extensos curriculums del profesorado que demuestran su cursos y dominio tecnológico, 


consideramos justificado las indicaciones demandadas sobre la experiencia del corpus de 


profesores para la impartición de docencia semipresencial. 


 


Por ultimo, y de manera precisa, en relación a la tutorización de Prácticas Externas y TFMs 


del MUAP, el profesorado encargado se compondrá de profesores pertenecientes a los 


cuerpos docentes universitarios, titulares y catedráticos de universidad, que participan en 


la docencia del máster. Se aporta la relación indicativa de los citados profesores: 


1. Rosario Pérez Morote, profesora titular de universidad de la UCLM del área de 


Economía Financiera y Contabilidad. 


2. Domingo Nevado Peña profesor titular de universidad de la UCLM del área de 


Economía Financiera y Contabilidad. 


3. Jesus Santos Peñalver catedrático de universidad de la UCLM del área de Economía 


Financiera y Contabilidad. 


4. Juan Jose Rubio Guerrero, catedrático de universidad de la UCLM del área de 


Economía Política y Hacienda Pública. 


5. Fernando E. Callejas Albiñana, profesor titular de Universidad de la UCLM del área 


de Economía Española e Internacional, Econometría e Historia e Instituciones 


Económicas. 


6. Manuel Villasalero Diaz, profesor titular de Universidad de la UCLM del área de 


organización de empresas 


7. Adan Nieto Martín, catedrático de la UCLM del área de Derecho Penal 


8. Isaac Martin Delgado, profesor titular de Universidad de la UCLM del área de Derecho 


Administrativo. 


9. Saturnina Moreno González Catedrático de Universidad de la UCLM del área de 


Derecho Financiero y Tributario 


10. Mario G. Piattini Velthuis, Catedrático de Universidad de la UCLM del área de 


lenguajes y sistemas informáticos. 


 


En lo que respecta a su capacidad para afrontar el cometido, se trata de profesores que 


han participado de forma activa en la tutorización de prácticas externas y TMFs de los 


siguientes másteres 


- Máster Universitario de Estrategia y Marketing de la Empresa.  


- Máster universitario en consultoría y asesoría financiera y fiscal.  


- Máster Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria. 
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- Máster en ingeniería informática.  


- Máster en cumplimiento normativo en derecho penal. 


 


Consideramos que en base a su número y capacitación docente e investigadora 


justificada, la relación anterior reúne los criterios cuantitativos y cualitativos necesarios 


para dar cobertura a las tutorizaciones de prácticas externas y de los trabajos fin de 


master. 
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES 


En la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM), existen unidades centrales que prestan 


servicios de gestión de alumnos y gestión económica para los distintos centros ubicados en 


el campus. Dado que ambas se consideran actividades esenciales para el buen 


funcionamiento de la Universidad, la UCLM garantiza que exista una adecuada 


correspondencia entre la demanda de estos servicios y la dotación de personal que integra 


estas unidades. Esta circunstancia reduce considerablemente la necesidad de disponer de 


personal de apoyo en estas áreas en cada uno de los centros. Con independencia de ello, la 


Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real dispone también de una adecuada 


dotación de personal de administración y servicios para satisfacer las necesidades 


asociadas a la gestión académica, económica y logística del Máster. Este personal presenta 


probada experiencia en la gestión de docencia semipresencial toda vez que en el centro se 


viene impartiendo el Máster Universitario en Iniciativa Empresarial o cuentan con 


modalidades de impartición análogas.  El detalle de sus composición y características se 


resume en la siguiente tabla: 


 


Perfil de otros recursos humanos disponibles 
 


DENOMINACIÓN 


PUESTO 


CATEGORÍA, 


GRUPO Y NIVEL 


EXPERIENCIA NUMERO Y 


DEDICACION 


DESCRIPCIÓN DE LAS FUNCIONES 


PRINCIPALES 


Administradores 


de centro 


Funcionario 


C1 / N22 


 


 


12 años de 


experiencia 


media 


 


1 Permanente 


20% 


Organización general y gestión 


económica del presupuesto del 


centro. 


 


Ejecutivos de 


gestión económica 


Funcionario 


C1 / N18  


C2 / N18 


C2 / N16 


 


12 años de 


experiencia 


media 


 


 


1 Permanente 


20% 


Apoyo al administrador en la 


gestión económica ordinaria del 


presupuesto del centro. 


 


Gestores de apoyo a 


la docencia 


 


12 años de 


experiencia 


media 


 


1 Permanente 


1 Eventual 


20% 


Tareas de información al 


estudiante y apoyo al 


profesorado en materia de 


calificaciones y actas. 


Secretarios 


de dirección 


12 años de 


experiencia 


media 


 


1 Permanente 


10% 


Actividades propias de 


secretaría de dirección para el 


Decano del centro. 


 


Auxiliares de 


servicio 


Funcionario 


C2 / N16 


 


 


9 años de 


experiencia 


media 


 


4 Permanentes 


2 Eventuales 


10% 


Tareas de información general 


y actividades de gestión de las 


infraestructuras y medios del 


centro. 


 


Gestores de apoyo 


informático 


 


12 años de 


experiencia 


media 


 


 


1 Permanente 


10% 


Gestión, administración y 


mantenimiento de los medios 


electrónicos e informáticos del 


centro. 
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Gestores 


de 


biblioteca 


12 años de 


experiencia 


media 


 


2 Permanentes 


5% 


Dirección y supervisión del 


servicio de biblioteca propio del 


centro. 


6.3. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES 


Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACIÓN DE PERSONAS CON 


DISCAPACIDAD OTROS RECURSOS HUMANOS  


Tal y como queda reflejado en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre (art. 3.5) la Universidad 


de Castilla-La Mancha se adhiere a los principios de igualdad, respecto a los derechos 


fundamentales de hombres y mujeres y promoción de los Derechos Humanos y 


accesibilidad universal. La UCLM a través del Sistema de Garantía de Calidad establece la 


igualdad de oportunidades en los procesos selectivos de personal y la no discriminación por 


motivos de sexo conforme a lo que se ha dispuesto también en la Ley 3/2003, de 2 de 


diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de las 


personas con discapacidad. 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS  


7.1. MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES  


La ubicación donde se propone impartir el Máster Universitario en Auditoría Pública es 


la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real, cuya adscripción y 


disponibilidad de medios se describe a continuación. 


 


AULAS Y DESPACHOS 


La Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real cuenta actualmente con 11 aulas, 


un aula de informática, 3 seminarios, un salón de grados, una sala de juntas y una sala de 


prácticas y presentaciones. Todas las aulas disponen de equipamiento informático 


(ordenador portátil, conexión a Internet y cañón videoproyector) y audiovisual completo. 


Las aulas son utilizadas para la docencia en el grado y los seminarios para docencia de 


Máster y cursos de postgrado. La capacidad de las aulas y seminarios se relaciona en el 


cuadro siguiente. 


Aulas Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real 


Nº de aula Capacidad Observaciones 


001 74 * Fija 


002 74 * Fija 


003 32 * Fija 


004 74 * Fija 


005 74 * Fija 


007 62 * Fija 


010 168 *  


102 280 ** Fija (anfiteatro) 


103 280 ** Fija (anfiteatro) 


104 108 * Fija 


105 108 * Fija 


Informática 40 Fija 


Seminario A 42 Fija 


Seminario B 16 Móvil 


Seminario C 16 Móvil 


Salón de Grados 50 Fija 


Sala de Juntas 20 Móvil 


Sala Prácticas y 


presentaciones*** 


50 Móvil 
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* + 2 de Minusválidos 


** + 6 de Minusválidos 


*** Cuenta con equipo de grabación y edición de vídeo y audio y permite la emisión en 


streaming. 


Además de las aulas descritas, la facultad tiene distribuidas en diferentes espacios comunes, 


15 mesas de estudio y trabajo que posibilita la reunión de los alumnos y la realización de 


tareas en grupo. Las mesas de trabajo tienen capacidad para 6 personas (90 personas en 


total) y cuentan con instalación eléctrica que permite conectar simultáneamente 4 equipos 


portátiles. 


Dentro de las instalaciones de la Facultad se encuentra el Paraninfo Luís Arroyo con una 


capacidad para 1064 personas que se utiliza para actos académicos y actividades culturales 


del campus. 


El edificio de la Facultad cuenta con 10 puntos de acceso de conexión wifi distribuidos entre 


los diferentes módulos lo que facilita la conexión desde cualquier punto del Centro. 


La facultad cuenta con 61 despachos donde se ubican los profesores de las diferentes áreas 


de conocimiento, con puestos de trabajo completamente equipados. Cada catedrático, 


profesor titular y todas las áreas de conocimiento con un solo profesor disponen de 


despacho individual. El resto de profesores comparte despachos dobles. Existe un despacho 


destinado a becarios de investigación con tres puestos. 


Los despachos asignados al equipo de dirección y al personal de administración y servicios 


son los siguientes: 


- 1 Despacho de Decano y salas anexas al mismo (sala de reuniones provista de equipo 


para videoconferencia y sala anexo de uso del equipo decanal) 


- 1 Despacho de Gestión Económica. 


- 1 Despacho de Apoyo a la Docencia con cuatro puestos. 


- 1 Despacho de Apoyo Informático. 


- 1 Sala de reprografía y servicios varios. 


- 1 Despacho de la Delegación de estudiantes. 


BIBLIOTECA (Facultad de Derecho y Ciencias Sociales) 


Depende de la Biblioteca General del Campus de Ciudad Real y cuenta con 243 puestos de 


lectura y un fondo bibliográfico de más de 50.000 ejemplares, gran parte de los cuales están 


colocados en libre acceso, ordenados por materias. Dispone, además, de 8 ordenadores de 


acceso público para que los usuarios puedan consultar el catálogo y bases de datos.  La biblioteca 


dispone de una sala para trabajo en grupo con 24 puestos. 


El horario de la Biblioteca es: lunes a viernes de 9’00 a 21’00. Sólo cierra los días en que el Centro 


permanece cerrado. 


Servicios que presta la Biblioteca: 


- Información y atención al usuario, prestando la asistencia técnica necesaria para una 


mejor utilización de los servicios que se ofrecen. 


- Consulta en sala de todo el fondo bibliográfico. 


- Préstamo a domicilio. Plazos: 
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  Alumnos de Grado: 4 libros durante 7 días 


  Alumnos Máster o Doctorado: 6 libros durante 15 días 


  Usuarios externos: 2 libros durante 7 días 


  Préstamo de vacaciones: hasta el fin de las mismas 


- Reserva de ejemplares: cualquier usuario puede reservar un libro prestado para, una vez 


devuelto, quede a su disposición. 


- Préstamo intercampus: se pueden solicitar gratuitamente libros en préstamo o 


fotocopias de artículos de revistas a cualquiera de las bibliotecas de los otros campus de 


la Universidad. 


- Préstamo interbibliotecario: permite solicitar documentos que no posee la UCLM a 


cualquier biblioteca del mundo que ofrezca este servicio. No es gratuito, el coste lo 


establece REBIUN en sus tarifas anuales. 


- Adquisición de libros: cualquier usuario puede recomendar la compra de materiales 


bibliográficos, rellenando un impreso de Desiderata. 


- Catálogo automatizado: puede consultarse desde los OPAC’s y a través de la página web 


(http://www.biblioteca.uclm.es/) 


- Acceso a bases de datos: desde los ordenadores instalados en la biblioteca puede 


accederse a la consulta de más de setenta títulos de bases de datos de todas las materias. 


- Biblioteca virtual: esta colección está formada por libros, prensa, boletines oficiales, tesis 


doctorales, artículos y revistas, música y sonido, fotografías y planos. 


- Escaneado de documentos: la biblioteca dispone de un equipo que permite escanear 


documentos y enviarlos a una dirección de correo electrónico. Funciona en autoservicio y 


su uso es gratuito. 


- Formación de usuarios para orientar a éstos en la utilización de los recursos y servicios 


que ofrece la biblioteca. 


- Sugerencias: cualquier usuario puede expresar sus opiniones sobre el servicio y sugerir 


todo aquello que considere oportuno a través del buzón de sugerencias o de la página 


web. 


Requisitos para acceder a los servicios: Es necesario poseer el carné de usuario de la Biblioteca 


Universitaria o de la tarjeta de estudiante. 


Personal: 2 funcionarios (1 turno de mañana, 1 turno de tarde) y 4 becarios (2 turnos de mañana, 


2 turnos de tarde) 


AULAS DE INFORMÁTICA 


La Facultad dispone de un aula de informática dotada de 40 puestos y un ordenador para el 


profesor. El aula dispone también de cañón videoproyector. Las características de los equipos se 


describen en el cuadro siguiente. 
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Equipos  (40 puestos): 


• Ordenador: HP ProOne 600 G1 All in 


One  


• Procesador: Intel Core i5 – 4590S 


• Memoria: 4 GB de RAM 


• Disco duro: SSD 128 GB 


• Pantalla: 21“ 


 


EQUIPAMIENTO PUESTO DE PROFESOR 


Adicionalmente, cada profesor está dotado con un equipo portátil Lenovo Thinkpad con 


procesador Intel Core i5-4200U y 4 GB de memoria RAM conectado a través de un Dock con 


una pantalla Lenovo de 21” con sistema de comunicación incorporado (cámara y micro y 


sistema interno telefónico), lo que facilita las tareas docentes tanto presenciales como 


remotas y virtuales, permitiendo llevar a cabo tutorías virtuales desde el propio despacho. 


El sistema corporativo de comunicaciones está basado, además del sistema de correo 


electrónico corporativo, en Skype Empresarial, lo que permite garantizar la comunicación 


con alumnos no presenciales y la realización de tutorías virtuales. 


 


CAMPUS VIRTUAL 


Campus Virtual es un servicio de apoyo a la docencia ofrecido por la Universidad de Castilla-


La Mancha a su comunidad universitaria a través del soporte tecnológico del Área de 


Tecnología y Comunicaciones, en el que se ofertan espacios docentes. Tienen acceso a la 


plataforma de Campus Virtual en la UCLM los Profesores que tengan asignada carga docente 


en los sistemas de gestión académica y cuyo curso haya sido virtualizado y los estudiantes 


matriculados en un curso previamente virtualizado en la plataforma. 


Campus virtual permite por tanto el acceso a contenidos docentes y es una herramienta 


idónea para el intercambio de contenidos y actividades con alumnos tanto presenciales 


como semipresenciales. 


 


CENTRO DE TECNOLOGÍAS Y CONTENIDOS DIGITALES (CTED) 


El Centro de Tecnologías y Contenidos Digitales de la UCLM proporciona herramientas de 


creación y gestión de contenidos virtuales, destacando los siguientes servicios: 


- Los servicios de producción Polimedia ofrece al profesorado un servicio de grabación 


de contenidos de recursos didácticos en soporte vídeo. 


- Publicación Líquida Multiformato. El sistema Hidra permite generar libros digitales 


tanto en formato e-book como archivos preparados para su publicación en imprenta. El 


documento se escribe una vez y se adapta a los principales estándares del mercado (pdf, 


epub, mobi y SCORM) para Campus Virtual. 


- Escenografía Virtual. Este el sistema de Escenografía Virtual que permite integrar en 


tiempo real vídeo digital y flujos de datos virtuales (vídeo y elementos 3D). Los 


escenarios existentes en cada campus permiten generar contenido de alta calidad.  
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La dirección web desde la que se puede acceder a los servicios proporcionados por esta 


unidad de la UCLM es: http://cted.uclm.es/ 


 


Con especial hincapié en la infraestructura tecnología, los relacionados medios materiales 


aseguran la calidad de la docencia del MUAP en régimen de semipresencialidad y en 


entornos virtuales. 


7.2. CONVENIOS REGULADORES 


La construcción del Espacio Europeo de Educación Superior conlleva una nueva ordenación 


de las enseñanzas universitarias oficiales (regulada en la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de 


abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 


y desarrollada por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre), que ha puesto un especial 


énfasis en la realización de prácticas externas por los estudiantes universitarios. 


 


Por su parte, el Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre, por el que se regulan las 


prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios, desarrolla, aclara y precisa 


algunos de los aspectos más importantes como los objetivos de las prácticas, las entidades 


colaboradoras y los destinatarios, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación 


educativa, dejando en manos de las Universidades la regulación de aspectos que, dentro de 


los preceptos que establece la normativa nacional, aclaren, desarrollen o precisen aspectos 


particulares de cada institución de educación superior. 


 


En este sentido, el Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real Decreto 


1791/2010, de 30 de diciembre, reconoce en su art. 9 el derecho de los estudiantes de 


Master a “disponer de la posibilidad de realización de prácticas, curriculares o 


extracurriculares, que podrán realizarse en entidades externas y en los centros, estructuras 


o servicios de la universidad, según la modalidad prevista y garantizando que sirvan a la 


finalidad formativa de las mismas” así como a “contar con tutela efectiva, académica y 


profesional”. 


 


La indudable importancia de las prácticas externas, de cara a facilitar la preparación de los 


estudiantes para el ejercicio profesional de la auditoría pública, han motivado la 


introducción de las mismas buscando necesariamente impulsar la empleabilidad de los 


futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e 


innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación económica basada en 


la sociedad del conocimiento. 


 


Con esta finalidad, se han realizado contactos previos con diversas instituciones que han 


acreditado el interés de la propuesta formativa y profesional que realiza el MUAP, mostrado 


su predisposición favorable para participar en la red de colaboración académico 


profesional. Así, se relacionan a continuación el listado de convenios y acuerdos específicos 


de prácticas externas celebrados con empresas e instituciones públicas que darán cobertura 


al número de plazas de prácticas externas.  
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Son los siguientes: 


1. Tribunal Europeo de Cuentas. 


2. PricewaterhouseCoopers. 


3. Deloitte. 


4. Ernst & Young. 


 


La dimensión global de las organizaciones con las que se han celebrado los acuerdos, una 


de carácter europeo y tres de las BIG FOUR de alcance multinacional, ofrecen sobrada 


capacidad de absorción para las prácticas externas a realizar en el marco del MUAP. Se 


garantiza de este modo la disponibilidad de acuerdos con entidades de ámbito público o que 


presentan necesidades suficientes y adecuadas en el ámbito de la auditoría pública para 


cubrir las plazas de prácticas de estudiantes del primer y segundo año. 


 


Con la realización de las prácticas académicas externas el MUAP pretende contribuir a la 


formación integral de los estudiantes complementando su aprendizaje teórico y práctico. 


Igualmente las practicas externas coadyuvan a facilitar el conocimiento de la metodología 


de trabajo adecuada a la realidad profesional de la auditoría pública en que los estudiantes 


habrán de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos, obteniendo una 


experiencia práctica que facilita la inserción en el mercado de trabajo y mejora su 


empleabilidad futura. 
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS 


INDICADORES Y SU JUSTIFICACIÓN.  


La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) ha establecido los 


siguientes 3 indicadores, de acuerdo con la siguiente definición:  


 


o Tasa de Graduación: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el 


tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en año más (d+1) en relación con su 


cohorte de entrada. Se trata de una medida de aprovechamiento académico.  


o Tasa de Abandono: relación porcentual entre el número total de estudiantes de una 


cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulación el curso anterior y que 


no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior.  


o Tasa de Eficiencia: relación porcentual entre el número total de créditos 


establecidos en el plan de estudios y el número total de créditos en los que han 


tenido que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes 


titulados en un determinado curso académico.  


 


La previsión de estas tasas para el Máster Universitario en Auditoría Pública se ha calculado 


teniendo en cuenta los datos históricos disponibles de otros Másteres impartidos en la 


Universidad de Castilla la Mancha.  


 


Se espera que un 70 por ciento de los alumnos matriculados a tiempo completo en el Máster 


se gradúen en el plan de estudios en el curso académico (d) o en año más (d+1) en relación 


con su cohorte de entrada (Tasa de Graduación). Entre un 10 y un 15 por ciento se prevé 


que requieran más un año para completar todos los créditos. El número de alumnos que una 


vez han completado el Máster, que previsiblemente continuarán con su formación en el de 


posgrado hasta completar su tesis doctoral es difícil de determinar a priori pero, sobre la 


base de la experiencia del programa actual y la de los programas de otras Universidades, se 


estima que sea de alrededor de un 40 por ciento.  


 


A partir de la experiencia de otros programas de Máster en otras Universidades, se espera 


que la Tasa de Abandono se sitúe en torno a un 10 por ciento. La Comisión de Garantía de 


Calidad y el propio Plan de Acción Tutorial pretenden reducir esta tasa de abandono.  


 


Respecto a la Tasa de Eficiencia, se considera que cuando un estudiante se matricula de la 


totalidad de créditos del Máster en curso académico pero no consigue evaluación positiva 


en todas las materias en las que se ha matriculado, necesitará de segunda y sucesivas 


matrículas. Cuando esto suceda, dicha tasa bajará del 100% (valor óptimo).  


 


En el caso de un estudiante con dedicación plena al Máster se espera que tan sólo requiera, 


en media, de una doble matrícula en unos 18 créditos. En tal caso, si uno de cada cuatro 


estudiantes (de nuevo una estimación promedio) se encontrara en esta circunstancia, la tasa 


de eficiencia de los participantes a tiempo completo sería del 92 por ciento. En el caso de los 
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participantes a tiempo parcial, en la medida en que la carga se distribuye con menos 


intensidad, es de esperar que sea cercana al 100%, (del orden del 95 por ciento bajo el 


supuesto de que sólo uno de cada cinco estudiantes necesita matricularse dos veces de 20 


créditos). Si una tercera parte del alumnado se involucra en el Máster a tiempo parcial, 


entonces la tasa media de eficiencia en el total de alumnos será del 93 por ciento.  


 


Adicionalmente y para facilitar el proceso de seguimiento consideramos que la tasa de 


rendimiento definida como la relación porcentual entre el número total de créditos 


ordinarios superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el número 


total de créditos ordinarios matriculados por los mismos estará alrededor del 93%.  


 


El resumen de la previsión de tasas expuestas se recoge en la siguiente tabla: 


 


Estimación valores cuantitativos % 


Tasa de graduación 70% 


Tasa de abandono 10% 


Tasa de eficiencia 92% 


 


La previsión realizada se justifica también por el perfil de ingreso recomendado para la 


titulación, estando dirigida, tanto a profesionales del sector público y privado que cuentan 


con experiencia acreditada en el campo de la auditoría y el control de fondos, como a 


estudiantes que ya poseen unos conocimientos básicos en materia de contabilidad, 


economía y finanzas, administración y dirección de empresas y derecho y manifiestan un 


especial interés por profundizar en el conocimiento de las materias que integran el ámbito 


de conocimiento propio de la auditoría pública. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


C
SV


: 3
65


72
12


87
88


16
57


05
74


21
99


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s





				2020-01-23T13:15:58+0100

		España









		2024-02-06T11:16:14+0100
	España




