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Resolución de concesión definitiva de premios a Trabajos Fin de Grado y/o Trabajos Fin de Máster 
 

Primero: Con fecha 27 de noviembre de 2025 se publicó en el DOCM la Convocatoria de título 
“Convocatoria de Premios a Trabajos de Fin de Máster de la Cátedra AgroBank Mujer, Empresa y Mundo 
Rural de la Universidad de Castilla-La Mancha. Curso académico 2024-2025” (BDNS Identif. 870404) de 
fecha 21 de noviembre de 2025. 

Segundo: No se han recibido alegaciones en el plazo establecido en la resolución de concesión provisional 
de fecha 11 de marzo de 2026. 

Teniendo en cuenta lo anterior,  

 
SE RESUELVE:  
Otorgar los premios a los/as candidatos/as que aparece recogidos/as en el anexo I de este documento 
conforme a lo previsto en las bases de la convocatoria. 

Asimismo, conforme a lo establecido en la convocatoria, se acuerda la creación del listado de suplentes que 
recoge el anexo II de esta resolución con el objetivo de cubrir posibles renuncias, suspensiones o 
revocaciones. 

Igualmente se publica en el anexo III el listado de solicitudes excluidas, indicando el motivo de exclusión. 

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Ciudad Real, 
sede del órgano autor del acto, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la notificación 
de la misma. 

No obstante, el interesado podrá optar por interponer contra esta resolución recurso potestativo de 
reposición, en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente al de su notificación, ante el mismo órgano 
que la dictó, en cuyo caso no cabrá interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado 
en tanto no recaiga resolución expresa o presunta del recurso de reposición, de conformidad con lo 
establecido en los Arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 

Firmado en Ciudad Real, en la fecha abajo indicada 

EL RECTOR 
P.D. EL VICERRECTOR DE ESTUDIOS, CALIDAD Y ACREDITACIÓN 

DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA 
(Resolución de 13/01/2025, DOCM de 15/01/2025 y 24/01/2025) 

José Manuel Chicharro Higuera 
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ANEXO I. RELACIÓN DE PREMIOS 

DATOS COMUNES A LOS DOS PREMIOS 
Aplicación 
presupuestaria 005430040/541A/48006 

Organizador  Cátedra AgroBank Mujer, Empresa y 
Mundo Rural de la UCLM 

Tipo de premio Dinerario 
 

PREMIO PRINCIPAL 

Nombre María Auxiliadora Moyano García 

Título del trabajo 
Los Programas de inserción sociolaboral y 
el empoderamiento femenino. El caso de 

la Comarca de Los Pedroches 
Puntuación 9,42 puntos 

Importe 3.000 € 
 

ACCESIT 

Nombre Yaiza Martínez Cifo 

Título del trabajo 
Marco normativo y políticas de igualdad de 

género para las mujeres rurales de 
Castilla-La Mancha 

Puntuación 8,97 puntos 

Importe 1.000 € 
 

ANEXO II. RELACIÓN DE SUPLENTES 

SUPLENTES 

Nombre Título del trabajo Puntuación 

No hay suplentes   
 

ANEXO III. RELACIÓN DE EXCLUIDOS/AS  

EXCLUIDOS/AS  

Nombre  Título del trabajo Causa de la exclusión 
Beatriz Ariño Braña Estudio del efecto de obras hidrológicas y Sistemas 

Urbanos de Drenaje Sostenible (SUDS) en la 
reducción de inundaciones en el municipio de 
Castellón de la Plana 

No se ajusta al objeto de la 
convocatoria (base 1) 

 Rubén Velasco 
Albarrán 

Propuesta y cálculo de un índice de desarrollo 
humano local: aplicación a los municipios españoles 

No cumple el requisito de la 
base 2.2. de la convocatoria 
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ANEXO IV. VALORACIONES DE LOS TRABAJOS EN LAS DOS FASES DEL CONCURSO 

PRIMERA FASE 

Nombre Puntuación 

María Auxiliadora Moyano García 9,13 

Yaiza Martínez Cifo 9 

Iliana C. Pardo Báez 8,5 

Domingo Calderón Cortés 8 

Rosita Giove 7,88 

Fernando Cosío Marqués 7,88 

Pilar Torralbo Muñoz 7 

Diego Cañadas Díaz 7 

Arturo Lázaro García 7 

Tamara Mateos Alameda 6,88 

Karla Reséndiz Contreras 6,5 

Rosa Fernández Madrid 5 
 

SEGUNDA FASE 

Nombre Título del trabajo Puntuación 
María Auxiliadora Moyano 
García 

Los Programas de inserción sociolaboral y el 
empoderamiento femenino. El caso de la Comarca de 
Los Pedroches 

9,42 

Yaiza Martínez Cifo Marco normativo y políticas de igualdad de género para 
las mujeres rurales de Castilla- La Mancha 

8,97 

Iliana C. Pardo Báez Propuesta de activación geoturística como estrategia 
de valorización territorial en un entorno minero: 
proyecto de aplicación en la cantera de Yepes–
Ciruelos (Toledo) 

8,65 

Domingo Calderón Cortés Propuesta para desarrollar metodología de 
monitorización de la fisiología de Pinus pinaster y su 
relación con el índice de propagación potencial de 
incendios forestales en el escenario de cambio 
climático de la región mediterránea 

8,57 

Fernando Cosío Marqués Optimización del consumo eléctrico en comunidades 
energéticas locales 

8,40 

Rosita Giove Empoderamiento de mujeres rurales en procesos 
organizativos emergentes: el caso de una cooperativa 
cafetalera en Guatemala 

8,33 
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