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& Informe del Presupuesto

El Presupuesto de la Universidad de CadtdlaMancha (UCLM) para el ejercigiconémico 2016 asciende a
223.742.749 euros, lo que representa un decremento de 22.922.055 euros respecto a los créditos iniciales recogidos
en el Presupuesto del ejercicio 2015, que fueron 246.664.804 euros. La variacion de presupuesto considerando sélo
operaciones no financieras supone un decremento de 18.956.737 euros.

Superadoel contexto de crisis econémicemediante el Plan de Ajuste 2012013 y afrontado el reto de la
modernizacion en el marco delan de Fortalecimiento 2012015 la UCLM inicia unaueva senda dirigida a mejorar

la competitividad y afianzar su contribucion al desarrollo con la asignacion de recursos contemplada en el presupuesto
correspondiente al ejercicio 2016.as 49 actuaciones ejecutadas en los seis ejes estratégicos del Plan de
Fortalecimiento ejecutado en los dos afios anteriores, con un importe total de 31,2 millones de euros, han establecido
las bases parmiciar esta nueva senda de actuacionesfriypntar con garantias los retos de avanzar posiciones en el
competitivo sistemauniversitario e impactar con mas intensidad en el desarrollo regional

En este nuevo contexto, la UCLM presenta para el afio 2016 unos presupuestos elaboradossgesutsios de
estabilidadpresupuestariay sostenibilidad fianciera quesi bien reféjan en ungrimeraaproximaciéruna reduccion

de un 9,29% respecto a los del ejercicio 2015 (7,84% no financ@érejtudio de detalle desvela 0 sélo el
mantenimiento dé presupuesto destinado a kstructura de la entidad, sino aumenio en un 1,84%lel importe

total del presupuesto financiado con fondos propios, es decir, descontados del total del Presupuesto los créditos
asociados a ingresos finalistas o a la ejecud®ifondos propios asociados a actuaciones cofinanciadas con fondos
estructurales y de inversion europedss cuales presentan cierta variabilidad en el tiempo dependiendo del inicio y
finalizacion de las distintas convocatotipgogramas plurianuales marcos de programacidjue los financian.

Lascausas principales gyastifican la disminucion del Presupuesto en 22,9 millones de euros respecto al ejercicio
2015pueden reducirse a tres grandes factares

1 La finalizacién en diciembre del 2015 de las ayudas concedidas por el Ministerio de Economia y
Competitividad (MINECdEntro del Plan Estatal de I+D+i 2€A®16 para la adquisicion de infraestructuras
y equipamiento cientificéécnico, que suponian 10,2 millones de euros a ejecutar en el afio anterior.

1 La reprogramacion y finalizacion de las grandes obras (Facultad deihdede Ciudad Real, Facultad de
Farmacia de Albacete y la Escuela de Arquitectura de Toledo) que suponian en el ejercicio anterior 25,4
millones de euros, y queneel 2016 supondran 5,48illones de euros.

1 La cancelacién anticipada a finales del 2015ydéstamo concedido por el MINECO a la UCLM en 2011 con
motivo a los proyectos INNOCAMPUS, lo que supy@or@llones deeuros del capitulo 9 de pasivos
financieros, todo ello posible al cerrar el ejercicio con remanente de tesoreria positivo no afectado, d
conformidad con lo regulado por la Ley 2/2012, de 27 de abiril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

Las tres actuaciones anteriores suponen una disminucion total de 32 millones de euros, por lo que sin considerar las
mismas, puede stablecerse que el nuevo presupuestmsne en realidad un aumento de 10qg7illones de euros
respecto al 2015, tal y como queda recogido con el siguiente detalle:

- Grandes obras del Plan de Inversiones Hp®dnoc pdPnoH| -HAndnno
- Convocatoria de equipamiento cientifitécnico MINECO MAdmpy pnnoj] -pdcpy

- Amortizacion de préstamos y anticipos reembolsables MINH noc dn TMPp P -0DPT P
Total de las tresctuaciones nnoeHy d chdcnTty{ -00dPcnwmMm
Presupuestos totales Hnc dcc HHO®TN| -HH ®PPHH
Presupuestos menos tres actuaciones HAc ®oT HMT ®dnd| Mmnd1 md

Respecto al presupuesto de ingresos, en el 2016 se pradéndco decremento del 9,29% del total de previsiones
respecto al ejercicio 2015 (7,84% no financiero), siendo destacable el incremento de las transferencias corrientes en
un 2,19%, alcanzando los 136.439.990 euros lo que supone un aumento de 3 npllooedentes en su mayor parte

de la mayor asignacién nominativa concedida por la Junta de Comunidades de-Casfilacha (JCCM) y consignada

en los presupuestos regionales para este nuevo afio, la cual alcanza en el 2016 los 125.720.000 euros.
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Si bien 8 recoge una previsién de bdade los ingresos por matricula oficial como consecuencia de la reduccion del
precio plblico que en breve regulara eloierno regional, el mantenimiento de los ingresfectados aacciones
finalistas yde los procedentes deertificaciones realizadas en el cierre del programa operativo FEDERQIRY las
previstas dentro del nuevimarco de programaciof0142020,los ingresos totales previstgermiten disponer de la
financiacion suficiente para ejecutar el Presupuestondevo ejercicio dentro de la obligada observancia del principio

de estabilidad presupuestaria, previa delimitacion del limite maximo de gasto de caracter anual, pues como es sabido,
la UCLM esta obligada a formular sus presupuestos sometida al maroaldgdor la Ley 2/2012, de 27 de abiril,
Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

A tal efecto y de conformidad con dicha Ley, el Presupuesto ha sido elaborado atendiendo a un limite de gasto de
234.032.002 euros, para cuyo cdtzise han considerado la aplicacion de los criterios y ajustes que permitan la
elaboracion, ejecucion y liquidacion del presupuesto en condiciones de estabilidad presupuestaria.

Con todo ello, el presupuesto de la UCLM para el ejercicio 2016 experimentecn@mento tras tres afos
consecutivos de subida, si bien continda situandose en niveles equiparables a los existentes en los afios 2009 y 2010,
segun se aprecia en la gréafica siguiente:

Evolucién del Presupuesto
300

238,03 244,08 246,66

250

200

150

100

50

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

= Descripcion técnica

1.1 El Presupuesto de gastos

ElPresupuesto de gastos del ejercicio 2016 por capitulos y su variacion respecto a 2015 es el siguiente:

Capitulo 1. Gastos de personal Mnm®dcnc MpM®ccr 7,10%
Capitulo 2. Gastos drienes corrientes y servicios nc®pmH ntT d®coH 2,41%
Capitulo 3. Gastos financieros MNPPP MMp ®cC 5,14%
Capitulo 4. Transferencias corrientes nodpnnd pdnomd 20,69%
Total operaciones corrientes MGPHDT HT HAndynr 6,28%
Capitulo 6. Inversiones reales ngpdnno MT ®do o -63,40%
Capitulo 7. Transferencias dapital

Total operaciones de capital ngodnno MT ®do o -63,40%
Total operaciones no financiera: HOM®DT O S HHH®TTC -7,84%
Capitulo 8. Variacion de activiisancieros HOnaodn Hpnodn 5,83%
Capitulo 9. Variacion de pasivos financieros noc cnd TMp ®dn -84,77%
Total operaciones financieras neddond dhc pPn -80,36%
Totales Hncdccn HHO®T NH -9,29%
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LosGastos de Personaxperimentan un incremento del 7,1% y representan el 67,8% del total del Presupuesto,
alcanzando la cuantia de 151.660.401 euros en 2016. Dentro de este importe, el coste del personal de estructura
asciende a 135.904.076 euros, incluyendo en dicho imgo&@9.251 euros correspondientes al abono de la parte de

la paga extraordinaria de diciembre del 2012 a abonar en este ejercicio, segun establece la disposicién adicional
duodécima de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales delpastaeloaiio 2016, asi como el
incremento de retribuciones del 1% establecido en el articulo 19 de la citada norma.

Sin considerar el importe a abonar por la devolucién de la paga extraordinaria del 2012, el coste de personal de
estructura, tanto de Persoh®ocente e Investigador (PDI) como de Personal de Administracion y Servicios (PAS),
asciende en 2016 134.®4.825 euros. Dichos costes se encuentran dentro de los limites autorizados por parte de la
Comunidad Auténoma, de acuerdo con el articulo 81 dejaOrganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(LOU), los cuales han sido recogiéosel articulo 60 de la Ley 1/2016 de Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castillaa Mancha para 2016. La aprobacion de esta Ley con fec®&dke abril, posterior al inicio

del ejercicio 2016, ha impedido la elaboracion del presente Presupuesto con caracter previo al inicio de ejercicio, a
diferencia de lo ocurrido en el ejercicio anterior.

Los gastos del personal de estructura se sufragancengo al Presupuesto genérico de la Universidad, en su mayor
parte a través de la subvencién nominativa que aportddata de Comunidades de Castilma Mancha JCCN|
correspondiendo un total de 89.697.006 euros a PDI y 46.207.070 euros a PAS, imgperiasluyen costes de
Seguridad Social, trienios y antigliedad e incentivos, servicios extraordinarios, asi como el importe correspondiente al
25% de la paga extraordinaria de diciembre de 2012, por importes de 1.175.681 euros y 621.813 euros
respectivamate.

El coste de personal de estructura para el 2016, sin considerar el importe a abonar de la paga extraordinaria del 2012,
asciende d34.094.825 eurgdo que en comparacion con el coste para el 2015, que ascendia a 128.742.783 euros,
descontad igualnente el importe dela parte correspondiente de dicha paga, supone un aumento de 5.352.042 euros,
equivalente al4,15%, que se debe fundamentalmente al incremento del 1% de las retribuciones del personal
establecida por normativa estatal, a las transforraeis y nuevas plazas de PDI y PAS, a los procesos de promocion
interna de PAS realizados en el ejercicio anterior y en el actual, y a la obtencién de nuevos trienios y tramos del
complemento de calidad docente e investigadora durante el nuevo ejerciciocoBtar la subida del 1% en las
retribuciones, el aumento experimentado en el nuevo ejercicio por las causas indicaeaslieria 4.064.614 euros,

inferior al del ejercicio anterior donde alcanz6 los 4.638.128 euros

Por otro lado, durante el 2016 seontinla y ampla el presupuesto destinado a la contratacion Eersonal
Investigador (Pl) en forma de contratos predoctorales y de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia €
Innovacién. En este ejercicio seran provistas otras 50 nuevas plazasdia aflas 81 que continGan de las
convocatorias de ejercicios anteriores, lo que supone un presupuesto total de 2.323.842 euros, siendo financiado
dicho coste por el Fondo Social Europeo, salvo los 3 predoctorales que contindan en el 2016 relacionatios con
Campugde Excelencia Internacion@YTEMA, financiados por el Convenio de Mecenazgo entre la UCLM y el Banco
Santander por importe de 85.555 euros.

Adicionalmente, se cuenta dentro del capitulo de personal con créditos por 13.187.483 euros afectetiiodadas

de investigacion, transferencia tecnolégica y formacion continua, destinados a la contratacion de personal temporal
para la realizaciéon de proyectos y contratos de investigacion y a las retribuciones del Personal Docente e Investigador
(PDI) porparticipacién en actividades recogidas en el articulo 83 de la LOU. Estos costes de personal gozan de
financiacion afectada, por lo que se sufragan con fondos finalistas obtenidos para realizar las citadas actividades de
investigacion, transferencia tectfmica y formacién continua. Dicho importe supone un incremento del 19,2%
respecto al mismo dato del 2015, donde se consignaban 11.063.541 euros para dicha finalidad, lo que sin duda
posibilitara una mayor contratacion de personal con cargo a fondosstasiientro de los proyectos de investigacion

y contratos al mparo del articulo 83 de la LOU, contribuyendo asi en mayor medida a la creacién de empleo cualificado
vinculado a la investigacién y la innovacion.

Por ultimo, se incluye en el capitulo de peral una partida adicional de 400.000 euros destinada a convocatoria de
ayudas de Accion Social para el PDI, PAS y PI financiada a través de fondos finalistas procedentes del Convenio d
Mecenazgo entre la UCLM y el Banco Santander, que podra ser aumeniadirgo del ejercicio 2016 con nuevos
convenios de mecenazgo, consolidandose como una de las acciones estratégicas dirigida a fortalecer la
responsabilidad social de la Universidad.

El capitulo dé5astos en bienes corrientes y servicamtiene los gstos ordinarios de funcionamiento de la UCLM,

los cuales muestran importes semejantefoadel ejercicio anterior, corun incremento del 2,41%, lo que supone
1.119.465 euros mas que en el 2015, pasando a representar el 21,3% del total del Presupuesto. Aumenta ligeramente
su peso especifico con respecto al mismo dato del 2015, donde representaba un 18,9% debido a la disdenucié
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otros capitulos de gasto. El incremento de gasto es debido fundamentalmente al aumento de precio de suministros
centrales y de los gastos de mantenimiento de edificios, que supaéditas adicionales por 775.000 euros y 370.000
eurosrespectivamenteara el nuevo ejercicio, experimentando ligeras variaciones sin conselgssto de partidas

de este capitulo.

LosGastos financierosiguen representando en 2016 un porcentaje del Presupuesto del 0,1%, experimentando un
incremento de un 5,14% con re=pio a los importes del 2015. Su importe taatiende 415.600 euros y se destinan

al pago de intereses de demora correspondienteseimtegros de remanentes de subvenciones publicas y a otros
gastos financieros.

LasTransferencias corrientemcluyen s dotaciones presupuestarias destinadas esencialmente a la concesién de
ayudas de movilidad, becas de colaboracién, becas Erasmus, de doctorado y, desde hace dos afios, ayudas a
estudiantes universitarios en situaciones especiales. En el ejercicio,201U& LM ha superado por primera vez los 5
millones de euros en este capitulo de gasto, alcanzando los 5.431.991 euros, lo que supone un incremento del 20,69%
respecto al 2015, 1 millén de euros més que en el anterior ejercicio. El peso especifico deiadtep=ga a suponer

el 2,4% del total del Presupuesto, frente al 1,8% que suponia en el afio anterior.

El importe que la UCLM destinara a becas y ayudas corrientes en el ejercicio 2016 se ha duplicado respecto al importe
existente en el afio 2012: De 1681 millones recogidos en el presupuesto de este afio, 3,3 millones son financiados
con fondos propios, lo que supone el 61% del total, y pone de manifiesto el importante esfuerzo realizado por la
Institucion por revertir a la sociedad una parte importadtlos fondos publicogue le son confiadodestindndolos

a ayudar a estudiantes, investigadores y sociedad en general dentrocitnes deesponsabilidad social dirigida

la comunidad universitaria.

Enel ejercicio 2016, cabe destacar las siguientes actuacierso de este capitulo:

1 Los créditos de gasto destinadobecas de colaboraciéa convocar con las distintas organicas no afectadas
por la UCLM alcanmal.280.000 euros, siendo las actuacionegsnilestacadas leonvocatoria de Becas
Colaboracion en Servicios de la UCLM para el 2@Hizada porel Vicerrectorado de Estudiantes y
Responsabilidad Social, que aumenta un 60% respecto a la convocatorize?@hcanzalos 816.731 euros,

y las comocatorias realizadas por Centros y Departamentos, que suponen 233.028 euros.

1 Destacable el incremento de lagudas destinadas a la movilidad internacional del Rlara estancias de
investigacion en el extranjero y para estancias de investigadores iositadla UCLM, recogida como accién
en el Plan de Fortalecimiento y consolidada para este ejesog quealcanza una dotacion total de 1 millén
de euros, aumentando 400.000 euros respecto al ejercicio anterior.

1 En cuanto a labecas de investigacion ge colaboracién en proyectos propigslurante el ejercicio 2016 se
consignan dentro del Plan Propio de I1+D+i y demas partidas de investigacién el importe de 598.741 euros, a
los que hay que afadir los 120.000 euros Bebgrama de fomento a estudiantes dexcelencia en
programas de mastede la UCLM.

1 La mayor labor social de estapitulo queda reflejado en lagevocatorias dayudas para estudiantes de la
UCLM en situaciones especiaJegie ha aumentado en el nuevo ejercib@sta 10s130.000 euros, dobhdo
el importe del ejercicio anterior, en @nvocatoria deayudas para proyectos de cooperacion al desarrollo
y responsabilidad sociatn el ambito universitario, dirigidas@rganizaciones No Gubernamental&NQG
para proyectos avalados por miembrosld comunidad univsitaria, por importe de 60.000 eurpdoblando
igualmente el importe del 2015, y en otras consignaciones presupuestarias para colaboracién con
organizaciones sociales y sindicales por 96.159 euros.

1 En cuanto a las becas y ayudas fitiadas con fondos finalistas, los importes totales alcanzan los 2 millones
de euros, de los que 1.085.000,80roscorresponden a becas para kestancias del programa Erasmusn
las que en este nuevo ejercicio la UCLM colabora ademas con ayudas aelsaiteniablsa de viaje financiadas
por fondos propios con 150.000 euros. Igualmente destacahdeas de practicadentro del convenio de
colaboracién "Programa becas Santander GRBEYME de practicas en empresa", con un importe total de
187.200 euros. Emste mismo apartado destaca el aumento de las becas glaranos con capacidades
diferentes convocadas por el Consejo Social y cofinanciadas por la Fundacién Repsol por importe total de
32.000 euros en el 2016.

En el capitulo dénversionesel presupuetd del 2016 contempla un total de 17.933.610 euros, siendo la partida que
mas disminuye respecto al 2015, con un decremento del 63,40%, pasando a representar el 8% del Presupuesto total,
frente al 19,9% que representaba en el ejercicio 2016. Como se I@diodal inicio del presente informe, la
disminucidon es consecuencia directa de:
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1 Lafinalizacién en el 2015 de las ayudas de la convocatoria 2013 del Plan Estatal de |1+R6-12@H3sa la
adquisicién de infraestructuras y equipamiento cientifiéonico por un total de 10.158.441 euros. No
obstante, se han previsto en el 2016 el importe de 500.€0s para poder tramitar los posibles gastos
iniciales con motivo a la nueva convocatoria del MINECO para adquisicion de infraestructura eténtifezo
a resolver a final del presente ejercicio.

1 Lafinalizacién o reprogramacion de las actuacigmesistas en materia de infraestructuras conforme al Plan
de Inversiones 2018018 sobre todo de las obras por las nuefasultades enstitutos de Investigaciomue
tras su finalizacién o encuadre dentro del nuevo programa operativo FEDER de-Castilacha, para el
periodo 20142020, pasan a ejecutarse en los proximos ejercicios, todesefloniendo una reduccién de
23,47millones de euros respecto del ejaio 2015.

En el capitulo déctivos financierose incluye en el 2016 un importe de 254.000 euros, lo que supone un incremento
del 5,83% con respecto al afio Z)tepresentando el 0,1% del Presupuesto total de la UCLM para este ejercicio,
siendo destinade casi en su totalidad a la concesién de anticipos y préstamos a corto plazo al personal de la
Universidad.

El capitulo dé”asivos financierosontiene en el nuevo ejercicio créditos por importe total de 715.097 euros, lo que
supone un decremento del 84,%@respecto al 2015 representando un total del 0,3% del total del Presupuesto para el
2016. Destacar que ninguno de dichos créditos se destina a amortizar deuda viva de la UCLM con entidades bancarias
dado que la misma fue totalmente cancelada durantejetacio 2014.

La causa de esta disminucion de créditos se debe a la cancelacion anticipada del préstamo concedido por el MINECC
ala UCLM en 2011 con motivo a los proyectos INNOCAMPUS, cuya amortizacion inicialmente finalizaba en el ejercicic
2025 y quéras su ejecuciomrn los ultimos meses dejercicio 2015 supuso su cancelacamticipadapor 2.917.692

euros, con el consiguiente ahorro de intereses de 174.654 euros.

Por tanto, todos los créditos de este capitulo para el ejercicio 2016 supondran 7 Eafi% de los que la cuarta parte

son destinados a la devolucién anual a realizar al MINECO de los anticipos reembolsables recibidos por las ayudas de
infraestructuras de |+D+i de la convocatoria 2008, siendo el resto de créditos destinados a la ¢endelbs 3 afios
siguientes previstos para la cancelacion total de los mismos, que se realizara en el caso de que, al cierre del ejercicio
2016, la situacion financiera y de tesoreria permitieran hacer frente a la misma, sin que tal medida tenga dieetos so

el equilibrio presupuestario en términos de Contabilidad Nacional, al ser gastos del capitulo 9.

1.2 El Presupuesto de ingresos

El Presupuesto de ingresos del ejercicio 2016 y su variacién respecto a 2015 es el siguiente:

Capitulo 3. Tasas, precios publicos y otros ingresos ny én mp nH®dpTn -12,07%
Capitulo 4. Transferencias corrientes MO O ®Pp MI MOoC®Pnoril 2,19%
Capitulo 5. Ingresos Patrimoniales C bH P ynt dd 16,72%
Total operaciones corrientes MY H®c M@ MT PPy M -1,54%
Capitulo 6. Enajenacion de activos HMC ®n Hanon -7,41%
Capitulo 7. Transferencias de capital py ®y cpn nH®TCn -27,40%
Totaloperaciones de capital phdmmn nH®pcn -27,32%
Total operaciones no financiera: HnMm®T 0 HHH®T T « -7,84%
Capitulo 8. Activos financieros odPMp T ! T ndc -74,97%
Capitulo 9. Variacion de pasivos financieros M®PT T C ! MTYy ®T -89,94%
Total operaciones financieras nddond dhc pdr -80,36%
Totales Hncdccl HHO®T Nt -9,29%

El capitulo défasas y preciopublicos experimenta un decrementespecto al ejercicio anterior del 12,07%, lo que
supone una reduccion de ingresos de casi 5,8 millones de euros motivados casi en su totalidad por un descenso en los
ingresos de matricula oficial consecuencia de da®fes:
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91 Por un ladpuna reduccién del precio publico a pagar pos estudiantes de nsier universitarioy otras
reducciones del precio de matula oficial reguladas por ebBierno regionalcuantificada erl,7 millones
de euros en los ingresos poratricula.

1 Por otro lao, la confirmacion de quen el presente ejercicino se corregira el desplazamiento ihgresos
procedentes del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte (MECD) por las compensaciones de matriculas
de alumnos becados y por familimumerosa correspondientes al curso 2€A@15 y el anticipo de los
correspondientes al curso 2016, tal y como se establecia en el Presupuesto 2015, cuantificada en 4,5
millones de euros.

En cuanto a los precios publicos por ensefianzas no oficiales, se continla con la tendencia al alza de los ingresos no
debida al aumento de precios sino al mayor nUmero de ensefianzas y alumnos matriculados prevista para el nuevo
afo, debido todo ello al imgso obtenido con la aplicacion de las medidas del Plan de Ajuste 2013 relativa a la politica

de ingresos y que se concret6 en el aumento de la oferta académica sin incurrir con ello en nuevos gastos. Para el 2016
se tiene previsto un incremento similardgl 2015 por un importele 335.277 euros respecto al afio anterior.

El mantenimiento del resto de ingresos de este capitulo y la reduccion del presupuesto total de la UCLM respecto al
afio anterior, permiten mantener el mismo peso especifico de este wWapile ingresos respecto al total,
representando en el 2016 un 19,03% frente al 19,63% del 2015.

Los principales componentes de este capitulo son por tanto los siguientes:

A Tasas y precios publicos de ensefianza: 36.056.271 euros, de los que 30.216.7 tbreespsnden a precios
por ensefianzas oficiales y 5.839.500 euros a ensefianzas propias, extension universitaria y tasas.

A Ingresos por facturacion de contratos de investigacion de acuerdo con el articulo 83 de la LOU y por otros servicios:
4.909.519 euros.

A Venta de bienes (publicaciones, productos agropecuarios) y otros ingresos: 1.604.792 euros.

El capitulo ddransferencias corrientesxperimenta un incremento del 2,19%, suponiendo el 60,98% del total de las
previsiones de ingresos para el 2016. El aumesd debido fundamentalmente al incremento de la asignacion
nominativa concedidaon cargo ad JCCM y consignada en los presupuestos regionales para este nuevo afio, la cual
alcanza los 125.720.000 euros, lo que supone un incremento de 5.720.000 euros.

Adicionalmente y procedente de la Administracién Publica regional, se ha previsto en el 2016 un importe de 1.171.590
euros de ingresos por otras subvenciones y convenios a firmar con la JCCM y con las Cortes e Gsiitlaa.

La prevision de ingresos pimansferencias corrientes procedentes del Estado y sus organismos autbnomos ascienden
a 3.095.800 euros, principalmente del MECD, lo cual se mantiene dentro de los mismos niveles del afio 2015, en el que
dicho importe fue de 3.230.292 euros.

Del resto deTransferencias Corrientes procedentes de entidades locales, empresas privadas e instituciones sin animo
de lucro y procedentes del exterior, se produce en global un incremento en la prevision de ingresos de 196.062 euros
respecto al afio 2015, lo que supoue total de 6.447.600 euros para este ejercicio y un aumento del 3,13% respecto

a los datos del ejercicio anterior.

Sigue siendo destacable en el nuevo ejercicio la continuidad de los principales convenios de cooperacién institucional
firmados con empresae instituciones, tales como las Cortes de Castilldlancha por 100.008urosy el Banco
Santander por 907.008uros

El capitulo deTransferencias de capitaéxperimenta un considerable decremento del 27,40%, pasando su peso
especifico respecto al tokael Presupuesto de Ingresos del 19,11%. La variacién es debida al proceso de transicién al
nuevo Programa Operativo FEDER de Caktllislancha 2012020, habiéndose finalizado en el ejercicio anterior el
proceso de certificaciones de gasto con cargan&brior programa 200-2013.

Los principales componentes de este capitulo los siguientes:

A Procedentes de la JCCM, se han previsto 4,12 millones de euros en ¢ébafbé aPlan Regional de 1+D+i que
contempla en el Presupuesto de @CIVpara este ejercicio por un importe total de 3.386.480 euros, de convenios
con la Consejeria de Agricultura para actuaciones en el ambito de explotaciones agricolas y regadios, y del
cooperativismo, comercializacion e industrializacion agraria, por un t&@200.000 eurgsy del importe de
736.885 euros correspondiente a la subvencion por parte de la Consejeria de Educacion de las amortizaciones
anuales de los anticipos reembolsables FEDER de Infraestructuras nacionales ya finalizadas.
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A Un importe de 5,8nillones de euros previstos dentro de las convocatorias nacionales del Plan Estatal de |+D+i,
NBEO23aASyR2 GFlyd2 fla&a | ydadtARIFIRSa RS t1Fa R2a 02y @20l
RS &Gt NEINI YE 9adlilt REASBFYRYEOI RE ¢B50YYOSaREIDDDOSY
2015, esta ultima resuelta recientemente.

A Tras la finalizacién en 2015 del proceso de certificacion y cierre del Programa Operativo FEDER dea Castilla
Mancha 20072013, en el que la Universidad como organismo intermedio, se ingresara por liquidacion de dicho
programa la cantidad de 12.651.220res. Igualmente y con motivo del inicio del nuevo Programa Operativo
20142020, la UCLM recibird con motivo al ingreso inicial anticipado y con motivo a gastos a certificar en el
presente ejercicio un total de 5,3 millones de euros. Igualmente se debiairres el nuevo ejercicio la cantidad
de 2.651.908 euros procedentes del Fondo Social Europeo con motivo a la cofinanciacion de las convocatorias de
contrataciones de Pl dentro del Plan Propio de |+D+i.

A Para terminar, dentro de este capitulo se esperdeabr en el presente ejercicio 12,12 millones de euros del
Tesoro Publico con motivo a la regularizacion de los ingresos por anticipos reintegrables parte FEDER, de
convocatorias 2004 a 2008, y que por la propia normativa estatal reflejada en las comascdaden pasar en
formalizaciéon como ingreso del capitulo 7 de transferencias corrientes una vez finalizado el proceso de revision y
justificacion de los gastos y recaudados los fondos europeos por parte del Estado.

El capitulo déctivos financierosupone en el 2016 un importe total de 790.317 euros, disminuyendo su peso al 0,35%
de las previsiones totales de ingresos. Dicho importe es debido principalmente al empleo del remanente positivo de
tesoreria para la cancelacion de las anualidades 2017 &d@®lbs anticipos reembolsables concedidos por el MINECO

ala UCLM en la convocatoria 2008 para la adquisicion de infraestructura cietdttfioca (20% no financiado FEDER),

que supone 536.323 euros. Dicha cancelacion se prevé realizar a final de@®@ernpre que se den las condiciones

de tesoreria y sostenibilidad financiera establecidas en la Ley 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera. El resto de remanente de tesoreria es destinadwialas mensual@des por préstamos

y anticipos al personal a conceder en 2016 pendientes de devolucidn al cierre del ejercicio y que se recibiran en 2017.
Igualmente se destinaran a financiar las aportaciones del 2016 para la creacién y consolidacién de empresas
innovadoras dentro del objetivo de impulso y promocién de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion,
por importe previsto de 14.000 euros. Se incluye también en este capitulo de ingresos la prevision de reintegros de
préstamos y anticipos concedisl al personal en el 2015 y 2016 y que seran deosielentro del mismo ejercicio por
importe previsto de 178.300 euros.

El capitulo dePasivos financierosupondra en el 2016 un importe total d€8.780euros como consecuencia de la
contabilizaciéon comorgicipos no reintegrables de la parte financiada FEDER de los proyectos nacionales concedidos
a la UCLM, los cuales no tienen la consideracién de endeudamiento financiero, pero deben ser imputados al capitulo
de pasivos financieros por la normativa queutagsu concesion. Su importe apenas representa el 0,43% del total del
Presupuesto de Ingresos previsto.

Respecto al capitulo dagresos Patrimonialesxperimenta un incremento del 16,72% respecto al ejercicio anterior,
siendo su peso especifico del 0,36% su peso especifico respecto al total del Presupuesto de Ingresos. Las previsione
de ingresosde este capitulo alcanzan I&07.935 euros para el 2016&iendo sus principales componentes las
facturaciones por uso de instalaciones y concesiones administrativas de la UCLM y los intereses de los fondos
bancarios.

El capitulo deEnajenacion de activoslcanza los 200.008uros en el 2016, suponiendo un @% del total del
Presupuesto de Ingresos sin apenas variacion respecto al ejercicio 2015.
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2. Politicas de actuacién

Las actuaciones o lineas de accion respecto al Presupuesto de gastos, que asciende a 223.742.749 euros, pueden
considerarse en cinco grdes dimensiones:

Gasto no financiero: 222.773.652 euros.

Gasto con financiacion afectada: 27.274.673 euros.

Gasto con financiacién asociada a fondos comunitarios: 11.905.522 euros.

Amortizacion de préstamos y anticipos reembolsables: 715.097 euros.

Plan & Inversiones: 10.554.000 euros.

v > > D

El Pesupuesto de gastos en funcion de su fuente de financiacion desvela la capacidad de la UCLM para atraer fondos
afectados y para absorber fondos comunitarios, segin se muestra en la siguiente tabla:

Capitulo 1. Gastos de personal Mop dPdhmn Mo ®no ¢ HPomnt Mmpmdcc)
Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y servi oc ®p gn ¢ PPHNY ¢ MDY H ] nt ®coH
Capitulo 3. Gastos financieros MMpP DcC. MMp dcC
Capitulo 4. Transferencias corrientes oPmMT MP M®ddc n ¢ onnaor p®dnomc
Total operaciones corrientes MTp DT Pr Hn ®dcny ndénod¢ HAN YN/
Capitulo 6. Inversiones reales y dpond MPdhp n ¢ TOnpm! MT ®doo
Capitulo 7. Transferencias de capital

Total operaciones de capital y dpon® Mbdhp n @ T®npmod MT ®do o
Total operaciones no financieras My n®oHH HC ®Ppp ¢ MM®OPY M3 HHHDPT T (
Capitulo 8. Variacion de activos financieros Hnnon. MO dn Hpnodn
Capitulo 9. Variacion de pasivfosancieros TMp ®r TMp ®n
Total operaciones financieras Hnnon. TMPp PN Mn dnn dhc pdn
Totales My n®pcH HT ®H T N ¢ MMPDPnpd HHODPT Nt

Los créditos de gastos a financiar con ingresos genéricos (subwvemeaninativa, ingresos por mattilas de
ensefianzas oficiales y otros ingresos no afectados ni relacionados con fondos comunitarios) suotah den
184.562.553 euros, representando el presupuesto madbd de la UCLM para sostener fehcionamiento de su
estructuralo que supone €82,49% del presupuesto total. Sobre esta base, la UCLM es capaz de atraer fondos finalistas
principalmente con motivale actividades de investigacion y transferencia de conocimiento que pardgisponer de

créditos adicionales por importe de 27.274.6tas (12,19% del presupuesto total) y absorber fondos comunitarios

en operaciones elegibles que permiten créditos a gastar por importe de 11.905.522 euros (5,32% del presupuesto
total) en el marco de estrategias de crecimiento inteligeshdsarrollada en beneficio deda Comunidad Auténoma de
CastillaLa Mancha.

2.1 Politicas respecto al gasto no financiero

La finalizacion en 2015 del Plan de Fortalecimiento supuso un considerable esfuerzo presupuestario en las politicas de
gasto no financiero para la ejgdon de las 49 acciones, agrupadas en los 6 ejes de actuacion, dirigidas a la
potenciacién y modernizacion de los servicios, la docencia, la investigacion, los campus y las infraestructuras que les
dan apoyo, asi como las acciones de responsabilidad smiv&rsitaria.

Durante el ejercicio 2016se ha de mantener dicho esfuerzo si se pretende alcanzar con éxito el objetivo de
modernizacion y afianzamiento de la institucion en la sociedad del siglo XXI, en competencia con el resto de
universidades, donde nuestra Universidesté en condiciones denantener y mejorar su posicionamientoedido a

través delosrankingsnacionales y europeos. Por ello, durante el nuevo ejercicio el importe de gasto no financiero
financiado por fondos propios supone un incremento de 7,5 millones de euros respectougyest® del 2015.

Por otra parte, se contintia en el nuevo ejercicio la ejecucién de importantes infraestructuras, como son la finalizacién
de la obra de la Facultad de Farmacia de Albacete, la continuidad de las obras de la Facultad de Medicina de Ciudad
Real y el inicio de la obra de la Escuela de Arquitectura de Toledo, todas ellas encuadradas dentro del nuevo Programa
operativo regional FEDER 264@R20, con un total de 6,13 millones de euros.
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Al igual que sucedié en el ejercicio 2015, en el nuevo ejerni se produce la adecuada cobertura de los gastos
corrientes, por cuanto los ingresos corrientes previstos en 2016, que suponen 179.813.507 euros, no son suficientes
para financiar los gastos corrientes por importe de 204.840.042 euros. Para compstsadesequilibrio de
25.026.535 euros en las operaciones corrientes se recurre excepcionalmente a un sobreequilibrio en las operaciones
de capital por el mismo importe, obtenido gracias a la adopcién de politicas como la certificacion de gastos con cargo
al Programa Operativo FEDER, tanto las procedentes e la liquidacion del prograr2d28@jlie esta en finalizacipn

como del nuevo programa FEDER 20020.

2.2 Politicas respecto al gasto con financiacidn afectada

En 2016 los gastos con financiacionctdea procedentes de convenios, subvenciones, recaudaciéon de tasas o venta
de bienes, se concretan en las siguientes organicas:

00070 422D Convenios generales y mecenazgo MNH®S
00100 422D Personal déAdministracion y Servicios HH DI
00120 422D Servicios administrativos centrales ppon
0014X 4220 Infraestructuras FEDER para redes informatici yodp
00345 422D Formacioén para el acceso a la Universidad cnodn
00350 422D Apoyo al estudianteon discapacidad ycoTr
00360 422D Bibliotecas MOT N
00421 541A Departamentos Mnc df
00540 422D Fomento de la empleabilidad HOH®T
8822; 541A Contratos de investigacion 0dPpo M|
00542 422D Contratos de formacion cn®p
00543 541A Cétedras UniversidaBmpresa HHp &
00550 541A Convenios de transferencia cnndg
00801 511A Infraestructuras cientificdecnologicas omn dyg
01010 455A Cursos de verano TpPn
01020 422P Deporte universitario MYy n o7
01030 455A Actividades culturales H®p s
01050 455A Publicaciones OHO®T
01060 455A Universidad de Mayores ypon
01110 541A Plan propio de investigacion oocC ®T
01120 541A Proyectos nacionales de investigacion T®d®cnm|
01150 541A Proyectos regionalede investigacion noTpy !
01160 541A Institutos y centros de investigacion HH DT
01171 541A Proyectos europeos de investigacion H®cnp:
01190 541A Infraestructura cientifica FEDER YHNDC
01410 422D Personal Docente e Investigador 153.050¢
01700 422D Gestién del Consejo Social HN dn
02040 422D Ensefianzas propias, seminarios y jornadas H®pHRIN:
02050 422D Programa Erasmus M®Pnp wMm!
02052 422D Proyectos internacionales MTp DT
02060 422D Centro de Lenguas ohpdc
Total organicas con importes afectados HT ®HT N
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El Presupuesto de gastos con financiacién afectada asciende a 27.274.673 euros, lo que supone un descenso del
19,78%, o lo que es lo mismo, 6.728.529 euros menos respecto a 2015, ejercicio en elayjéditos iniciales de

gastos con financiacion afectada alcanzaron 34.003.203 euros. Si se tiene en cuenta que en el ejercicio anterior
figuraban incluidos en ellos los 10,2 millones de euros destinados a la adquisicion de equipamiento de infraestructura
cientificotécnica convocada por el MINECO, los cuales no figuran en el presente ejercicio, puede concluirse, que sin
considerar dicha cifra, el importe resultante seria un aumento de 3,5 millones de euros en créditos de gasto afectados,
lo que supondria ui4% mas de créditos destinados a proyectos de investigacion, contratos y convenios firmados al
amparo del articulo 83 de la LOU, ensefianzas propias no oficiales, y demas actividades financiadas con ingresos
finalistas.

Para la elaboracion dgresupuestocorrespondiente apresente ejercicio se sigue aplicando, como en ejercicios
anteriores, el criterio de incluir como presupuesto inicial los importes de todas las generaciones de crédito realizadas
hasta la fecha de presentacion de este presupuesto y mdés por ingresos finalistas. Ello permite obteren una

mayor precisionel importe total de gastos que tienen el caracter de afectado en funcién de su financiacion finalista,
ademas de dar debido cumplimiento a las exigencias que la Ley 2/2012, die &til, Organica de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, establece en cuanto a la forma de presupuestar diferenciadamente los
gastos que gozan de este tipo de financiacion y su ejecucion.

Al respecto, destacar los incrementos de créslifinalistas destinamb a las organicas diferenciadas para ejecucion de

los proyectos concedidos por el MINECO y otros organismos de d&mbito nacional, con aumento de 2.189.278 euros,
alcanzando los 7,6 millones de euros en el 2016, de los proyectos riegicoacedidos por la Consejeria de Educacion
dentro del Plan regical de I+D+i, con un aumento 886.860 euros respecto del 2015, contemplando un total de 4,8
millones de euros. En cuanto a los créditos afectados para organicas de proyectos europssayzas propias, los
mismos presentan ligeros incrementos respecto al ejercicio anterior de 249.854 y 142.227 euros respectivamente.

Por ultimo, y como ya se hizo en ejercicios anteriores, se han incluido como créditos de origen afectado el importe de
los costes indirectos generados en los departamentos e institutos y centros de investigacién procedentes del
porcentaje correspondiente a dichos 6rganos respecto a los ingresos recaudados debidos a proyectos y contratos de
investigacion estipulados en el &ntilo 170.4 de los Estatutos de la UCLM.

2.3 Politicas respecto a gastos asociados a fondos comunitarios

En el nuevo ejercicio 2016 se recogen de manera diferenciada los créditos de gasto con cargo a fondos propios no
finalistas que seran objeto de céitacion dentro del Programa Operativo FEDER de CastilMancha, dentro del
nuevo periodo 20142020 que gestiona la UCLM, consiguiendo con ello su mejor seguimiento e identificacion.

Para el 2016, el total de créditos de gasto asociados al programatiypeFEDER alcanza el importe de 11.749.255
euros, lo que representa un 5,32% del presupuesto total para la UCLM en este ejercicio y que se reparte entre las
organicas de la tabla adjunta.

Organica Programa  Descripcion Importe 2016

00240 4220 Administracién electrénica y soporte tecnolégic M ®T Cc 1|
00260 4220 tErgggj)smento informatico para el puesto de D ho dJ
00270 4220 Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales MpMDC
00370 4220 Equipamiento informatico para l@studiantes pHO®C
00510 541A Proyectos emprendedores Mndn
00570 541A Valorizacion de la innovacion Tnon
00800 511A Infraestructuras genéricas cdPnoo
00801 511A Infraestructuras cientificoecnologicas cnon
01110 541A Plan propiade investigacion* H®Ppoy !
Total organicas con importes afectados MM®PT N g

* 2.538.287 financiados con cargo al Fondo Social Europeo
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En la cuantia anterior quedan recogidos fondos propios asociados al Fondo Social Europeo dentro gebgreva
20142020 por importe de 2.538.287 euros.

2.4 Politicas respecto a la amortizacién de préstamos

Como ya se ha indicado anteriormente, la UCLM realiz6 a finales del 2015 la cancelacion anticipada del préstamo
concedido por el MINECO con motivaaacbnvocatoria de proyectos INNOCAMPUS, lo que suponia en su inicio un
pago anual del importe fijo de 284.226 euros, dentro de los cuales se incluyen 34.137 euros por un plazo de 15 afios a
contar desde el 2014. Tras la cancelacién de dicho préstamo portenge 2.917.692 euros, se salda toda la deuda

viva existente a nombre de la UCLM. Esta medida permitié el ahorro de los intereses anuales correspondientes a las
amortizaciones pendientes que se estiman en 174.000 euros

Es por es motivo que el Presuputtsde b UCLM para el 2016 no recoge créditos destinados a la amortizacion de
operaciones de crédito concertadas ni con entidades bancarias ni con ninguna otra entidad publica o privada, no
existiendo deuda viva a 1 de enero de 2016 al haberse cancela@ddiananteriores todas las operaciones de
endeudamiento financiero que habia a nombre de la Universidad.

2.5 Politicas respecto al Plan de Inversiones 2016-2018

Como parte de la politica de reduccion del gasto, en el ejercicio 2013 se modifico el Riaprdones 2012013

para contribuir al equilibrio presupuestario de la Universidad mediante la suspension y reprogramacion de
actuaciones. En 2014 se establecieron las bases para retomar la construccion de las Facultades de Medicina de Ciudas
Real y dé-armacia de Albacete y emprender la construccion de la Escuela de Arquitectura de Toledo, incrementando
asi mismo los espacios e infraestructuras dedicadas principalmente a la investigacién en los distintos campus mediante
nuevas construcciones y adaptawés de edificios preexistentes cedidos por la Fundacion del Parque Cientifico
Tecnoldgico de Albacete (FPCYTA) y la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades
CastillaLa Mancha.

En el presente ejercicio, estan presupuestaldescréditos para la finalizacion y continuidad de esas obras, de acuerdo
con la programacion adjunta:

Actuacion 20102013 2017 2018 Total

Facultad de Farmacia AB yno oy Mdc py ¢« pdycp dhnnon hdPonT
Facultad de Medicina CR TN oy y ¢don &d cnon HOnnn« ndanann¢ TOT AN
Instituto de la Edificacion CU TNnHOJ H®pom¢ MM Dn odnHPpY
Escuela de Arquitectura TO Hnn®n pdonnt p&Ppnn
Equipamiento/Mejora de Institutos HCMDp Mcc ®n Mp hPn 35c dnn opnon 129 ®n n
Fortalecimiento de campus Hnan®w Mgpn dv HPccnt mPoTp Tnnd®n pPdPmMOO ¢
Integracion de los campus Hcn®n odcnpt HPHANC cPncop
Eficiencia energética y seguridad H®PNncCT! onmadd Hnnon PCHDPN HDPHAAN npn®n c dPMy M
Total naocHDPp - CTH®H pdcTn¢ 1055mPnn mpdtron T dDPopnac 446k ®HY
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30 Tasas 999.110
302 Tasa acceso mayores de 25 afios 50.400
303 Tasas de secretaria 15.490
306 Tasas de expedicion de titulos 214.180
307 Derechos de examen de oposiciones y concursos 56.150
308 Tasa de selectividad 651.000
309 Otras tasas 11.890
31 Precios publicos 35.057.161
310 Derechos de matricula de ensefianza oficial 30.216.771
312 Derechos de matricula de cursos y seminarios 4.840.390
32 Otros ingresogprocedentes de prestacion de servicios 4.909.519
322 Premios de cobranza 1.200
325 Contratos Art. 83.L.OU 829.689
326 Contratos Art. 83.LOU- % para Investigadores 3.950.900
329 Otros ingresos por prestacion de servicios 127.730
33 Venta de bienes 182.340
330 Publicaciones propias 72.520
332 Fotocopias y otros productos de reprografia 33.670
334 Productos agropecuarios 7.500
339 Otros bienes 68.650
38 Reintegros 328.050
380 Reintegros de ejercicios cerrados 150.000
381 Reintegros del ejercicio corriente 178.050
39 Otros ingresos 1.094.402
390 Recargos y multas 54.870
392 Ingresos de concesiones por gastos suplidos 155.500
399 Ingresos diversos 884.032
4 TRANSFERENCIASCORRENTES 136434990
40 De la Administracion del Estado 1.185.800
400 Del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte 640.000
401 De otros Departamentos Ministeriales 545.800
41 De organismos autdbnomos administrativos 1.910.000
410 De organismoautonomos administrativos 1.910.000
45 De comunidades auténomas 126.891.590
450 De la Comunidad Autbnoma de CastilmMancha. Nominativa 125.720.000
451 Otras transferencias corrientes de la CC.AA. de CdstilMancha 1.013.000
452 Transferencias corrientes de otros Organismos Publicos CLM 158.590
46 De corporaciones locales 537.350
460 Transferencias corrientes de Ayuntamientos 218.550
461 Transferencias corrientes de Diputaciones 318.800
a7 De empresas privadas 1.650.500
470 Transferencias corrientes de empresas privadas 1.650.500
48 De familias e instituciones sin fines de lucro 585.300
480 Transferencias corrientes de familias e instituciones sin fines de | 585.300
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(en euros)
Cad. Explicacion del ingreso Concepto Articulo Capitulo
49 Del exterior 3.674.450
495 Otras transferencias corrientes de la Union Europea 2.488.800
499 Otras transferencias corrientes de fuera de la Unién Europea 1.185.650
52 Intereses de depdsitos 75.000
520 Intereses de cuentas bancarias 75.000
53 Dividendos y participaciones en beneficios 85.000
537 Dividendos y participaciones en beneficios de empresas privadas 85.000
54 Renta de bienetnmuebles 127.700
540 Arrendamientos de instalaciones de la UCLM 127.700
55 Productos de concesiones y aprovechamientos 520.235
550 Productos de concesiones administrativas 510.235
559 Otras concesiones y aprovechamientos 10.000
6 ENAJENACIONDEINVERSIONESREALES 200000
61 De las demas inversiones reales 200.000
619 Venta de otras inversiones reales 200.000
7 TRANSFERENCIASDECAPITAL 42760145
70 Transferencias de la Administracion del Estado 5.594.510
700 Del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte 1.072.510
701 De otros Departamentos Ministeriales 4.522.000
71 De organismos autbnomos administrativos 193.800
710 De Organismos Autonomos Administrativos 193.800
75 De comunidadesutonomas 4.122.830
751 De la Junta CLM. Proyectos Investigacion 3.586.480
753 De la Junta CLM. Financiacion Infraestructuras 536.350
79 Del exterior 32.849.005
790 Transferencias de capital del Fondo Europeo de Desarrollo Regional 30.197.097
794 Transferencias capital del Fondo Social Europeo 2.651.908
8 ACTNOSFINANCEROS 790817
82 Reintegro de Préstamos 178.300
820 Reintengros de préstamos a corto plazo 178.300
87 Remanente de tesoreria 612.017
870 Remanente de tesoreria 612.017
9 VARIACIONDEPASNVOSFINANCIEROS 178780
91 Préstamos recibidos en moneda nacional 178.780
911 Préstamos recibidos a largo plazo 178.780

TOTAL INGRESOS
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2+ Presupuesto de gastos
(en euros)
Od 0 acClo del ga O O epLo A O ap O

12 Personal funcionario 83.640.097
120 Retribuciones béasicas 38.592.083

121 Retribuciones complementarias 45.048.014

13 Personal laboral 31.947.275
130 Personal labordijo 8.280.625

131 Personal laboral eventual 23.666.650

15 Incentivos al rendimiento 15.334.111
150 Productividad 3.870.517

151 Gratificaciones 456.208

152 Cumplimiento de objetivos 11.007.386

16 Gastos sociales 20.738.918
160 Cuotas Seguridad Social 20.272.764

162 Gastos sociales de personal 466.154

20 Arrendamientos 75.649
202 Edificios y otras construcciones 8.000

203 Arrendamiento de maquinaridnstalaciones y utillaje 20.031

204 Arrendamiento de material de transporte 5.964

205 Arrendamiento de mobiliario y enseres 4.380

206 Arrendamiento de equipos para procesos de informacién 1.400

208 Arrendamientos de otro inmovilizadoaterial 33.105

209 Cénones 2.769

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 3.630.452
210 De infraestructura y jardineria 4.125

212 De edificios y otras construcciones 518.715

213 De maquinaria y utillaje 2.810.830

214 Deelementos de transporte 22.600

215 De mobiliario y material de oficina 40.321

216 De equipos informaticos 123.407

219 Reparaciones o mantenimiento de otro inmovilizado material 110.454

22 Material, suministros y otros 34.119.805
220 Material de oficina 1.928.965

221 Suministros 10.738.556

222 Comunicaciones 1.464.232

223 Transportes 355.065

224 Primas de seguros 304.779

225 Tributos y tasas 203.800

226 Gastos diversos 5.372.787

227 Trabajos realizados potras empresas 13.751621

23 Indemnizacion por razon del servicio 5.396.274
230 Dietas 1.887.604

231 Locomocion 2.711.329

233 Asistencias y residencia eventual 797.341

24 Gastos de publicaciones 65.000
240 Gastos de edicidndgistribucion 65.000
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(en euros)
Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
29 Gastos diversos de gestion descentralizada 4.344.870
290 Facultades y Escuelas 1.111.865
291 Departamentos 340.736
292 Otros centros de gasto 347.504
293 Vicerrectorados y Consejo Social 2.544.765
3 GASTOSFINANCEROS 115600
33 De depositos, fianzas y otros 115.600
332 Intereses de demora 103.200
339 Otros gastos financieros 12.400
4 TRANSFERENCIASCORRENTES 543100
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.431.991
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.431.991
6 INVERSIONESREALES  17.933610
60 Proyectos de inversion nueva 17.933.610
602 Edificios y otrasonstrucciones 10.660.210
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 740.242
604 Elementos de transporte 93.600
605 Mobiliario y enseres 646.727
606 Equipos para proceso de informacion 2.434.393
607 Fondos bibliograficos 758.230
608 Otro inmovilizado material 2.426.630
609 Inmovilizado intangible 173.578
8 VARACIONDEACTNVOSFINANCIEROS 254000
82 Concesion de préstamos 240.000
820 Concesion de préstamos a corto plazo 240.000
86 Adquisicion de acciones fuemel sector publico 14.000
860 Acciones y participaciones en sociedades 14.000
9 VARIACIONDEPASIVOSFINANCIEROS 715007
91 Amortizacion de préstamos en moneda nacional 715.097
911 Amortizacion de préstamos recibidos a largo plazo 715.097
TOTAL GASTOS | 223.742.748




Orgéanicas del

presupuesto
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o Presupuesto de gastos por organica/suborganica

(en euros)
Organica Programa Descripcion 2016
000 422D Rector 397.641
00000 422D Gestion del gabinete del Rector 40.000
00010 422D Participacion institucional 58.960
00050 422D Comunicacion e imagen corporativa 156.681
00070 422D Convenios generales y mecenazgo 142.000
001 422D/4220 Gerencia 63.215.393
00100 422D Personal de Administracion y Servicios 46.407.070
00105 422D Gestion de la estructura de Gerencia 20.000
00106 422D Servicios administrativos de campus 300.000
00110 422D Servicios bésicos centrales 13.554.384
00120 422D Servicios administrativos centrales 1.332.969
00141 4220 Servicios de telefonia y comunicaciones 950.000
0014X 4220 Infraestructuras FEDER para redes informaticas 83.546
00150 422D Formacion del PAS 150.000
00160 422D Operacionegie crédito 255.000
00170 422D Seguridad y salud 162.424
002 422D/4220 Secretaria General 3.930.425
00200 422D Gestion de Secretaria General 20.000
00210 422D Actos académicos y 6rganos colegiados 128.363
00220 422D Asesoria juridica, registroaychivo universitario 156.500
00240 4220 Administracién electrénica y soporte tecnoldgico 2.665.023
00260 4220 Equipamiento informatico para el puesto de trabajo 684.600
00270 4220 Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales 275.939
003 422D/4220 Estudiantes y Responsabilidad Social 3.298.132
00300 422D Gestién del Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Sc 20.000
00310 422D Ayudas propias al estudiante 1.013.191
00320 422D Orientacion al estudiante 130.000
00330 422D Acceso a l&niversidad 475.442
00345 422D Formacién para el acceso a la Universidad 128.013
00350 422D Apoyo al estudiante con discapacidad 102.037
00355 422D Colaboracion con organizaciones sociales 30.000
00360 422D Biblioteca universitaria 873.465
00370 4220 Equipamiento informatico para los estudiantes 525.984
004 422D/541A/511A Economia y Planificacién 24.833.969
00400 422D Gestion del Vicerrectorado de Economia y Planificacion 20.000
00410 422D Control interno 10.000
00421 541A Departamentos 1.796.025
00440 422D Centros 5.945.080
00480 422D Imprevistos y funciones no clasificadas 2.000.000
00490 422D Planificacion y calidad 135.300
00800 511A Infraestructuras genéricas 10.607.000
00801 511A Infraestructuras cientificeecnolégicas 1.225.668
00802 511A Mantenimiento y gestion de infraestructuras 3.094.896
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(en euros)
Organica Programa Descripcion 2.016
005 422D/541A Transferencia e Innovacion 5.201.290
00500 422D Gestion del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion 20.000
00510 422D/541A Proyectos emprendedores 34.000
00540 422D Fomento de la empleabilidad 247.700
0054100545 541A Contratos de investigacion 3.931.090
00542 422D Contratos de formacion 64.500
00543 541A/422D Céatedras UniversidaBmpresa 225.500
00550 541A Convenios de transferencia 604.500
00570 541A Valorizacion de la innovacion 74.000
010 422D/422P Cultura, Deporte y Extension Universitaria 683.000
01000 455A Gestién del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensiéon Universi 20.000
01010 455A Cursos de verano 150.000
01020 422P Deporte universitario 180.000
01030 455A Actividades culturales 124.000
01050 455A Publicaciones 109.000
01060 455A Universidad de Mayores 100.000
011 541A Investigacion y Politica Cientifica 24.939.749
01100 541A Gestion del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica 20.000
01110 541A Plan propio de investigacion 5.541.552
01120 541A Proyectos nacionales de investigacion 7.641.658
01130 541A Escuela Internacional de Doctorado 164.444
01150 541A Proyectos regionales de investigacion 4.758.860
01160 541A Institutos y centros de investigacion 1.544.896
01161 541A Servicios de investigacion 210.000
01170 541A Equipamiento cientificéecnoldgico 609.728
01171 541A Proyectos europeos iaternacionales de investigacion 2.605.483
01177 541A Recursos bibliogréaficos para investigacion 1.022.158
01190 541A Infraestructura cientifica FEDER 820.970
012 422D Docencia 884.188
01200 422D Gestion del Vicerrectorado de Docencia 20.000
01220 422D Evaluacion y calidad académica 170.000
01230 422D Fomento de mésteres universitarios 420.000
01240 422D Formacion e innovacion educativa 274.188
014 422D/541A Profesorado 91.322.374
01400 422D Gestion del Vicerrectorado de Profesorado 20.000
01405 422D Convocatorias de profesorado 126.500
01410 422D/541A Personal Docente e Investigador 89.795.874
01420 422D/541A Movilidad del PDI 1.000.000
01430 422D Profesores invitados 380.000
017 422D Consejo Social 146.050
01700 422D Gestion delConsejo Social 146.050
018 422D Defensor Universitario 10.000
01800 422D Gestion del Defensor Universitario 10.000
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(en euros)
Organica Programa Descripcion 2.016
020 422D Internacionalizacién y Formacion Permanente 4.880.538
02000 422D Gestion del Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacion Perman 20.000
02040 422D Ensefianzas propias, seminarios y jornadas 2.524.546
02042 422D Centro de Posgrado 23.000
02050 422D Programa Erasmus 1.201.393
02052 422D Proyectosnternacionales 651.296
02060 422D Centro de Lenguas 399.367
02085 422D Cooperacion al desarrollo 60.936

TOTAL ORGANICAS !







Presupuesto de gastos por
programa
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#* Presupuesto de gastos por programa

(en euros)
Programa Descripcion Importe 2016
422D Ensefianza universitaria 147740 ®dn [
4220 Tecnologias de la informacion y comunicaciones 518 ®n ¢
422P Deporte universitario MYy N ®r
455A Cultura pnoodr
511A Infraestructuras Mn OPHT
541A Investigacion ppoHAp
TOTAL PROGRAMAS







Rector
Organica: 000
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=* Rector

El Rector, como méaxima autoridad académica de la Universidad, ostenta la representacién de la misma y ejerce la
direccién, gobierno y gestion de la Universidad. Siendo, ademas, el presidente del Claustro, Consejo de Gobierno y
Consejo de Direccion.

Para ¢ejercicio de sus funciones, que vienen reguladas en el articulo 51 de los Estatutos de la Universidad de Castilla
La Mancha, se exige un trabajo de gestidn y coordinacion con el Equipo de Direccion de ladtilh.bfie se dotan
los fondos necesariosug se recogen en la suborgani@astion del Gabinete del Recfolasificacién 00000).

En la suborganic&articipacion institucionalclasificacion 00010) se recogen las competencias directamente
relacionadas con el entorno institucional y especificamesieé Rector, ademas de los gastos derivados de la
participacion institucional de la Universidad en asociaciones interuniversitarias. A su vez, recoge el apoyo a iniciativas
culturales y académicas de la comunidad universitaria.

La suborganicaComunicacion emagen corporativa(clasificacion 00050) tiene entre sus competencias la
coordinacion de la comunicacion, tanto interna como externa, ante los medios y la sociedad, asi como la coordinacion
de la imagen corporativa de la Universidad y de la UCLMtv. Pdesarrollo de estas funciones se cuenta con el
Gabinete de Comunicacion.

A su vez, el Centro de Investigaciones y Desarrollo de la Imagen (CIDI) centra sus actividades en la creacion y disefio
de la mayor parte de soportes graficos de comunicacion: estébdlletos, cubiertas de libros y demas publicaciones
editables. El CIDI participa igualmente en acciones de investigacion y promocién del disefio grafico en diversas areas
concretas: tipografia, disefio de informacién, identidad corporativa, ilustra€itm,mediante la organizacién de

cursos, encuentros, talleres y exposiciones; y la edicion de publicaciones especificas y la colaboracién en otros
eventos de caracter nacional e internacional.

Por ultimo, la suborganic€onvenios Generales y Mecena4gtasificacion 00070) recoge, por una parte, los
convenios suscritos por la UCLM con instituciones de ambito regional y provincial (Cortes de CLM, Diputaciones, etc.)
que se renuevan periédicamente y que tienen por objeto potenciar el desarrollo de semiranisss, jornadas,
congresos, edicidn de publicaciones, informes y otras iniciadinaed &mbito académico, cientifico y cultural y, por

otra parte, también se agrupan las iniciativas recogidas en un programa especifico de captacion de fondos de
patrocinib y mecenazgotaavés de donaciones a la Universidad, tanto de empresas como de ciudadanos particulares
con fines culturales, cientificos e investigadores.
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Rector

*> Gestion delGabinete del Rector

Clasificacion suborganica: 00000
Programa: 422D
Organo gestor: Rector

» Presupuesto de gastos

(en euros)
Céd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 7.500
202 Edificios y otras construcciones 7.500
22 Material, suministros y otros 21.000
220 Material de oficina 850
221 Suministros 1.725
222 Comunicaciones 5.085
223 Transportes 1.380
226 Gastos diversos 5.960
227 Trabajos realizados por otras empresas 6.000
23 Indemnizaciénpor razén del servicio 10.000
230 Dietas 5.550
231 Locomaocién 4.450
6 INVERSIONESREALES 1500
60 Proyectos de inversion nueva 1.500
605 Mobiliario y enseres 900
608 Otro inmovilizado material 600

40.000

= Participacion institucional

Clasificacion suborganica: 00010
Programa: 422D
Organo gestor: Rector

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Céd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 46.185
222 Comunicaciones 500
226 Gastos diversos 35.400

227 Trabajos realizados por otras empresas

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 12.775
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 12.775

58.960
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= Comunicacion e imagen corporativa

Clasificacion suborganica: 00050
Programa: 422D
Organo gestor: Rector

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicaciordel gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 136.441
220 Material de oficina 35.000
222 Comunicaciones 1.600
223 Transportes 4.000
226 Gastos diversos 61.500
227 Trabajos realizados por otras empresas 34.341
23 Indemnizacion por razon del servicio 5.000
230 Dietas 3.000
231 Locomocién 2.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 8240
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 8.240
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 8.240
6 INVERSIONESREALES 7000
60 Proyectos de inversion nueva 7.000
608 Otro inmovilizado material 5.000
609 Inmovilizado inmaterial 2.000

156.681
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= Convenios generalesmecenazgo

Clasificacion suborganica: 00070
Programa: 422D
Organo gestor: Rector

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 7.000
121 Retribuciones complementarias 7.000
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERvICOS 100,000
22 Material, suministros y otros 95.000
220 Material de oficina 8.000
221 Suministros 5.000
223 Transportes 2.500
226 Gastos diversos 45.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 34.500
23 Indemnizacion por razén del servicio 5.000
230 Dietas 2.000
231 Locomocioén 3.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 20000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 20.000
480 Afamilias e instituciones sin fin de lucro 20.000
6 INVERSIONESREALES 15000
60 Proyectos de inversion nueva 15.000
608 Otro inmovilizado material 8.000
609 Inmovilizado inmaterial 7.000

142.00

‘



Gerencia
Organica: 001
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= Gerencia

Elarticulo 23 de la Ley Organica de Universidades (LOU) atribuye al Gerente la gestion de los servicios administrativos
y econémicos de la universidad. Del mismo modo se pronuncia el articulo 39 de los Estatutos de la Universidad de
CastillaLa Mancha recomméndole, por delegacién del Rector, la jefatura del personal de administracion y servicios

de la Universidad.aresolucién de 4 dabril de 2016, de la UCL.Mor la que se publica la delegacién de competencias

en diferentes materias y 6rganos de la UCasigna al Gerente las responsabilidades anteriormente citadas en cuanto

al PAS, incluyendo igualmente las referentes a la aprobacién de expedientes de gasto y mandamientos de pago,
excepto los relativos a la dotacion de infraestructuras, asi como laseimies como 6rgano de contratacion
administrativa y la aprobacion de los pliegteslos contratos

La dotacién de los recursos necesarios para el ejercicio de estas competencias se materializa en la clasificacion organic
00105¢ Gestion de la estructurde Gerencidps cualeatiendenel gasto de funcionamiento ordinario de su Gabinete,
en cuanto a la coordinacién de cada una de las competencias particulares de la Gerencia.

La dotacién presupuestaria de la plantilla dRdrsonal de Administracién y Seiws se realiza en la clasificacion
orgénica 00100, la cual contiene los gastos relativos a las retribuciones y costes sociales de la estructura organizativa
del PAS de la UCLM. Del mismo modo, la estructura organizativa contempla la atencion, desacohogimiento

de las personas, por lo que en las dotaciones previstas en esta clasificacion ot@yaibiéan se recogerasrelativas

a los programas de carrera profesional horizontal y valoracion de resultados profesionales.

En la clasificacion orgamid0110¢ Servicios basicos centrales contemplan las dotaciones correspondientes a
servicios bésicos centrales, inherentes al funcionamiento ordinario de los edificios, en concreto suministro eléctrico,
aguay saneamiento, gas y combustibles, servitgosggilancia, limpieza y jardineria. Durante este ejercicio, continuara

la aplicacion del Plan de Eficiencia Energépiara racionalizar los niveles de consumo y contribuirsad¢enibilidad
energética y medioambiental.

El soporte de los servicios advistrativos se realiza con las dotaciones previstas en las clasificaciones organicas 00120

¢ Servicios administrativos centralg90106¢ Servicios administrativos de campl®s gastos administrativos son
aquellos vinculados al soporte de la estructuratenial y administrativa de las estructuras de gestién, sin vinculacién
especifica a las competencias funcionales de un Vicerrectorado, tales como gastos de arrendamiento, reparaciones,
material de oficina, suministros, segurosasas, servicios. La destalizacion del coste administrativo en cada uno

de los campus de la UCLM, deriva en un mayor seguimiento y control de éste, asi como un andlisis mas exhaustivo de
su particularizacién en funcién de las necesidades de cada campus universitario. Tieeaal @sfevancia en la
racionalizacién del gasto las medidas adoptadas en cuanto al catalogo Unico de material de oficina y la atencion de los
servicios de agencia de viaje.

La clasificacion organica 0014 Servicios de telefonia y comunicacigrresogede forma diferenciada las dotaciones

para el Servicio Unificado de Comunicaciones, dada la magnitud y la importancia de dicho servicio. Del mismo modo,
la clasificacion organica 0014Xnfraestructuras FEDER para redes informatreasge las dotacionesrgvistas en
infraestructuras de comunicaciones, financiadas al amparo del Programa Operativo.

En la clasificacién organica 00ibBormacion del PAs dotan los recursos necesarios para llevar a cabo las acciones
contenidas en el eje de desarrollo y formacién del Personal de Administracién y Servicios, dando soporte a un Plan de
Formacion alineado con el principio de gestién por competencias querdiada estructura organizativa para la

oferta de un servicio de calidad y excelente a los usuarios, y que, en este ejercicio, sigue estando orientado al desarrollo
de competencias técnicas, estableciendo ademas un equipo de formadores internos quechaprode forma
eficiente, la capacitacion del propio personal.

Las acciones de vigilancia y extension de buenas practicas en seguridad laboral y prevencion de riesgos en la UCLM ¢
encuentran dotadas en la clasificacién organica 004 78eguridad y saludLos érganos ejecutivos de dichas
competencias son el Servicio de Prevencién y Medio Ambiente y el Comité de Seguridad y Salud, los cuales son los
responsables de la puesta en marcha de los programas, informes y andlisis de seguridad laboral, autopyoteccién
gestion de residuos peligrosos.

Por dltimo, en la clasificacién organica 00%8Dperaciones de crédipuedan recogidos los créditos necesarios para
la implantacion dein sistema de anticipo de retribuciones para el personal al servicio de la Uraersid
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> Personal de Administracion y Servicios

Clasificacion suborganica: 00100
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

= Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 34.469.589
120 Retribuciones basicas 14.602.248
121 Retribuciones complementarias 19.867.341
13 Personal laboral 126.307
130 Personal laboral fijo 106.764
131 Personal laboral eventual 19.543
15 Incentivos al rendimiento 2.764.250
150 Productividad 945.408
151 Gratificaciones 295.121
152 Cumplimiento de objetivos 1.523.721
16 Gastos sociales 9.046.924
160 Cuotas Seguridad Social 8.846.924
162 Gastos sociales del personal 200.000
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Prevision costeplantillaPAS

I. PREVISION COSTES PAS 2016 Plantilla+sustituciones

PAS FUNCIONARIO PAS LABORAL
Efectivos Grupo ESPECIFICO Dotaciones ANUAL Efectivos Grupo
56 A D1-0 1 28.614,23 3 1
188 A D1-1 2 43.465,71 2
B D1-2 14 325.169,66 3 3
490 e} D2-1 15 290.990,62 4
305 G D2-2 6 118.655,77 2 5
34 Agrup.Prof E D2-3 5 95.232,29
1.073 D3-1 37 545.263,43 8
Sueldo Base 9.611.486 D3-2 5 79.003,61 Sueldo Base 119.417
Dotaciones Nivel CD D3-3 8 132.667,46
102 13 D4-1 59 649.444,14
4 14 D4-1F 5 60.936,94 |R. Complement. 6.890,4
29 15 D4-2 1 11.319,84
161 16 D4-3 50 602.656,33
7 17 D5-1 6 68.938,56
392 18 D5-2 21 260.768,47
54 20 EC-1 76 552.764,11
192 22 EC-2 26 21291252
13 23 EC-3 1 9.065,03
59 24 EE-1 97 708.656,28
6 25 EE-2 5 42.101,24
36 26 EE-3 32 288.967,95
14 28 EG-1 68 428.225,29
1 30 EG-1F 14 100.864,58
3 31 EG-2 13 87.748,32
1.073 EG-3 2 14.391,29
Complemento Destino 5.5657.444 SC-1 9 80.142,17
sc-2 1 10.968,96
SE-1T 35 313.875,15
SE-2T 7 72.484,75
SE-3T 4 45.023,86
SG-1 1 5.897,35
SG-1T 102 679.584,88
SG-2T 32 266.057,63
T1-1 5 69.813,62
T1-2 1 14.775,13
T1-3 20 324.776,61
T2-1 14 138.626,86
T2-2 16 169.540,38
T2-3 28 318.801,57
Otros Complementos 27.449 T2-4 4 52.239,62
T3-1 7 51.219,60
T3-2 7 53.434,78
T3-3 4 32.022,98
13-4 45 390.195,76
T3-5 3 26.954,76
T3-6 91 851.112,46
T3-7 15 146.377,97
TD-1 6 51.237,78
D-2 1 11.166,28
D-3 4 51.474,61
T0-2 42 346.992,49
1.073
Jornada 945.408
C. Especifico 10.333.622
PAS FUNCIONARIO: 26.475.407,55 |PAS LABORAL: 126.308
Trienios y Antigliedad Consolidada: 1.899.452
Pagas Extraordinarias (S.Base+trienios+C.Especifico+Destino)  4.252.423
Carrera Horizontal 1.783.090
Valoracion de Resultados Profesionales 1.523.721
Seguridad Social estimada 8.821.924
TOTAL PLANTILLA CONSOLIDADA 44.882.325 |
Parte proporcional Paga Extra (Disp. Adic. décima L.P.G.E. 621.813
Nuevos trienios 65.434
Sustituciones e imprevistos 286.000
Actividades Extraordinarias 305.121
Promocién interna ult.timestre 15/16 46.377
Accion Social (financiada con fondos finalistas ajenos) 200.000
TOTAL ACTUACIONES EXTRAORDINARIAS (i. seguros sociales)1.524.745
TOTAL COSTES PLANTILLA 46.407.070 |
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> Gestidon de leestructura de Gerencia

Clasificacion suborganica: 00105
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion degasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 13.333
220 Material de oficina 3.000
221 Suministros 2.333
226 Gastos diversos 5.000
227 Trabajos realizados por otrasnpresas 3.000
23 Indemnizacién por razén del servicio 4.867
230 Dietas 1.900
231 Locomocion 2.967
6 INVERSIONESREALES 1800
60 Proyectos de inversion nueva 1.800
605 Mobiliario y enseres 500
607 Fondos bibliogréaficos 500
608 Otro inmovilizado material 800

20.000
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= Servicios administrativos de campus

Clasificacion suborganica: 00106
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 290.110
20 Arrendamientos 3.364
204 Material de transporte 3.364
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 33.894
213 Magquinaria y utillaje 3.394
214 Elementos de transporte 15.000
215 Mobiliario y material de oficina 10.000
219 Otro inmovilizado material 5.500
22 Material, suministros y otros 235.352
220 Material de oficina 32.800
221 Suministros 39.500
222 Comunicaciones 55.500
223 Transportes 2.500
224 Primas de seguros 5.000
225 Tributos y tasas 8.900
226 Gastos diversos 15.252
227 Trabajos realizados por otras empresas 75.900
23 Indemnizacion por razén del servicio 17.500
230 Dietas 11.900
231 Locomocién 5.600
6 INVERSIONES REALES 9.890
60 Proyectos de inversion nueva 9.890
603 Magquinaria,instalaciones y utillaje 2.190
605 Mobiliario y enseres 1.000
606 Equipos para proceso de informacién 6.700

300.000

> Criterios para la distribucion del presupuesto

El proceso de célculo de las dotaciones para los serédiogistrativos de campus se realiza teniendo en cuenta los
siguientes factores:

A Un modulo, correspondiente a gastos fijos,25000 euros por campus para atender las necesidades basicas que
derivan de la existencia de una infraestructura administrativa.

A La carga, en costes variables, de la atencion en las areas de Recursos Humanos y Académica, en funcién de lo
usuarios (ratios variables de 0,5 y 1 por personal y alumno respectivamente para estas dos areas). Estos ratios
multiplicados por dichos parametsmbtienen el resultado respectivo.

A El coste indirecto, en términos variables, generado por la adecuacion al puesto de trabajo del PAS, que se valora
en 15 unidades monetarias por PAS de las unidades administrativas.

A Un factor que incide en el incrementaninoracion del coste administrativo, que es la distancia al Rectorado, de
dichas unidades, multiplicando el subtotal anterior x2 si la distancia es mayor de 100 km y x2,5 si la distancia es
mayor de 200 km.

A La existencia de descentralizacion, dentracdda uno de los campus, como es el caso de las sedes de Almadén y
Talavera de la Reina, por lo que los costes del Campus se multiplican por 1,1.

A Factores Extraordinarios, con naturaleza integramente funcional, que provocan costes adicionales a los
administativos dentro de las dotaciones creadas.
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El resultado de la distribucion presupuestaria para el ejercicié 80Inuestra en la tabla siguiente.
Factor
Factor Distancia ¢ Descentraliz:
Actividad generada Rectorado (Mas de cién dentro Factores

Gestion de RRHI Gestién Académic. (medios personales 100 km:X2 -Més d¢ del Campus Extraordinarios

(0,5 x persona) (1xalumno) PAS) 15xPAS 200km: X2,5) x1,1 Funcionales
Albacete 25.000,00 1.142 7.391] 284 37.222,0( 74.444,0( 74.444,0( 74.444,0(
Ciudad Real 25.000,0( 1.451] 8.282 463 40.952,5( 40.952,5( 45.047,79 45.047,0(
Cuenca 25.000,0( 508| 3.667 154 31.231,0( 62.462,0( 62.462,0( 62.462,0(
Toledo 25.000,0( 627 7.236 181 35.264,5( 70.529,0( 77.581,9( 77.581,0(

| 259.534.0(

Imprevistos 40.466,0d
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» Servicios basicos centrales

Clasificacion suborganica: 00110
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 13.554.384

221 Suministros 6.354.650

222 Comunicaciones 1.000

224 Primas de seguros 7.790

225 Tributos y tasas 16.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 7.174.944

13.554.384

= Criterios para la distribucion del presupuesto

Esta suborganica incluye las dotacionesesarias para satisfacer los costes de suministros y servicios con la siguiente

distribucion:
Electricidad 4.341.000
Gas 1.453.844
CombustibleGaséleo 54.312
Agua 280.000
Jardineria 325.310
Limpieza 5.148.703
Vigilancia 1.666.130
Otros 285085

Total 13.554384

ContintGa el decremento notable sufrido en combustiisdleo por la transformacion de calderas de gasoleo en gas
lo cual redunda en un ahorro econémico y energético. Del mismo modo, hay que sefialar como medidas importantes
para la contencién del gasto:

A

>

>

Electricidad- Red General: Licitacién del servicio, consignando méaximos en cuotas fijas y limitando precios por
consumo.

Electricidad- Planta de Cogeneracion: Produccién conjunta de suministro eléatgcaual revierte a la red
generat y climatizaciérdel campus de la Fabrica de Armas, en Toledo.

Combustible (gasoéleo y gas): Contratacion administrativa de los suministros con formulas de colaboracion que
proporcionan un ahorro en la inversiéon de dichas infraestructuras.
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Gerencia

> Servicios administrativosertrales

Clasificacion suborganica: 00120
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 1.000
202 Edificios y otras construcciones 500
208 Otro inmovilizado material 500
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 23.950
212 Edificios e instalaciones 450
213 Maquinaria y utillaje 300
214 Elementos de transporte 1.500
215 Mobiliario y material de oficina 6.700
216 Equipos informéaticos 15.000
22 Material, suministros y otros 895.860
220 Material de oficina 13.800
221 Suministros 15.400
222 Comunicaciones 41.470
223 Transportes 4.990
224 Primas de seguros 273.935
225 Tributos y tasas 61.500
226 Gastos diversos 18.600
227 Trabajos realizados por otras empresas 466.165
23 Indemnizacién por razén del servicio 100.000
230 Dietas 28.000
231 Locomocién 27.000
233 Otras indemnizaciones 45.000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 71.159
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 71.159
60 Proyectos de inversionueva 241.000
602 Edificios y otras construcciones 4.500
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 80.000
604 Elementos de transporte 86.000
605 Mobiliario y enseres 15.000
606 Equipos para proceso de informacién 5.000
607 Fondoshibliogréaficos 2.000
608 Otro inmovilizado material 48.500

1.332.969

» Criterios para la distribucion del presupuesto

El proceso de célculo de las dotaciones para los servicios administrativos centrales se realiza teniendo en cuenta:

=

La carga administrativa y de funcionamiento ordinario de las unidades y soporte al gobierno de la UCLM. La
dotacion necesaria se distribuye en material fungible y de papeleria, asi como consumibles informaticos,
suministros, gastos postales de correos yns&eria, gastos de comunicaciones y diversos, seguros, impuestos
sobre bienes inmuebles, asi como pequefio material inventariable para la atencion de:

A Soporte hacia las unidades administrativas centrales

A Soporte hacia los 6rganos unipersonales de gobiévimerrectorados y Rector)

A Soporte para la comunicacion y coordinacion con las unidades descentralizadas de campus (vicegerencias)

>
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2. Actividades de soporte a las actividades funcionales de los 6rganos de gobierno (vicerrectorados), destacando:
A Implantacon de la contabilidad de costes.

Impresién de titulos oficiales

Servicio de Atencion Telefénidagll Center

Auditoria de cuentas anuales

Seguro de accidentes y responsabilidad para estudiantes

Seguros de responsabilidad civil y responsabilfpstdmonial para empleados

Mantenimiento y consumo de los equipos centrales de impresion

> > > > >

3. Inversiones para las actividades funcionales de la UCLM y dotacién de equipamiento para las unidades
administrativas centrales, destacando para este ejercicimaremento para la sustitucién de mobiliario.
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= Servicios de telefonia y comunicaciones

Clasificacion suborganica: 00141
Programa: 4220
Organo gestor: Gerencia

= Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdd.  Explicacion del gasto Concepto Avrticulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 950.000
222 Comunicaciones 950.000

> Infraestructuras FEDER para redes informaticas

Clasificacion suborganica: 0014X
Programa: 4220
Organo gestor: Gerencia

+ Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

91 Amortizacién de préstamos en moneda nacional

Amortizacién de préstamos a largo plazo de entes del
911 .
Sector Publico

= Formacion del PAS

Clasificacion suborganica: 00150
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cdéd. Explicaciérdel gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 80.000

220 Material de oficina 5.000

221 Suministros 3.500

226 Gastos diversos 16.000

227 Trabajos realizadqgsor otras empresas 55.500

23 Indemnizacion por razon del servicio 70.000

230 Dietas 10.500

231 Locomocion 14.600

233 Otras indemnizaciones 44.900
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= Operaciones de crédito

Clasificacion suborganica: 00160
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
33 De depositos, fianzas y otros 15.000
332 Intereses de demora 2.600
339 Otrosgastos financieros 12.400
82 Concesion de préstamos 240.000
820 A corto plazo 240.000

255.00

‘ |

= Seguridad y alud

Clasificacion suborganica: 00170
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 115.200
220 Material de oficina 9.200
222 Comunicaciones 1.000
226 Gastos diversos 5.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 100.000
23 Indemnizacion por razén del servicio 11.000
230 Dietas 5.400
231 Locomocién 5.600
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19224
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 19.224
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 19.224
6 INVERSIONESREALES ~ 17.000
60 Proyectos de inversion nueva 17.000
608 Otro inmovilizado material 17.000

162.424

65






Secretaria General
Organica: 002
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= Secretaria General

Los Estatutos de la UCLM asignan 8deretaria General la competencia general como fedataria de los actos y acuerdos
del Consejo de gobierno de la Universidad y del Claustro universitario, siendo sus funciones especificas la elaboracién y
custodia de las actas correspondientes, asi comorgiaea la publicidad de sus acuerdos; la expedicion de certificados de
dichos acuerdos y actas y de aquellos hechos que consten en la documentacion oficial de la Universidad; la custodia del
Archivo universitario y del sello oficial de la UCLM; y la ozgeitin de los actos solemnes de la institucion y el
cumplimiento del protocolo. La Resolucion de 4 de abril de 2016, de la UCLM, por la que se delegan competencias en
diferentes materias y érganos (DOCM-@82016), complementa estas funciones con aquebass relativas a la
representacion judicial y administrativa de la Universidad; la coordinacion del Registro general; la identidad visual
corporativa; las tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones, la seguridad de la informacion y la addninistrac
electrénica; y otras como las referentes a la publicidad activa y los derechos de acceso a la informacion y de proteccién de
los datos de caracter personal. Las actuaciones a desempefiar en el marco de estas competencias quedan dotadas
presupuestariamete a través de seis suborganicas.

La suborganic&estion de Secretaria Gengahsificacion 00200) atiende las necesidades de funcionamiento del gabinete,
asi como varias funciones que no cuentan con una dotacién especifica en otras suborgéanicas.

La sulbrganicaAsesoria juridica, Registro y Archivo universit@asificacion 00220) prevé la dotacion presupuestaria
necesaria para las mencionadas funciones de asesoramiento juridico y representacion judicial, desarrolladas por la Asesoria
juridica. Por a lado, con esta partida también se atienden las funciones de recogida y transferencia de la informacion
presentada en la Universidad asi como de gestién del patrimonio documental, desempefiadas por el Registro general y el
Archivo universitario, respectivnente, apostando por sistemas innovadores como el repositorio institucional RUIdeRA y

el registro electrénico.

Asimismo, en relacién con la organizacion de actos solemnes, es necesaria la dotacion presupuestaria correspondiente,
gue se contempla en la salganicaActos académicos y drganos colegiaddadificacion 00210). Esta partida sufraga
también el funcionamiento de todos los 6rganos colegiados de la UCLM, principalmente los gastos referentes a la
celebracion de las sesiones correspondientes, ydarmuzacion completa de los procesos electorales de 6rganos colegiados

y unipersonales de gobierno, en colaboracion con la Comisién Electoral. Cabe sefialar que en el ejercicio 2016 se preve la
organizacion de un acto de imposicion del graddodetor honors causan el campus de Toledo junto a los actos solemnes
propios del ciclo académico.

El Area de Tecnologia y Comunicaciones se configura como un instrumento fundamental para el soporte a la administracion
y gestion electrénica asi como a las misionedatzncia e investigacion. De este modo, cuenta con la dotacion necesaria

en la suborganicAdministracion electrdnica y soporte tecnoldgfclasificacior00240) para la realizacion de actividades

tales como la puesta en marcha y mantenimiento de infragstiras, aplicaciones y servicios TIC; el desarrollo de la
administracion electronica y de sistemas de interoperabilidad; la implantacion de mecanismos de seguridad informética; y
el despliegue de plataformas de inteligencia institucional y soporte eatesparencia informativa. En este ejercicio se
establecen como ambitos prioritarios de inversion las infraestructuras inalambricas, la seguridad de los servidores y las
redes informéticas y las capacidades de almacenamiento.

Los créditos necesarios paradietacion de equipamiento informatico para el personal al servicio de la Universidad se han
incluido en la suborganicgquipamiento informatico para el puesto de trabé&pasificacion 00260). Las caracteristicas
técnicas de este material, adquirido de iz centralizada, suponen una apuesta por la innovacién docente, la movilidad,

las comunicaciones unificadas, los sistemas de colaboracién y la administracion electrénica, a la vez que una actualizacién
tecnologica y de rendimiento muy necesaria en el paripiormatico.

En el ambito de la docencia, la Universidad debe combinar el modelo clasico de aula con las nuevas aproximiéogpnes
mixta y de educacion abierta. Para fortalecer estas multiples modalidades, desde la Secretaria General seGeaeaba el

de Tecnologias y Contenidos Digitalelasificacion 00270) como un mecanismo para el enriquecimiento del entorno
educativo mediante soluciones tecnolégicas para la produccion de contenidos digitales. Entre las funciones de dicho centro
cabe destacaral generacion de contenido docente en nuevos formatos, la configuracién de repositorios de materiales
educativos y de divulgacion cientifica, el fomento de la cultura digital para la practica docente y el establecimiee&s de lin

de colaboracién con losgpos de investigacion de la UCLM.
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Secretaria General

> Gestion de Secretaria General

Clasificacion suborganica: 00200
Programa: 422D
Organo gestor: Secretaria General

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 12.000

220 Material de oficina 1.500

221 Suministros 350

222 Comunicaciones 1.200

226 Gastos diversos 8.950

23 Indemnizacion por razén del servicio 5.000

230 Dietas 3.000

231 Locomocioén 2.000

60 Proyectos de inversion nueva 3.000

606 Equipos para proceso de informacion 1.000

607 Fondos bibliogréaficos 500

608 Otro inmovilizado material 1.500

20.000

= Actos académicos y organos colegiados

Clasificacion suborganica: 00210
Programa: 422D
Organo gestor: Secretaria General

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 30.000

208 Otro inmovilizado material 30.000

22 Material, suministros y otros 83.963

220 Material de oficina 5.400

221 Suministros 2.000

222 Comunicaciones 1.200

223 Transportes 15.000

226 Gastos diversos 56.963

227 Trabajos realizados por otras empresas 3.400

23 Indemnizacion por razon del servicio 9.400

230 Dietas 7.900

231 Locomocioén 1.500

60 Proyectos denversion nueva 5.000

608 Otro inmovilizado material 5.000
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= Asesoria juridica, registro y archivo universitario

Clasificacion suborganica: 00220
Programa: 422D
Organo gestor: Secretaria General

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
15 Incentivos al rendimiento 80.000
151 Gratificaciones 80.000
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESY SERviIClOS 54498
22 Material, suministros y otros 48.933
220 Material de oficina 1.500
222 Comunicaciones 600
226 Gastos diversos 5.550
227 Trabajos realizados por otras empresas 41.283
23 Indemnizacion por razon del servicio 5.565
230 Dietas 2.300
231 Locomocién 3.265
6 INVERSIONESREALES 22002
60 Proyectos de inversion nueva 22.002
605 Mobiliario y enseres 22.002

156.500

= Administracion electronica y soporte tecnologico

Clasificacién suborgéanica: 00240
Programa: 4220
Organo gestor: Secretaria General

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cbéd. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 87.516

216 Equipos informaticos 87.516

22 Material, suministros y otros 1.807.043

220 Material de oficina 16.000

221 Suministros 1.000

222 Comunicaciones 6.000

226 Gastos diversos 7.500

227 Trabajos realizados por otras empresas 1.776.543

23 Indemnizacion por razén del servicio 10.000

230 Dietas 5.000

231 Locomocion 5.000

6 INVERSIONESREALES 760464

60 Proyectos de inversion nueva 760.464

606 Equipos para proceso de informacion 620.000

608 Otro inmovilizadanaterial 15.000

609 Inmovilizado inmaterial 125.464
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Secretaria General

= Equipamiento informético para el puesto de trabajo

Clasificacion suborganica: 00260
Programa: 4220
Organo gestor: Secretaria General

> Presupuesto de gastos

(eneuros)

Cbéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 5.000

216 Equipos informéticos 5.000

22 Material, suministros y otros 86.557

220 Material de oficina 86.557

60 Proyectos de inversion nueva 593.043

606 Equipos para proceso de informacion 593.043

684.60

‘

= Centro de €cnologiasy Contenidos itales

Clasificacion suborganica: 00270
Programa: 4220
Organo gestor: Secretaria General

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Céd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 85.950
220 Material de oficina 3.000
222 Comunicaciones 500
227 Trabajos realizados por otras empresas 82.450
23 Indemnizacion por razon del servicio 2.000
230 Dietas 1.000
231 Locomocioén 1.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 36000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 36.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 36.000
6 INVERSIONESREALES 151989
60 Proyectos de inversion nueva 151.989
606 Equipos parg@roceso de informacion 99.800
608 Otro inmovilizado material 52.189

275.939
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2 Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

Como se desprende de la resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial d& Castilla
Mancha el 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y érganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Estudiaes y Responsabilidad Social tiene asignadas todas aquellas facultades y competencias
atribuidas al Rector en materia de estudiantes, segun la legislacion vigente, los Estatutos de la Universidad y demas
disposiciones que resulten de aplicacion.

La materidizacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestién y coordinacion con un presupuesto de
gasto que se recoge en la suborgartiestion del Vicerrectorado de Estudiant&esponsabilidad Socialasificacion
00300).

La suborganicayudas profs al estudiante(clasificacién 00310) recoge el presupuesto destinado a gestionar
recursos para la formacién de los estudiantes en actividades ajenas a las curriculares, asi como la incentivacion de su
responsabilidad mediante la convocatoria de becaaboracién, con las que se ha intentado que los concesionarios
obtengan conocimientos ajenos a su especifica actividad estudiantil. Igualmente, se incluyen las ayudas prestadas a la
representacion estudiantil gestionada y distribuida a través del ConsejRapresentantes de Estudiantes, que
atendera a las delegaciones de estudiantes de centros, campus y central para el desarrollo de sus actividades
especificas. En este programa se engloban, también, otras ayudas concedidas a estudiantes y profes@es para |
organizacion de actividades de gran interés dirigidas tanto a preuniversitarios como a estudiantes universitarios.

En la suborganic@rientacion al estudiantéclasificacion 00320) se integran fondos necesarios para el desarrollo de

las actividades de oodinacién e informacion con centros de Secundaria llevados a cabo en nuestras instalaciones con
estudiantes preuniversitarios y sus familias, a través de las visitas que realizan los estudiantes a nuestros campus, de
las jornadas de puertas abiertas a ¢ae acuden los estudiantes de nuestra comunidad y sus familias, asi como otras
las tareas de informacion que se llevan a cabo dirigidas a los estudiantes preuniversitarios en sus propios centros.

La necesidad de efectuar con la maxima garantia posibRrisebas de Acceso a Estudios Universitarios de Grado en

sus distintas modalidades, implica la realizaciéon de mdltiples actividades y la coordinacién y movilidad de profesores
y PAS tanto en la constitucion de los tribunales para las pruebas de accesecgiéa de dichas pruebas como en las
actividades de coordinacion con los centros de secundaria previas a la realizacién de las mismas. Los recursos
necesarios para llevar a cabo estas actividades se gestionan a través de la suborgéescaaAla Universidad
(clasificacion 00330).

La atencidn a los estudiantes preuniversitarios demanda formacién para el acceso a la Universidad para estudiantes
que acceden por criterios de edad. Con el objeto de imputar los ingresos y gastos derivddqdadeficacion y
desarrollo de los cursos preparatorios para el acceso a la Universidad para estudiantes mayores de 25 y 45 afios u
otros que puedan crearse en un futuro, se crea la suborgdtioaacion para el acceso a la Universiflaidsificacién

0035).

Las personas con discapacidad constituyen un sector de poblacién heterogéneo pero todos tienen en comuin que, en
mayor o menor medida, precisan de garantias suplementarias para vivir con plenitud de derechos o para participar en
igualdad de condicionegue el resto de ciudadanos en la vida econdmica, social y cultural del pais. La UCLM viene
prestando su ayuda a todos aquellos estudiantes de la Universidad regional con algun tipo de discapacidad, ya sea de
indole fisica o sensorial, 0 con una enfermedahica que incida en sus estudios a través del Servicio de Apoyo al
Estudiante con Discapacidad. Esta actuacion se encuentra en el marco de los derechos que en el articulo 49 de nuestrz
Constitucion se le reconoce a todos los ciudadanos y que la Ley823de Integracion Social del Minusvalido
establece bajo los principios de normalizacion e integracion de las personas con discapacidad en todos los ambitos de
la vida social. Los fondos destinados a mantener dicho servicio se gestionan a través dedanstdo®poyo al
estudiante con discapacidddlasificacién 00350).

El servicio deBiblioteca universitarigclasificacion 00360) atiende las necesidades de la comunidad universitaria en
materia de docencia e investigacion mediante la inversién en patioraibliogréafico, recursos electrénicos y nuevas
tecnologias, incluyendo actividades complementarias tales como formacién dirigida a los miembros de la comunidad
universitaria.

Las actividades destinadas a mejorar el servicio a estudiantes relacionadas ooevas tecnologias estan previstas
en la suborganic&quipamiento Informatico pafas Estudiantegclasificacion 00370), entre las que se encuentran la
mejora de los equipos destinados a uso publico en las bibliotecas y la migracion del sisterdstalegpde fondos
bibliograficos a un sistema de radiofrecuencia (RFID).

Por otro lado, las actuaciones @elaboracién con organizaciones socié@asificacion 00355) irdn dirigidas a realizar
actividades relacionadas con el ambito de la responsabibdathl, el fomento de valores solidarios, la defensa de la
igualdad y la integracion y el impulso del voluntariado.
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Estudiantes y Responsabilidad Social

= Gestion del Vicerrectorado dEstudiantesy Responsabilidad Social
Clasificacion suborganica: 00300

Programa: 422D

Organo gestor: Vicerrectorado deéEstudiantes y Responsabilidad Social

= Presupuesto de gastos

(en euros)

Cbéd. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 522

215 Mobiliario y material de oficina 522

22 Material, suministros y otros 7.018

220 Material de oficina 500

221 Suministros 300

222 Comunicaciones 1.000

223 Transportes 600

226 Gastos diversos 1.618

227 Trabajogealizados por otras empresas 3.000

23 Indemnizacién por razén del servicio 12.460

230 Dietas 9.350

231 Locomocion 3.110

R ————————

» Ayudas propias al estudiante

Clasificacion suborganica: 00310
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado ddestudiantey Responsabilidad Social

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 1.460
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.460
22 Material, suministros y otros 52.423
220 Material de oficina 3.420
221 Suministros 1.100
222 Comunicaciones 350
223 Transportes 3.260
226 Gastos diversos 39.865
227 Trabajogealizados por otras empresas 4.428
23 Indemnizacion por razén del servicio 12.577
230 Dietas 4.200
231 Locomocién 8.377
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 046731
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 946.731
480 A familias enstituciones sin fin de lucro 946.731

1.013.191
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> Orientacion al estudiante

Clasificacion suborganica: 00320
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado ddEstudiantes y Responsabilidad Social

> Presupuesto de gastos

(eneuros)
Céd. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 100.000
220 Material de oficina 800
221 Suministros 10.500
223 Transportes 1.300
226 Gastos diversos 45.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 42.400
23 Indemnizacién por razén del servicio 30.000
230 Dietas 4.475
231 Locomocion 10.594
Otras indemnizaciones 14.931
- 180.000

> Acceso a ldJniversidad

Clasificacion suborganica: 00330
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado dd=studiantes y Responsabilidad Social

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Céd. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 35.000

220 Material de oficina 7.784

221 Suministros 216

222 Comunicaciones 600

226 Gastos diversos 26.400

23 Indemnizacion por razén del servicio 440.442

230 Dietas 6.897

231 Locomocién 60.034

233 Otras indemnizaciones 373.511

475.442

7
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= Formacion para el acceso a la Universidad

Clasificacion suborganica: 00345
Programa: 422D
Organo gestor:

= Presupuesto de gastos

Cdd.  Explicacion del gasto

231 Locomocién
233 Otras indemnizaciones

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
216 Equipos informéaticos

22 Material, suministros y otros

226 Gastos diversos

23 Indemnizacién por razén del servicio

230 Dietas

Vicerrectorado deéEstudiantes YResponsabilidad Social

(en euros)
Concepto Articulo Capitulo
1.000
1.000
41.844
41.844
85.169
6.000
14.300
64.869
128.013

+ Apoyoal estudiante con discapacidad
Clasificacion suborganica: 00350
Programa: 422D

Organo gestor:

> Presupuesto de gastos

Cdéd.  Explicacién del gasto

Vicerrectorado ddestudiantes y Responsabilidad Social

12 Personal funcionario

121 Retribuciones complementarias
13 Personal laboral

131 Personal laboral eventual

16 Gastos sociales

160 Cuotas Seguridad Social

22 Material, suministros y otros

222 Comunicaciones

223 Transportes

226 Gastos diversos

23 Indemnizacion por razén del servicio
230 Dietas

231 Locomocién

233 Otras indemnizaciones

(en euros)
Concepto Articulo Capitulo
8.280
8.280
21.284
21.284
6.916
6.916
40.486
600
38.886
1.000
25.071
2.000
3.000
20.071

102.037
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= Colaboracion con organizaciones sociales

Clasificacion suborganica: 003%
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado ddéEstudiantes y Responsabilidad Social

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 3.000
220 Material de oficina 1.000
226 Gastos diversos 2.000
23 Indemnizacién por razén del servicio 2.000
230 Dietas 1.000
231 Locomocion 1.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 25000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 25.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 25.000

30.000
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= BibliotecaUniversitaria

Clasificacion suborganica: 00360
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado deéEstudiantes y Responsabilidad Social

= Presupuesto de gastos

(en euros)

Cbéd. Explicaciérdel gasto Concepto Articulo Capitulo

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 17.070

213 Maquinaria y utillaje 17.070

22 Material, suministros y otros 216.737

220 Material deoficina 76.500

221 Suministros 12.400

222 Comunicaciones 6.500

223 Transportes 4.500

226 Gastos diversos 43.570

227 Trabajos realizados por otras empresas 73.267

23 Indemnizacién por razén del servicio 8.892

230 Dietas 2.500

231 Locomocion 6.392

6 INVERSIONESREALES 630766

60 Proyectos de inversion nueva 630.766

605 Mobiliario y enseres 1.200

607 Fondos bibliograficos 526.000

608 Otro inmovilizado material 102.566

609 Inmovilizado inmaterial 1.000

873.465

# Criterios para la distribucion del presupuesto

Se destinar873.465euros a actividades genéricas de Biblioteca, dotacion de fondos bibliograficos y amueblamiento
de depdsitos y1.022.158euros a bases de datos y revistas electronicas de investigacién que, por motivos de
optimizacion fiscal, se dotan en la suborgamescursos bibliograficos para investigadidiasificacion 01177).

Los fondos destinados a Biblioteca se ven incrementadodapcapacidad que centros y departamentos tienen de
cederle recursos para la adquisicidn centralizada de materiales bibliograficos.

> Equipamiento informético para estudiantes

Clasificacion suborganica: 00370
Programa: 4220
Organo gestor: Vicerrectorado déestudiantes y Responsabilidad Social

= Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 2.000

216 Equipos informéaticos 2.000

22 Material, suministros y otros 97.499

227 Trabajos realizados por otras empresas 97.499

60 Proyectos de inversion nueva 426.485

606 Equipos para proceso deformacion 380.415

608 Otro inmovilizado material 46.070
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& Vicerrectorado de Economia y Planificacion

Como se desprende de la resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial d& Castilla
Mancha el 8 de abril de 201por la que se delegan competencias en diferentes materias y 6sgadadaUCLM el
Vicerrectorado de Economia y Planificacion tiene asignadas entre sus competencias, en coordinacion con la Gerencia,
la elaboracién del presupuesto anual de la Universidad y el establecimiento de la politica econdmica, incluyendo las
tareas propias delanificacion financiera y control interno.

La materializacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestién y coordinacién con un presupuesto de
gasto que se recoge en la suborgan@mstion del Vicerrectorado de Economia y Planificdclasficacion 00400).

Entre las actividades soportadas por los créditos consignados en esta suborganica, y que no tienen asignacion
especifica en otras suborgéanicas del Vicerrectorado, se encuentran las relacionadas con la suficiencia presupuestaria
de la Univesidad el equilibrio de los flujos de tesoreria y la gestion de la cofinanciaciéon procedente de fondos
comunitarios. En el marco de estas competencias generales, el Vicerrectorado de Economia y Planificacion mantiene
contactos habituales e intercambiaformes y estudioson el Gobierno de Espafia (Intervencion General de la
Administracion del Estado, Banco de Espafia y Direccién General de Fondos Comunitarios, entre otros) y el Gobierno
de Castilldla Mancha (principalmente, Direccién General de UniversiglaBireccibn General de Presupuestos,
Direccién General de Politica Financiera y Tesoreria, Intervencién General de-lGadidlacha y Direccién General

de Estrategia Econémica y Asuntos Europeos). Los créditos de esta suborganica dan soportetaviestdssac

En el ambito de sus competenciaespecificasel Vicerrectorado de Economia y Planificacion se ocupa de dotar los
recursos econémicos necesarios para el funcionamiento de las principales estructuras en torno a las que se articula la
vida univergaria, tales como centroacultades y escuelas) y departamentoslizandopara ellomodelos de reparto

de los fondos disponibles que se basanasegurata suficiencia presupuestaria e incentidarmejora continuala
suborgénicaCentros(clasificacién 004@) recoge el presupuesto ordinarde las facultades y escuelas destinado a
cubrirel gasto derivado del funcionamientie los centroy asegurar la imparticién de las titulacioneasuborgénica
Departamentos(Clasificacion 00421) recogguellos fondos necesarios para el funcionamiento ordinario de los
departamentos, una dotacion para el apoyo a la investigacion en los departamentos y los créditos correspondientes a
la compensacién por costes indirectos derivada de la realizacién dedactds de investigacién por los grupos de
investigaciéon que integran el departamento.

La resolucién de delegacion de competencias referida atribuye al Vicerrectorado de Economia y Planificacién las
competencias en materia de planificacion, integrando lasoaes de coordinacién del plan estratégico y la politica de
mejora institucional (suborgénid@lanificacion y calidadtlasificacion 00490). La Oficina de Planificacién y Calidad es

la unidad administrativa responsable de estas actividades, teniendo pammpal objetivo el disefio de los sistemas

de informacién de apoyo a la toma de decisiones del Rector y de la direccion estratégica de la Universidad, elaborando
los informes y estudios necesarios.

Vinculada a las competenciasonémicas y de planificaci, la Unidad deControlinterno de la UCLM (suborganica
Control interng clasificacion 00410) se ocupa ldesupervision del control interno de la institucién, asegurando la
fiabilidad de la informacién financiera, verificando que las operaciopesgedimientos de gestidén se desarrollan de
conformidad con la normativa de aplicacion y evaluando la medida en que se alcanzan los resultados establecidos por
los érganos que aotizan los diferentes programas de gasto.

El Vicerrectorado de Economia yriffizacion es asimismo responsable del patrimonio e inmuebles de la Universidad

y de la dotacion y gestion de infraestructuras inmobiliarias y mobiliarias, exceptuando en este Ultimo caso las relativas
a investigacion, lo que incluye las autorizacionesiathinativas de contratacion y gasto para su ejecucion y puesta en
marcha. Las actuaciones en materia de infraestructuras quedan vinculadas a la subdrjéa@structuras genéricas
(clasificacion 00800), cuya dotacion econdniiesme por objeto dar cumiimiento al Plan de Inversiones de la
Universidad en materia de dotacidn de infraestiras educativas y de servici@gendiendo también las actuaciones
relacionadas coma ejecucién de los planes de seguridad laboral, accesibilidad, gestion de regidagaridad y
vigilanciaLa suborgénicmfraestructuras cientifictecnoldgicagclasificacion 00801) tiene como objetivo, entre otras
actuaciones, la construccion y equipamiento de los institutos de investigaznaforme al Plan de Inversiones lde
Universidad En la suborganica ddantenimiento y gestiéon de infraestructurgslasificacion 00802) se enmarca la
realizacion de obras menores de reparaciébn y conservacion de edificios, el mantenimiento basico de las
infraestructuras de los campus, consisie esencialmente en actuaciones cuya normativa actual exige una serie de
controles periddicos, y el presupuesto propio de la Oficina de Gestion de Infraestructuras (OGI) para el desarrollo de
las mencionadas tareas, la cual también actdmooficina técnica.
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= Gestion del Vicerrectorado de Economia y Planificacion

Clasificacion suborganica: 00400
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

= Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdd.  Explicacion degasto Concepto Avrticulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 7.000
220 Material de oficina 500
222 Comunicaciones 3.500
226 Gastos diversos 2.000
227 Trabajos realizados por otrasnpresas 1.000
23 Indemnizacién por razén del servicio 10.000
230 Dietas 4.500
231 Locomocion 5.500
6 INVERSIONESREALES 3000
60 Proyectos de inversion nueva 3.000
606 Equipos para proceso de informacion 1.500
608 Otroinmovilizado material 1.500

20.00

> Control interno

‘ ‘

Clasificacion suborganica: 00410
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 2.000
221 Suministros 500
222 Comunicaciones 500
226 Gastos diversos 1.000
23 Indemnizacion por razén del servicio 7.000
230 Dietas 2.500
231 Locomocién 4.500
6 INVERSIONESREALES 1000
60 Proyectos de inversion nueva 1.000
607 Fondos bibliograficos 1.000

10.00

‘



= Centros
Clasificacion suborganica: 00440
Programa: 422D

Organo gestor:

> Presupuesto de gastos

Cod.  Explicacion del gasto

20

203
205
206
209
21

213
214
215
216
219
22

220
221
222
223
224
225
226
227
23

230
231
29

290

60

603
605
606
607
608
609

Arrendamientos
Maquinaria,instalaciones y utillaje
Mobiliario y enseres

Equipos para procesos de informacion
Canones

Reparaciones, mantenimiento y conservacion
Maquinaria y utillaje

Elementos déransporte

Mobiliario y material de oficina

Equipos informéaticos

Otro inmovilizado material

Material, suministros y otros

Material de oficina

Suministros

Comunicaciones

Transportes

Primas de seguros

Tributos y tasas

Gastos diversos

Trabajos realizados por otras empresas
Indemnizacién por razén del servicio
Dietas

Locomocién

Gastos diversos de gestion descentralizada
Facultades y Escuelas

A familias e instituciones sin fin de lucro
A familias e instituciones sin fin de lucro

Proyectos de inversion nueva
Maquinaria, instalaciones y utillaje
Mobiliario y enseres

Equipos pargroceso de informacién
Fondos bibliograficos

Otro inmovilizado material
Inmovilizado inmaterial

Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2016 ‘

Vicerrectorado de Economia y Planificacion

Concepto

500
4.380
1.100

969

18.100
500
15.200
11.200
2.999

404.770
671.950
142.080
182.512
500
20.650
925.930
749.515

183.829
433.819

1.111.865

221.428

127.160
32.640
369.730
81.540
219.655
10.559

Articulo

6.949

47.999

3.097.907

617.648

1.111.865

221.428

841.284

85

(en euros)
Capitulo

5.945.080
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# Criterios para la distribucion del presupuesto

Mediante Resolucion deVicerrectorado de Economia y Planificacion de fecha 12/02/2016 y con la finalidad de
contribuir a una actuacion mas flexible, la UCLM ha adoptado distintas medidas encaminadas a la simplificacion
administrativa y la reduccion de cargas burocraticas eedad@n universitaria.

En el marco de estas medidas, las facultades y escuelas venian atendiendo sus necesidades para cumplir los objetivos
establecidos en el Presupuesto de la UCLM mediante dos organicas, relativas a presupuesto ordinario (organicas
00420)y contrato programa (organicas 00440), haciendo ademas una contabilizacion por areas en esta segunda
aplicacion.

En este sentido y con motivo de la proxima implementacion del nuevo Cofratirama con Centros que servira de

base para establecer el marde financiaciéon entre la UCLM y la Junta de Comunidades de GastMancha, los
recursos presupuestarios asignados a los centros han quedado integrados en una misma organica (00440), no siendo
necesario para su seguimiento llevar contabilidad por areas

De cara a la adaptacion de los criterios de distribucién del presupuesto utilizados hasta el momento a las férmulas que
se definan en el nuevo ContraRrograma con Centros, se ha establecido un periodo de transicién en el ejercicio 2016.
De acuerdo con el mismo, se mantienen tanto los critex@so s datos utilizados para la asignacion del presupuesto

de 2015, resultand la cantidad total consignada en el ejercieemnomico 2016 igual a la de 2015, sgiacaaquellos

centros que cuenten con una dotacion adicional por ajustes relacionados con el cierre del ejercicio 2015 o como
consecuencia de actuaciones extraordinaren 201@e esta forma la asignacion presupuestaria para los centros
gueda ddinida segun la siguiente tabla:

. PRESUPUEST PRESUPUEST PRESUPUEST Ejercicic Actuaciones PRESUPUES]
ORGANICA CENTRO ORDINARIO CPC UNIFICADO e TOTAL
iy A A0G 2016 2015 Extraordinarias 2016

00440110 FACULTAD DE DERECHO (AB) 32.594 89.606 122.200 122.200
00440120  |FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES (AB) 39.953 129.510 169.463 17.303 186.766
00440160 ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS (AB) 38.330 117.900 156.230 156.230
00440210  |FACULTAD DE EDUCACION (AB) 43.304 146.998 190.302 190.302
00440220 FACULTAD DE ENFERMERIA (AB) 25.951 76.326 102.277 102.277
00440230  |FACULTAD DE FARMACIA (AB) 25.693 123.329 149.022 2.415 151.437
00440240  |FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (AB) 16.110 50.342 66.452 66.452
00440260 |ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES (AB) 52.218 135.920 188.138 48.874 237.012
00440265 |ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA INFORMATICA (AB) 36.534 135.085 171.619 171.619
00440280 FACULTAD DE MEDICINA (AB) 44.365 124.234 168.599 168.599
00440290  |FACULTAD DE HUMANIDADES (AB) 14.652 52.669 67.321 67.321
00440310  |FACULTAD DE MEDICINA (CR) 26.934 124.234 151.168 151.168
00440330  |FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS (CR) 48.587 153.084 201.671 201.671
00440340  |FACULTAD DE LETRAS (CR) 44.338 143.561 187.899 187.899
00440360 ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES (CR) 47.798 144.833 192.631 3.636 196.267
00440380 |ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTB5.46R) 83.114 115.069 115.069
00440410 FACULTAD DE EDUCACION (CR) 41.532 123.014 164.546 164.546
00440420  |FACULTAD DE ENFERMERIA (CR) 27.692 68.882 96.574 4.800 101.374
00440430 ESCUELA DE INGENIERIA MINERA E INDUSTRIAL DE ALMADEN (CR) 36.710 81.569 118.279 118.279
00440450  |ESCUELA DE INGENIEROS AGRONOMOS (CR) 29.263 79.114 108.377 108.377
00440470  |ESCUELA SUPERIOR DE INFORMATICA (CR) 41.589 151.236 192.825 28.193 221.018
00440490  |FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES (CR) 52.629 166.789 219.418 40.000 259.418
00440520 |FACULTAD DE PERIODISMO (CU) 15.739 90.108 105.847 105.847
00440540  |FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES (CU) 20.430 60.554 80.984 80.984
00440550  |FACULTAD DE BELLAS ARTES (CU) 40.951 117.757 158.708 130.000 288.708
00440610  |[FACULTAD DE EDUCACION (CU) 36.203 126.434 162.637 162.637
00440620 FACULTAD DE ENFERMERIA (CU) 27.053 68.521 95.574 95.574
00440650  |FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL (CU) 20.841 51.673 72.514 72.514
00440660 ESCUELA POLITECNICA (CU) 37.532 118.541 156.073 156.073
00440690  |FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (CU) 29.101 90.108 119.209 119.209
00440710 FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES (TO) 50.488 155.121 205.609 205.609
00440740  |FACULTAD DE HUMANIDADES (TO) 17.662 55.099 72.761 72.761
00440750  |FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE (TO) 21.495 92.061 113.556 113.556
00440760 |ESCUELA DE ARQUITECTURA (TO) 25.577 94.419 119.996 119.996
00440770  |FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y BIOQUIMICA (TO) 42.320 153.084 195.404 195.404
00440780 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES TALAVERA (TO) 30.579 79.738 110.317 110.317
00440790  |FACULTAD DE TERAPIA OCUPACIONAL, LOGOPEDIA Y ENFERMERIA TALAVERA BB1)96 96.243 129.439 129.439
00440810  |FACULTAD DE EDUCACION (TO) 36.427 115.052 151.479 151.479
00440820 ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA (TO) 30.784 96.243 127.027 127.027
00440830 |ESCUELA DE INGENIERIA INDUSTRIAL (TO) 39.281 73.771 113.052 113.052
TOTAL 1.354.390 4.235.876 5.590.266 145.221 130.000 5.865.487
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- Departamentos
Clasificacion suborganica: 00421
Programa: 541A

Organo gestor:

> Presupuesto de gastos

Céd. Explicacién del gasto

20

203
21

213
214
215
216
219
22

220
221
222
223
224
225
226
227
23

230
231
29

201

60

603
604
605
606
607
608
609

1.796.025

= Criterios para la distribucion del presupuesto

Arrendamientos

Maquinaria, instalaciones y utillaje
Reparacionesmantenimiento y conservacion
Maquinaria y utillaje

Elementos de transporte

Mobiliario y material de oficina

Equipos informéaticos

Otro inmovilizado material

Material, suministros y otros

Material de oficina

Suministros

Comunicaciones

Transportes

Primas de seguros

Tributos y tasas

Gastos diversos

Trabajos realizados por otras empresas
Indemnizacién por razén del servicio
Dietas

Locomocién

Gastos diversos de gestion descentralizada
Departamentos

A familias e instituciones sin fin de lucro
A familias e instituciones sin fin de lucro

Proyectos de inversion nueva
Maquinaria,instalaciones y utillaje
Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Equipos para proceso de informacién
Fondos bibliograficos

Otro inmovilizado material
Inmovilizadanmaterial

Vicerrectorado de Economia y Planificacion

Concepto

1.465

2.767
500
1.099
576
2.184

189.310
122.980
89.720
18.165
2.880
15.880
199.460
194.973

83.175
214.695

340.736

16.000
7.600
6.000

210.000

45.300

15.960
3.000

(en euros)
Articulo Capitulo

1.465

7.126

833.368

297.870

340.736

303.860

En el presente ejercicio sstablece un periodo de transicion de cara a la adaptacion de los criterios dbutiin
del presupuesto utilizados hasta el montera las nuevas férmulas de reparto que actualmente se estan definiendo

En este sentido, se ha procedido a consignar para este ejercicio econdémico los mismos importes del presupuesto de

2015, con la unica diferencia de la parte correspondiente a los costiesdtos incorporados en el ejercicio 2016.

De esta forma la asignacién presupuestaria paraémrtamentosqueda definida segun la siguiente tabla

87
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ORGANICA

DEPARTAMENTO

PRESUPUESTC PRESUPUESTC
INVESTIGACION

ORDINARIO

H1MC

H/MC

o)

COSTES
INDIRECTOS
HAMC

PRESUPUESTC
TOTAL
HAamMc O

00421781
00421122
00421124
00421551
00421112
00421161
00421782
00421281
00421113
00421114
00421115
00421811

00421125

00421126

00421661
00421521
00421621
00421341
00421342
00421343
00421336
00421344
00421345
00421346
00421381

00421271

00421431
00421335
00421471
00421433
00421611
00421162
00421211
00421332
00421333
00421334
00421276
00421372

ACTIVIDAD FISICA Y CIENCIAS DEL DEPORTE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS

ARTE

CIENCIA JURIDICA Y DERECHO PUBLICO

CIENCIA'YY TECNOLOGIA AGROFORESTAL Y GENETICA
CIENCIAS AMBIENTALES

CIENCIAS MEDICAS

DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL PRIVADO
DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL
DERECHO PUBLICO Y DE LA EMPRESA

DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y CORF
ECONOMIA ESPANOLA E INTERNACIONAL, ECONOMETRIA
HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS

ECONOMIA POLITICA Y HACIENDA PUBLICA, ESTADISTICA
ECONOMICA Y EMPRESARIAL Y POLITICA ECONOMICA

EN CONSTITUCION DE ARQUITECTURA

EN CONSTITUCION DE PERIODISMO

ENFERMERIA, FISIOTERAPIA'Y TERAPIA OCUPACIONAL
FILOLOGIA HISPANICA Y CLASICA

FILOLOGIA MODERNA

FILOSOFIA, ANTROPOLOGIA, SOCIOLOGIAY ESTETICA
FISICA APLICADA

GEOGRAFIA'Y ORDENACION DEL TERRITORIO
HISTORIA

HISTORIA DEL ARTE

INGENIERIA CIVIL Y DE LA EDIFICACION

INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, AUTOMATICA Y
COMUNICACIONES

INGENIERIA GEOLOGICA Y MINERA

INGENIERIA QUIMICA

MATEMATICAS

MECANICA APLICADA E INGENIERIA DE PROYECTOS
PEDAGOGIA

PRODUCCION VEGETAL Y TECNOLOGIA AGRARIA
PSICOLOGIA

QUIMICA ANALITICA'Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS
QUIMICA FISICA

QUIMICA INORGANICA, ORGANICA Y BIOQUIMICA
SISTEMAS INFORMATICOS

TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION

ORAL

3.828
9.816
6.019
4.105
7.377
5.001
3.828
14.076
3.488
5.772
7.655
5.124

4.661

5.371

1.729
1.667
15.279
5.278
9.723
5.587
4.013
3.797
6.328
3.642
5.587

9.445

2.685
4.908
8.242
9.538
5.957
5.957
7.377
4.630
4.692
7.871
7.439
7.192

20.630
43.829
26.824
13.142
33.960
90.146
48.248
73.573
27.778
19.332
52.165
18.943

13.076

19.329

6.000

6.000
25.726
25.938
29.949
20.237
31.625
12.554
42.031
18.542
28.254

64.577

21.355
77.726
34.771
72.495
16.110
43.615
23.582
42.343
50.418
79.344
69.523
71.055

1.082
7.602
7.369

1.306
14.066
5.364

435
122
4.074
1515

327

1.322
1.380

3.440
1.348
812
2172
48

7.281
1.679
1.525

14.553

3.494
10.733
58
19.484
76
6.164
2.906

6.531
6.351
5.361
6.605

25.540
61.247
40.212
17.247
42.643
109.213
57.440
87.649
31.701
25.226
63.894
25.582

18.064

26.022

9.109

7.667
44.445
32.564
40.484
27.996
35.686
16.351
55.640
23.863
35.366

88.575

27.534
93.367
43.071
101.517
22.143
55.736
33.865
46.973
61.641
93.566
82.323
84.852
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= Imprevistos y funciones no clasificadas

Clasificacion suborganica: 00480
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

29 Gastos diversos de gestidiescentralizada 2.000.000
293 Vicerrectorados y Consejo Social 2.000.000

> Planificacion y alidad

Clasificacion suborganica: 00490
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 100.000
222 Comunicaciones 3.500
226 Gastos diversos 6.500
227 Trabajos realizados por otras empresas 90.000
23 Indemnizacién por razén del servicio 6.500
230 Dietas 2.300
231 Locomocién 4.200
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 28800
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 28.800
480 Afamilias e instituciones sin fin de lucro 28.800

135.300
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Economia y Planificacion

> Infraestructuras genéricas

Clasificacion suborganica: 00800
Programa: 511A
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cdéd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
15 Incentivos al rendimiento 60.000

151 Gratificaciones 60.000

21 Reparaciones, mantenimiento gonservacion 5.000

213 Maquinaria y utillaje 5.000

22 Material, suministros y otros 7.000

221 Suministros 2.000

225 Tributos y tasas 5.000

60 Proyectos de inversion nueva 10.535.000

602 Edificios y otras construcciones 9.952.530

603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 132.470

605 Mobiliario y enseres 450.000

10.607.000

> Infraestructuras cientificetecnologicas

Clasificacion suborganica: 00801
Programa: 511A
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
15 Incentivos al rendimiento 21.087
151 Gratificaciones 21.087
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESYSERvICOS ~ 100.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 90.000
212 Edificios e instalaciones 60.000
213 Magquinaria y utillaje 30.000
22 Material, suministros y otros 10.000
221 Suministros 10.000
6 INVERSIONESREALES 794000
60 Proyectos de inversion nueva 794.000
602 Edificios y otras construcciones 702.350
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 5.120
605 Mobiliario y enseres 81.400
609 Inmovilizadanmaterial 5.130

91 Amortizacion de préstamos en moneda nacional 310.581
911 Amoruzac}no_n de préstamos a largo plazo de entes del 310.581
Sector Publico
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> Mantenimiento y gestion de infraestructuras

Clasificacion suborganica: 00802
Programa: 511A
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Céd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 6.006

203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 6.006

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 2.900.000

210 Infraestructura y jardineria 4.125

212 Edificios enstalaciones 458.265

213 Magquinaria y utillaje 2.327.780

214 Elementos de transporte 4.900

215 Mobiliario y material de oficina 6.800

216 Equipos informaticos 1.115

219 Otro inmovilizado material 97.015

22 Material, suministros yotros 164.643

220 Material de oficina 3.500

221 Suministros 115.400

222 Comunicaciones 4.500

223 Transportes 6.760

224 Primas de seguros 1.300

225 Tributos y tasas 5.650

226 Gastos diversos 23.700

227 Trabajos realizadgor otras empresas 3.833

23 Indemnizacién por razén del servicio 13.932

230 Dietas 4.400

231 Locomocion 9.532

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 7.680

480 A familias e institucionesin fin de lucro 7.680

6 INVERSIONESREALES 2635

60 Proyectos de inversion nueva 2.635

603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.635

3.094.896






Transferencia e Innovacion
Organica: 005
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& Transferencia e Innovacion

Como se desprende de la resolucid® 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de @astilla
Mancha el 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y érganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion tiene asignadtie sus competencias la celebracion de contratos y
convenios con empresas de nuestro entorno previstos en el articulo 83 de la LOU y en el articulo 170 de los Estatutos
de la Universidad; la autorizacion, inscripcion y registro de patentes y prototggosados de la investigacion; la
creacién de empresas de base tecnolégica -sffinla promocién para el empleo de los estudiantes; la firma de
convenios de cooperacién educativa para las practicas de estudiantes; la promocion y gestion de Catedsas y Aula
UniversidadEmpresa y el fomento de la cultura emprendedora en la Universidad.

La materializacién de estas competencias pasa por la mejora de la relacion Univemsigasa a través de la
coordinacién de las unidades dependientes del Vicerrectorado (ODRtina de Transferencia de Resultados de
Investigacion, CIPECentro de Inbrmacion y Promocién del Empleo), con un presupuesto de gasto que se recoge en
la suborgéanicaGestion del Vicerrectorado de Transferencia e Innovagitasificacion 00500), y de diferentes
programas para los que se consideran siete suborgani®astratosde investigacior(clasificacion 005400545),
Contratos de formacioé(clasificacién 00542), Catedras Universiifadpresa (clasificacion 0054¥%rlorizacion de la
innovacion (clasificacién 00570)Convenios de Transferenciglasificacion 00550)Proyects emprendedores
(clasificacion 00510), fjomento de la Empleabilidddiasificacion 00540).

La suborganic&ontratos de investigacidrecoge las cantidades ingresadas por contratos firmados con empresas o
instituciones para la prestacion de servicios deestigacion y desarrollo. El objetivo de estos fondos es hacer frente

a los diferentes gastos que conlleva la ejecucion de los contratos en el &mbito de la I+D+i acogidos a lo establecido en
el articulo 83 de la LOU.

En la suborganic@ontratos de formacidse integran las cantidades ingresadas por contratos firmados con empresas

o instituciones para la prestacion de servicios de formacion. El objetivo de estos fondos es hacer frente a los diferentes
gastos que conlleva la ejecucién de los contratos emiit® de la formacién acogidos a lo establecido en el articulo

83 de la LOU. Por otra parte, la suborgarmmvenios de Transferencia acogidos al Reglamento de Investigacion
contabiliza las cantidades ingresadas por la firma de convenios de Transfemeagidos a lo establecido en el
Reglamento de Investigacion.

Otra de las competencias del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion es la autorizacion y solicitud del registro
de patentes y prototipos derivados de la investigaciéon. En este ambitorsarea la suborganicdalorizacion de la
innovacion cuyos fondos se destinan, por una parte, al asesoramiento técnico en proteccién legal, organizacién de
jornadas informativas, reuniones, etc., y, por otra, al incremento del nimero de patentes y teasdloghciadas a
empresas para su explotacion comercial.

La resolucion de delegacion de competencias referida considera también las acciones encaminadas a la creacion de
empresas spioff y la difusion de la cultura emprendedora entre los miembros de fauoddad universitaria,
gestionada través del Programa UCLMEmprende. La suborg&oipectos emprendedoregrsigue ambos objetivos
mediante la gestion de fondos destinados a organizacién de jornadas de motivacidn emprendedora en todos los
campus de nues# Universidad y seminarios de formacién para emprender, asi como la difusién de informacién a los
investigadores sobre las empresas de base tecnoldgica-¢ffpig el apoyo a éstos en la realizacion del plan de
empresay, en su caso, la puesta en marah&dnisma.

La suborganicaCatedras UniversidaBimpresarelne las aportaciones realizadas a la UCLM en el ambito del
mecenazgo por empresas o instituciones, fruto de los convenios firmados para la creacion de Catedras y Aulas
Universidad Empresa en la UCLB4tos fondos tienen como destino hacer frente a los diferentes gastos que conlleva

la ejecucion de las Catedras y Aulas creadas, tales como becas, investigacion, formacion, jornadas, etc.

El Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién es asimismo resipiende las relaciones con empresas e
instituciones, en particular las que tengan como objetivo la firma de convenios de Cooperacién Educativa para la
realizacion de practicas en las mismas por los estudiantes de la Universidad. Estas acciones se es@hetarco

de la suborganickomento de la empleabilidadue persigue fomentar la realizacién de practicas externas mediante

el incremento de convenios de cooperacion educativa para la formacion practica de estudiantes, asi como el desarrollo
y gestiénde los mencionados convenios. Por otra parte incluye también la realizaciéon de cursos y seminarios para la
mejora de las competencias transversales para el empleo. Estas actividades son realizadas a través del CIPE, centr
gue también apoya la inserciorbleral de los estudiantes y ofrece un servicio de orientacion personalizada con el fin

de impulsar las iniciativas en materia de empleo de la UCLM.
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Transferencia e Innovacion

> Gestion del Vicerrectorado de Transferen@dnnovacion

Clasificacion suborganica: 00500
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 8.000
220 Material de oficina 465
222 Comunicaciones 1.200
223 Transportes 475
226 Gastos diversos 2.450
227 Trabajos realizados por otras empresas 3.410
23 Indemnizacion por razén del servicio 8.000
230 Dietas 5.000
231 Locomaocién 3.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 2000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 2.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 2.000
6 INVERSIONESREALES 2000
60 Proyectos de inversion nueva 2.000
605 Mobiliario y enseres 2.000

20.000

» Proyectos emprendedores

Clasificacion suborganica: 00510
Programa: 4220541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod.  Explicaciordel gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 8.500

221 Suministros 500

226 Gastos diversos 3.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 5.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 6.500

230 Dietas 3.000

231 Locomocién 3.500

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.000

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.000

86 Adquisicion de acciones fuera del Sector Publico 14.000

860 Acciones y participaciones en sociedades 14.000

34.000
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= Fomento de la empleabilidad

Clasificacion suborganica: 00540
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Céd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
16 Gastos sociales 12.500
160 CuotasSeguridad Social 12.500
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESYSERVICOS 55000
22 Material, suministros y otros 45.000
220 Material de oficina 1.470
221 Suministros 1.000
222 Comunicaciones 500
223 Transportes 4.227
226 Gastogliversos 34.303
227 Trabajos realizados por otras empresas 3.500
23 Indemnizacién por razén del servicio 10.000
230 Dietas 3.000
231 Locomocién 7.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 175200
48 A familias e instituciones sin fin dieicro 175.200
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 175.200
6 INVERSIONESREALES 5000
60 Proyectos de inversion nueva 5.000
607 Fondos bibliogréaficos 400
608 Otro inmovilizado material 4.600

‘

247.70
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= Contratos de investigacion

Clasificacion suborganica: 0054100545
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

= Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 1.137.875
121 Retribuciones complementarias 1.137.875
13 Personal laboral 1.106.617
131 Personal laboral eventual 1.106.617
16 Gastos sociales 402.838
160 Cuotas Seguridad Social 402.838
2 GASTOSENBIENES CORRIEENTESY SERvICls 1108760
20 Arrendamientos 3.500
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.500
204 Material de transporte 1.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 4.320
213 Maquinaria y utillaje 4.320
22 Material, suministros y otros 800.940
220 Material de oficina 28.900
221 Suministros 236.300
222 Comunicaciones 757
223 Transportes 1.400
225 Tributos y tasas 1.450
226 Gastos diversos 101.200
227 Trabajos realizados por otras empresas 430.933
23 Indemnizacién por razén del servicio 300.000
230 Dietas 119.800
231 Locomocion 180.200
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 25000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 25.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 25.000
6 INVERSIONESREALES 150000
60 Proyectos de inversion nueva 150.000
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 90.500
606 Equipos para proceso de informacién 36.100
607 Fondoshibliogréaficos 450
608 Otro inmovilizado material 18.700
609 Inmovilizado inmaterial 4.250

‘

3.931.09
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» Contratos de formacion

Clasificacion suborganica: 00542
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferenatalnnovacion

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 35.400
121 Retribuciones complementarias 35.400
13 Personal laboral 10.000
131 Personal laboral eventual 10.000
16 Gastos sociales 4.600
160 Cuotas Seguridad Social 4.600
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESY SERVIClOS 13000
22 Material, suministros y otros 5.000
220 Material de oficina 600
221 Suministros 900
226 Gastos diversos 2.500
227 Trabajos realizados por otras empresas 1.000
23 Indemnizacién por razén del servicio 8.000
230 Dietas 3.000
231 Locomocién 5.000
6 INVERSIONESREALES 1500
60 Proyectos de inversion nueva 1.500
606 Equipos para proceso de informacion 600
608 Otro inmovilizado material 900

‘

64.50
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Transferencia e Innovacion

= Catedras UniversidatEmpresa

Clasificacion suborganica: 00543
Programa: 4220541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencidrnovacion

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 15.000
121 Retribuciones complementarias 15.000
13 Personal laboral 27.000
131 Personal laboral eventual 27.000
16 Gastos sociales 8.500
160 Cuotas Seguridad Social 8.500
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESY SERVIClOS 122000
22 Material, suministros y otros 97.000
220 Material de oficina 1.500
222 Comunicaciones 600
226 Gastos diversos 64.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 30.900
23 Indemnizacién por razén del servicio 25.000
230 Dietas 6.300
231 Locomocion 18.700
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 50000
48 Afamilias e instituciones sin fin de lucro 50.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 50.000
6 INVERSIONESREALES 3000
60 Proyectos de inversion nueva 3.000
606 Equipos para proceso de informacion 1.000
608 Otroinmovilizado material 2.000

‘

225.50
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= Convenios de transferencia

Clasificacion suborganica: 00550
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod.  Explicaciordel gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 67.460
121 Retribuciones complementarias 67.460
13 Personal laboral 217.780
130 Personal laboral fijo 5.720
131 Personal laboral eventual 212.060
16 Gastos sociales 65.760
Cuotas Seguridad Social 65.760
—
Arrendamientos 4.500
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 4.500
22 Material, suministros y otros 125.000
220 Material de oficina 23.300
221 Suministros 27.920
226 Gastos diversos 6.100
227 Trabajos realizados por otras empresas 67.680
23 Indemnizacién por razén del servicio 39.000
230 Dietas 13.000
Locomocién 26.000
—
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 45.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 45.000
6 INVERSIONESREALES 40000
60 Proyectos de inversion nueva 40.000
603 Maquinaria,instalaciones y utillaje 15.000
608 Otro inmovilizado material 25.000

604.50

01010

»Valorizacion de la innovacion

Clasificacion suborgéanica: 00570
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 69.000
227 Trabajos realizados por otras empresas

60 Proyectos de inversion nueva
609 Inmovilizado inmaterial

101
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&+ Cultura, Deporte y Extension Universitaria

Mediante la resolucion de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial deL@adtifecha de 8 de abril

de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y 6rganos de la UCLM, el Vicerrectorado de Cultura,
Deporte y Etensidon Universitaria tiene asignadas distintas competencias, entre las que sobresalen su caréacter
representativo a nivel institucional en las areas de Cultura, Deporte y Extension Universitaria, asi como todas aquellas
derivadas de la gestion de los sei@s universitarios que le son de reconocimiento especifico: Cursos de verano, Actividades
Culturales, Servicio de Deporte Universitario, Servicio de Publicaciones y Programa Universitario para JMagores
Saramago Ademas, por su localizacion geografesa el campus de Cuenca, este Vicerrectorado también ostenta la
representacion oficial de la Universidad ante los poderes publicos y toda clase de personas o entidades publicas o privadas,
siempre que no entre en colision de intereses con las areas de etoerrectorados con delegacion y representacion
concretas.

La materializacién de estas competencias representativas requiere de un trabajo de gestién y coordinacion con un
presupuesto de gasto que se recoge en la suborgaBGiestion del Vicerrectorado deultura, Deporte y Extensién
Universitaria(clasificacion 01000).

El funcionamiento de los distintos servicios que son propios de este Vicerrectorado se conforma a través de la constitucion
de una serie de comisiones, cuya presidencia recae en la figuda ®icerrectora de Cultura, Deporte y Extension
Universitaria, articulandose de esta forma su funcionamiento y posterior gestién a través de las unidades administrativas
correspondientes.

A lo largo del presente afio 2016, la Universidad de Cdstilllancha conmemorard el IV Centenario del fallecimiento de
Miguel de Cervantes, amén de otras efemérides insignes, motivo por el cual implementara un ambicioso proyecto cultural
que repercutira en las distintas organicas propias del mismo, con la celebracdistititas actividades, financiadas desde

las distintas suborganicas.

La suborganic&€ursos de Veranglasificacion 01010) recoge el presupuesto destinado a la realizacion del programa de
cursos que, previa convocatoria publica al efecto para recabtamtdis propuestas, y tras revision por el Consejo de Direccion

de la Universidad, este Vicerrectorado decide organizar y ofertar al conjunto de la sociedad, para su celebracion es los mese
de menor intensidad académica (estio y otofio). El programa ara&uwisos de verano contempla en su normativa la
aportacion de financiacion externa para el desarrollo de los mismos.

El Servicio de Deporte Universitario desarrolla una amplia labor de difusiéon y promocion de la actividad fisica y el deporte,
tanto a través de la programacion de competiciones deportivas a nivel interno (Trofeo Rector) como a través del fomento
del deporte a través de competiciones de caracter nacional (Campeonatos de Espafa Universitarios). Pero ademas, en el
cumplimiento de sus fines, desalla e implementa un amplio programa de actividades recreativas, de ocio y de salud,
dirigidas a nuestra comunidad universitaria. La suborgédbegorte Universitarigclasificacion 01020) es la propia de este
programa, cuyas actividades cuentan con wnan aceptacion por parte del puablico objetivo al que van dirigidos sus
programas.

El Consejo Asesor de Cultura Artistica y Literaria, presidido por la Vicerrectora de Cultura, Deporte y Extension idniversitar
es el comité encargado de potenciar la reation de cursos, talleres, jornadas y otras actuaciones culturales, para promocion
de la cultura, las artes y el fomento de la creacién, en general, tanto entre la comunidad universitaria como en aquellos
ambitos de la sociedad donde la presencia de IaBNMUJEs requerida. Pero ademas de estas funciones, que desembocan en
el disefio y programacion de distintas y variadas actividadescaracter estacional, a lo largo del afitambién como
Servicio de Actividades Culturales (suborgaAicividades Culturag clasificacion 01030), promueve y organiza todo tipo

de actividades culturales, bien con caracter puntual a iniciativa propia, bien a peticién de colaboracién con instituciones
publicas y/o privadas, tales como la Liga de Debate Universitario u otrasléoracion con el Grupo G9 de Universidades
espafiolas). Por otra parte, y a partir de la creacion del Centro de Iniciativas Culturales (CIC) de la UCLM, se rdalizaran to
tipo de actividades culturales paralelas y complementarias, que supondran werzefa la actividad realizada en estas
materias, desde este vicerrectorado.

Ediciones de la Universidad de CastilaMancha es el sello propio, constituido en Patente, que gestiona el Servicio de
Publicaciones para la edicion, comercializacion, difusgnomocion de la produccion cientifica, técnica, literaria, divulgativa

y, en general, de interés, tanto de la comunidad universitaria de Cdsillslancha, como de aquellos cualificados
especialistas en las distintas areas del conocimiento que se sateren nuestro sello editorial para la publicacion de sus
investigaciones y materiales universitarios. La Comisién de Publicaciones, presidida por la vicerrectora del area, determina
la linea editorial a seguir, asi como las principales actuaciones tecanka politica editorial para su mejor gestién y
funcionamiento. Eservicio dePublicacionegueda contemplado en la suborganica con clasificacion 01050, que cuenta con
ingresos procedentes de ventas de publicaciones y devengo de derechos editoriales.

Laresolucion de delegacion de competencias referida considera también expresamente la Programacion general del
Programa Universitario para Mayores José Saramago. Para la gestion y organizacion de la docencia académica, asi como ¢
la difusion de sus activadies (académicas y extraacadémicas, asociadas al programa), se dedica la suborganica con
clasificacion 01060, que también dispone de ingresos provenientes de ldsutatrde los alumnos inscritos
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= Gestion del Vicerrectorado de Cultur®eportey Extension Universitaria

Clasificacion suborganica: 01000
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado deCultura, Deporte ¥Extension Universitaria

= Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 2.000
208 Otro inmovilizado material 2.000
22 Material, suministros y otros 12.000
220 Material de oficina 300
222 Comunicaciones 3.100
226 Gastos diversos 1.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 7.600
23 Indemnizacion por razén del servicio 6.000
230 Dietas 4.000
231 Locomaocién 2.000

20.000

> Cursos de verano

Clasificacion suborganica: 01010
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado deCultura, Deporte ¥Extension Universitaria

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 15.000
121 Retribuciones complementarias 15.000
2 GASTOSENBIENES CORRIEENTESY SERVICIOS 135000
22 Material, suministros y otros 130.000
220 Material de oficina 13.000
221 Suministros 5.400
222 Comunicaciones 7.600
226 Gastos diversos 92.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 12.000
23 Indemnizacion por razén del servicio 5.000
230 Dietas 2.000
231 Locomocion 3.000

150.00

‘
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> Deporte wniversitario

Clasificacion suborganica: 01020
Programa: 422P
Organo gestor: Vicerrectorado deCultura, Deporte ¥Extension Universitaria

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Céd. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 200

203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 200

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.000

219 Otro inmovilizado material 1.000

22 Material, suministros y otros 173.000

220 Material de oficina 500

221 Suministros 4.250

222 Comunicaciones 300

223 Transportes 22.300

224 Primas de seguros 3.000

225 Tributos y tasas 16.700

226 Gastos diversos 125.650

227 Trabajos realizados por otras empresas 300

23 Indemnizacién por razén del servicio 4.000

230 Dietas 2.500

231 Locomocién 1.500

Proyectos de inversion nueva
Mobiliario y enseres
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Cultura, Deporte y Extension Universitaria

= Actividades alturales

Clasificacion suborganica: 01030
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado deCultura, Deporte ¥Extension Universitaria

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 2.500
121 Retribuciones complementarias 2.500
2 GASTOSENBIENESCORRIENTES Y SERVIClOS 121000
22 Material, suministros y otros 119.800
220 Material de oficina 3.000
221 Suministros 6.000
223 Transportes 7.500
226 Gastos diversos 76.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 27.300
23 Indemnizacién por razén del servicio 1.200
230 Dietas 500

\I
o
o

231 Locomocién

al
o
o

48 A familias e instituciones sin fin de lucro
480 A familiase instituciones sin fin de lucro

a
o
o

124.00

|

> Publicaciones

Clasificacion suborganica: 01050
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado deCultura, Deporte ¥Extension Universitaria

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 2.000
121 Retribuciones complementarias 2.000
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESYSERVIClOS ~ 106.300
20 Arrendamientos 1.800
209 Céanones 1.800
22 Material, suministros y otros 35.000
220 Material de oficina 1.000
226 Gastos diversos 23.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 11.000
23 Indemnizacion por razén del servicio 4.500
230 Dietas 3.000
231 Locomocién 1.500
24 Gastos de publicaciones 65.000
240 Gastos de edicion y distribucion 65.000
6 INVERSIONESREALES 700
60 Proyectos de inversion nueva 700
608 Otro inmovilizado material 700

109.00

|
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= Universidadde Mayores

Clasificacion suborganica: 01060
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado deCultura, Deporte ¥xtension Universitaria

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 9.000
121 Retribuciones complementarias 9.000
13 Personal laboral 12.900
130 Personal laboral fijo 3.400
131 Personal laboral eventual 9.500
16 Gastos sociales 3.100
160 Cuotas Seguridad Social 3.100
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESY SERviCOs 75000
22 Material, suministros y otros 74.500
221 Suministros 3.950
222 Comunicaciones 880
223 Transportes 8.200
226 Gastos diversos 53.500
227 Trabajogealizados por otras empresas 7.970
23 Indemnizacion por razon del servicio 500
230 Dietas 200
231 Locomocién 300

100.000
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# Investigacion y Politica Cientifica

Como seaecoge en la resolucion de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial dd_&astilla
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y 6rganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Investigacion y Rick Cientifica tiene asignadas, con caracter general, cuantas funciones vengan
atribuidas al Rector, dentro del ambito de la investigacién y la politica cientifica de la universidad, por la legislacion
vigente, los Estatutos de la Universidad y demasodisfones que resulten de aplicacion.

La materializacién de estas competencias requiere de un trabajo de gestién y coordinaciéon con un presupuesto
recogido en la suborganicaestion del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cierftifasdficacion 0100).

La misma resolucion establece como competencias del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica la de
autorizar los proyectos y ayudas de investigacion y la celebracién de convenios relacionados con la investigacion,
asi como el ejercicide las facultades y atribuciones que corresponden al Rector en materia de becas, contratacion
de personal investigador y ayudas de investigacion, y en relacion con los beneficiarios de las mismas. A tal efecto,
se hace preciso dotar presupuestariamenteccirsuborganica?lan propio de investigacidolasificacion 01110),
convocatoria anual de ayudas a distintas modalidades de investigacién, con la que se pretende potenciar la
participacion de los investigadores de la universidad en acciones de investigagpias;Proyectos nacionales de
investigacior(clasificacion 01120), obtenidos en las convocatorias publicas competitivas de &mbito nacional en las
que participan los investigadores de la UCPgyectos regionales de investigac{@tasificacién 01150en esta
suborgénica se recogen aquellas ayudas de ambito regional que han sido adjudicadas a investigadores de la
universidad en convocatorias publicas de concurrencia competitiva publicadas por las distintas Consejerias de la
JCCMServicios de invegticidncentralizados con los que cuenta la universidad (clasificacion 01161), y que prestan
ayuda, tanto interna como externa, a grupos de investigacién de la propia universidad o a otros demandantes de
los mismos;Proyectos europeog internacionalesde nvestigacion(clasificacion 01171), obtenidos en las
convocatorias publicadas por la Unién Europea tderde sus diferentes programas, asi como en otras
convocatorias de caracter internacional.

En el &mbito de este Vicerrectorado se encuadra, igualmemtabbr en materia de doctorado. Para ello se dispone
de la suborganic&scuela Internacional de Doctoradasificacién 01130) que tiene como objetivo la gestion,
promocion y coordinacion del doctorado en nuestra universidad, y que entre otros concapios los gastos
derivados de la celebracidn de la lectura de tesis doctorales en la UCLM.

La resolucion de delegacion de competencias referida considera también la organizacion y creacion de los institutos
de investigacién de la Universidad, asi comoodeckentros mixtos de investigacién, como una de las competencias

del Vicerrectorado de Investigacién y Politica Cientifica, para lo cual se ha dotado presupuestariamente la
suborgénicdnstitutos y centros de investigacigciasificacion 01160). El objativle estos fondos es financiar el

gasto derivado del funcionamiento cotidiano e imprescindible para que estos centros desarrollen sus actividades.
El importe del presupuesto asignado a los mismos se calcula en funcion de los resultados obtenidos gpmoles mi

de acuerdo con los parametros establecidos en un baremo aprobado por Consejo de Gobierno, en la que se recogen
las actividades de investigacion desarrolladas por los mismos.

El Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica es asimismo sesf@ie las competencias relacionadas

con la dotacidn de infraestructuras mobiliarias en materia de investigacion, asi como autorizar los correspondientes
contratos administrativos para la ejecucion de las obras y los suministros correspondientesdclérifd1190).
Igualmente le corresponde la aprobacion de los expedientes de gasto y mandamientos de pago relativos a la
dotacién de estas infraestructuras, y en general todas las competencias que como 6rgano de contratacién le
correspondan al Rector, exu® la aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas particulares y técnicas.
Para todo lo establecido anteriormente, se cuenta con la suborgdB@mapamiento cientifictecnoldgico
(clasificacion 01170), con la que se acometeran gastos pamajstaion y mejora del equipamiento cientifico
existente en la Universidad, asi como para la reparacion del equipamiento cientifico.

Con la suborganidaecursos bibliogréaficos para investigagi@asificacién 01177), se pretende potenciar el uso de

la informacién cientifica por parte de los investigadores de la Universidad, mediante la contratacién de nuevos
recursos bibliograficos en formato electrénico (ya sean bases de datos, revistas y libros electrénicos) y la renovacion
de los ya existentes. La utdicion de la informacion cientifica de calidad por los investigadores de la Universidad,
ayuda a conseguir mejores resultados en las tareas de investigacion. Para ello, el Vicerrectorado ha orientado sus
esfuerzos en mantener y, en la medida de lo postnepliar los productos de informacion ciéfica y el acceso a

los mismos
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Investigacion y Politica Cientifica

= Gestiondel Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica
Clasificacion suborganica: 01100
Programa: 541A

Organo gestor: Vicerrectorado de InvestigaciérPplitica Cientifica

* Presupuesto de gastos

Cdéd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo

22 Material, suministros y otros 7.000
220 Material de oficina 600

222 Comunicaciones 1.700

226 Gastos diversos 2.500

227 Trabajos realizados por otras empresas 2.200

23 Indemnizacion por razén del servicio 12.000
230 Dietas 7.000

231 Locomocién 5.000

6 INVERSIONESREALES 1000

60 Proyectos denversion nueva 1.000
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 1.000

(en euros)
Capitulo

20.000



Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2016
115

= Plan propio de investigacion

Clasificacion suborganica: 01110
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cbéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personalfuncionario 245.000
121 Retribuciones complementarias 245.000
13 Personal laboral 1.814.117
131 Personal laboral eventual 1.814.117
16 Gastos sociales 515.924
160 Cuotas Seguridad Social 509.725
162 Gastos sociales del personal 6.199
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESYSERVICOS 2144450
22 Material, suministros y otros 1.135.620
220 Material de oficina 56.950
221 Suministros 565.400
225 Tributos y tasas 28.200
226 Gastos diversos 243.500
227 Trabajos realizados por otras empresas 241.570
23 Indemnizacion por razon del servicio 464.065
230 Dietas 203.800
231 Locomocion 260.265
29 Gastos diversos de gestidiescentralizada 544.765
293 Vicerrectorados y Consejo Social 544.765
'3 GASTOSFINANCIEROS 100000
33 De depositos, fianzas y otros 100.000
332 Intereses de demora 100.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 574541
48 A familias einstituciones sin fin de lucro 574.541
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 574.541
6 INVERSIONESREALES 147520
60 Proyectos de inversion nueva 147.520
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 4.500
606 Equipos pargroceso de informacion 10.300
607 Fondos bibliogréaficos 3.600
608 Otro inmovilizado material 127.120
609 Inmovilizado inmaterial 2.000

5.541.552
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PRESUPUESTO Pl ANG5201

Personal Investigadoer_ey 14/2011, de 1 dnio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
(Plazas consolidadas)

SB+Ektras

Seg. Social

Ndmero

Categoria/Cuerpo

162422¢

669.778¢€

20 | Investigadores contrato acceso al S.E.C.T.I. 507.356¢
58| Investigadores contratadgzedoctorales 1.010.59% 323408¢ 1.334.000
78 1.517.948¢ 485.830¢ 2.003778¢

Ndmero

PRESUPUESTO Pl ANGs¢01
Personal Investigadoer_ey 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia,

(Nuevas plazas)

Categoria/Cuerpo

SB+Ektras

la Tecnologia y la Innovacion

Seg. Social

23.203¢

95.714¢

20 | Investigadores contrato acceso al S.E.C.T.I. 72.511¢
30 | Investigadores contratados predoctorales 112.011e 35.842¢ 147.853¢
50 184.522¢ 59.045¢ 243567¢€

(*) Cuantias calculadas para 3 meses predoctorales y 2 meses acceso

La plantilla dePl detallada por departamento, centro y categgrieedeencontrarse en el Anexib
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= Proyectos nacionales de investigacion

Clasificacion suborganica: 01120
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 2.916.320
131 Personal laboral eventual 2.916.320
16 Gastos sociales 970.550
160 Cuotas Seguridad Social 970.550
2 GASTOSENBIENESCORRIENTES Y SERVIClOS ~ 2.693.990
20 Arrendamientos 2.000
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.000
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 63.740
213 Maquinaria y utillaje 63.740
22 Material, suministros y otros 1.651.050
221 Suministros 1.099.350
226 Gastos diversos 143.200
227 Trabajos realizados por otras empresas 408.500
23 Indemnizacion por razon del servicio 977.200
230 Dietas 527.688
231 Locomocién 449.512
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 365398
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 365.398
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 365.398
6 INVERSIONESREALES 695400
60 Proyectos de inversion nueva 695.400
606 Equipos para proceso de informacion 4.000
607 Fondos bibliogréaficos 17.000
608 Otro inmovilizado material 673.400
609 Inmovilizado inmaterial 1.000

’

7.641.65
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> Escuela Internacional de Doctorado

Clasificacion suborganica: 01130
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
16 Gastos sociales 834

160 Cuotas Seguridad Social 834

22 Material, suministros y otros 11.985

220 Material de oficina 600

221 Suministros 800

222 Comunicaciones 500

226 Gastos diversos 9.085

227 Trabajos realizados por otras empresas 1.000

23 Indemnizacion por razon del servicio 127.000

230 Dietas 42.000

231 Locomocién 85.000

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 24.200

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 24.200

60 Proyectos de inversion nueva 425

606 Equipos para proceso de informacion 425

‘

164.44
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= Proyectos regionales de investigacion

Clasificacion suborganica: 01150
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 2.047.570
131 Personal laboral eventual 2.047.570
16 Gastos sociales 681.435
160 Cuotas Seguridad Social 681.435
2 GASTOSEBIENES CORREENTES Y SERviICOS ~ 160L751
22 Material, suministros y otros 1.242.796
220 Material de oficina 39.254
221 Suministros 793.582
226 Gastos diversos 212.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 197.960
23 Indemnizacion por razon del servicio 358.955
230 Dietas 184.800
231 Locomocién 174.155
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 16800
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 16.800
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 16.800
6 INVERSIONESREALES 411304
60 Proyectos de inversion nueva 411.304
607 Fondos bibliogréaficos 9.000
608 Otro inmovilizado material 401.304
609 Inmovilizado inmaterial 1.000

4.758.86

’
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= Institutos y centros de investigacion

Clasificacion suborganica: 01160
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 40.090
131 Personal laboral eventual 40.090
16 Gastos sociales 13.351
160 Cuotas Seguridad Social 13.351
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESYSERvIClOS 1336730
20 Arrendamientos 1.400
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.400
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 3.456
213 Maquinaria y utillaje 1.500
214 Elementos de transporte 200
219 Otro inmovilizado material 1.756
22 Material, suministros y otros 687.274
220 Material de oficina 44.360
221 Suministros 173.500
222 Comunicaciones 27.470
223 Transportes 1.080
224 Primas de seguros 1.814
225 Tributos y tasas 19.370
226 Gastos diversos 228.920
227 Trabajos realizados por otras empresas 190.760
23 Indemnizacion por razon del servicio 297.096
230 Dietas 87.000
231 Locomocion 210.096
29 Gastos diversos de gestion descentralizada 347.504
292 Otros centros de gasto 347.504
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 4.200
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 4.200
6 INVERSIONESREALES 150525
60 Proyectos de inversion nueva 150.525
602 Edificios y otrasonstrucciones 830
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 19.400
605 Mobiliario y enseres 25.350
606 Equipos para proceso de informacion 54.780
607 Fondos bibliogréaficos 23.690
608 Otro inmovilizado material 20.300
609 Inmovilizado inmaterial 6.175

1.544.896
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= Criterios para la distribucién del presupuesto

En el presente ejercicio, se establece un periodo de transicion de cara a la adaptacion de los criterios de distribucién
del presupuestaitilizados hasta el momento a las nuevas formulas de reparto que actualmente se estan definiendo.
En este sentido, se ha procedido a consignar para este ejercicio econémico los mismos importes del presupuesto
de 2015, con la Unica diferencia de la parterespondiente a los costes indirectos incorporados en el ejercicio
2016.

Por tanto, la dotacién presupuestaria global se distribuye como se muestra en la tabla siguiente

PRESUPUESTO COSTES INDIRECT PRESUPUESTO
ORGANICA INSTITUTO/CENTRO DE INVESTIGACION ORDINARIO PRESUPUESTO TOTAL
HAamc 6 HAMc O Hamc Ob¢€
0116003 CENTRO ALMAGRO DE TEATRO CLASICO 34.161 1.396 35.557
0116002 CENTRO DE CREACION EXPERIMENTAL 7.248 - 7.248
0116040 CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA - S -
0116009 CENTRO DE ESTUDIOS DE CASTILLA-LA MANCHA 10.044 - 10.044
CENTRO DE ESTUDIOS DE PROMOCION DE LA LECTURA Y
0116005 e ey T 30.714 1.253 31.966
0116001 CENTRO DE ESTUDIOS DEL CONSUMO 48.964 7.501 56.464
0116036 CENTRO DE ESTUDIOS SOCIOSANITARIOS 17.093 6.074 23.168
0116004 CENTRO DE ESTUDIOS TERRITORIALES IBEROAMERICANDOS 24.846 184 25.030
CENTRO DE ESTUDIOS Y DOCUMENTACION DE LAS BRIGA
0116026 P G EIALES 4.452 S 4.452
0116013 CENTRO DE INVESTIGACION EN CRIMINOLOGIA 19.359 - 19.359
0116024 CENTRO EUROPEO Y LATINOAMERICANO PARA EL DIALOGO SOCIAL 42.445 190 42.635
0116023 CENTRO INTERNACIONAL DE ESTUDIOS FISCALES 30.334 - 30.334
0116011 CENTRO REGIONAL DE ESTUDIOS DEL AGUA 38.197 6.130 44.326
0116006 CENTRO REGIONAL DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS 50.520 7.090 57.610
0116020 ESCUELA DE TRADUCTORES DE TOLEDO 13.600 1.254 14.854
0116038 INSTITUTO BOTANICO 18.233 2.889 21.122
0116019 INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIENTALES DE TOLEDO 59.598 6.388 65.985
0116025 INSTITUTO DE DERECHO PENAL EUROPEO E INTERNACIONAL 54.556 819 55.374
0116008 INSTITUTO DE DESARROLLO REGIONAL 54.045 10.608 64.652
0116039 INSTITUTO DE GEOLOGIA APLICADA 23.261 1.396 24.657
INSTITUTO DE INVESTIGACION DE COMBUSTION Y
0116042 CONTAMINACION ATMOSFERICA 40.709 4.982 45.692
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN DISCAPACIDADES
0116037 NEUROLOGICAS 39.509 - 39.509
0116033 INSTITUTO DE INVESTIGACION EN ENERGIAS RENOVABLES 20.028 1.299 21.327
0116017 INSTITUTO DE INVESTIGACION EN INFORMATICA 50.392 2.667 53.059
0116010 INSTITUTO DE INVESTIGACION EN RECURSOS CINEGETICOS (1)  169.176 39.170 208.346
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ENERGETICAS Y APLIC/
0116031 INDUSTRIALES 65.005 5.379 70.385
INSTITUTO DE MATEMATICA APLICADA A LA CIENCIA Y LA
0116032 Ty 18.018 268 18.286
INSTITUTO DE NANOCIENCIA, NANOTECNOLOGIA Y MATEF
0116034 MOLECULARES 29.849 6.400 36.249
0116028 INSTITUTO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS 22.155 22.155
0116018 INSTITUTO DE TECNOLOGIA QUIMICA Y MEDIOAMBIENTAL 66.381 15.415 81.796
0116015 INSTITUTO DE TECNOLOGIAS AUDIOVISUALES 46.272 1.061 47.333
0116029 INSTITUTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION 67.141 - 67.141
INSTITUTO ENRIQUE CASTILLO DE INVESTIGACION EN IN
0116041 CIVIL Y ARQUITECTURA 36.297 18 36.315
0116000 INSTITUTO REGIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA APLICADA  34.929 4.551 39.479
0116007 MUSEO INTERNACIONAL DE ELECTROGRAFIA DIGITAL 3.500 1.780 5.280
0116030 UNIDAD ASOCIADA DE MUERTE CELULAR (NEURO DEATH) (2) - - -
Total 1.291.025 136.160 1.427.186
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= Servicios de investigacion

Clasificacion suborganica: 01161
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento gonservacion 10.000
213 Magquinaria y utillaje 10.000
22 Material, suministros y otros 170.000
220 Material de oficina 1.700
221 Suministros 9.100
222 Comunicaciones 500
223 Transportes 300
225 Tributos y tasas 4.500
226 Gastos diversos 7.800
227 Trabajos realizados por otras empresas 146.100
23 Indemnizacion por razon del servicio 20.000
230 Dietas 8.000
231 Locomocion 12.000
6 INVERSIONESREALES 10000
60 Proyectos de inversion nueva 10.000
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 10.000

210.000
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= Equipamiento cientificetecnoldgico

Clasificacion suborganica: 01170
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 326.859
213 Maquinaria y utillaje 326.859
60 Proyectos de inversion nueva 282.869
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 195.000
608 Otro inmovilizado material 87.869

609.728

> Proyectos europeog internacionalesde investigacion

Clasificacion suborganica: 01171
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 486.400
121 Retribuciones complementarias 486.400
13 Personal laboral 946.700
131 Personal laboral eventual 946.700
16 Gastos sociales 291.540
160 Cuotas Seguridad Social 291.540
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESY SERVIClOS 77932
22 Material, suministros y otros 505.451
220 Material de oficina 2.100
221 Suministros 328.100
223 Transportes 300
226 Gastos diversos 35.700
227 Trabajos realizados por otras empresas 139.251
23 Indemnizacion por razodel servicio 273.875
230 Dietas 86.500
231 Locomocién 187.375
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 60150
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 60.150
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 60.150
6 INVERSIONESREALES 41367
60 Proyectos de inversion nueva 41.367
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 39.267
606 Equipos para proceso de informacion 1.000
607 Fondos bibliogréaficos 500
608 Otro inmovilizado material 600
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Investigacion y Politica Cientifica

> Recursos bibliograficos para investigacion

Clasificacion suborganica: 01177
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cdd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 976.158
220 Material de oficina 720.400
222 Comunicaciones 87.300
226 Gastos diversos 1.000

Trabajos realizados por otras empresas 167.458
60 Proyectos de inversion nueva 46.000
607 Fondos bibliogréaficos 46.000

1.022.158

= Infraestructura cientifica FEDER

Clasificacion suborganica: 01190
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

60 Proyectos de inversion nueva 500.000
608 Otro inmovilizadamaterial 500.000

91 Amortizacion de préstamos en moneda nacional 320.970

Amortizacién de préstamos a largo plazo de entes del

911 Sector Publico

320.970




Docencia
Organica: 012






Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2016
127

=* Docencia

Como se desprende de la resolucion 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial deaCastilla
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y 6rganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Docencia tiene asignadas entre sus competencias la aprobacién, coordinacion, verificacion,
acreditacion y modificacion de ltisulos oficiales de grado y master, la celebracion de convenios relacionados con

los titulos de Grado y Master Universitario, en especial los que se refieran a la organizacion, con otras universidades
nacionales, de ensefianzas conjuntas conducente®hténcion de titulos de Grado y Master Universitario de los
programas, ensefianzas y planes de estudio de dichos titulos, la gestién y coordinacién de las acciones en materia
de innovacion educativa, el reconocimiento y transferencia de créditos, asi canloseprocedimientos de
convalidacién, aprobacion de calendarios académicos, concesion de premios extraordinarios, tramitacion
administrativa del proceso de gestion de actas, la coordinacion de toda la gestién académica de los centros de la
Universidad y wantas facultades y competencias vengan atribuidas al Rector en materia de representacion oficial
de la Universidad del Campus de Ciudad Real.

La materializacién de estas competencias requiere de un trabajo de gestion y coordinacién con un presupuesto de
gasto para la accion genérica del Vicerrectorado que se recoge en la suborga@Gieatim del Vicerrectorado de
Docencigclasificacion 01200).

En la suborgénic&valuacion y calidad académi¢elasificacion 01220) se encuadra la actividad relativa a los
procedimientos de seguimiento y acreditacion de ANECA, programas MONITOR y ACREDITA, que conlleva la puest
en marcha y analisis de los sistemas de garantia interna de calidad de los titulos de grado y master, el apoyo a las
comisiones de calidad de losnteos y master, la recogida de informacion y opinion de los distintos estamentos de

la Universidad y agentes externos vinculados a los programas formativos, asi como otras actividades de calidad
universitaria.

La suborganicdomento de masteres univerdiias (clasificacion 01230) recoge las ayudas enfocadas a la
promocion de la oferta de masteres universitarios de la UCLM, con el fin de contribuir a su sostenimiento y a la
mejora de la calidad en la formacién de posgrado oficial.

En la suborganidaormacdn e innovacion educatialasificacion 0124@e encuadran las actividades de formacion

con la finalidad de apoyar los procesos en esta etapa de cambios y demandas que exigen nuevas respuestas y
plantean mdltiples desafios. Estas actividades formatesién encaminadas a la adquisicibn de competencias
necesarias tanto para la labor docente como para la investigacion y gestion.
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Docencia

> Gestion delNVicerrectorado de Docencia

Clasificacion suborganica: 01200
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado déocencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 14.000
220 Material de oficina 4.000
222 Comunicaciones 2.000
226 Gastos diversos 8.000
23 Indemnizacion por razon del servicio 6.000
230 Dietas 2.500
231 Locomocién 3.500

20.000

= Evaluacion y calidad académica

Clasificacion suborganica: 01220
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Docencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cbéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 60.000
220 Material de oficina 1.200
226 Gastos diversos 50.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 8.800
23 Indemnizacion por razon del servicio 10.000
230 Dietas 4.000
231 Locomocién 6.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES ~ 100.000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 100.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 100.000

170.000
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» Fomento de masteres universitarios

Clasificacion suborganica: 01230
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Docencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 260.000

220 Material de oficina 6.800

221 Suministros 26.900

222 Comunicaciones 600

223 Transportes 11.300

226 Gastos diversos 202.000

227 Trabajos realizados potras empresas 12.400

23 Indemnizacion por razon del servicio 40.000

230 Dietas 15.600

231 Locomocién 24.400

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 120.000

480 A familias enstituciones sin fin de lucro 120.000

420.000

> Formacion e innovacion educativa

Clasificacién suborgéanica: 01240
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Docencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion degasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 140.447
220 Material de oficina 2.500
221 Suministros 7.900
226 Gastos diversos 90.280
227 Trabajos realizados potras empresas 39.767
23 Indemnizacion por razon del servicio 106.946
230 Dietas 6.000
231 Locomocién 12.000
233 Otras indemnizaciones 88.946
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 22.800
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 22.800
6 INVERSIONESREALES 3995
60 Proyectos de inversion nueva 3.995
608 Otro inmovilizado material 3.995







Profesorado
Organica: 014
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= Profesorado

Como se desprende de la resolucion de 4bsl de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Chatilla
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y 6rganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Profesorado tiene asignadas cuantas funciones vertigauidas al Rector en relacion con el
profesorado de la universidad, por la legislacién vigente, los Estatutos de la Universidad del@astdlecha y

demas disposiciones que resulten de aplicacion.

Para llevar a cabo las actuaciones necesarias, eonaad administrativa, para la consecucién de los objetivos de
las distintas suborganicas que dependen del Vicerrectorado de Profesorado, se cuenta con la subGesdidica
del Vicerrectorado de Profesoraddasificacion 01400), incluyendo ademas lesvalades de la Inspeccion de
Servicios.

El Vicerrectorado cuenta con la suborgarBmnvocatorias de profesoraddasificacion 01405) para gestionar los
gastos ocasionados por las comisiones encargadas de resolver los concursos para la provisioas dée plaz
profesorado, tanto numerario como laboral indefinido, asi como de los comités de evaluacién de la actividad
investigadora del profesorado con contrato laboral indefinido. Ademas de financiar los gastos ocasionados por el
profesorado que se desplazana impartir docencia a un centro diferente al de su adscripcién.

Por otra parte, la evaluacion de la actividad del profesorado universitario es un compromiso ineludible de las
universidades. Nuestra universidad, a través del procedimiento para la evaludel incentivo a la calidad del
Personal Docente e Investigador, sigue premiando la labor de su profesorado que, afio tras afio, pone de manifiesto
su implicacion en la mejora y calidad de la docencia e investigacion. El resultado de la evaluaciontikel intze

calidad del PDI, asi como la articulacién de todos los cambios recogidos en el Il Convenio Colectivo para el PDI
laboral de la UCLM, se recogen en la suborgdPéraonal Docente e Investigadolasificaciéon 01410), ademas de
contener la dotadn presupuestaria de toda la plantilla existente de PDI, en lo referente a retribuciones y costes
sociales.

Con la suborgéanicMovilidad del PD(clasificacion 01420) se persigue el perfeccionamiento de los aspectos
docentes e investigadores. Por un ladmdiante la concesién de ayudas para la estancia temporal de profesores

de la UCLM en otras universidades o centros de investigacién, para la realizacién de trabajos de investigaciéon y/o
docentes, relacionados con su ambito de conocimiento. Y por otrq laddiante la concesion de ayudas para la
realizacion de estancias de corta duracién en la UCLM de investigadores de reconocido prestigio internacional,
procedentes de Universidades o Centros de Investigacién extranjeros para colaborar en actividadstasgncr
especificas de investigacion.

Finalmente, con la suborganid@rofesores invitadogclasificacion 01430) se estructuran las ayudas para la
incorporacion temporal de profesionales y profesorado de reconocido prestigio, a fin de facilitar por medio de una
ayuda econdmica la presencia de estos profesionales o profesores para el desderalbtividades docentes
extraordinarias (conferencias, seminarios, cursos).
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Profesorado

= Gestion del Vicerrectorado dBrofesorado

Clasificacion suborganica: 01400
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado déProfesorado

* Presupuesto de gastos

(eneuros)
Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 6.680
220 Material de oficina 600
222 Comunicaciones 4,500
226 Gastos diversos 1.100
227 Trabajos realizados por otras empresas 480
23 Indemnizacion por razon del servicio 12.318
230 Dietas 3.500
231 Locomocién 8.818
6 INVERSIONESREALES 1002
60 Proyectos de inversion nueva 1.002
608 Otro inmovilizado material 1.002

20.000

= Convocatorias de profesorado

Clasificacion suborganica: 01405
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cbéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 9.300

226 Gastos diversos 9.300

23 Indemnizacion por razon del servicio 117.200

230 Dietas 32.200

231 Locomocién 30.000

233 Otras indemnizaciones 55.000

126.500
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= Personal Docente e Investigador

Clasificacion suborganica: 01410
Programa: 422D541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personalfuncionario 46.458.525
120 Retribuciones basicas 23.989.8%
121 Retribuciones complementarias 22.468.690
13 Personal laboral 22.334.775
130 Personal laboral fijo 8.164.741
131 Personal laboral eventual 14.170.034
15 Incentivos al rendimiento 12.408.774
150 Productividad 2.925.109
152 Cumplimiento de objetivos 9.483.665
16 Gastos sociales 8.593.800
160 Cuotas Seguridad Social 8.333.845
162 Gastos sociales del personal 259.955

89.795.84
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.l:' Distribucién del presupuesto
PRESUPUESTO PDI ANG5201

Ndmero ‘ Categorid Cuerpo ‘ SB+CD+CEtiEas Seg. Social Total

169 | Catedréticos de universidad TONyYy T n TPny T

569 | Titulares de universidad MPDPMHP pmp ®c Mpdc nn

29 | Catedraticos de escuela universitaria hhn by n hhn dy

154 | Titulares de escuela universitaria nopTo:! yT ®p ndccmt

228 | Profesores antratados doctores TOMT T ¢ H®PCHM: POT P

15| Profesores colaboradores ocdn dn MO O ®H pHO®RN

200 | Profesoresontratadosdoctoresinterinos CPdPMCH ! MPhp e y ®PMH M ¢

59 | Profesores ayudantes doctores MPp o CHQOT HdPMC !

84 | Ayudantes M®PT Yy O pTH®C H®PopcC:t

543 | ProfesoredAsociados odpcp MPHY p ¢ noypn:

317 | Profesores Asociados Ciencias de la Salud mMmdnop: OHN®r Mdopp

1| Profesoessustitutosinterinos (Ayudante) HNDn c dmd HC ®H

’ 2.368 53.451.140 8.129.754¢ 61.580.894 ‘

Numero

PRESUPUESTO PDI ANG5201
(Nuevas plazas y transformaciones)

Categoria/Cuerpo

Total

SB +Extras Seg. Socia

9| Titulares de universidad a Catedraticos de universidad (*) oT ®p n 37.906¢
50| Ayudantes doctores a Profesores contratados doctaresinos (**) yn®p, HnNoy MAp ®r
40 | Profesores ayudantes doctores (**) onm®T mnpodg nnt dc
20| Ayudantes (**) MOH® nndd MT 0 ®c
119 592.593¢ = 171398¢ 763.9%H

(*) Cuantias calculadas pasaneses

(**) Cuantias calculadas para 4 meses

NUmero

PRESUPUESTO PDI ANG5201
(Transformaciones previstas Il Convenio Colectivo PDI Laboral UQLM

SB +Extras

Total

Categoria/Cuerpo

‘ Seg. Social ‘

2 | Colaboradores a Colaboradores N2 (*) PTH onn MOH T
22 | Ayudantes (grado de doctor) a Profesores ayudantes doctores nH®n MH®PD ppdn
25| Ayudantes a Ayudantes (grado de doctor) (*) Hp ®n TOTI OHODY
52| Asociados N2 a Asociados N3 (**) oT &7 MMDc ngpodo

101 105801¢ 32.693e  138494¢

(*) Cuantias calculadas pataneses

(**) Promedio de la diferencia entre N3 y N2 en las distintas parcialidades
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INCENTIV@ LA CALIDAD DEL PDI ANG5201

137

Régimen integro Seg. Socidl)
PDI funcionario T®n dp n T®n dp !
PDI laboral indefinido Mdpyn ny gpodT HON TN
PDI no permanente ynodg HNy ®F MDIp MY
TOTAL bPnyo Toy ®r M/ ®PHHM
LYy Ot dzARF Sy fF GFrofl 3JISYSNIf dt NBadzlz8adz2 t5L 32 Hnamcé

Presupuesto PDI 2@GL

Parte proporcional paga extra (Disp. Adic. décima L.P.G.E. : MOMYy T

Accion Social (financiada con fondos finalistas ajenos) Hp pdd

Complementcespecifico por réritos docentes cdcpy

Complemento deroductividad H®PDHP

Trienios pdnoy

Cargosacadémicos Mdop

Incentivo a lacalidad(excluidos costes socialesSS) podnyo

Retrituciones lasicas $.Base+C.Dest+C.Esp+Ex%$s 62.483.3B¢€

TOTAL

La plantilla dePDlIdetallada por area de conocimiento y categqguieedeencontrarse en el Anexo I.
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= Movilidad del PDI
Clasificacion suborganica: 01420
Programa: 4220541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

48 A familias e instituciones sin fin de lucro

1.000.000
480 Afamilias e instituciones sin fin de lucro 1.000.000

> Profesores invitados
Clasificacion suborganica: 01430
Programa: 422D

Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cdéd.  Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros

380.000
226 Gastos diversos 380.000




Internacionalizacion y

Formacion Permanente
Organica: 020
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# Internacionalizacion y Formaciéon Permanente

Como se desprende de la resolucion 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial deaCastilla
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y drganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacién Permanente tiene asignadas entre sus competencias la
coordinacion de la formacion permanente, la aprobacién y supervision de los programas de ensefianza y titulos
propios de la universidad, el impulso ds felaciones internacionales, la cooperacién internacional y la cooperacion

al desarrollo, en especial, las relacionadas con la proyeccién internacional de la Universidad, la promocién y
perfeccionamiento de los programas de intercambio de estudiantehjyiendo la firma de convenios necesarios

para la consecucién de estos objetivos y la resolucién de los recursos relacionados con la aplicacion del sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos. Asimismo, compete al Vicerrectorado, en coordinaciorl c
Vicerrectorado de Profesorado y la Gerencia, el fomento de la movilidad del PDI y del PAS en el &mbito internacional.

La materializacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestidn y coordinacién con un presupuesto de
gasto para la acciégenérica del Vicerrectorado que se recoge en la suborganiczedadn del Vicerrectorado de
Internacionalizacion y Formaciéon Permanefdasificacién 02000).

El importe de la suborgénica 02040Elesefianzas propias, seminarios y jornaeasge los gasfs que se imputaran

a las ensefianzas propias y otras actividades formativas, que estaran compensados por los ingresos que generaran,
en su caso, dichas ensefianzas. Siguiendo los criterios de afios anteriores, se incluye una dotacion para la realizacion
de arsos y seminarios en el presupuesto inicial con el fin de reducir el nuUmero de modificaciones presupuestarias
que se producen a lo largo del afio. No obstante, los créditos consignados en esta suborganica de gasto no estaran
disponibles hasta que se produz la aprobacién y financiacién del curso completo. Los gastos de personal
Unicamente se satisfaran cuando exista el ingreso efectivo.

Con objeto de centralizar toda la oferta de los diferentes programas que integran en la actualidad las ensefianzas de
Pogrado, se ha creado el Centro de Posgrado, que asume, entre otras, las funciones que hasta el momento
desarrollaba la Unidad de Formacion Permanente. La dotacién de este nuevo centro se contempla en la suborgénica
02042Centro de Posgrado

Dentro del commjo campo de las relaciones internacionales, uno de los fines primordiales estriba en la promocién

de las oportunidades de ensefianza y aprendizaje en el extranjero del conjunto de la comunidad universitaria, al igual
que en el establecimiento de diferentgsrogramas de intercambios internacionales para los estudiantes,
investigadores, profesores y el personal administrativo de la universidad. En este sentido, tales actividades se
encuentran contempladas en la suborganica 026%6grama Erasmus dirigido aatender las necesidades de
ensefianza y aprendizaje de todas las personas implicadas en la educacién y formacién profesional, asi como a las
instituciones y organizaciones que imparten o facilitan esta formacion. A estos programas se urr@jeitos
internacionaleg(clasificacion 02052), que integra otras ayudas procedentes de organismos externos de caracter
internacional.

La suborganica 02060entro de lenguassta estrechamente vinculada al proceso de internacionalizacion y a la
movilidad, dado que cdribuyen también a la mejora de la calidad de la investigacion mediante la colaboracion con
grupos internacionales, asi como a la transmision del conocimiento y al intercambio cultural. Asimismo, la exigencia
curricular del nivel B1 de una lengua del MaEzoopeo de las Lenguas, para conseguir el grado en la UCLM, y del B2
en circunstancias concretas, hace necesario que la Universidad disponga de sistemas para facilitar el aprendizaje de
las lenguas y la certificacion de estos niveles, con validez inyeeméerna. Por otra parte, es un hecho el notable
crecimiento de la demanda de ensefianza de espafiol para extranjeros. Esta situacion constituye una excelente
oportunidad para potenciar la oferta de cursos de calidad para estudiantes extranjeros. Partodgsaestos retos,

el Centro de Lenguas tiene como principales objetivos complementar la promociéon de la movilidad universitaria,
promover el aprendizaje linguistico y la certificaciéon de los niveles de acreditacion de lenguas extranjeras
normalizados yeconocidos.

Como organismo publico, la Universidad de Cadtdldlancha no puede ignorar las diferencias sociales y econémicas
entre los diversos paises del Mundo y pretende apoyar presupuestariamente a través de los fondos para la
cooperacion al desarhw, acciones que propician el desarrollo sostenible y el progreso social, cultural e institucional
en los paises en vias de desarrollo. Para ello en la suborgzmigeeracion al desarrollglasificacion 02085) se
recogen este tipo de acciones.
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Internacionalizacion y Formacion Permanente

= Gegion Vicerrectorado ddnternacionalizaciéry Formacion Permanente

Clasificacion suborganica: 02000
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado dénternacionalizaciéy Formacién Permanente

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Céd. Explicaciérdel gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 14.000
220 Material de oficina 1.300
221 Suministros 2.100
222 Comunicaciones 2.500
223 Transportes 500
226 Gastos diversos 5.800
227 Trabajos realizados por otras empresas 1.800
23 Indemnizacion por razén del servicio 4.500
230 Dietas 2.655
231 Locomocién 1.845
6 INVERSIONESREALES 1500
60 Proyectos de inversion nueva 1.500
606 Equipos para proceso de informacion 1.500

20.000
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=+ Ensenanzas propias, seminarios y jornadas

Clasificacion suborganica: 02040
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacion Permanente

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cbéd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 663.038
121 Retribuciones complementarias 663.038
13 Personal laboral 219.600
131 Personal laboragventual 219.600
16 Gastos sociales 76.600
160 Cuotas Seguridad Social 76.600
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESY SERvICOS 1504823
20 Arrendamientos 1.505
204 Material de transporte 600
206 Equipos para procesos de informacion 300
208 Otro inmovilizado material 605
22 Material, suministros y otros 1.381.080
220 Material de oficina 51.600
221 Suministros 70.700
222 Comunicaciones 300
223 Transportes 10.500
224 Primas de seguros 600
226 Gastodliversos 908.500
227 Trabajos realizados por otras empresas 338.880
23 Indemnizacion por razén del servicio 122.238
230 Dietas 44.000
231 Locomocioén 78.238
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 5000
48 A familias e instituciones sin fin dieicro 5.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.000
6 INVERSIONESREALES 55485
60 Proyectos de inversion nueva 55.485
605 Mobiliario y enseres 2.935
606 Equipos para proceso de informacion 36.200
607 Fondoshibliograficos 750
608 Otro inmovilizado material 15.600

2.524.546
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Internacionalizacion y Formacion Permanente

= Centro de Posgrado

Clasificacion suborganica: 02042
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacion Permanente

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 21.200
220 Material de oficina 6.700
222 Comunicaciones 1.500
226 Gastodliversos 10.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 3.000
23 Indemnizacion por razén del servicio 800
230 Dietas 400
231 Locomocioén 400
6 INVERSIONESREALES 1000
60 Proyectos de inversion nueva 1.000
606 Equipos parg@roceso de informacion 1.000

23.000

= Programa Erasmus

Clasificacion suborganica: 02050
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacion Permanente

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Caod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 41.865
131 Personal laboral eventual 41.865

16 Gastos sociales 13.932
160 Cuotas Seguridad Social 13.932

22 Material, suministros y otros 5.596
226 Gastos diversos 3.300

227 Trabajos realizados por otras empresas 2.296

23 Indemnizacion por razon del servicio 55.000
230 Dietas 39.600

231 Locomocién 15.400

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.085.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.085.000
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= Proyectos internacionales

Clasificacion suborganica: 02052
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacion Permanente

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cbéd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 12.000

121 Retribuciones complementarias 12.000

22 Material, suministros y otros 480.400

220 Material de oficina 1.275

222 Comunicaciones 360

223 Transportes 630

224 Primas deseguros 960

226 Gastos diversos 443.495

227 Trabajos realizados por otras empresas 33.680

23 Indemnizacion por razén del servicio 12.231

230 Dietas 3.500

231 Locomocion 8.731

33 De depositos, fianzas gtros 600

332 Intereses de demora 600

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 145.565

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 145.565

60 Proyectos danversion nueva 500

608 Otro inmovilizado material 500

651.296
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Internacionalizacion y Formacion Permanente

= Centro de Lenguas

Clasificacion suborganica: 02060
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacion Permanente

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cbéd.  Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 6.030
121 Retribuciones complementarias 6.030
13 Personal laboral 64.350
131 Personalaboral eventual 64.350
16 Gastos sociales 29.814
160 Cuotas Seguridad Social 29.814
2 GASTOSENBIENES CORRIENTESY SERviClOs 196173
22 Material, suministros y otros 124.170
220 Material de oficina 1.000
221 Suministros 1.500
222 Comunicaciones 600
224 Primas de seguros 7.000
226 Gastos diversos 103.070
227 Trabajos realizados por otras empresas 11.000
23 Indemnizacion por razon del servicio 72.003
230 Dietas 4.494
231 Locomocién 7.500
233 Otrasindemnizaciones 60.009
4 TRANSFERENCIASCORREENTES ~ 100.000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 100.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 100.000
6 INVERSIONESREALES 3000
60 Proyectos de inversion nueva 3.000
608 Otro inmovilizado material 3.000

‘

399.36
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= Caoperacion al desarrollo

Clasificacion suborganica: 02085
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacion Permanente

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros
226 Gastos diversos

48 A familias e instituciones sin fin de lucro
480 A familias e instituciones sin fite lucro







Consejo Social
Organica: 017
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2+ Consejo Social

La Ley 7/2003 del Consejo Social de la Universidad de CGlastMancha, en su articulo 11.3 establece las
competencias del Consejo Social, y en concreto, en lo que compete a su organizacién y funcionamiento prescribe la
de la propia elaboracién del Presupuesto del Consejo Social, que figurara en un programa esjestificde los
presupuestos de la Universidad (articulo 11.3.3.3.b).

Asi mismo, el Reglamento del Consejo Social establece en su articulo 17, ap&iguke Sorresponde al Secretario
DSYSNIt aStlo0o2NINI St t NRPedSOU2 eR®l attidub Aldz3bzfedaliley 7R®3 del/ 2 y
Consejo Social de la Universidad de Cagtita al YOKI ¢ ® t | N} St OdzYLX AYASYy ({2 R
cuenta con la dotacion presupuestaria recogida en la suborganica Gestidn del Consejo Ssifiadida 01700).

En consecuencia, se incluye el Presupuesto del Consejo Social para el afio 2016, destinado a la realiaacion de
actividades que tiene asignadas como elemento de interrelacion entra la sociedad y la Universidad. Su gestion se
realizardde acuerdo con la LOU, la propia Ley del Consejo Social, los Estatutos de la Universidad de Géestitlha,

su propio reglamento y demas disposiciones normativas aplicables, y en particular las que figuran en el presupuesto
del Consejo Social de 20aprobado por el Pleno del Consejo Social de 11 de noviembre dey8h4as normas alli
contenidas.

El presupuesto del Consejo Social de 2016 toma como base el nuevo marco de financiacion derivado del Convenio de
Financiacién suscrito entre la ConsejatéaEducacion y la Universidad de CastilaMancha que permite asegurar
una senda de sostenibilidad financiera para la Universidad.

Como consecuencia de este nuevo escenario de mejora de la financiacion publica, el nuevo presupuesto de 2016 del
ConsejoSocial se plantea avanzar paulatinamente en la recuperacion de la situacidon presupuestaria de partida
existente en el 2010. De esta manera, es posible desarrollar en 2016 las actividades propias del Consejo Social er
cumplimiento de los fines que la Legly Reglamento establecen.

La organizacion del Presupuesto del Consejo toma, como referencia, la metodologia utilizada por la Universidad en la
presentacion de sus presupuestos, esto es:

- Mantiene la estructura tradicional de ingresos y gastos presupuestario

- El presupuesto de ingresos se nutre inicialmente de la subvencién nominativa aportada a la UCLM por la Junta de
Comunidades de Castillan Mancha y, eventualmente, de otras aportaciones de caracter finalista de instituciones
externas.

La estructura presauestaria permite asignar los diferentes conceptos del gasto asignado a cada una de las lineas de
actuacion del Presidente y del Secretario General:

0 Presidente del Consejo Social:

A Participacion institucional

A Relaciones con organismos e instituciones

A Resolgiones relacionadas con el Fondo Social
0 Secretario General del Consejo Social:

A Reuniones del Consejo Social

A Actuaciones RSU

A Relaciones con organismos e instituciones

A Gestion ordinaria de la Secretaria General
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‘ Consejo Social

> Gestion del Consejo Social

Clasificacion suborganica: 01700
Programa: 422D
Organo gestor: Consejo Social

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 1.000
204 Material de transporte 1.000
22 Material, suministros y otros 47.296
220 Material de oficina 2.000
221 Suministros 600
222 Comunicaciones 600
226 Gastos diversos 41.196
227 Trabajos realizados por otras empresas 2.900
23 Indemnizacién por razén del servicio 55.754
230 Dietas 10.366
231 Locomocion 15.284
233 Otras indemnizaciones 30.104
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 37000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 37.000
480 A familias enstituciones sin fin de lucro 37.000
6 INVERSIONESREALES 5000
60 Proyectos de inversion nueva 5.000
605 Mobiliario y enseres 4.000
606 Equipos para proceso de informacion 300
608 Otro inmovilizado material 700

‘

146.05



Defensor Universitario
Organica: 018
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= Defensor Universitario

El Defensor Universitario es la figura encargada de defender los derechos de todos los miembros de la comunidad
universitaria (estudiantesPDly PAS y de garantizar el cumplimiento de lo que disponea Estatutos de la
Universidad de Castilaa Mancha.

La materializacién de estas competencias requiere de un trabajo de gestidon y coordinacién con un presupuesto de
gasto que se recoge en la suborgar@mstion deDefensor Universitari(clasificacion 01890
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> Gestion del Defensor Universitario

Clasificacion suborganica: 01800
Programa: 422D
Organo gestor: Defen®r Universitario

= Presupuesto de gastos

(en euros)

Cdd.  Explicacion del gasto Concepto Avrticulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 1.500

220 Material de oficina 300

222 Comunicaciones 360

226 Gastos diversos 840

23 Indemnizacién por razén del servicio 8.500

230 Dietas 2.125

231 Locomocion 6.375

L
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aclo aclo Orga 2
dicado pe 0
PDASEe ODje O e Ja 0
GERENCIA
Certificado alcanzado conforme al modelo
Calidad de la gestion excelencia en la gestion EFQM. 300 001
SECRETARBENERAL
Numero de enlaces entrantes al dominio de
Visibilidad del dominio Universidad de acuerdo con ahrefs 0,013 0,014 002
ESTUDIANTES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
Porcentaje de estudiantes matriculados
programas de grado que provienen de U
Estudiantes de otras CCAA comunidad auténoma (segun resident
(GRADO) familiar) diferente a la ubicacion de la facultz 7,65% 8,42% 003
Porcentaje de estudiantes matriculados
programas de master que provienate una
Estudiantes de otras CCAA comunidad auténoma (segun resident
(MASTER) familiar) diferente a la ubicacion de la faculte 9,87% 10,85% 003
ECONOMIA Y PLANIFICACION
Porcentaje de los ingresos totales de
institucion provenientes de la comunide
Ingresos regionales autbnomadonde esta situada la Universidac 52,20% 52,20% 004
TRANSFERENCIA E INNOVACION
Recursos externos captados para investigas
y transferencia de conocimiento provenient
Fondos privados de fuentes privadas dividido por PDI (ETC). HDOMMO HDOHP 005
Porcentaje de publicaciones cientificas en
gue alguno de los autores tiene una filiacién
Publicaciones con empresa una empresa. 2,90% 3,05% 005
Niumero de patentes concedidas da
Patentes concedidas Universidad, divididpor PDI (ETC). 0,00296 0,00325 005
Porcentaje de patentes universitarias en
Solicitud de patentes con | que al menos uno de los solicitantes es
empresas privadas empresa privada. 0,00% 5,00% 005
Ingresos de la Universidad eroncepto de
licencias de propiedad intelagal e industrial,
Ingresos por licencias dividido porPDI (ETC). CXImMm cCXT 005
Numero de spiroffs creadas en los ultimos
Spinoffs afos, dividido por PDI (ETC). 0,002 0,003 005
Porcentaje de publicaciones citadas en la |
Publicacionesitadas en de referencias de al menos una pater
patentes internacional. 0,60% 0,66% 005
Porcentaje de estudiantes que han realize
practicas en la comunidad auténondonde
esta situada la Universidad en relacion cor
Practicas en empresas de l{ nmero total de estudiantes que han realiza
regiéon practicas. 100% 100%: 005
CULTURA, DEPORTE Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Numero de resultados artisticos basados
Produccién artistica artes creativas gscénicas, por PDI (ETC). 0,009 0,056 010
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Defensor Universitario

Indicador

Definicién

INVESTIGACION Y POLITICA CIENTIFICA

Puntuacioén

base

Puntuacioén

objetivo

Orgénica

de gasto

Recursos externos para actividades de |-+

Fondos externos de incluir las transferencias corrientes ¢

investigacion (liquidados) | Gobierno, por PDI (ETC). Madc i MMdc c 011
Recursos externos captados para activida

Fondos externos de de 1+D+i sin incluir las transferenctasrientes

investigacion (captados) | del Gobierno, por PDI (ETC). Mo ®on i Mn dc T T 011
Publicacionegientificas incluidas ebases de
datos bibliométricas, con al menos un au
con filiacién de la institucién, dividido por P

Publicaciones por profesor | (ETC). 2,180 2,398 011
Media del numero de citaciones de |

Impacto normalizado de las publicaciones de una universidad, normaliz:

publicaciones por &mbito y afio de publicacion. 0,860 0,903 011
Porcentaje de laspublicaciones de un
universidad que, comparada con otr
publicaciones en el mismo ambito y en

Publicaciones altamente | mismo afio, pertenecen al top 10% de las 1

citadas citadas. 6,80% 7,48% 011
El grado en que las publicaciones incorpo

Publicaciones referencias de publicaciones de otros cam

interdisciplinarias cientificos. 9,100 9,555 011
Numero de postoctorados, dividido por PL

Postdoctorados (ETC). 0,021 0,023 011

Tesis doctorales Porcentaje de tesis doctorales leidas

internacionales estudiantesextranjeros. 14,08% 15,48% 011
Porcentaje de las publicaciones de

Publicaciones Universidad en las que al menos un autor tie

internacionales una filiacién en otro pais. 36,70% 40,37% 011
Porcentaje de las publicaciones de
Universidad en las que al menos uno de los
autores posee una filiacion en la misr

Publicaciones regionales | comunidad auténoma. 7,40% 8,14% 011

DOCENCIA
Porcentaje de estudiantes de umahorte de

Tasa de graduacion nuevo ingreso que finalizan sus estudios e

normativa (GRADO) tiempo tedrico previsto de finalizacion o ante 33,26% 34,92% 012
Porcentaje de estudiantes de una cohorte

Tasa de graduacion nuevo ingreso que finalizan sus estudérsel

normativa (MASTER 1 afio) tiempo tedrico previsto de finalizacion o ante 75,81% 79,60% 012
Porcentaje de estudiantes de una cohorte

Tasa de graduacion nuevo ingreso que finalizan sus estudios e

normativa (MASTER 2 afiog tiempo tedrico previsto de finalizacionemtes. 37,84% 41,62% 012

PROFESORADO
Los tramos 0 sexenios de investigacic

Numero medio de tramos d| obtenidos en el curso de los Ultimos seis af

investigacion por PDI funcionario (ETC). 1,519 1,671 014
Relacion entre el PDI funcionario que
acumulado algin tramo o sexenio

Profesores funcionarios cor investigacion y el total de PDI funciona

tramos (ETC). 62,47% 68,72% 014
Porcentaje de PDI con nacionalidad diferent

Profesorado extranjero la espafiola frente al total de PDI. 1,33% 1,46% 014
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aclo 0 Orga a
aicado De O DASE oD 0 ae gasto
INTERNACIONALIZACION Y FORMACION PERMANENTE
Ingresos generados por la universidad (o
una institucion dependiente da Universidad]
por la realizacién de actividades de Formac
Ingresos de Formacion Continua, dividido por los ingresos totales de
Continua Universidad. 1,91% 2,10% 020
Porcentaje de titulaciones de grado ofrecic
Titulaciones ofrecidas en | integramenteen un idioma extranjero frente ¢
idioma extranjero (GRADO) total de titulaciones de grado ofrecidas. 4,35% 4,78% 020
Porcentaje de titulaciones de master ofrecic
integramente en un idioma extranjero frente
Titulaciones ofrecidas en | nimero total de titulaciones de maste
idioma extranjero (MASTER ofrecidas. 5,71% 6,29% 020
Porcentaje de estudiantes de grado y mas
en programas de intercambio con el extranje
Movilidad de estudiantes | frente al total de estudiantes matriculados. 4,29% 4.72% 020







Bases de ejecucion del

presupuesto
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¥ TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
* CAPITULO CONCEPTOMARCO NORMATIVO DE APLICACION

Articulo 1. El Presupuesto de la UCLM

1. El Presupuesto de la Universidad de CadtéldMancha, en adelante UCLM, se define como la expresién cifrada,
conjunta y sistematica que comprende la totalidad de las obligacionescqoe maximo, pueden ser reconocidas y
los derechos que se prevén liquidar durante el ejercicids201

2. El principio de autonomia universitaria recogido en el articulo 2 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidadesen adelante LOUy en el articulo 3 de los Estatutos de la UCLM, confiere a la misma plena
competencia en materia de gestién econdmica y financiera, lo que supone la potestad para la elaboracion, aprobacion
y gestion de su Presupuesto y la administracion de sus bienes.

3. En base a dichgrincipio de autonomia, se aprueba el Presupuesto de la UCLM para el ejerciéio 201
concediéndose créditos recogidos en el estado de gastos pionporte total de223.742.74%uros cuya financiaciéon
se realizara con los derechos econdrsice se prevén liquidar durante el ejercicio 2016, recogidos en el estado de
ingresos por un importe de223.130.732euros y por el remanente positivo de tesoreria por un importe&sdi2.017
euros.

Articulo 2. Marco Normativo de la gestion econdmica de la UCLM

1. La elaboracién, ejecucion y liquidacion del Presupuesto de la UCLM, y en general su gestion econémico
financiera y contablese realizara de conforidad con las presentes Basasi como con las disposiciones establecidas
enla LOU yos Estattos de la Universidad

2. Asimismo, seradRS | LI AOlF OAsy ft1 & b2N¥Ia & f2a t NEPOSRAYASY
aprobados en Junta de Gobierno de fecha 17 de junio de 1997, asi como el resto de normativa interna en materia
econOmica aprbada por el Consejo de Gobierno

3. Con caracter supletorio, sera de aplicacion la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria y
demas legislacién de caracter presupuestaria y econémica de derecho publico y, en su defecto, las de derecho privad
que resulten de aplicacion.

* CAPITULQ. PRINCIPIOS GENERALES Y REGIMEN DE CONTABILIDAD

Articulo 3. Principios rectores de la actividad econémico-financiera

1. LaUCLM2 NBF yAT N @& RS&INNRfftFIN} adza aAadasSylra & LINR
sometimiento pleno a la Ley y al Derechservird con objetividad a sus fines basicos

2. La programacion y ejecucion ldgasto de laUniversidadse ajustara a b principios de eficacia y eficiencia
garantizandda objetividad y transparenciexigibles en la administracion de los recursos publicos.

3. En aplicacién del articulo 81.2 dd_ldaU el presentepresupuesto, asi como su ejecucién y liquidachace
referencia expresa al cumplimiento de los principios de estabilidad y sostenibilidad financiera y se enmarca en un
limite maximo de gasto de caracter anual, debiéndose realizar su aplicacion practica en la forma regulada en la
normativa aprobada en la mate.

4. La UCLM establecera los mecanismos necesarios para garantizar el derecho de acceso a la informacion relative
a su actividad econdémica procediendo a publicar periédicamente los datos relativos a su ejecucion presupuestaria, en
los términos establédos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno y su normativa de desarrollo.

Articulo 4. Régimen de contabilidad

1. LaUCLMestara sujeta al régimen de contabilidad publica que resulte deagidin, tanto para reflejar toda
clase de operaciones y su resultado, como para facilitar informacion sobre el desarrollo de su a&asiddéll fin,
organizard sus cuentas segln los regimenes de contabilidad analitica, ecopémicmnial, nacional y
presupuestaria

2. A los efectos de normalizacién contable, la estructura del presupuesto y del sistema contable de la UCLM
deberan estar adaptados en todo momento a las normas establecidas en la materia para el sector publico
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Bases de ejecucién del Presupuesto

Articulo 5. Principios presupuestarios

1. El presupuesto de la UCL&4 publico, Unico gquilibrado.El ejercicio presupuestario coincidira con el afio
natural

2. Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los presupuestos por siniegrorte
y no podran atenderse obligaciones mediante minoracion de los derechos a liggatlar que la Ley lo autorice de
modo expresoSe entendera por importe integro el resultante después de aplicar las exenciones y bonificaciones que
sean procedenteyg que seran objeto de contabilizacién independiente.

3. Los recursos de la hacienda publica dédéMse destinaran a satisfacer el conjunto de sus obligaciones salvo
que, por precepto estatutario, presupuestario o por la naturaleza del ingreso, seleztalsu afectaciéon a fines
determinados.Para garantizar el presente principio, la estructura contable contendra los mecanismos que permitan
la debida diferenciacién en la contabilizacion de gastos e ingresos de caracter afectado.

4. En la tesoreria, que servira al principio de unidad de caja, se integraran y custodiaran los fondos y valores de
la hacienda publica de ldCLM Se faculta al Gerente para abrir cuentas corrientes cuya titularidad corresponda a la
UCLM.

5. Los créditogara gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que hayan sido
autorizados en el Presupuesto o en las modificaciones aprobadas conforme a estas Bases.

Articulo 6. Principio de responsabilidad y de gestiéon responsable

1. El perenal al servicio de ldCLMjue, con sus actos u omisiones, cause dafios y perjuicios a la hacienda publica
de laUCLMmediando dolo, culpa o negligencia grave, incurrira en las responsabilidades disciplaigigao penaes
gue, en cada caso, proceda exigir

2. El ejercicio de las competencias en materia de toma de decisiones sobre el dagestion econdémica y
financiera comporta la asuncién responsable de las decisiones adoptadas, con independencia de los actos de
asesoramiento que pudieran formular otros érganos.

3. Los procesos establecidos para la gestion econémica y financiera de la UCLM deberan perseguir la consecucién
de la eficacia y la eficiencia en las operaciones a realizar, la fiabilidad de la informzen@nefa a suministrar y el
cumplimiento en todo caso de la normativa que resulte de aplicacién.

* CAPITUL®OI. ELABORACION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 7. Elaboracion del Presupuesto

1. Elanteproyecto de Presupuesto serd elaborado por el Consejo de Direccién bajo la coordinacién del
Vicerrectorado de Economia y Planificacion

2. Dicho documento contendra obligatoriamente el siguiente contenido minimo:

El resumen por capitulos de los estadie ingresos y gastos del ejercicio

Elestado del pesupuesto déngresos del ejercicio detallado a nivel de concepto

Elestado del pesupuesto daegastos del ejercicio detallado a nivel de concepto

Elpresupuesto degastos distribuidos poprogramas fucionales

Losestados dengresos ygastos diferenciados que corresponden a fondos propios y afectados

Elpresupuesto degastos de los diferentesentros gestorespermanentes, detallados a nivel de cinco

digitos de organica, programa y concepto, debiendntener ademas la asignacion presupuestaria de

los Centros, Departamentos e Institutos para el ejercicio, conforme a las féormulas y criterios objetivos

de reparto que se establezcan para cada ejercicio y que se publicaran con el informe adjunto al mismo.

g. Elinforme del presupuesto, conteniendo la explicacion de las principales lineas de su elaboracion y
ejecucion previstas conforme a criterios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
Igualmente contendra el limite de gasto paraefrcicio y las principales variaciones con respecto al
presupuesto del ejercicio anterior

h. La programacion plurianual del presupuestinforme a un marco presupuestario a medio plazo en su
caso.

i. Unavance de la liquidacion del presupuesto en curso

j- LaRelaion de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador y del Personal de Administracion

y Servicios, debiendo figurar la valoracién de la totalidad de los costes de las mismas. Dichos costes de

-0 o0 o
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personal deberan ser autorizados por la Junta de Caodaules de Castitha Mancha, en virtud de lo
establecido en el articulo 81.4 del®U

k. Los estados financieros de las empresas y del resto de entidades dependientes @aukasici
mayoritariamente por la UCLM.

Articulo 8. Aprobacion del Presupuesto

1. H Caisejo de Direccion remitira ehgeproyecto de Presupuesto al Consejo de Gobierno de la Universidad para
su debate y consideracioil anteproyecto de Presupuesto con las modificaciones que, en su caso, apruebe introducir
el Consejo de Gobierno confoama el Proyecto de Presupuesto.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno la competafheiglevar elProyecto dePresupuestal Consejo Social
para su aprobacion definitiva.

3. El presupuesto de la UCLM sera publico y accesible para cualquier ciudati@méndose para ello medios
electronicos que garanticen el acceso a la informacion

Articulo 9. Prorroga del Presupuesto

1. De conformidad con alrticulo 154.4 de loEstatutos, si el Presupuesto no se aprobara por el Consejo Social
antes del primer dia del ejercicio econdmR@l 7, se considerara automaticamente prorrogado el presupuesto inicial
de gastos del ejercic2016, incluyendo las bases de ejecucion del prasstm.

2. La proérroga no afectara a los créditos para gastos correspondientes a actuaciones que deban terminar en el
ejercicio2016

3. Mediante Resolucién del Vicerrector de Economia y Planificacion, por delegacion del Rector, podré autorizarse
la declaraion de no disponibilidad de algunos de los créditos prorrogados con la finalidad de no incurrir en
obligaciones superiores a los créditos que finalmente se autoricen con la aprobacion de los PresupuiestéSLdv
para el ejercicio 201 Dichas medidasesan informadas al Consejo Social en la primera reunién posterior.

* CAPITULO/. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 10. Régimen de los derechos econémicos

1.De acuerdo con lo preceptuado eragliculo 167.2 de loEstatutos, no se pueden gravar los bienes o derechos
del patrimonio de la Universidaghlvo cuando se cumpldos requisitos exigidos para su enajenacion.

2. Tampoco pueden concederse exenciones, bonificaciones, perdones, rebajas ni moratorias en ellpago d
derechos de la hacienda publica deU&€LM salvo en los casos y en la forma que determinen las leyes. En las
ensefianzas propias y demés actividades autorizadas, dichos extremos se regiran segun lo establecido en las presente
bases y en la regulacid@specifica de las mismas.

3. La extincién, total o parcial, de fassiciones deudoras o acreedoigge la Administracion General del Estado,
sus Organismos Auténomos, la Seguridad Social, las Comunidades Auténomas, las Corporaciones Locales y otra
entidades de derecho publico o privado tengan con la Universidad, podra realizarse por via de compensacion. En todos
los casos, se requerira la previa conformidad de la entidad acregddeudora la cual debera quedar reflejada
mediantedocumento que recoj#os importes compensados y los conceptos o facturas a los que corresponden.

Articulo 11. Aplazamiento y fraccionamiento

El pago de lasantidades adeudadasla UCLMjue no correspondan a operaciones realizadas de conformidad
con lo dispuesto en el R.D2/2011, de 14de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, podran aplazarse o fraccionarse por resolucion del Gerente, previo informe de la Asesoria
WAzZNNRA OF = & &ASYLINE | di&a delldeudok Ié ingid@ kamsjforirOraeyhackt fréd al pagy/ | Y C
Las cantidades adeudadas devengaran los correspondientes intereses de demora y se estableceran las garantias
necesarias para su cobro.

Articulo 12. Prescripcion de los derechos

1. Salvo lo establecido por las leyes reguladoras de los distintos recupsescribira a los cuatro afios el derecho
de la hacienda publica de GCLM

a. A reconocer o liquidar créditos a su favor, contandose dicho plazo desde el dia en que el derecho pudo
ejercitarse.
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b. Al cobro de los créditos reconocidos o liquidados, a contar desde la fecha de su natificacion o, si ésta no
fuera preceptiva, desde su vencimiento.

2. La prescripcion de los derechos de la hacienda publicald€lldse interrumpira conforme a lo estableai
en la Ley General Tributaria y se aplicara de oficio.

3. La declaracion y exigencia de las responsabilidades a que, en su caso, haya lugar por la prescripcién de créditos
de la hacienda publica de BCLMse ajustara a lo previsto en la normativa reguladora de la responsabilidad contable.

4. Los derechos de la hacienda publica dédd Mdeclarados prescritos causaran baja en las respectivas cuentas,
previa tramitacion del oportuno expediente. El érganengetente para dictar las resoluciones de prescripcion sera
el Gerente, por delegacién del Rector.
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contabilidad de todas aquellas liquidaciorgsslas que resulten deudas individuales por cada perceptor inferiores a
100 euros, cuantia fijada como insuficiente para la cobertura del coste de su exaccién y recaudacion en los
Presupuestos del afi2016 Esta disposicion se realizar4 mediante resolugipodra ser genérica para un grupo de
liquidaciones o individual.

Articulo 13. Régimen de las obligaciones econémicas

1. Las obligaciones econdmicas de&d@LMnacen de la Ley, de los negocios juridicos y de los actos o hechos que,
segun Derecho, las geren.

2. Estas obligaciones sélo son exigibles @& Mcuando resulten de la ejecucion de sus presupuestos, de
sentencia firme o de operaciones extrapresupuestarias debidamente autorizadas.

3. Si dichas obligaciones tienen por causa las entregas deshieprestaciones de servicios a la UCLM, el pago
no podré efectuarse si el acreedor no ha cumplido o garantizado su correlativa obligacién, excepto en los casos de
créditos documentarios regulados en el articulo 49 de las presentes bases, asi com@#opgratientes de aplicar
gue de forma justificada y excepcional sean autorizgobor el Gerente.

Articulo 14. Plazo de pago de obligaciones, intereses e indemnizacién por demora

1. El plazo de pago de las obligaciones reconocidas por la g@.Rb se originen por operaciones comerciales
seradetres meses desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucién judielaaio por el cual se reconoce
la obligaci6bnEn caso de que no se hiciera efectivo el pago en dicho jald€M debera abonar el interés de demora
fijado en lalegislacion estatal sobre la materidesde la fecha en la que el acreedor reclame por escrito el
cumplimiento de la obligacigrsalvo que otras leyes establezcan lo contrakibcomputo de dichos interesese
extenderahasta elpago efectivo del mismo.

2. Para las obligaciones derivadas de facturas por operaciones comercialeslsexplicacion los plazos de
pagos, intereses de demora e indemnizaciones por el coste de cobro establecidos en la Leyd®/20@# diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad, modificada por el Real{2yc4é2013, de 22 de
febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la creacioplde,emorma que
la sstituya.

3. En el caso de que la inobservancia de las normas anteriores por parte de los responsables de las organicas y
programas de gasto, origine el pago de intereses de demora o indemnizaciones por costes de cobro, los mismos
deberadn ser asumidos pord organicas de dichos responsables, si fuera posible, pudiendo incurrir en las
responsabilidades indicadas en el artichilde las presentes Bases.

Articulo 15. Prescripcion de las obligaciones
1. Prescribiran a los cuatro afios, salvo lo estableciddeyes especiales:

a. Elderecho al reconocimiento o liquidacién por la hacienda publicald€la/de toda obligacién que no
se hubiese solicitado con la presentacion de los documentos justificativos. El plazo se contara desde la
fecha en que se concluy6 @rsicio o la prestacion determinante de la obligaciédesde el dia en que
el derecho pudo ejercitarse.

b. Elderecho a exigir el pago de las obligaciones ya reconocidas o liquidadas, si no fuese reclamado por los
acreedores legitimos o sus derechohabient&l plazo se contara desde la fecha de notificacion, del
reconocimiento o liquidacién de la respectiva obligacion.



Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2016
169

2. Con expresada salvedad a favor de leyes especiales, la prescripcion se interrumpira conforme a las
disposiciones del Cadigo Civil.

3. L& obligaciones a cargo de la hacienda publica d€laMque hayan prescrito causaran baja en las respectivas
cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente. El 6rgano competente para dictar resolucion sera el Gerente.

# CAPITULO.ESTRUCTURA DREBUPUESTO

Articulo 16. Estructura de los Estados de Gastos

1. Loscréditos delpresupuesto de gastos se clasificaran atendiendo a la separacion entre gastos corrientes y de
capital y a los criterios econdémico, organico y de programa.

2. El criterioeconémico ordena los créditos en funcién de su naturaleza econémica. Para su codificacion, los
créditos se agrupan en capitulos, articulos, concemalsconceptoy partidas presupuestarias

3. La clasificacién orgénica y suborganica imputa el gasto reiofu del 6rgano que lo realiza. A efectos
presupuestarios y de vinculacién de los créditos, los 6rganos que realizan el gasto son los érganos de gobierno, de
acuerdo con la codificacion de tres digitos asignada a cada uno de ellos que figura en ebessiguesto y las
unidades estructurales en que esta organizadd@d.Msegun sus Estatutos, sin perjuicio de que puedan establecerse
otras clasificaciones internas y, para su gestion, se utilice una mayor desagregacion.

4. La clasificacion por programagrupa los créditos segin la naturaleza de los objetivos a alcanzar.

Articulo 17. Estructura de los Estados de Ingresos

1. Las previsiones del presupuesto de ingresos se clasificaran atendiendo a la separacién entre ingresos corrientes
y de capital y dos criterios econdémico y orgéanico.

2. El criterio econdmico ordena las previsiones de ingresos en funclamaleiraleza econdémica de los recursos.
Para su codificacion, los ingresos se agrupan en capitulos, articulos, conceptos y subconceptos.

3. La dsificacién organica y suborgénica imputara el ingreso en funcién del érgano que lo origina.

4. A los efectos de clasificacién interna de los ingresos y derechos, y sin perjuicio de la posible consideracion
como ingresos finalistas segun lo establecid@learticulo 52 de las presentes bases, tendran la consideracion de:

a. Recursogropios, los ingresos correspondientes a los capituldsy36 del estado de presupuesto de
ingresos, los cuales derivaran de:

- la prestacion de servicios docentes, oficiales y no oficiales,
- la prestacion de contratos y servicids investigacién y otros servicios no docentes
- la venta de bienes, explotacion del patrimonio y otros ingresos no incluidos en los demas apartados

b. Recursos externgdos ingresos correspondientes a los capitulos 4 y ®stado de presupuesto de
ingresos, procedentes de transferencias corrientes y de capital concedidas por el Estado y sus
organismos, las Comunidades Autdbnomas, las entidades lo¢ateesmpresas y entidades privadas, la
Unién Europea y otros organismos extranjeros.

c. Otrosrecursos los ingresos derivips de los capitulos 8 y 9 dddtedo de presupuesto de ingresos,
procedentes de Activos y Pasivos Financieros

Articulo 18. Clasificacion econdmica de Gastos e Ingresos.

1. La clasificacion econdmica de la UCLM debéaptarse a las normas que con caracter general se establezcan
para el sector publicoA dichos efectos, resulta de aplicacion en el presente presupuesto la atasdicacion
establecida era resolucién de 25 de marzo de 2003, de la Direccion General de Economia y Presupoedtss,
adaptaciones necesariade forma fundamental en los articulos 30, 32 y 33 de los conceptos de ingrasasecoger
hechos ecotimicos de caracter particular deU.CLM Dichasadaptaciones han sido realizadas mediante la Resolucién
de 26 de marzo de 2015, del Vicerrectorado de Economia y Planificacion.

2. Cualquier adaptacion a realizar en las clasificaciones de gastiresosdebera serealizada por resolucion
del Vicerrectoadode Economia y Planificacion.
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s TITULOIIDE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

* CAPITULO CREDITOS INICIALERSJEINANCIACION

Articulo 19. Financiacion de los créditos iniciales

1. Elpresupuesto degastos de ldJCLMse financiara, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 81 de la
LOU conlas previsiones de ingresos procedentes de

a. Los precios publicos y demas derechos que legalmente se establezcan por la Junta de Comunidades de
QadAattrn[l alyOKF LINr f2a& SaddzRAz2a O2yRdzOSyidSa |
todo el territorio nacional.Asimismo, se consignaran las compensaciones correspondientes a los
importes derivados de las exenciones y reduccioneslggalmente se dispongan en materia de precios
publicos y demas derechos.

b. Los precios publicos y demas derechos que se establezcan por el Consejo Social para las ensefianzas
propias y los referentes a las demas actividades autorizadas a las universidmiies precios seran
para el ejercicio 2(los que se recogen en el articulo 56 de las presentes Bases.

c. [ adzo@SyOAsy y2YAYlIGAQF LINB@AaGE Sy St LINBadzLdzS a
Mancha yen el comwvenio de financiacion vigente en su casoconcepto de transferencias corrientes o
de capitalasi como las posibles modificaciones que, en su caso, pueda legalmente establecer la misma.

d. Losingresos por prestacion o concesion de servicios y por ladeitignes.

e. Los rendimientos procedentes de su patrimonio, incluyendo los derivados de los activos liquidos de los
que sea titular lAJCLM

f.  Los derechos de propiedad intelectual e industrial.

g. Los dividendos y participaciones en las sociedades en las giggmalaUCLM

h. Los ingresos derivados de los contratos a los que hace referencia el articulo 830dé la

i.

Las subvenciones, legados o donaciones que se le otorguen por otras entidades publicas, privadas o por

particulares.

j-  El producto de las operacionds crédito que puedan concertarse para la financiacién de sus gastos de
inversion.

k. Elremanente de tesoreria.

I.  Cualquier otro ingreso o recurso que perciba u obtenda@aM para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 20. Créditos Iniciales del presupuesto de gastos
Las cantidades finales del presupuesto de gastos consolidado de la Universidad para el ejercicio presupuestario
de 2016ascienden £23.742.74%uros.

Articulo 21. Limite maximo de gasto para el ejercicio 2016

1. Solo se podran autorizar gastwssta el limite establecido en la partida presupuestaria correspondiente, segin
la vinculacion juridica establecida en las presentes bases.

2. De conformidad con el articulo 81.2 de la LOU, queda aprobado un limite méximo de gasto de caracter anual
de 234032.002euros. Dicho importe se corresponde con la suma del total del presupuesto no financiero aprobado
para el 206 mas las incorporaciones de remanentes previstas para el presente ejercicio y que asciéh@®@58850
euros.

Articulo 22. Ambito temporal

1. El ejercicio presupuestar&®16coincidira con el afio natural y a él se imputaran:

a. Los derechos econdémicos reconocidos durante el mismo, cualquiera que sea el periodo del que deriven.

b. Las obligaciones reconocidas hasta el fin del mes de diciembreste ejercicio, siempre que
correspondan a adquisiciones, obras, servicios, prestaciones o gastos en general realizados dentro del
ejercicio con cargo a los respectivos créditos.

2. No obstante lo dispuesto en el nimekd anterior, se aplicaran a loséxlitos del presupuesto dgastosde
este ejercicio, si se realiza la correspondiente propuesta de pago, las obligaciones siguientes:

a. Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones con cargo
a los presupuestos de BCLM
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b. Excepcionalmente, las derivadas de compromisos de gasto debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores para lo cualse requerira autorizacion expresa dékerrector de Economia y Planificacion
previo informe favorable de la Unidad de Control Intemebiendo acompafiargeeticion elaborad por
el responsable de la gestién de dicho gastdeeque se hara constar, en alguier caso, las causas por
las que no se procedi6 a la imputacion a presupuesto en el ejercicio de procedencia
Cuando el informe de la Unidad de Control Interno determine la falta de crédito suficiente en el
presupuesto del ejercicio al que habria capendido imputar la obligacion, una vez consideradas todas
las obligaciones en la misma situacion, el Vicerrector de Economia y Planificacién podra acordar una
retencion de crédito por el mismo importe en el presupuesto del érgano responsable del gasto, si
perjuicio de la imputacion de la obligacién del ejercicio anterior y de las responsabilidades administrativas
en las que pueda incurrir el titular de la organica
Se exceptian de la obligacion de solicitar la autorizacion del parrafo anterior las iobligade gasto
adquiridas durante el mes de diciembre del 2015 debidamente acreditadas y que sean contabilizadas
antes del 31 de enero de 2016.

3. Si no existiera crédito para el reconocimiento de las obligaciones derivadas de los casos comprendidos en las
letras anteriores y no fuera posible realizar la modificacién presupuestaria correspondiente, tales obligaciones seran
incorporadas al presupuesto del ejercicio siguiente.

Articulo 23. Falta de disponibilidad de créditos.

1. H Vicerrectoado de Economia y Planificacion podrd acordar, mediante resolucién motivada por delegacién
del rector, la declaracion de no disponibilidad de créditos que figuren en el Presupuesto. Solventadas las causas que
la originaran, éstos quedaran disponibles por tasimn del Vicerrectado de Economia y Planificacion. En ambos
casos, se informara al Consejo Social en la primera reunién posterior a dichos acuerdos.

2. Los créditos correspondientes a los derechos derivados de los porcentajes fijados en el atfidudte los
Estatutoscorrespondientes a Departamentos e Institutos de Investigacion (00421C y 0ld€ia@n disponibles
solamente en la medida en que se produzca su recaudacién efectiva por anualidades vencidas, aunque figure el
importe global previsto pa el ejercicio en el presupuesto inicial.

3. Igualmente, los créditos de gastos de las orgénicas de presupuesto ordinario que estén en relacién directa con
ingresos por financiacién afectada, estaran disponibles a lo largo del ejercicio en la medidasnmaterialice el
ingreso o derecho correspondiente, salvo que el Vicerrector de Economia y Planificacién autorice el adelanto total o
parcial de los mismos en base a condiciones excepcionales, y a regularizar contra los ingresos paaipies=nt
ejercicio o el inmediato posterior

Articulo 24. Vinculacién de los créditos

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente al servicio y finalidad especifica para los que fueron
concedidos y significan el importe maximo autorizado quepeéra dedicar en las atenciones para las que se
consignen, sin perjuicio de las modificaciones que puedan acordarse en la forma prevista en los articulos siguientes.

2. Los créditos autorizados en los programas de gasto y orgénica con tres digitos videatarformidadon el
articulo 155.2 de los Estatutoa nivel de articulo, excepto los gastos de personal que vincularan a nivel de capitulo.
No obstante, el control y la limitacion del gasto contabilizado en la aplicacion SIGED seran realizadodea nivel
suborganica de cinco digitos.

3. No podran adquirirse compromisos de gastos ni contraer obligaciones por cuantia superior al importe de los
créditos autorizados en los estados de gasto, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos y las
disposiciones generales dictadas por los érganos de la Universidad que infrinjan esta norma, sin perjuicio de las
responsabilidades a que haya lugar.

= CAPITULQ.IMODIFICACION DE LOS CREDITOS

Articulo 25. Concepto y principios generales
1. Sormodificaciones de crédito las alteraciones en las partidas presupuestarias aprobadas inicialmente.

2. Los créditos iniciales sélo podran ser modificados de acuerdo con lo previsto en las presentes Bases, los
Estatutos de la UCLM vy la legislacion vigentelaTmodificacion del Presupuesto debera ser realizada bajo el
mantenimiento del principio de estabilidad presupuestaria regulado en el articulo 3.3 de las presentes bases
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3. Para que se realice una modificacion de crédito sera necesario que el érgppnasable del gasto justifique
su necesidad, la insuficiencia del crédito y proponga la fuente de financiacién del mismo que sera, preferentemente,
mediante la transferencia de créditos procedentes de otras partidas presupuestarias asignadas al érgamenpeopo
No obstante, cuando se trate de créditos con financiacion afectada, podra ser consideraddaeqydisiente la
aportacionde la resolucién de concesion de la subvenc@alconvenio, acuerdo o contratiirmado.

4. El 6rgano competente para acar modificaciones de crédito es el Viceractle Economia y Planificacion,
previa peticién motivada del 6rgano responsable del gasto, conforme al modelo establecido al efecto, con informe de
la Unidad de Control Interno.

5. No obstante lo anteriorlos Vicerrectorados del areaque corresponda segun la matergerceran la
competencia del Vicerrectadode Economia y Planificacion, por delegacion de éste, en cuanto a la autorizacion de
transferencias de crédito entre suborganicas y generaciones de créditvada de convenios, contratos o
subvenciones acreditados documentalmente o de derechos recaudados

a. Enlos casos de contratos y convenios celebrados al amparo del articulo 83 de la L.O.U, catedras y aulas
empresa y demas actividades reguladas poReglamento de Transferencia de Conocimiento de la
UCLM, incluyendo los centros gestores temporales a los que se refiere la disposicion adicional 12 de las
presentes bases.

b. En los proyectos o actividades de I1+D+i con financiacion externa concedidos MlssUl@irganicas de
ayudas del Plan propio de I1+D y de Institutos, Centros y servicios de investigacion.

c. Enlosursos o actividades de ensefianzas propias, reguladas en el Reglamento apréhlaefecto

d. En las organicas asignadas con motigproyectosde innovacion docente.

6. Las modificaciones presupuestarias que afectenorganicas de investigacion deberan tramitarse
obligatoriamente a través de la Unidaa Gestién de la Investigacion. Igualmente se remitiran a la OTRI todas las
modificaciones que facten a suborganicas de actividades reguladas por el Reglamento de Transferencias del
conocimiento de la UCLM. No obstante, para el caso de incorporacién de remanentes de suborganicas competencia
del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién relatavasntratos y convenios de investigacion, la solicitud de
modificacion se remitira por la oficina contable directamente aUlsidad de Presupuesto mediante medios
electrénicos.

7.Alos efectos de agilizar el proceso de tramitacién de las modificaciones, las solicitudes de generacion de crédito
de las suborganicas establecidas en el punto 5 anterior asi como las transferencias de crédito de las mismas, y las
solicitudes de la incogracion de susemanentes deberan ser remitidada Unidad de Presupuesto mediante formato
electronico, quedando la documentacion original en su caso en archivo por parte de la oficina contable solicitante para
el caso de la posible audifaro control dé proceso.Dicha remision por correo electrénico de las solicitudes de
modificacion también podra ser realizada para las demas orgénicas y suborgénicas del presupuesto correspondientes
a fondos no afectados.

8. La Unidad dePresupuestopodra realizar las odificaciones presupuestarias que sean necesarias para
regularizar los anticipos de caja, asi como para contabilizar e imputar los gastos centralizados a cada una de las
organicas y programas de gasto que correspondan.

9. Las solicitudes de modificaci@mesupuestaria deberan ser firmadas por el responsable de la orgéanica,
pudiendo ser sustituido en caso de ausencia o enfermedad por:

a. En el caso de suborganicas de Centros, Departamentos, Institutos y otros centros con dotacién
presupuestaria, por los integntes del equipo del direccién de dicho 6rgano.

b. En el caso de Centros Gestores Temporales creados por actividades finalistas por quien figure como
responsable suplente en la solicitud presentada en el modelo establecido al efecto en las Normas y
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de 1997.

Articulo 26. Ampliaciones de crédito

1. La modificacion del presupuesto inicial mediante una ampliacién de crédito vendra determinada por la
existencia deecesidades dmayorgastodel previsto correspondientes a créditgeede modo taxativo explicitado
se relacionen en el presupuestgueno puedan aplazarse al ejercicio siguiente y que no sean resultado del ejercicio
de una actividad que tenga una fimgacién afectadal.a ampliacién de los créditos alcanzara hasta el total de las
obligaciones a reconocer en el ejercicio


































































































































































